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LEI COMPLEMENTAR N° 033/2019

- CRIA OS CARGOS EM COMISSAO DE
ADMINISTRADOR ESCOLAR E
COORDENADOR DE TURNO E ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR  MUNICIPAL  N°
002/2008, QUE DISPOE SOBRE O
ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA
E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA E
: DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal de ltarana, Estado do Espirito Santo aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei: ’

Art. 1° Os § 1° do art. 6° inciso Ili do art. 10; caput do art. 14; inciso VIl do art. 15; §
Unico e inciso | do art. 18; caput do art. 21; inciso lll e §§ 1°, 2° e 6° do art. 23; § 1°do
art. 35; §§ 1°, 2°e 3°do art.'38;‘ art. 39; art. 40; caput do art. 42; § Unico do art. 43;
caput e inciso IV do art. 45; caput do art. 46; § Unico do art. 56; § unico do art. 61;
caput do art. 62; inciso VI do art. 63; caput do art. 64: art. 66; art. 67; caput do art. 69;
art. 70; caput do art. 71; caput do art. 72; caput do art. 73; caput do art. 75; caput do
art. 77; §§ 4° e 6° do art. 78; § 2° do art. 81; e inciso | do art. 85 da Lei Complementar
" Municipal n® 002/2008 passam a vigorar com as seguintés redagoes: ”

Art. 6°(..)

§ 1° A Parte Permanente do Quadro do Magistério Publico Municipal

é constituida pelos cargos de natureza efetiva, constantes do Anexo |

desta lei, que serao preenchidos, na'medida das necessidades, por - -

Professores e Pedagogos, legalmente habilitados e aprovados em
~concurso publico de provas e titulos, e pelos Cargos em Comissao
~ estabelecidos em legislagdo propria e referentes, exclusivamente, a
‘area de educagao da estrutura organizacional da Secretarla Mummpal

‘de Educacg&o. (NR)

Art. 10 (...)

lif — Participag&o das equipes pedagoégicas da Secretaria Municipal de
- Educacao; (NR)
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Art. 14 Fica instituida, como atividade permanente da Secretaria

Municipal de Educagéao, a qualificagao profissional dos servidores
efetivos do Quadro do Magistério Publico de Itarana. (NR)

Art. 15 (...)

Vil -'Pos'sibilitar a melhoria do desempenho do servidor no exercicio
de atribuicbes especificas, orientando-o no sentido de obter os
resultados esperados pela Secretaria Municipal de Educacao; (NR) -

Art. 18 (..)
~ Paragrafo tnico. (...)

| - Sempre que possivel, diretamente pela Secretaria Municipal de
Educacgéao; (NR)

Art. 21 Independentemente dos programas de aperfeicoamento, a
Secretaria Muni‘cipal de Educacao devera realizar reunides para
‘estudo e discussao de assuntos pedagogicos e analise divulgagao de
. leis, de normas legais e de aspectos técnicos referentes a educagao
e a -orientacdo educacional, propiciando seu cumprimento e
execucdo. (NR)

Art. 23 (...)

lll - Obter pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) na média de
participacdo dos cursos, seminarios, congressos ou outros eventos
educacionais ofertados e ou indicados pela Secretaria Municipal de
Educacao. (NR) c
(...)

~ §1° Cabera a. Secretaria Municipal de Educagao, por ato préprio,
definir os cursos, semindarios, congressos ou outros eventos
‘educacionais de que trata o inciso Ill do “caput’, ndo podendo os
mesmos ultrapassar 200 horas anual, e garantida a igualdade de
condicdes para que todos os profissionais possam participar
respeitando o nivel de atuag¢éo. (NR)

4

Rua Elias Estevao Colnago, 65' - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900



&

\ f\ .’n‘ / ‘!CBMIIG Es

—

N°_ceile
‘”{I-H;“”P- N __t

PREFEITURA MUNICFPAL DE ITARANA

7
AN

Py
\

oo

§2° A participagéo nos cursos de que trata o inciso Il do “‘caput” sera
comprovada mediante certificado expedido pela Secretaria Municipal
de Educacéo ou érgao indicado, o qual, ndo podera ser reapresentado
para progressdes posteriores. (NR)

()

§6° Néo interrompem o exercicio para fins de progressao a
participacdo em cursos oficiais promovidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo; (NR) '

Art. 35 ()

§ 1° O Instrumento de Avaliagdo de Desempenho Funcional ao qual
se refere o caput deste artigo devera, de acordo com o art. 6°, inciso
VI da Resolugdo n° 03, de 8 de outubro de 1997, do Conselho

- Nacional de Educagdo, contemplar, entre outros fatores a serem
definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo face as
especificidades dos cargos: (NR)

Art. 38 ()

§ 1° Sao membros natos da Comissao a que se refere o “caput” deste
artigo o Secretario Municipal de Educagéo que a presidira, e 02 (dois)
representantes do. 6rgdo responsavel  pela gestdo -dos recursos
humanos da Secretaria Municipal de Administragao. (NR)

§ 2° Os servidores do Quadro do Magistérid entregaréo ao Secretario

Municipal de Educagdo os nomes de 04 (quatro) representantes "

eleitos em assembleia, entre servidores do quadro do magistério -

efetivos e estaveis, para integrar a comissao, conforme campo de
 atuagao explicitado abaixo: (NR) ‘

'§ 3° Na eventual auséncia do Secretario Municipal de_Educagéo a
‘presidéncia da Comisséo sera exercida por membro da Comissao por
ele indicado. (NR) ,

Art. 39 A Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério
reunir-se-a, ordinariamente, em época a ser definida pelo Secretario

e
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Muhicipal' de Educagao extraordinariamente, quando houver
necessidade de proceder a avaliagdo de servidor em estagio
probatério ou'por convocacgado do Prefeito Municipal ou qualquer de
seus membros. (NR)

- Art. 40 A Comissao de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério, no
exercicio de suas atribuigdes, contar4 com o suporte técnico e
administrativo do érgao responsavel pela gestdo dos recursos
humanos da Secretaria Municipal de Administracédo e por servidores
designados pelo Secretario Municipal de Educagéo. (NR) |

Art. 42 O Secretario Municipal de Educa¢éo em articulagédo com os
~ profissionais da educagdo e da comunidade escolar, definira critérios

e metodologias para estabelecer indicadores de qualidade do ensino

publico municipal. (NR) ' '

CArt43(.)

Paragrafo Gnico. Cabera & Secretaria Municipal de Educag&o definir

.os critérios de aplicacédo de pontuagdo a avaliagdo do ensino publico
municipal e como estes fatores influenciarao, direta ou indiretamente,
a avaliacdo de desempenho permanente do Quadro do Magisterio
Puablico Municipal de Itarana. (NR)

Art. 45 A alteragédo da jornada' normal de trabalho sé se dara mediante -
autorizagdo. do titular da ‘Secretaria- Municipal de Educagéo
constatada a necessidade do- servico em razdo das seguintes
situacoes: (NR) | '

(...)

IV - caracterizagdo de necessidades de acordo com critérios .
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagao. (NR)

Art. 46 A Extensdo de Jornada sera devida ao ‘Professor que; por
necessidade de servigo, a critério da Diregdo da Escola e mediante
aprovacdo do-Secretario Municipal de Educagéo ministrar aulas alem
de sua jornada normal de trabalho, em qualquer escola da rede
plblica municipal de ltarana. (NR)

L}
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Art. 56 (...)

Paragrafo Gnico - Anualmente a Secretaria Municipal de Educagao
fara divulgar a classificacéo das unidades escolares, nos termos deste
artigo. (NR)

Art. 61 (...)

Paragrafo inico. Do periodo a que se refere o inciso |, deste artigo,
os docentes faréo jus a, pelo menos, 30 (trinta) dias consecutivos de
férias em época a ser definida em escala organizada pela dire¢ao da

~ Unidade Educacional e autorlzada pela Secretana Mummpal de
Educacédo. (NR) :

Art. 62 A época do gozo das férias pelo servidor sera estabéelecida de
acordo com o calendario escolar organizado pela Secretaria Municipal
-~ de Educacéo. (NR)

Art. 63 (...)

VI - Até 06 dias no ano letivo para tratamento de assuntos particulares,
sem prejuizo de sua remuneragao, desde que a substitui¢ao fique a
cargo do professor, na forma estabelecida pela Secretaria Municipal
de Educacéo. (NR) ' ‘

Art. 64 Cabe ao Pfefeito-MunicipaI, ouvido o titular da Secretaria
Municipal de Educagéo, autorizar o afastamento de servidores nos
casos previstos neste Capitulo. (NR)

Art. 66 A lotacdo das unidades escolares e dds demais 6rgaos que *
compdem a Secretaria Municipal de Educacgdo sera estabelecida,
~ anualmente, por decreto do Prefeito Municipal. (NR) '

Art. 67 Cabera aos Diretores de Unidades Escolares organizar e
‘compatibilizar horarios das classes e turnos de funcionamento,
visando o cumprimento da proposta educacional da Secretaria

Municipal de Educacéo, de acordo com o plano de lotagdo aprovado.

.(NR).
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Art. 69 Cabera ao titular da Secretaria Municipal de Educagéo baixar
normas complementares para o procedimento de distribuigéo da for¢a
de trabalho nos 6rgaos e unidades da rede de ensino publico
municipal. (NR)

- Art. 70 Localizégéo € o ato pelo qual o Secretério'MunicipaI de
Educagéo determina o local de trabalho do profissional do Magistério,
observadas as disposi¢coes desta Lei. (NR)

Art. 71 O ocupante de cargo do Magistério sera localizado nas
unidades escolares ou na Secretaria Municipal de Educagéo. (NR)

- Art. 72 Admite-se alteracéo de localizagéo de pessoal, independente
da fixagdo prévia de vagas, nos casos de modificagéo da distribuigéo
quantitativa de pessoal nas unidades escolares e Secretaria Municipal
de Educacado, comprovados através de formulagdo de processo

- especifico. (NR) |

Art. 73 Remogéb é a movimentacao do ocupante de cargo do quadro
do magistério de uma para outra unidade escolar ou Secretaria
Municipal de Educacgéao, sem que se modifique sua situagéo funcional.
(NR) -

Art. 75 O Docente afastado de seu cargo para o exercicio de cargo
em comissé@o podera ser removido para atender necessidade da -
Secretaria Municipal'de Educacédo. (NR)

Art. 77 Cabera a Secretaria Municipal de'Educagéo.baixar normas
complementares para o procedimento de remog&o. (NR)

Art. 78 (...)

§ 4° A Secretaria Municipal de Educagio mantera cadastro atualizado
de servidores do Quadro do Magistério Publico Municipal, com .
disponibilidade para exercer a substituicdo e implantara os
procedimentos necessarios para que nao faltem professores em sala
de aula. (NR)- '
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6° Os efeitos financeiros decorrentes da substituicdo deverao ser
autorizados pelo titular da Secretaria Municipal de Educacéo. (NR)

Art. 81 (...)

§2° Casd a cessao se dé para outro c’)'rgéo integrante da administragéo
direta ou indireta do Municipio, esta se fara sem 6nus para a
Secretaria Municipal de Educag&o e por periodo determinado. (NR) -

Art. 85 A Comissdo de Enquadramento do Magistério sera constituida
por 5 (cinco) membros titulares e 2 (dois) suplentes, designados pelo
Prefeito Municipal e sera integrada por: -

| - Secretario Municipal de Educagéo que a presidira; (NR)- '

Art. 2° O § 5% do art. 46 dé Lei Complementar n® 002/2008 passa a vigorar com a
seguinte redacao: v : '

~Art. 46 (..)
§ 5° A jornada de trabalho do professor A-PA e B-PB em extenséo,
‘ndo podera exceder 44 (quarenta e quatro) horas semanais, e a do

professor pedagogo PP, 40 (quarenta) horas. (NR)

" Art. 3° O inciso IV do-§ 2° do art. 38 da Lei Complementar n® 002/2008 passa a vigorar
~ com a seguinte redagao: ' ,

Art. 38 (..)
§2°¢(...)
- IV - 02 (dois) r-epresent'antes técnico pedagégicoé. (NR)

Art. 4° O caput do art. 53 da Lei Complementar n° 002/2008 péssa. a vigorar com hova
redac&o e acrescido dos § 1°, incisos l e |l e § 2°

# .
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Art. 53 Os profissionais nomeados para os cargos em comissdo de
Administrador Escolar e Coordenador de Turno teréo jornada de
trabalho, subsidios e gratificagdes constantes do Anexo IV. (NR)

§ 1° Para o exercicio do cargo de Administrador Eséolar sera exigido
- 08 segui_ntes requisitos: (NR)

I- Formagéo Docente de Nivel Superior em curso de licenciatura de
graduacao plena; (NR)

il - 02 (dois) anos dé experiéncia docente, no minimo. (NR)

§ 2° Para o cargo de Coordenador Turno sera exigido formagéo de
Nivel Superior. (NR)

Art. 5° A Lei Compiementar n° 002/2008 passa a vigorar acrescida do Art. 53-A:

Art. 53-A Ficam criados os cargos de provimento em comissao de
Administrador Escolar e Coordenador de Turno, com os quantitativos,
~subsidios e gratificacées constantes do Anexo |V desta Lei. (NR)

Paragrafo unico. Os Cargos de Administrador Escolar e
Coordenador de Turno destinam-se a atribuigcées de direcéo, chefia e
assessoramento das Unidades de Ensino do Municipio de Itarana/ES,
conforme atribuicbes e competéncias descritas nos Anexos'V e V|
desta Lei. (NR)

Art. 6° O caput do art. 54 da Lei Complementar n° 002/2008 passa a vigorar com a
- seguinte redagao: o '

Art. 54 Os cargos de Administrador Escolar e Coordenador de Turho
~ sAo de livre nomeagéo e exoneragao do Chefe do Poder Executivo, -

‘na forma desta Lei. (NR)

Art. 7° Acrescehta 0§3%e da novas redacées ao caput e aos §§ 1°e 2° do art. 57 da
Lei Complementar n® 002/2008, que passardo a vigorar com as seguintes redacées:

Art. 57 A gratificagdo pelo exercicio do cargo de Administrador
~ Escolar por servido efetivo observara a classificagdo estabelecida no
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Anexo IV, apllcada, sempre, sobre o vencimento inicial da classe a
que pertenga o servidor: (NR)

§ 1° Sera garantida a presencga de um Administrador Escolar para o
conjunto de até 05 (cinco) escolas localizadas no Campo, cuja soma
das matriculas seja igual ou superior a 80 (oitenta) alunos e mferlor a
120 (cento e vinte) alunos. (NR)

§ 2° As férias e 0 décimo terceiro salario serdo pagos tomando por
base a remuneragéo total do profissional nomeado para os cargos de
Administrador Escolar e Coordenador de Turno previstos neste
Capitulo. (NR) '

§ 3° Sera assegurado aos servidores efetivos ocupantes dos cargos

em comissdo de que trata este capitulo o Instituto da Progresséo e

Promog&o Funcional, observados os mesmos critérios estabelecidos
. nesta lei para os demais servidores. (NR)

Art. 8° O Anexo IV da Lei Complementar n® 002/2008 passa a vigorar com os cargos
de Administrador Escolar e Coordenador de Turno com carga horéria, subsidios e
'grati_ﬁcagées‘ conforme Anexo Unico desta Lei.
Art. 9° Ficam revogados o inciso Il do § 2° do art. 38, o caput e os §§ 1°, 2° e 3°do
- art. 50, o art. 51, oart. 52 e osincisos |, Il e III e o paragrafo Unico do art. 53 da Lei
' Complementar n® 002/2008. '

" Art. 10. Esta lei entra em vigb’r na data de sua publicagéo..

. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

: Gabinete do Prefeito do Municipio de I’tarana/E_S, em 27 de Dezembro de 2019.

ADEMAR SCHINEIDER

Prefeito Municipal

»‘fl MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
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ANEXO UNICO
ANEXO IV

CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE ITARANA

CARGO DE ADMINlSTRADOR ESCOLAR

Namero de Vagas | Turno |Carga horaria |Valor (R$) |Percentual de
" |alunos semanal ' .. |gratificacao
De 80a 120 - 01 1 30 2.316,23 15
De 121 a 250 01 2 40 3.356,85 25
De 251 a 500 01 2 40 3.625,40 .35
COORDENADOR DE TURNO
Vagas | Turno | Carga horaria Va'lor (RS) Percentual de
R | semanal Gratificagao
02 - 1 30 1.950,59 25

Ty
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D011 - 02/05/18
ERRATA A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 033/2019.

Considerando que fora publicado no DOM/ES, na Edigdo de N° 1422, na

‘pagina 973-978, na data de 30/12/2019, a Lei Complementar N° 033/2019, que *

criou os ‘cargos em comissdo de Administrador Escolar e Coordenador de
Turno e altera dispositivos da Lei Complementar Municipal N° 002/2008, que
dispbe sobre o Estatuto e o Planc de Carreira e Remuneragao do Magistério
Puablico Municipal de Itarana e da outras providéncias;

ConSiderando gue o Qéput da art. 57 da Lei Complementar Municipal N°

- 00/2008, com nova redagdo dada pelo art. 7° da Lei Complementar N°

033/2019, publicado no DOM/ES, na Edigdo de N° 1422, na pagina 973-978,
na data de 30/12/2019, n&o condiz com o Autografo ao Projeto de Lei

Complementar N° 004/2019, da Camara Mummpal de Itarana/ES, em raz&o do

envio equivocado - deste em formato digital ao Gabinete da Prefeitura de
Itarana/ES '

Considerando a necessidade de dar publicidade a redagao correta do caput
da art. 57 da Lei Complementar Munlmpal N° 00/2008, alterado pelo art 7° da
Lel Complementar N° 033/2019.

C.M.1 - ES

Ri® b@fdo

el

PUBLICO A SEGUINTE ERRATA AO CAPUT DO ART. 57, COM NOVA
' REDACAO DADA PELO ART. 7° DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°

033/2019, PUBLICADA NO DOMI/ES, NA EDIGAO DE N° ‘!422 NA PAGINA

- 973-978, NA DATA DE 30!12/2019

"~ Onde se lé&:

Art. 7°(...)

Art. 57. A gratifibé’géo pelo exercicio do cargo de Admin.istrador

Escolar por servido efetivo observara a classificacio estabelecida no -
Anexo IV, aplicada, sempre, sobre .0 vencimento inicial da classe a =

. - que pertenca o servidor: (NR)

lLeia-se:
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Art. 7°(...)

Art. 57 O servidor nomeado para cargo em comissao previsto
nesta Lei podera optar pelo recebimento do subsidio deste ou
pela remuneracao do cargo efetivo acrescida de percentual de
retribuicdo incidente sobre o subsidio do cargo em comisséo a

- ser ocupado, conforme classificagdo estabelecida no Anexo IV
desta Lei. (NR)

Gabinete do Prefeito do ‘Municipio de Itarana/ES, em 24 de janeiro de
2020. . ' :

T

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
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