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LE! COMPLEMENTAR N2 020/2016

Institui o Programa de Prorrogagdo da
Licenca Maternidade e a Adotante no
ambito da Administracdo Direta,
Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Municipio de Itarana/ES e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, aprovou e eu Prefeito -
Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, Fica instituido, nos termos do art. 22, da Lei Federal n® 11.770, de 9 de
setembro de 2008, o Programa de Prorrogacdo da Licenca Maternidade e a Adotante
no &mbito da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do
Municipio de ltarana/ES, com o objetivo de, durante os primeiros 6 (seis) meses de

vida, garantir o exclusivo aleitamento materno e a priorizagdo do convivio da mae e
do infante.

Art. 2°. Serao beneficiadas pelo Programa de Prorrogagao da Licenga Maternidade e
a Adotante que trata o caput do art. 12 desta Lei as servidoras publicas municipais
ocupantes de cargos, fungbes e empregos publicos, integrantes da Administragao
Publica Municipal Direta, Autarquica € Fundacional.

§12 A prbrrogagéo sera garantida a servidora publica que requerer o beneficio até .
30 (trinta) dias antes do término da licenca maternidade e terd duragao de 60
(sessenta dias).

'§ 22. A prorrogagdo a que se refere o § 12 deste artigo iniciar-se-4 no dia /
subsequente ao término da vigéncia da licenga prevista no art. 48, Inciso IX, alinea
“b”, da Lei Complementar Municipal n® 001/2008, ou do beneficio de que trata o art.
71, da Lei Federal n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

§ 3. O beneficio a que fazem jus as servidoras publicas mencionadas no caput deste
artigo sera igualmente garantido a quem adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adogao de crianga, na seguinte proporgao:

| - 60(sessenta dias), no caso de crianca de até 01(um) ano de idade;

Il - 30(trinta dias), no caso de crianca de mais de 01(um) e menos de 04 (quatro)
anos de idade; e
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lll - 15(quinze dias), no caso de crianga de 04(quatro) a 08(oito) anos de idade.

§ 42 A prorrogacdo da licenga de que trata esta Lei sera custeada com recurso
municipal proprio.

Art. 32. A servidora que ja se encontra em gozo de licenga maternidade na data de
publicacdo e da entrada em vigéncia desta Lei, e que j& tenha ultrapassado o prazo -
limite de 30(trinta) dias a que se refere 0 § 12 do art. 2° desta Lei, podera solicitar a
prorrogac¢ao da licenc¢a, contanto que a requeira ainda dentro do prazo do gozo da
licenga de 120 (cento e vinte) dias de que trata o art. 71, da Lei Federal n® 8.213, de
24 de julho de 1991.

Art. 42. No periodo de fruicao da prorrogacao de 60(sessenta) dias de licenga, a
crianga nao podera ser mantida em creche ou organizagao publica similar, salvo no
caso de comprovada impossibilidade da servidora acompanhar o aleitamento’
materno de seu filho em razédo de doencga, acidente ou qualquer outro fator que
comprometa a sua capacidade fisica ou psiquica de cuidar da crianca recém-nascida.
Paragrafo unico. A incapacidade de que diz respeito o caput deste artigo devera ser
aprovada por inspe¢ao Médica Oficial do Poder Executivo Municipal.

Art. 52, Esta Lei entra em V|gor na data de sua pubhcagao revogando as disposi¢oes
em contrario.
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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de ltarana/ES10 de junho de 2016.

- KDEMAR SCHNEIDER

Prefeito Municipal de ltarana

U Bt

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
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