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MUNICIPIO DE ITARANA
Estado do Espirito Santo
Poder Executivo

Gabinete do Prefeito

OF.PMI/GP/N2101/2022. Itarana/ES, 11 de margo de 2022.

Excelentissimo Senhor

Vereador EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ

DD. Presidente da Cdmara Municipal de Itarana
[tarana/ES.

Assunto: Encaminha os Projetos para apreciagdo e votagdo e solicitamos aos nobre Edis que seja dado
“REGIME DE URGENCIA” aos referidos projetos.

Senhor Presidente e demais Edis.

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, 0s projetos de Leis abaixo descritos:

v

Altera os vencimentos dos cargos publicos do Anexo Il da Lei Municipal n® 813/2008, que disp&e
sobre o Plano de Cargos e Carreiras e Define o Sistema de Vencimento dos Servidores Publicos
dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, e concede reajuste de 10% (dez porcento) aos
proventos e pensdes dos servidores publicos inativos e pensionistas abrangidos pelo Plano de
Carreira do Municipio de Itarana e do respectivo Fundo Municipal de Satde;

Altera os vencimentos dos cargos contidos nos Anexo | e Il da Lei Municipal 1.028/2012, que
dispde sobre a Criagdo do CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;

Altera os vencimentos dos Anexos Ii e II-A da Lei Municipal n® 814/2008, que dispde sobre a
Estruturagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Secretaria Municipal de Sadde e da

outras providéncias;

Altera os vencimentos dos cargos profissionais da Estratégia de Saide da Familia — ESF, previstos

. no art. 22 da Lei Municipal ne 861/2009;

Altera os vencimentos dos cargos contidos no Anexo | da Lei Municipal n® 856/2008, que autoriza
o Executivo Municipal a Realizar Contratacdo Temporaria de Pessoal para Atender a Necessidade
Tempordéria de Excepcional Interesse Piblico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo
Federal;

Altera os subsidios dos Cargos Comissionados do Anexo Il da Lei Complementar Municipal n®
008/2011, que criou a Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT — e a
Secretaria Municipal de Educagio —~ SEMED — do Municipio de Itarana;
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v" Altera o subsidio do cargo comissionado de Coordenador Municipal de Defesa Civil, fixado no art.

17 da Lei Municipal n2 988/2012;

v Altera os subsidios dos Cargos Comissionados do Anexo Il da Lei Complementar Municipal n2
003/2009, que criou a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Itarana — SEMAS do Municipio
de Itarana;

v Altera Anexo Il e extingue o Anexo lil ambos da Lei Municipal n? 575/1998, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES;

v Altera os vencimentos do Anexo Il da Lei Complementar Municipal n® 002/2008, que dispde sobre
o Estatuto e o Plano de Carreira e Remuneraggdo do Magistério Publico Municipal de Itarana;

Diante do exposto, considerando os objetivos dos Projetos de Leis colocados sob o crivo para
apreciagio do Poder Legislativo Municipal, certo de que os mesmos receberdo as necessarias
aquiescéncias de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, submeto-os a exame e votagdo, sob 0"
REGIME DE URGENCIA”, para que haja tempo hébil para que o servidor possa receber o reajuste
salarial na fotha de pagamento no més de marg¢o.

Tal solicitac3o, se faz necessario para apreciagdo dos projetos sob o regime de urgéncia e que 2 folha
de pagamento dos servidores acontece o fechamento no setor de Recursos Humanos entre os dias 21
e 22 de marco para envio ao setor de tesouraria para depdsito bancario, sendo assim, gostariamos
que os nobres Edis possam colocar em apreciagdo e votagdo entre o perfodo de 14 a 21 de margo para
que tenhamos tempo hébil para o pagamento do reajuste na folha do més.

Atenciosamente.

VRNTJLk PATRICIO
Prefeit%’do municipio de Itarana

Rua Elias Estevio Colnago, n265 - Centro - Itarana-ES - Tel. {27) 3720-4900
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Itarana/ ES, em 11 de margo de 2022.
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 12022

Ao Exmo. Senhor
Vereador EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ
DD. Presidente da Camara Municipal de Itarana/ES

Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,
Nobres Vereadoras,

Submetemos a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Colenda Casa de Leis
para aprecia¢do e aprovacgédo, com base no art. 63, §1°, alinea “b”, da Lei Organica
Municipal (Lei n°® 676/2002), o Projeto de Lei que altera Anexo Il e extingue o Anexo Il
ambos da Lei Municipal n® 575/1998, que dispde da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Itarana/ES.

A Lei Municipal n°® 575/1998 dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Itarana e criou inimeros cargos em comissdo para atuarem no ambito
das Secretarias Municipais, exercendo fungbes esséncias de dire¢do, chefia e
assessoramento. '

Desde entdo, a referida lei passou por inumeras alteragdes, principalmente com
relacdo a extingdo de inumeros cargos comissionados, criagdo de outros ou a
transferéncia destes para a estrutura administrativa de outras Secretarias. Nesse
sentido, destacam-se as Leis Complementares 003/2009, 008/2011, 013/2014, e
030/2018, além da Lei Ordinaria n°® 1.240/2017. Toda essas Leis, de uma forma ou de
outra, rearranjaram a quantidade, a criagdo e a extingdo de cargos comissionados
existentes na Estrutura Administrativa da Prefeitura de ltarana/ES.

A Lei Municipal n® 575/1998 conta, atualmente, com a existéncia de 01 (um) cargo de
Diretor Geral de Departamentos de Transportes, Obras e Servigcos Urbanos, 02 (dois)
cargos de Assessor, 03 (trés) cargos de Diretor de Departamento, 01 (um) cargo de
Chefe de Divisdo, 03 (trés) cargos de Chefe de Setor, e 02 (dois) cargos de Chefe de
Servico.

Dos cargos de Secretarios Municipais, apenas os cargos de Chefe de Gabinete,
Procurador Geral, Secretario Municipal de Administragdo e Financas, e Secretario
Municipal de Salude e Secretario Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos
ainda continua criados e regulados pela Lei n°® 575/1998. Os demais foram ctjados
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posteriormente em leis especificas, 0 que ndo justifica a presenca dos mesmos no
Anexo Il da citada Lei.

A presente Lei ndo sé atualizara o Anexo Il da Lei Municipal n°® 575/1998, como
extinguira o Anexo Ill, cuja existéncia & desnecessaria pois se trata de mera
reproducéo daquele com excecdo da especificacdo dos subsidios, que passaréo a vir
especificados no novo Anexo Il da Lei 575/1998 proposto no presente Projeto de Lei.

Feitos esses esclarecimentos, temos que subsidios dos cargos comissionados
existentes na Lei Municipal n® 575/1998 se encontram defasados, corroidos pelo efeito
da inflagdo dos ultimos anos, sendo que os subsidios dos cargos de Chefe de Diviséo,
Chefe de Servico e Chefe de Setor estdo abaixo do salario minimo.

Na readequacao salarial dos cargos comissionados em aprego, foi adotado para os
cargos de Chefe de Divisdo, Chefe de Servico e Chefe de Setor o vencimento
correspondente ao cargo de Nivel IV, Letra A, previsto na Lei Municipal n® 813/2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreiras e Define o Sistema de Vencimento
dos Servidores Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo Municipal, no
valor de R$ 1.663,75 (um mil e seiscentos e sessenta e trés reais e setenta e cinco
centavos). Para o cargo de Diretor de Departamento foi praticado o vencimento
correspondente ao Nivel V, Letra A, de R$ 1.830,13 (um mil, oitocentos e trinta reais e
treze centavos). O cargo de Assessor, observada a proporcionalidade de atribuicdes e
responsabilidades, tera o subsidio correspondente ao Nivel VI, Letra A, no valor de R$
2.013,14 (dois mil, treze reais e quatorze centavos). O cargo de Diretor Geral de
Departamentos de Transportes, Obras e Servigos Urbanos, localizado na Secretaria
de Obras, devido a.maior responsabilidade das atribuicbes, optou-se por alterar o
subsidio para R$ 2.570,00 (dois mil e quinhentos e setenta reais), o que representa
um ganho de 10% (dez porcento) em relagao ao subsidio anterior.

Nesse cenario, vale destacar que a proibigdo do art. 8°, inciso |, da Lei Complementar
n°® 173, de 27 de maio de 2020, de vedar o gestor publico de realizar qualquer ato que
importasse acréscimo de despesa com pessoal a contar da decretagdo da calamidade
publica ocasionada pelo novo coronavirus, até 31 de dezembro de 2021, ndo se
encontra mais vigente, estando o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder os
devidos aumentos, observadas em todo caso as restricbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

O atual quadro financeiro vivenciado pelo pais, marcado pela acentuada crise
econdmica, agravada pela pandemia mundial causada pelo novo coronavirus, exige
extrema cautela e prudéncia por parte do gestor publico, o qual deve obediéncia aos
limites de despesas com pessoal, sob pena de, ndo raro, cairem nas teias das
rigorosas medidas de cortes e contengbes de despesas sobre a folha de pessoal
estampadas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal, com vistas ao retorno
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a situacdo de normalidade; dentre as quais, destacamos, como medida extrema, a
exoneracao de servidores, inclusive, os estaveis.

Nesse sentido, os gastos com o pessoal, referidos no presente Projeto de Lei, estdo
de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual, Lei Orgamentaria
vigente, bem como aos ditames da Constituicio Federal de 1988 e da Lei
Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme minuciosa
Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro que acompanha este Projeto de Lei.

Assim, em que pese o conturbado momento de crise financeira, o Poder Executivo
Municipal, na figura do Prefeito Vander Patricio, ndo mediu esfor¢os no sentido buscar
a valorizacédo dos servidores publicos por meio do aumento de suas remuneragbes e
subsidios. A adequacgao da tabela salarial dos servidores publicos visa precipuamente
dar dignidade aos servidores publicos, 0s quais conviviam a anos com vencimentos
defasados.

Sao em momentos conturbados e de grahdes dificuldades, como a atual que o pais
vivencia, que o gestor publico ndo pode ter medo ou receio de langar méo de politicas
de austeridade. Nessas situacbes € preciso agir com serenidade e responsabilidade
para que a capacidade do Municipio de honrar a folha ndo seja comprometida.

Diante das razdes anteriormente aduzidas, esperamos contar com a boa acolhida ao
pleito apresentado e acatamento da presente proposta, solicitamos dar ciéncia aos
demais pares e os encaminhamentos necessarios a apreciacao e votacéo do presente
projeto de lei.

No ensejo renovamos nossos protestos de alta estima e consideragdo a Vossa
Exceléncia e demais pares dessa Casa de Leis.

Subscreve.

Atenciosamente,

VANDER P ICIO
Prefeito M
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PROJETO DE LEI N° /2022

Altera Anexo Il e extingue o Anexo I
ambos da Lei Municipal n° 575/1998, que
dispoe sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de ltarana/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a alteragéo dos subsidios dos cargos comissionados de Diretor
Geral de Departamentos de Transportes, Obras e Servigcos Urbanos, Diretor de
Departamento, Assessor, Chefe de Divisdo, Chefe de Setor e Chefe de Servigo
criados pela Lei Municipal n® 575/1998.

Art. 2° Em razéo da autorizag8o prevista no artigo 1° desta Lei, o Anexo Il da Lei
Municipal n® 575/1998, que disp6e sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de ltarana/ES, passa a vigorar conforme Anexo Unico da presente Lei.

Art. 3° Fica revogado o Anexo lll da Lei Municipal n°® 575/1998, que dispGe sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES.

Art. 4° Os recursos or¢amentarios para a cobertura da presente despesa advirdo da
dotagéo orcamentaria especifica constante de cada orgamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos, inclusive
financeiros, retroativos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 6° Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ ES, em 11 de margo de 2022.
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ANEXO UNICO

ANEXOIII
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

C.M.I. - ES]
0

DENOMINAGAO DO | QUANT. [ REF. DISTRIBUIGAO SUBSIDIO
CARGO ,
Chefe de Gabinete 01 C1 Gabinete do Prefeito R$ 5.000,00
Procurador Geral 01 C1 Procuradoria Geral R$ 5.000,00
Secretario Municipal 01 C1 Secretaria de R$ 5.000,00
de Administragao e Administragdo e
Financas Finangas
Secretario Municipal 01 C1 Secretaria Municipal R$ 5.000,00
de Saude de Saude
Secretario Municipal 01 C1 Secretaria Municipal R$ 5.000,00
de Transportes, Obrasj de Transportes, ObrasJ
e Servigos Urbanos e Servigos Urbanos
Diretor Geral de Secretaria Municipal R$ 2.570,00
Departamentos de 01 C6 | de Transportes, Obras
Transportes, Obras e e Servigos Urbanos
Servicos Urbanos
Diretor de Secretaria Municipal R$ 1.830,13
Departamento de Administracdo e
03 C3 Financas
Chefe de Setor Secretaria Municipal R$ 1.663,75
03 C4 de Administragao e
Financas
Chefe de Divisao 01 C5 Secretaria Municipal R$ 1.663,75
de Administragdo e
Finangas
Chefe de Servigo 02 C4 Secretaria Municipal R$ 1.663,75
de Administragéo e
Financas
Assessor Secretaria Municipal R$ 2.013,14
02 C2 de Administragao e
Finangas

:’d): :
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORC}AMENTARIO-FlNANCEIRO_
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGCAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n° 101/2000, REFERENTE AO PROJETO
DE LEI QUE DISPOE SOBRE A ADEQUAGAO DA
,  TABELA PADRAO SALARIAL DOS VENCIMENTOS E
REMUNERAGOES  DOS SERVIDORES | DA
ADMINISTRAGAO, EDUCACAO, MAGISTERIO,
COMISSIONADOS, INATIVOS E PENSIONISTAS DO -
MUNICIPIO DE ITARANA.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orgamentério—financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei

Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualguer aumento de despesa
requer adequagao orgamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nao autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geragéo de despesa que nao atenda as condicdes
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o

ordenador de despesas,

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas requereu a apresentagéo de impacto orcamentario-
financeiro referente a adequagdo da tabela padréo salarial dos servidores da
administracéo, servidores da educacéo, magistério, comissionados, inativos e

pensionistas do municipio de Itarana, cujo vencimento inicial da tabela & de R$
Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais) e entre os niveis “I” a “VI" a variagéo €

e BANIALES AN A L AT AT

de 10%, sendo que do nivel “VI” para o nivel “VII' a variacgao é de 45%,

CONSIDERANDO que a Sumula Vinculante n°. 42 STF nao
permite a vinculagdo de indices federais de corregdo monetaria a reposicéo de
vencimentos dos servidores municipais, € que a municipalidade s6 deve conceder
reposi¢éo e/ou aumento de vencimentos, se os estudos demonstrarem capacidade
de pagamento e o devido enquadramento aos indices de gastos, sem proporcionar
risco de infringir a LRF, em virtude de qualquer mudanga no cenario econdmico-

financeiro do Pais, capaz de afetar diretamente os cofres do municipio, declaramos:

O presente relatério de impacto visa mensurar o impacto
da adequacéo da tabela padrao salarial dos servidores da administragéo, servidores
da educacg@o, magistério, comissionados, inativos e pensionistas do municipio de
ltarana, cujo vencimento inicial da tabela é de R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e
cinquenta reais) e entre os niveis “ g “V|" a variagao & de 10%, sendo que do nivel
“VI" para o nivel “VII' a variagao é de 45%. Os valores propostos compreendem o
pagamento de 12(doze) parcelas de salério, décimo terceiro salario, adicional de
férias, encargos, dentre outras despesas de pessoal, cuja previséo de despesa foi
calculada com base no atual quadro de servidores do municipio de Itarana, nao
sendo objeto do presente estudo, a elevacdo do quadro permanente de servidores
municipais. As estimativas e projecoes constantes do presente relatério, foram
elaboradas com base nas proje¢oes e simulagdes dos registros contabeis da folha
de pagamento encaminhada mensalmente pela geréncia de Recursos Humanos do

municipio de ltarana-ES, para contabilizagao.

O célculo envolve o levantamento dos custos dos cargos €
suas respectivas vagas ocupadas, bem como a adequagao da tabela padréo salarial
dos servidores da administragdo, servidores da educacdo, magistério,

comissionados, inativos e pensionistas do municipio de Itarana, cujo vencimento

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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inicial da tabela & de R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais) e entre 0s

niveis “I" a “VI” a variacdo é de 10%, sendo que do nivel “VI” para o nivel “VII' a
variacéo é de 45%. Os cargos comissionados foram considerados integraimente. 0
custo patronal para os cargos comissionados e contratados esta estimado em 22%
(Vinte e dois por cento), visto que ambos sdo contribuintes obrigatorios do Regime

Geral de Previdéncia Social.

'Para o exercicio de 2022, estimamos que a adequagao da
tabela salarial do municipio de ltarana, ira gerar um acréscimo anual de
aproximadamente R$ 4.080.125,59, retroagindo a janeiro de 2022, No levantamento
do valor acrescido no gasto com pessoal, foram considerados todos os encargos

sociais incidentes sobre os vencimentos dos servidores municipais, conforme a

seguir: .
Descrigdo Valor Bruto Encargos Total

Prefeitura - Adequagéo 943.047,31 170.416,11 1.113.463,42
Prefeitura - Normal 755.733,62 132.924,03 888.657,65
Acréscimo Folha Prefeitura 187.313,69 37.492,08 224.805,77
FMS - Adequacéo 417.772,23 64.839,29 482.611,52
FMS - Normal 349.418,30 51.222,63 400.640,93
Acréscimo Folha FMS 68.353,93 13.616,66 81.970,59
TOTAL GERAL MES REFERENCIA 255.667,62 51.108,74 306.776,36
TOTAL GERAL RETROATIVO A JANEIRO 3.400.379,35 679.746,24 4.080.125,59

Obs. Estéo inclusos no célculo, os servidores da administragéo, da educagéo, magistério, inativos e

pensionistas custeados pelo municipio de ltarana-ES.

Em relagéo ao indice de gasto com pessoal, a adequagao
da tabela salarial do municipio de ltarana, de margo a dezembro de 2022, ira elevar
o indice de gasto com pessoal de 2022 para o indice projetado de 45,04%, conforme

demonstrado a seguir:

Descrigao Gasto 2021 Gasto 2022 Gasto 2023 Gasto 2024
Gasto Total Previsto 2021 15.909.885,67 16.934.395,19 18.020.375,28| 19.171.514,18
Adequacéo Tabela Salarial 4,080.125,59 4.080.125,59 4,080.125,59
TOTAL DESPESA 2021 15.909.885,67 21.014.520,78 22.100.500,87 | 23.251.639,77
RCL 44.436.148,96 46.657.956,41 48.990.854,23 | 51.440.396,94
indice de Gasto Pessoal 35,80 45,04 45,11 45,20

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000
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No que se refere ao gasto total de pessoal ocorrido durante
o exercicio de 2017, a despesa total apurada foi de foi de R$ 14.010.827,63, que
com base em uma receita corrente liquida de 2017 de R$ 29.052.891,21, gerou um
indice de gasto com pessoal de 48,23% limite este inferior ao limite maximo de gasto
com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido atraves do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que € de
51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Em relacdo a 2018, o gasto total com pessoal foi R$
15.034.389,95, que com base em uma receita corrente liquida de 2018 de R$
33.829.306,11, gerou um indice de gasto com pessoal de 44,44% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso ll, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2019, o gasto total com pessoal foi de R$
16.208.171,52, que com base em uma receita corrente liquida de 2019 de R$
36.118.430,67, gerou um indice de gasto com pessoal de 44,88% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%. inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo

Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do

art. 59 da LRF.
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Em 2020, o gasto total com pessoal foi de RS
16.896.068,71, que com base em uma receita corrente liquida de 2020 de R$
36.884.913,53, gerou um indice de gasto com pessoal de 45,81% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2021, ap6s o encerramento definitivo do exercicio, a
receita corrente liquida teve um crescimento significativo, atingindo o montante de
R$ 44.436.148,96. No que se refere ao gasto com pessoal, apuramos o montante de
R$ 15.909.885,67, resultando em um percentual de 35,80%, indice este inferior ao
limite méaximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%,
inferior ao limite prudencial estabelecido atraves do Paragrafo Unico do art. 22 da
LRF que é de 51,30%, e inferior ao limite para emisséo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Ressaltamos que os calculos por noés efetuados levaram
em consideracdo UNICA E EXCLUSSIVAMENTE a adequagdo da tabela padrao
salarial dos servidores da administragdo, servidores da educagdo, magistéerio,
comissionados, inativos e pensionistas do municipio de ltarana, cujo vencimento
inicial da tabela & de R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais) e entre os
niveis “I" a “VI" a variacdo é de 10%, sendo que do nivel “VI” para o nivel “VII' a
variacao é de 45%, sendo que os estudos de impacto orgamentario-financeiro foram
projetados com base na mesma quantidade de funcionarios existentes no més de
fevereiro de 2022. Além do exposto, o presente estudo foi realizado prevendo nao
somente a revisdo geral anual, mas também o crescimento vegetativo da folha de

pagamento ocorrido nos ultimos exercicios, composto principalmente dos
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acréscimos gerados pelos beneficios legais e pequenas oscilagées que ocorrem no
quantitativo de servidores, ocasionado pelo aumento da demanda de servigcos

ofertados pelo municipio a populagao.

Para o ano de 2022, a estimativa é de que a receita atinja o
montante de R$ 46.657.956,41, que podera ser maior ou menor em funcao do
agravamento ou nao do cenario econdmico, que apesar das previsbes dos
economistas, € um cenario de grandes incertezas, impondo aos gestores, extrema
cautela e responsabilidade ao assumir novas obrigagoes de despesas de carater
continuado, objetivando nao comprometer o equilibrio fiscal do municipio. Com
relacdo ao gasto com pessoal, estimamos uma despesa de R$ 21.014.520,78,
resultando em um percentual dé 45,04%, indice este, inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% e inferior ao limite para emiss&o de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso i, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Para o exercicio de 2023, a estimativa € de que a receita
cresca em torno de 8,00%, caso o cenario econémico ndo se agrave mais, atingindo
o montante de R$ 48.990.854,23 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 22.100.500,87, com base em um crescimento de 8,30%, resultando
em um percentual de 45,11%, indice este, inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e
inferior ao limite maximo para emiss&o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas

dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2024, a estimativa & de que a receita

cresga em torno de 8,00%, caso o cenario econdmico nao se agrave mais, atingindo
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o montante de R$ 51.440.396,94 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 23.251.639,77, com base em um crescimento de 8,20%, resultando
em um percentual de 45,20%, indice este, inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e
inferior ao limite maximo para emisséo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas
dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso ll, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF,

conforme demonstrado a seguir:

2017 29.052.891,21 14.010.827,63 48,23
2018 33.829.306,11 15.034.389,95 44 .44
2019 36.118.430,67 16.208.171,52 44,88
2020 36.884.913,53 16.896.068,71 45,81
2021 44.436.148,96 15.909.885,67 35,80
2022 46.657.956,41 21.014.520,78 45,04
2023 48.990.854,23 22.100.500,87 45,11
2024 51.440.396,94 23.251.639,77 45,20

Salientamos ainda que em todas as projegoes,
consideramos uma evolugdo conservadora da receita corrente liquida, objetivando
garantir ao executivo municipal, o cumprimento dos limites maximos de gasto com
pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000, além de
termos considerado uma redugéo significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento. O crescimento conservador da receita por nds projetado deve-se ao fato
do mercado ter projetado ainda, baixo crescimento do PIB, o que ratifica a previséo

de desaquecimento da economia.

Ainda em relagdo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°

101/2000, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que sao

—
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considerados na base de calculo da receita e ndo podem ser utilizados para

pagamento da folha de pessoal, gerando com isso, um descompasso financeiro para

o municipio quitar as obrigagdes decorrentes da folha de pagamento.

Portanto, apesar da projecdo de gasto com pessoal
elaborada para 2022 e exercicios subsequentes, comportar a adequacéo da tabela
salarial dos servidores da administragdo, servidores da educagéo, magistério,
comissionados, inativos e pensionistas do municipio de Itarana, é de fundamental
importancia que o gestor leve em consideragao as receitas vinculadas que integram
a RCL - Receita Corrente Liquida, pois as mesmas ndo poderao ser utilizadas para
quitacdo da folha de pagamento de pessoal, como ocorré com 0S reécursos dos

royalties, podendo comprometer a liquidez financeira do municipio.

Apesar do indice de gasto com pessoal projetado se
enquadrar dentro do limite legal estabelecido pela LRF, preocupa-nos a atual
situagdo econdmica-financeira do Pais, podendo fazer com que O municipio nao
receba as transferéncias de recursos nos montantes previstos na Lei Orcamentaria
de 2022 conforme projetado, acarretando dificuldades financeiras para honrar com

0S COMpromissos assumidos.

Com relagdo & previsdo orgamentaria de dotacédo para
gasto com pessoal, a Lei Orgamentaria Anual de 2022 prevé uma despesa total de
gasto com pessoal em montante suficientemente capaz de suportar o gasto com
pessoal projetado para o exercicio, podendo até mesmo abrir créditos adicionais
suplementares com base na autorizacao contida na Lei Orcamentaria Anual de
2022.

Quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que a adequagao da tabela de padrao salarial dos

servidores da administragéo, servidores da educacao, magistério, comissionados,

-
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inativos e pensionistas do municipio de ltarana, conforme proposto, néo ira

comprometer diretamente as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orcamentaria da Prefeitura de ltarana/ES para os exercicios de 2022,

2023 e 2024, mesmo ndo se concretizando a meta prevista de arrecadagéo de 2022.

ITARANA-ES, 11 de margo de 2022.

¢ - P i
Rose@%nro Zanetti
Secretaria Municip Administragdo e Finangas

Roselene Monteiro Zanet!
Secretana Mumcipal de
Administragdo e Finangas
Portaria N 003/2021
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DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - I

Na qualidade de Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de ltarana/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n° 101/2000, que a
adequacdo da tabela padréo salarial dos servidores da adrhinistragéo, servidores da
educacgdo, magistério, comissionados, inativos e pensionistas do municipio de
ltarana, cujo vencimento inicial da tabela & de R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e
cinquenta reais) e entre os niveis ‘I’ a “VI” a variagao é de 10%, sendo que do nivel
“VI” para o nivel “VII' a variagao é de 45%, retroagindo a janeiro de 2022, néo ira
comprometer a programagao fiscal prevista no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual.

No que se refere a previsdo de gasto com pessoal, a lei
orgamentaria prevé saldo orgamentario suficientemente capaz de suportar o gasto
com pessoal projetado para o exercicio, evitando o comprometimento das metas

fiscais estabelecidas.

Por outro lado, recomendamos ao gestor cautela nao
somente na contratagdo ou elevagdo do gasto com pessoal através de novas
contratacdes, como também na realizacdo de novas despesas a qualquer titulo,
objetivando encerrarmos o exercicio financeiro de 2022, em respeito ao equilibrio
fiscal tao preconizado pela Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial no tocante

ao limite maximo de gasto com pessoal previsto no art. 20 da LRF.

[TARANA-ES, 11 de margo de 2022.

Roseleng, (&0 Zanetts
Secretaria Municipal ministragdo e Finangas
Roselene Monteiro Zanetti
Rua Elias Estevéo Colnago, 65 Centro | ﬁgﬁﬁéﬁ"%ﬁ?agszo-ooo Tel: (27) 3720-4900
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Protacolar Proposicio
Agdo Realizada: Proposigao Protocolada
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Protocolo
Para: Gabinete do Presidente

Encaminho ao Gabinete do Exmo. Sr. Presidente para dar as devidas providéncias.

ltarana-ES, ;11 de margo de 2022.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: : , em Al Iﬁ_l Q 0 ),

Autenticar documento em hitp://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade fls. 2
com o identificador 32003900340037003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n®
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual; Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Gabinete do Presidente

Para: Assessoria Juridica

Trata-se de proposicdo oriunda do Poder Executivo com solicitacdo de urgéncia e
deliberacdo em Sessdo Extraordinaria, sendo assim, determino a emissao do Parecer

Juridico no prazo de 24 horas.

Tramitado por: Lais Becali

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o ideniificador 32003900340038003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Assessoria Juridica

Para: Comissao de Constituicao, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orcamento,
Financas, T.C. e Redagao

Segue o Projeto de Lei, juntamente de Parecer Juridico em anexo.

Sor Juridico

Tramitado por: Claudio Cancelieri

Recebido por: r/ﬁ , em / /1 |2 ] A2, .

Autenticar documento em hitp://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 32003300350033003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP - Brasil.
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PARECER JURIDICO

Processo N° 137/2022 .

Requerente: Executivo Municipal
Solicitante: Presidéncia Da Casa De Leis
Assunto: Readequagdo Salarial

Foi encaminhado a esta Assessoria, o presente Projeto de Lei (PL) que nesta Casa
recebeu o n° 13/2022, que “ALTERA ANEXO Il E EXTINGUE O ANEXO il AMBOS DA
LEI MUNICIPAL N° 575/1998, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA/ES”, para emissép de Parecer Juridico com
determinagéo de prazo na forma do paragrafo Gnico do art. 117 do Regimento Interno
(Resolugio n° 124/2004).

Trata-se de uma das modalidades de Proposicdo (Projeto de Lei) elencada no art. 101
do Regimento Interno (RI).

- Destaca-se que o autor do PL solicitou e urgéncia na apreciacéo, sendo assim, neste
caso deveria ser observado o prazo de tramitagdo de 45 (quarenta e cinco) dias,
conforme determinag&o dos artigos 67 e 71 da Lei Orgénica Municipal (LOM).

Instruem o pedido, no que interessa: (i) Minuta do Projeto de Lei n.° 13/2022, (i) Impacto
Orgamentario e; (iii) Justificativa, nos termos do art. 104 da Resolugéo n® 124, de 09 de
dezembro de 2004 — Regimento Interno.

Conforme verifica-se a presente preposicido ndo se encontra elencadas dentre as
excegdes previstas no “caput” do art. 117 do Regimento Interno, sendo assim, por forga
regimental, necessario a emisséo de parecer juridico dentro do prazo determinado pelo
Presidente desta casa de Leis.

Desta forma, veio a esta Assessoria, para ser submetido ao crivo juridico, o projeto de
lei supra referenciado.

E o que basta relatar. Passo a opinar.

Antes de adentrar ao mérito, verifico que a matéria &€ de competéncia do Senhor Prefeito
nesta proposicéo, nos termos da Alinea ‘b” do §1° do art. 63 da Lei Orgénica Municipal
-n°676/2002. Desta forma, nédo foram detectados vicios de competéncia ou iniciativ

Pagina 1 de 4
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No mérito, os dispositivos da propositura em questio, em linhas gerais, estéo de acordo
com o ordenamento juridico. Do que se depreende da proposta, pretende o Poder
Executivo a readequagéo salarial, atualizando o Anexo 1l da Lei Municipal n°® 575/1998,
bem como, a extingdo do Anexo lll, cuja a existéncia é desnecesséaria, o que ndo
encontra qualquer obice legal.

A Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988 dispde, em seu artigo 37,
inciso X que:

Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998).

(...)
X - a remuneracéo dos servidores piiblicos e o subsidio de que trata

0 § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assequrada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingio de
indices; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998). -
destacamos.

Desta forma, alerto que a readequagdo salarial somente é possivel mediante lei
especifica. '

A Lei Complementar n.° 101 de 04 de 2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) contempla
condicionantes para as criagbes de agbes que acarretem aumento de despesas,
conforme estatuido nos artigos 16 e 17 da referida lei, sendo vejamos:

Art. 16. A criagdio, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no_exercicio em
gue deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

Il - declaracdo do_ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias.
§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagdo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentérias,
a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e

Pagina 2 de
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metas previstos nesses instrumentos e n&o infrinja qualquer de suas
disposicdes.

§ 2:A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculo utilizadas. - destacamos.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisédria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de sua execucédo
por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1:0s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art.
16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2: Para efeito do atendimento do § 10, o ato sera acompanhado de
comprovacéo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as
metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art.
40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos sequintes, ser

compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo

permanente de despesa.
§ 3¢ Para efeito do § 20, considera-se aumento permanente de receita o

proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de calcuio,
majoragéo ou criagdo de tributo ou contribuicio.

§ 42 A comprovacgdo referida no § 20, apresentada pelo proponente,
conterd as premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano
plurianual e da lei de diretrizes orcamentarias.

§ 5 A despesa de que trata este artigo ndo sera executada antes da
implementacéo das medidas referidas no § 20, as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar. - g. n.

Neste sentido o Impacto Financeiro e Orgamentario com a respectiva Declaragdo anexa
ao presente Projeta de Lei buscou satisfazer a exigéncia constante do supracitado artigo
16, nao devendo se olvidar da necessidade de também satisfazer a exigéncia constante
do supracitado artigo 17.

Portanto, ao meu ver, no ha qualquer ébice legal ao projeto, a readequacéo é féctl'vel,
podendo seguir. '

O presente PL veio devidamente acompanhado de seu impacto orgamentario e
financeiro. Contudo, considerando que existem assuntos essencialmente contabeis no
Projeto, em caso de duvida dos vereadores nesse aspecto, recomendo que busquem
esclarecimento junto ao departamento de contabilidade da Camara Municipal de
ltarana/ES. '

Impende salientar que a emissao de parecer por esta Assessoria Juridica Legislativa ndo
substitui o parecer das Comissdes desta Casa, porquanto estas s&o compostas pelos

_representantes eleitos e constituem-se em manifestagdo efetivamente legitima do
Parlamento.

Pégina 3
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Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer ndo tem forca vinculante,
podendo seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa,
servindo apenas como norte para o voto dos Edis.

DIANTE DO EXPOSTO, ndo havendo qualquer ilegalidade no projeto apresentado,
OPINO pela tramitagdo no REGIME DE URGENCIA e encaminhamento da presente
preposicdo as Comissdes competentes para os pareceres técnicos, bem como, pela
designacgéo de Sesséo Extraordinaria, devendo os Nobre Edis serem cientificados nos
termos do art. 54 “Caput’ e § 2° da LOM.

Por fim, advirto ao Senhor presidente, que o presente PL deve ter uma Unica discuss&o,
bem como, necessita de voto favoravel da maioria absoluta (Exige-se que se obtenha,
05 (cinco) votos favoraveis, ou seja, metade da totalidade da Camara, mais a fragdo para
complementar o niimero inteiro dos membros para aprovagéo), nos ternos do Inciso | e
li do art. 168 e art. 184 do Ri (Resolugdo n°® 124/2004), e inciso Ili e V, §1° do art. 58 da
Lei Orgéanica Municipal (Lei n°® 676/2002).

E o parecer, S. M. J

Itarana/ES, 14 de margo de 2022.

OABI/ES n° 19.217
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Assunto  Re: Solicitacdo de Assinatura Digital

CAMARA MUNICIPAL DE
De Edvan Piorotti de Queiroz <edvanpiorotti@hotmail.com> mri.. ITARANA
Para Secretaria - CAmara Municipal de Itarana <secretaria@camaraitarana.es.gov.br>
Data 16/03/2022 09:49
Bom dia

Ciente 16/03/2022
Edvan Piorotti de Queiroz

Obter o Qutiook para Android

D tinnt e O TRV Tv e

From: Secretaria - Camara Municipal de ltarana <secretaria@camaraitarana.es.gov.br>
Sent: Wednesday, March 16, 2022 9:45:46 AM

To: edvanpiorotti@hotmail.com <edvanpiorotti@hotmail.com>

Subject: Solicitagio de Assinatura Digital

Exmo. Sr. Presidente,

C.M.i, - ES

ne_Jfb |
Y S

Solicito a Vossa Exceléncia a assinatura digital do Oficio ao Executivo contendo as datas das Sesstes Extraordindrias para a apreciagdo dos Projetos,

conforme OF.PMI/GP/N0101/2022 e OF.PMI/GP/N°103/2022.

Favor acusar o recebimento.

Ate..wwoamente,

Assessoria Parlamentar.

webmail.camaraitarana.es.gov.briroundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=17194& mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1

Al
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OF/CMI/GP/ES/N® 046/2022 _
Itarana/ES, 16 de marco de 2022.

Excelentissimo Senhor
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal

Assunto: Convocacdo de Sessdes Extraordinarias.

Senhor Prefeito,

Em atendimento a solicitagdo de Vossa Exceléncia, comunicamos que os Senhores Verea-
dores foram convocados para as Sessbes Extraordinarias, que serdo realizadas no dia
18/03/2022 (sexta-feira), as 11h00min e 21/03/2022 (segunda-feira), as 11h00min, para
apreciagdo dos seguintes Projetos:

Projeto de Lei n° 5/2022, que “Altera os vencimentos dos cargos publicos do Anexo i da
Lei Municipal n° 813/2008, que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreiras e define o Sis-
tema de Vencimento dos Servidores Piblicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, e
concede reajuste de 10% (dez porcento) aos proventos e pensoes dos servidores publicos
inativos e pensionistas abrangidos pelo Plano de Carreira do Municipio de ltarana e do res-
pectivo Fundo Municipai de Saude.”

Projeto de Lei n°® 6/2022, que “Altera os vencimentos dos cargos contidos nos Anexos | e i
da Lei Municipal 1.028/2012, que dispde sobre a Criagcdo do CREAS — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social.”

Projeto de Lei n° 7/2022, que “Aitera os vencimentos dos Anexos Il e lI-A da Lei Municipal
n° 814/2008, que dispde sobre a Estruturacéo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
da Secretaria Municipal de Saidde de ltarana/ES e da outras providéncias.”

Projeto de Lei n° 8/2022, que “Altera os vencimentos dos cargos profissionais da Estratégia
de Saude da Familia — ESF, previstos no art. 2° da Lei Municipal n°® 861/2009."

Projeto de Lei n® 9/2022, que “Altera os vencimentos dos cargos contidos no Anexo | da Lei
Municipal n°® 856/2008, que autoriza o Executivo Municipal a realizar contratacdo temporaria
de pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicéo Federal.”

Projeto de Lei n° 11/2022, que “Altera o subsidio do cargo comissionado de Coordenador
Municipal de Defesa Civil, fixado no art. 17 da Lei Municipal n® 988/2012."

Rua Paschoal Marquez, n2 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br — Tel.: 3720-1404
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Projeto de Lei n°® 13/2022, que “Altera Anexo |l e extingue o Anexo Il ambos da Lei Munici-
pal n° 575/1998, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Ita-
rana/ES.”

Projeto de Lei Complementar n°® 1/2022, que “Altera o Anexo IV da Lei Complementar Mu-
nicipal n° 002/2008, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira e Remuneragéo do
Magistério Publico Municipal de Itarana e da outras providéncias.”

Projeto de Lei Complementar n° 2/2022, que “Altera os subsidios dos Cargos Comissiona-
dos do Anexo [l da Lei Complementar Municipal n® 003/2009, que criou a Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social de itarana — SEMAS do Municipio de ltarana.”

Projeto de Lei Complementar n° 3/2022, que “Altera os subsidios dos Cargos Comissiona-
dos do Anexo Il da Lei Complementar Municipal n°® 008/2011, que criou a Secretaria Munici-
pal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT — e a Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED — do Municipio de Itarana.”

Projeto de Lei Complementar n° 4/2022, que “Altera os vencimentos do Anexo Ill da Lei
Complementar n° 002/2008, que dispde sobre o Estatuto e o Plano de Carreira e remunera-
¢ao do Magistério Pubico Municipal de ltarana.”

Assinato guamants por EDVAN
Atenciosamente EDVAN DAL G B osasarat
: PIOROTTI DER‘&?@“.ZZ&'."@J%S?Z?&%&"S«‘E’E
&imh?ﬁfﬁ:m»ﬁbﬂom DE
QUEIROZ: favs i e oo
Localzacsdo: sualocdiza;do dx assnatuca

03098864737 & mmsasemy
EDVAN PIOROTT! DE QUEIROZ

Presidente da CMI/ES

Rua Paschoal Marquez, n? 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br —Tel.: 3720-1404
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Agdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Comissdo de Constituigao, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orcamento,
Financas, T.C. e Redagdo

Para: Comissao de Obras e Servicos Publicos, Educagdo, Salde, Assisténcia e Direitos
Humanos

Segue em anexo Parecer pela constitucionalidade e legalidade da Proposicao.

ltarana-ES, 18 de margo de 2022.

Wg?ﬁé%ﬁﬁigor gob ird Krauze

Presidente da Comissao

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

Recebido por: g%»-\ﬁom—d" ,em 3B /03 ; 2 |

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 32003900360038003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




: [C.M.E - Es)

W 15 - 04 - 1964 UNEPI—. me Y

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA '7?
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO PARLAMENTAR,
ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS E REDACAO.

RELATORIO

Chegou para analise desta Comissdo Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo, que
“Altera Anexo II e extingue o Anexo III ambos da Lei Municipal n° 575/1998, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES”, que recebeu nesta Casa o n°
13/2022.

Em mensagem, o Executivo relata que, em que pese o conturbado momento de crise
financeira, o Poder Executivo busca a valorizagdo dos servidores piiblicos por meio do aumento
de suas remuneragdes. A adequagdo da tabela salarial dos servidores publicos visa dar dignidade
aos servidores publicos, os quais convivem ha anos com vencimentos defasados.

Destarte, os gastos com pessoal referidos no presente Projeto de Lei estfio de acordo com
a Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual, Lei Or¢amentaria vigente, bem como aos
ditames da Constituicio Federal de 1988 e da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), conforme Estimativa do Impacto Orgamentario - Financeiro que
acompanha o presente Projeto em anexo.

PARECER

A matéria ¢ constitucional e atende a legislagdo especifica e explanada no presente
Projeto. Nédo havendo qualquer matéria ilegal que macule ou impega seu prosseguimento para
votagdo pelo Plenario desta Casa de Leis, recomenda-se o encaminhamento do mesmo para
Discusséo e Votagdo.

E o relatério.

Sala das Comissdes, 18 de margo de 2022.

IV/‘V/KI‘ILL{Y Jﬁ'll:l\gOR SOBR%%RO KRAUZE - PTB

Presidente e Relator

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer do Douto Relator ¢ recomendamos, também, ao Plendrio a
Discussdo e Votago do Projeto de Lei 13/2022, de autoria do Poder Executivo.

9, Sala das Com‘s%/éjinarqo de 2022.
(.QRQL%S& R(ngTO AGNER - PMN
Membro : z

FRANCISCO MARTINELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS
" Membro
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORGAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS
E REDACAO, REALIZADA EM 18 DE MARCO DE 2022.

ATA

Aos 18 (dezoito) dias do més de margo de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 7h50min, na
Sala das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissdo de Constituig¢do, Justica,
Etica, Decoro Parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de Contas e Redacéo, sob a
Presidéncia do Vereador Warley Junior Sobreiro Krauze - PTB. O Senhor Presidente
iniciou com a chamada dos demais membros da Comissdo. Feita a chamada respondeu
presente, além do Presidente, o Vereador Carlos Roberto Agner - PMN e o Vereador
Francisco Martinelli Bergamaschi - REPUBLICANOS. Havendo quérum, o Senhor
Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunifio e comunicou que estava em Pauta o
Projeto de Lei 13/2022, de autoria do Poder Executivo. O Senhor Presidente avocou para
si a relatoria do referido Projeto e, em seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade
do Projeto e prosseguimento do trimite legal. Ap6s ser discutido o Projeto com os demais
membros da Comisso, este assinalou a andlise de todos os Membros para manifestag#o,
apos, recomendando a remessa do Projeto ao Plenario para Discussdo e Votagdo, estando
apto para a incluséio do mesmo na Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu

M/jﬂl% 2-6 14 !gam_/:;g (Warley Junior Sobreiro Krauze), Presidente da Comisso, lavrei
a presente Ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada na forma regimental.

y 7. 5 [Kaplka f{%
WARL JUNIOR SOBREIRO KRAUZE - PTB

PRESIDENTE e RELATOR

it folits

CARLOS ROBERTO ER PMN

Membro %

FRANCISCO MARTINELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS
Membro
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Comissdo de Obras e Servigos Publicos, Educag3o, Salide, Assisténcia e Direitos |
Humanos

Para: Gabinete do Presidente

Segue em anexo Parecer pela constitucionalidade e legalidade da Proposicao.

Itarana-ES, 18 de margo de 2022.
GO

Brunella Colombo Santos
Presidente da Comissao

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

Recebido por: a— , em 18 1 02 IQM

] Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
» com o identificador 33003000380037003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, EDUCACAO, SAUDE,
ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS.

RELATORIO

Chegou para aﬁélise desta Comissdo Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo, que
“Altera Anexo II e extingue o Anexo IIl ambos da Lei Municipal n°® 575/1998, que disp&e sobre
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES”, que recebeu nesta Casa o n°
13/2022.

Conforme j& explanado pela Comissdo de Constituigio, Justica, Etica, Decoro
Parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de Contas e Redagdo, o Poder Executivo
Municipal ndo mediu esforgos no sentido de buscar a valorizagio dos servidores publicos por
meio de aumento de suas remuneragdes. :

Diante do exposto, nfio havendo matéria ilegal que macule ou impega seu
prosseguimento, recomenda-se 0 encaminhamento do mesmo para Discussdo e Votagdo.

E o relatério.

a das Comissdes, 18 de margo de 2022.

A COLOMBO SANTOS - PSDB
Presidente e Relatora

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer da Douta Relatora e recomendo, também, ao Plendrio para
Discussdo € Votagdo do Projeto de Lei n° 13/2022, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Comissdes, 18 de margo de 2022,

MARIO KUSTER
AVANTE
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS,
EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS, REALIZADA EM
18 DE MARCO DE 2022.

ATA

Aos 18 (dezoito) dias do més de margo de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 8:30h, na Sala
das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissio de Obras, Servigos Publicos,
Educagdo, Satide, Assisténcia e Direitos Humanos, sob a Presidéncia da Vereadora
Brunella Colombo Santos - PSDB. A Senhora Presidente iniciou com a chamada dos
demais membros da Comissgo. Feita a chamada respondeu presente, além da Presidente,
0 Vereador Braz Sim&o Baldotto Filho - PMN ¢ o Vereador Mario Kuster - AVANTE.
Havendo quérum, a Senhora Presidente deu por aberto os trabalhos desta reuniiio e
comunicou que estava em Pauta o Projeto de Lei n° 13/2022, de autoria do Poder
Executivo. A Senhora Presidente avocou para si a relatoria do referido Projeto e, em
seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do trAmite
legal. Apés ser discutido o Projeto com os demais membros da Comisséo, esta assinalou

a andlise de todos os Membros para manifestago, apos, recomendando a remessa do
* Projeto ao Plendrio para Discussio e Votagfo, estando a ara a inclusdo do mesmo na
Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu |¥0ussdCsod (Brunella
Colombo Santos), Presidente da Comissso, lavrei a pres}ente Ata, que depois de lida e
aprovada, vai assinada na forma regimental.

BRUNELTLA COLOMBO SANTOS - PSDB

Presidente e Relatora

BRAZ SIMAO 10) ILHO - PMN
Membro

Yanarie /Mh/w

MARIO KUSTER - AVANTE
Membro
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Gabinete do Presidente

Para: Plenario

Inclui-se a presente proposicdao na Ordem do Dia da Sessdo Extraordinaria do dia

18/03/2022.
ltarana-ES, 18 de margo He 2022.
Edvan Piorotti de
Presidente da
Tramitado por: Lais Becali
Recebido por: f ,em_If | o3 2o |

Autenticar documento em http://www3.camarailarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 33003100300033003A005400, Documento assinado digitaimente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra~estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ORDEM DO DIA DA 6* SESSAO EXTRAORDINARIA DO DIA 18 DE MARCO DE 2022

(6° (SEXTA) SESSAOQ EXTRAORDINARIA DA 14° LEGISLATURA)
“MANDATO DE 01/01/2021 A 31/12/2024”

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 5/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS PUBLICOS DO ANEXO I1 DA
LEI MUNICIPAL N° 813/2008, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS E
DEFINE O SISTEMA DE VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DOS QUADROS DE
CARGOS DO PODER EXECUTIVO, E CONCEDE REAJUSTE DE 10% (DEZ PORCENTO) AOS
PROVENTOS E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS INATIVOS E PENSIONISTAS
ABRANGIDOS PELO PLANO DE CARREIRA DO MUNICIPIO DE ITARANA E DO RESPECTIVO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.” (PROJETO DE LEI N° 5/2022 - PROTOCOLO N° 129/2022 —
PROCESSO N° 129/2022 DE 11/03/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 6/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS CONTIDOS NOS ANEXOS | E
I DA LEI MUNICIPAL 1.028/2012, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CREAS — CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL.” (PROJETO DE LEI N° 6/2022 -
PROTOCOLO N° 130/2022 - PROCESSO N° 130/2022 DE 11/03/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 7/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS ANEXOS II E II-A DA LEI MUNICIPAL
N° 814/2008, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E VENCIMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA/ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE LEI N° 7/2022 - PROTOCOLO N° 131/2022 — PROCESSO N°
131/2022 DE 11/03/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 8/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS PROFISSIONAIS DA
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF, PREVISTOS NO ART. 2° DA LEI MUNICIPAL N°
861/2009.” (PROJETO DE LEI N° 8/2022 - PROTOCOLO N° 132/2022 — PROCESSO N° 132/2022
DE 11/03/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 9/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS CONTIDOS NO ANEXO I DA
LEI MUNICIPAL N° 856/2008, QUE AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO
ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL.” (PROJETO DE LEI N° 9/2022 - PROTOCOLO N°
133/2022 — PROCESSO N° 133/2022 DE 11/03/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 1 1/2022, DE AUTORJA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA O SUBSIDIO DO CARGO COMISSIONADO DE CQOR DENADOR
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL, FIXADO NO ART. 17 DA LEI MUNICIPAL} N¥ 988/2012.”
Rua Paschoal Marquez, n2 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br

Tel.: (27) 3720-1404
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(PROJETO DE LEI N° 11/2022 - PROTOCOLO N° 135/2022 — PROCESSO N° 135/2022 DE
11/03/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 13/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA ANEXO II E EXTINGUE O ANEXO Il AMBOS DA LEI
MUNICIPAL N° 575/1998, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA/ES.” (PROJETO DE LEI N° 13/2022 - PROTOCOLO
N° 137/2022 - PROCESSO N° 137/2022 DE 11/03/2022).

PRIMEIRA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022, DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA O ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 002/2008, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E
REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022 - PROTOCOLO N°
145/2022 - PROCESSO N° 145/2022 DE 14/03/2022).

PRIMEIRA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2/2022, DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS SUBSIDIOS. DOS CARGOS
COMISSIONADOS DO ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 003/2009, QUE
CRIOU A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITARANA — SEMAS DO
MUNICIPIO DE ITARANA.” (PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2/2022 - PROTOCOLO
N° 146/2022 - PROCESSO N° 146/2022 DE 14/03/2022).

PRIMEIRA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3/2022, DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS SUBSIDIOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS DO ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 008/2011, QUE
CRIOU A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO - SEDECULT —E
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED — DO MUNICIPIO DE ITARANA.”
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3/2022 - PROTOCOLO N° 147/2022 — PROCESSO
N° 147/2022 DE 14/03/2022).

PRIMEIRA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 4/2022, DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DO ANEXO III DA LEI
COMPLEMENTAR N° 002/2008, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA
E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO PUBICO MUNICIPAL DE ITARANA.” (PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 4/2022 - PROTOCOLO N° 148/2022 — PROCESSO N° 148/2022 DE
14/03/2022).

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES, 18 DE MARCO DE 2022.

e

Rua PaschoalMgrquez, n2 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mall: secretaria@camaraitarana.es.gov.br
Tel.: (27) 3720-1404

EDVAN PIOROTTIDE Q
PRESIDENTE
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VOTACAO
6* SESSAO EXTRAORDINARIA DA 14* LEGISLATURA — DIA 18/03/2022

VEREADORES PRESENTES: BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO — PMN, BRUNELLA COLOMBO
SANTOS — PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER — PMN, EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ — PMN,
FRANCISCO MARTINELLI BERGAMASCHI — REPUBLICANOS, MARIO KUSTER — AVANTE,
ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS - PSB e WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE — PTB.

AUSENTE: ILZA JASTROW ARNHOLZ - PTB
MATERIA:

1 - PROJETO DE LEI N° 5/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS PUBLICOS DO ANEXO II DA LEI
MUNICIPAL Ne 813/2008, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS E DEFINE O
SISTEMA DE VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DOS QUADROS DE CARGOS DO PODER
EXECUTIVO, E CONCEDE REAJUSTE DE 10% (DEZ PORCENTO) AOS PROVENTOS E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS INATIVOS E PENSIONISTAS ABRANGIDOS PELO PLANO DE CARREIRA
DO MUNICIPIO DE ITARANA E DO RESPECTIVO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.” (PROJETO DE
LEIN° 5/2022 - PROTOCOLO N° 129/2022 - PROCESSO N° 129/2022 DE 11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS - ABSTENGCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO I E II DO ART. 168 E 184 DO RI
(RESOLUGCAO N° 124/2004), E INCISO I E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEI'N°® 676/2002).

2 - PROJETO DE LEI N° 6/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS CONTIDOS NOS ANEXOS I E II DA
LEI MUNICIPAL 1.028/2012, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CREAS — CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL.” (PROJETO DE LEI N° 6/2022 -
PROTOCOLO N° 130/2022 — PROCESSO N° 130/2022 DE 11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTAGAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTAGAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO I E I DO ART. 168 E 184 DO RI
(RESOLUCAO N° 124/2004), E INCISO III E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEI N° 676/2002).

3 - PROJETO DE LEI N° 7/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS ANEXOS II E II-A DA LEI ICIPAL N°

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-004
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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VENCIMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA/ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE LEI N° 72022 - PROTOCOLO N° 131/2022 — PROCESSO N°*
131/2022 DE 11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTAGAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTAGAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO I E I1 DO ART. 168 E 184 DO RI
(RESOLUGAO N° 124/2004), E INCISO III E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEI N° 676/2002).

4 — PROJETO DE LEI N° 8/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS PROFISSIONAIS DA ESTRATEGIA
DE SAUDE DA FAMILIA — ESF, PREVISTOS NO ART. 2° DA LEI .MUNICIPAL N° 861/2009.”
(PROJETO DE LEI N° 8/2022 - PROTOCOLO N° 132/2022 - PROCESSO N° 132/2022 DE 11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO I E Il DO ART. 168 E 184 DO RI
(RESOLUGCAO N° 124/2004), E INCISO III E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEI'N° 676/2002).

5 - PROJETO DE LEI N° 9/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS CONTIDOS NO ANEXO I DA LEI
MUNICIPAL N° 856/2008, QUE AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL.” (PROJETO DE LEI N° 9/2022 - PROTOCOLO N° 133/2022 — PROCESSO N° 133/2022 DE
11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS - ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO I E I DO ART. 168 E 184 DO RI
(RESOLUGCAO N° 124/2004), E INCISO I E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEIN° 676/2002).

6 — PROJETO DE LEI N° 11/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA O SUBSIDIO DO CARGO COMISSIONADO DE COORDENADOR
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL, FIXADO NO ART. 17 DA LEI MUNICIPAL N° 988/2012.” (PROJETO
DE LEI N° 11/2022 - PROTOCOLO N° 135/2022 - PROCESSO N° 135/2022 DE 11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SHTE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA [ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA,

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO I E Il DO ART. 168 E 184 DO RI-
(RESOLUGAO N° 124/2004), E INCISO II E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEI N° 676/2002).

7 - PROJETO DE LEI N° 13/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA ANEXO II E EXTINGUE O ANEXO III AMBOS DA LEI MUNICIPAL N°
575/1998, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITARANA/ES.” (PROJETO DE LEI N° 13/2022 - PROTOCOLO N° 137/2022 — PROCESSO N° 137/2022
DE 11/03/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES - SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVAGCAO), NOS TERMOS DO INCISO 1 E Il DO ART. 168 E 184 DO RI

(RESOLUCAO N° 124/2004), E INCISO IIl E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
(LEI'N°® 676/2002).

8 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2/2022, DE 14 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA
DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS SUBSIDIOS DOS CARGOS COMISSIONADOS DO
ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 003/2009, QUE CRIOU A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITARANA - SEMAS DO MUNICIPIO DE ITARANA.”
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2/2022 - PROTOCOLO N° 146/2022 — PROCESSO N°
146/2022 DE 14/03/2022).

- APROVADO EM PRIMEIRA VOTAGCAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO ART. 169 E 184 DO RI (RESOLUGCAO N°
124/2004), EINCISO III E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL (LEI'N° 676/2002).

09 —PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3/2022, DE 14 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA
DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS SUBSIDIOS DOS CARGOS COMISSIONADOS DO
ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 008/2011, QUE CRIOU A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO — SEDECULT - E A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO — SEMED — DO MUNICIPIO DE ITARANA.” (PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N°®3/2022 - PROTOCOLO N° 147/2022 — PROCESSO N° 147/2022 DE 14/03/2022).

- APROVADO EM PRIMEIRA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES ~ SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAQ), NOS TERMOS DO ART. 169 E 184 DO RI (RESOLUGCAO N°
124/2004), EINCISO IIl E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL (LEIN° 676/2002).

10 - PROJETO DE LEI N° 4/2022, DE 14 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA IO PODER
EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS VENCIMENTOS DO ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N°

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-0
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail; secretaria@camara.es.gov.br
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Folha em branco enumerada de forma
equivocada. |
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Alciana dos Santos|da Silva Binda
Assessora Parlamentar
Port, N° 017 de 02/07/2018
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002/2008, QUE D'ISPC)E SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGCAO DO
MAGISTERIO PUBICO MUNICIPAL DE ITARANA.” (PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
4/2022 - PROTOCOLO N° 148/2022 — PROCESSO N° 148/2022 DE 14/03/2022).

- APROVADO EM PRIMEIRA VOTAGCAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS
FAVORAVEIS ~ ABSTENGCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTAGCAO MAIORIA ABSOLUTA
(EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, QU SEJA, METADE DA
TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO
DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO ART. 169 E 184 DO RI (RESOLUGCAOQ N°
124/2004), E INCISO IIL E V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL (LEI'N® 676/2002).

11 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022, DE 14 DE MARCO DE 2022, DE AUTORIA
DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA O ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°
002/2008, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022 - PROTOCOLO N° 145/2022 — PROCESSO N° 145/2022 DE
14/03/2022).

- EMENDA SUPRESSIVA N° 001/2022 APRESENTADA POR OCASIAO DOS DEBATES AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022, CONFORME O INCISO I DO ART. 119 DO
REGIMENTO INTERNO (RESOLUGAO N° 124/2004).

- APROVADA POR 4 (QUATRO) VOTOS FAVORAVEIS DOS VEREADORES BRAZ SIMAO
BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS — PSDB, FRANCISCO MARTINELLI
BERGAMASCHI - REPUBLICANOS E MARIO KUSTER — AVANTE.

- EMENDA MODIFICATIVA N° 002/2022 APRESENTADA POR OCASIAO DOS DEBATES AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022, CONFORME O INCISO I DO ART. 119 DO
REGIMENTO INTERNO (RESOLUGCAO N° 124/2004).

- APROVADA POR 4 (QUATRO) VOTOS FAVORAVEIS DOS VEREADORES BRAZ SIMAO
BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS — PSDB, FRANCISCO MARTINELLI
BERGAMASCHI - REPUBLICANOS E MARIO KUSTER — AVANTE.

- APROVADO EM PRIMEIRA VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2022 COM
AS EMENDAS SUPRESSIVA N° 001/2022 E MODIFICATIVA N° 002/2022 POR UNANIMIDADE
DOS PRESENTES - SETE VOTOS FAVORAVEIS -~ ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM
VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA (EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS
FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS A FRACAO PARA
COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS
DO ART. 169 E 184 DO RI (RESOLUCAO N° 124/2004), E INCISO III E V, §1° DO ART. 58 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL (LEIN° 676/2002).

SALA DAS SESSOES, 18 DE MARCO DE 2022.

EDVAN PIOROTTI DE QUE
PRESIDENTE DA CMI/ES

Endereco: Rua Pasch rquez, n° 75 — Centro - ltarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail; secretaria@camara.es.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE C.M.L - ES

ITARANA |=%

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

v

Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Prdxima Fase: Dar Providéncias.

De: Plenario

Para: Secretaria

Considerando que a Proposigéo foi aprovada, remeto a Secretaria para providéncias e
encaminhamento ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal para Sancgo.

ltarana-ES, 18 de margo dé 2022.

Edvan Piorotti de Q
Presidente da C

Tramitado\por: Alciana dos Santos da Silva Binda

Recebido por: ,em J % 104 1 &Q&g,

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 33003100310034003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 13/2022.

ALTERA ANEXO Il E EXTINGUE O
ANEXO T AMBOS DA LEI

MUNICIPAL N° 5751998, QUE -

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITARANA/ES.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:
Art. 1° Fica autorizada a alteragéo dos subsidios dos cargos comissionados de Diretor
Geral de Departamentos de Transportes, Obras e Servigos Urbanos, Diretor de

Departamento, Assessor, Chefe de Divisdo, Chefe de Setor e Chefe de Servigo
criados pela Lei Municipal n® 575/1998.

Art. 2° Em razéo da autorizagdo prevista no artigo 1° desta Lei, o Anexo Il da Lei
Municipal n° 575/1998, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Itarana/ES, passa a vigorar conforme Anexo Unico da presente Lei.

’ Art. 3° Fica revogado o Anexo Il da Lei Municipal n® 575/1998, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES.

Art. 4° Os recursos orgamentarios para a cobertura da presente despesa advirdo da
dotagéo orcamentaria especifica constante de cada orgcamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos, inclusive
financeiros, retroativos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Itarana/ES, 18 de margo de 2022.

EDVAN PIOROTTI D
Presidente da CMI/E

Endereco: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail; secretaria@camara.es.gov.br
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ANEXO UNICO

ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGAO DO [ QUANT. | REF. DISTRIBUICAO SUBSIDIO
CARGO
Chefe de Gabinete 01 C1 | Gabinete do Prefeito R$ 5.000,00
Procurador Geral 01 C1 Procuradoria Geral R$ 5.000,00
Secretario Municipal 01 C1 Secretaria de R$ 5.000,00
de Administracéo e Administragéo e
Finangas Finangas
'| Secretario Municipal 01 C1 Secretaria Municipal R$ 5.000,00
de Saude de Saude
Secretario Municipal 01 C1 Secretaria Municipal R$ 5.000,00
de Transportes, Obras - de Transportes, Obras|
e Servigos Urbanos e Servigos Urbanos
Diretor Geral de 01 C6 | Secretaria Municipal R$ 2.570,00
Departamentos de "de Transportes, Obras
Transportes, Obras e e Servigos Urbanos
Servigos Urbanos
Diretor de 03 C3 | Secretaria Municipal R$ 1.830,13
Departamento de Administragdo e
Finangas
Chefe de Setor 03 C4 | Secretaria Municipal R$ 1.663,75
de Administragao e
Financas

Endereco: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itaran
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@cam

-—

L

.. 29620-000

es.gov.br
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Chefe de Divisdo 01 C5 Secretaria Municipal R$ 1.663,75
o de Administracéo e
Financ¢as

Chefe de Servigo | 02 C4 | Secretaria Municipal R$ 1.663,75
de Administragédo e
Financas

Assessor 02 C2 | Secretaria Municipal R$ 2.013,14

de Administragao
Financgas

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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OF/CMI/GP/ES/N°® 053/2022

ltarana/ES, 18 de margo de 2022.

Exmo. Sr.
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal de Iltarana

Assunto: Autégrafo do Projeto de Lei n® 13/2022.

Senhor Prefeito,

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os tramites legais, conforme Art. 35, XVI
e XXVII, “b” do Regimento Interno, o autégrafo do Projeto de Lei n° 13/2022, que “Altera
Anexo |l e extingue o Anexo lll ambos da Lei Municipal n® 575/1998, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES”, de autoria deste Exe-
cutivo, aprovado na Sessao Extraordinaria do dia 18/03/2022.

Sem mais para o momento, na oportunidade renovo os protestos de elevada estima e con-
' sideragao.

Atenciosamente.

EDVAN PIOROTTI D
Presidente da CMI/E

Rua Paschoal Marquez, n? 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br — Tel.: 3720-1404
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Secretaria

Para: Secretaria

Considerando que j& foi encaminhado por meio do OFICIO N° 053/2022 o Autdgrafo de

Projeto de Lei n® 13/2022. Aguarde posicionamento do Executivo.

ltarana-ES, 18 de margo de 2022,

Lajs/Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: p ;em ‘A 3 /_CB/%Q..

Autenticar documento em hitp://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o identificador 33003100340030003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°




18 - 04 - 1964

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO A

OFI/CMI/GP/ES/N° 053/2022
Itarana/ES, 18 de margo de 2022.

Exmo. Sr.
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal de Itarana

Assunto: Autégrafo do Projeto de Lei n° 13/2022.

Senhor Prefeito,

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os tramites legais, conforme Art. 35, XVI
e XXVII, “b” do Regimento Interno, o autégrafo do Projeto de Lei n° 13/2022, que “Altera
Anexo Il e extingue o Anexo lll ambos da Lei Municipal n° 575/1998, que disp&e sobre
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES”, de autoria deste Exe-
cutivo, aprovado na Sesséo Extraordinaria do dia 18/03/2022.

Sem mais para 0 momento, na oportunidade renovo os protestos de elevada estima e con-
" sideragao.

Atenciosamente.

EDVAN PIOROTTI DE
Presidente da CMI/ES s

- o,
JM@%}:MUM

Rua Paschoal Marquez, n2 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br — Tel.: 3720-1404
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SOLICITACOES DIVERSAS 12412022

Principal/Acessorio

Principal

Autoria:
VANDER PATRICIO
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OF/PML.GP/N°® 128/2022. Leis Sancionadas: Lei n® 1.409/2022, Lei n° 1.410/2022, Lei n°
1.411/2022, Lei n° 1.412/2022, Lei n° 1.413/2022, Lei n°® 1.414/2022, Lei n° 1.415/2022, Lei
n°® 1.416/2022, Lei n® 1.417/2022, Lei Complementar n® 037/2022, Lei Complementar n°
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MUNICIPIO DE ITARANA :
Estado do Espirito Santo g ,

Poder Executivo 1 U{ih
Gabinete do Prefeito MML’W.,..,...M..,L,.,MR.A
OF.PMI/GP/N°128/2022 Itarana/ES 24 de mar¢o de 2022.

.. Ea - &.},l
Excelentissimo Senhor i ;
Vereador EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ g 3
DD. Presidente da Camara Municipal de ltarana
Camara Municipal de ltarana i
ltarana/ES. u

Ty i A o o

Assunto: Leis sancionadas
Senhor Presidente.

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, as Leis, sancionadas, abaixo
descritas:

> LEI N° 1.409/2022

RATIFICA ALTERACOES PROMOVIDAS NO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
POR MEIO DE DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA GERAL CIM POLO SUL, NO
TOCANTE AO INGRESSO DE NOVOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

> LEI N° 1.410/2022

ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS PUBLICOS DO ANEXO Il DA LEI
MUNICIPAL N° 813/2008, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS E DEFINE O SISTEMA DE VENCIMENTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DOS QUADROS DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO, E
CONCEDE REAJUSTE DE 10% (DEZ PORCENTO) AOS PROVENTOS E
PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS INATIVOS E PENSIONISTAS
ABRANGIDOS PELO PLANO DE CARREIRA DO MUNICIPIO DE ITARANA E
DO RESPECTIVO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

> LEI N° 1.411/2022

ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS CONTIDOS NOS ANEXOS | E Il DA LEI
MUNICIPAL 1.028/2012, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CREAS — CENTRO
DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

\ Rua Elias Estevio Colnago n2 65— Centro — Itarana—ES Tel. 27 3720-4900
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> LEI N° 1.412/2022

ALTERA OS VENCIMENTOS DOS ANEXOS Il E II-A DA LEI MUNICIPAL N°
814/2008, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE ITARANA/ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

> LEi N°1.413/2022

ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS PROFISSIONAIS DA ESTRATEGIA
DE SAUDE DA FAMILIA - ESF, PREVISTOS NO ART. 2° DA LEI MUNICIPAL N°
861/2009.

> LEI N°1.414/2022

ALTERA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS CONTIDOS NO ANEXO | DA LEI
MUNICIPAL N° 856/2008, QUE AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO
IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL,

> LEI N°1.415/2022

ALTERA O SUBSIDIO DO CARGO COMISSIONADO DE COORDENADOR
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL, FIXADO NO ART. 17 DA LEI MUNICIPAL N° 988/2012.

> LEI N°1.416/2022

ALTERA ANEXO Il E EXTINGUE O ANEXO Il AMBOS DA LEI MUNICIPAL N°
575/1998, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITARANA/ES.

> LEI N° 1.417/2022

FICA CRIADO NO AMBITO MUNICIPAL O DIA DO(A) ESCRITOR(A)
ITARANENSE A SER COMEMORADO EM 13 DE JUNHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

> LEI COMPLEMENTAR N° 037/2022

ALTERA O ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 002/2008, QUE DISPOE
SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
¢ !

- /\\ Rua Elias Estevdo Colnago n2 65— Centro — Itarana—ES Tel. 27 3720-4900
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> LEI COMPLEMENTAR N° 038/2022 s

ALTERA OS SUBSIDIOS DOS CARGOS COMISSIONADOS DO ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°¢ 003/2009, QUE CRIOU A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITARANA — SEMAS DO MUNICIPIO DE
ITARANA.

> LEI COMPLEMENTAR N° 03.912022

ALTERA OS SUBSIDIOS DOS CARGOS COMISSIONADOS DO ANEXO II DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 008/2011, QUE CRIOU A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO — SEDECULT E A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ — SEMED, DO MUNICIPIO DE ITARANA.

> LEI COMPLEMENTAR N° 040/2022

ALTERA OS VENCIMENTOS DO ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N° 002/2008, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E
REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA.

Rua Elias Estevdo Colnago n2 65— Centro —Itarana ~ES Tel. 27 3720-4900
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PREFEITURA MUN][CIPAL DE ITARANA - C.M.1. - ES
LEIN° 1.416/2022 ne_ M
ALTERA ANEXO Il E EXTINGUE O ANEXO lll r
RA ANEXO TING J—

. AMBOS DA LEI MUNICIPAL N° 575/1998, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITU
MUNICIPAL DE ITARANAJES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes Iegals fa
saber que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

. Art.1° Fica autorizada a alteragéo dos subsidios dos cargos comissionados de Diretor Geral de
Departamentos de Transportes, Obras e Servigos Urbanos, Diretor de Departamento, Assessor, Chefe de
D|V|sao Chefe de Setor e Chefe de Servigo criados pela Lei Mun|C|paI n® 575/1998.

Art. 2° Em razéo da autorizag&o prevista no artigo 1° desta Lei, o Anexo Il da Lei Municipal n® 575/1998, g

que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Mumcupal de ltarana/ES, passa a vigorar
conforme Anexo Unico da presente Lei.

Art. 3° Fica revogado o Anexo Ill da Lei Municipal n° 575/1998, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana/ES. -

Art. 4 Os recursos orgamentarios para a cobertura da presente despesa advirdo da dotagéo
orgamentaria especiﬁca constante de cada orgamento vigente.
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Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publlcagao com efeitos, inclusive financeiros, retroativos -

~ a partir de 1° de janeiro de 2022.
- Art. 6° Revogam-se as diSpbsigées em contrario.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 21 de margo de 2022.

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal -

»
ROSELEﬁQITEIRO ZANETTI
Secretaria Muricipal de Administraggo e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUN][CEPAL DE ITARANA : ? 1
“ANEXO UNICO -
C- 4(:u:uﬁa - Es
ANEXC I
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO pe 5 (f
DENOMINAGAO DO | QUANT. | REF. DISTRIBUIGAO SUBSiDIO f ¥
CARGO B
Chefe de Gabinete - 01 C1 Gabinete do Prefeito R$ 5.000,00
Procurador Geral 01 1 Procuradoria Geral R$ 5.000,00
Secretario Municipal de 01 C1- | Secretaria de R$ 5.000,00
Administrag&o e Finangas Administragdo e Finangas
Secretario Municipal de 01 C1 Secretaria Municipal de R$ 5.000,00
Salde Saude o
Secretario Municipal de 01 C1 | Secretaria Municipal de R$ 5.000,00
Transportes, Obras e ‘Transportes, Obras e '
Servigos Urbanos Servigos Urbanos
Diretor Geral de 01 C6 | Secretaria Municipal de R$ 2.570,00
Departamentos de Transportes, Obras e
Transportes, Obras e Servigos Urbanos
Servigos Urbanos
Diretor de Departamento - 03 C3 | Secretaria Municipal de R$ 1.830,13
Administrag&o e Finangas
Chefe de Setor 03 C4 | Secretaria Municipal de R$ 1.663,75
Administragéo e Finangas
Chefe de Divisao 01 C5 Secretaria Municipal de R$ 1.663,75
' Administragéo e Finangas
Chefe de Servigo 02 C4 Secretaria Municipal de R$ 1.663,75
Administragdo e Finangas | :
Assessor 02 C2 Secretaria Municipal de R$ 2.013,14
' ' Administraggo e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65- - Centro CEP 2962

-9
tarana - ES

- Telefone: (27) 3720-4900
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Processo: 177 /2022 - SDIV 124/2022

Fase Atual: Protocolar Processo
Acdo Realizada: Providenciado
Proxima Fase: Dar Providéncias... -

C.hig. - B

De: Protocolo Mo 55

Para: Gabinete do Presidente o L

——7‘-—‘@: o St

T

————

Encaminho ao Gabinete do Exmo. Sr. Presidente para dar as devidas providéncias.

ltarana-ES,\ZS de margo de 2022,
S

q;.‘;))
E}iﬁs Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

R

TR

Recebido por:

47
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[E] B Tnm] Autenticar documento em http://www3_camaraitarana.es.gov.br/autenticidade fls. 2
F‘,i.? 3 'E‘kg com o identificador 33003200320030003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
Eé‘-‘a 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Processo: 17712022 - SDIV 124/2022

Fase Atual: Dar Providéncias
Agdo Realizada: Providenciado
Proxima Fase; Dar Providéncias
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en?:‘ﬁ X 1 - &

De: Gabinete do Presidente 2o S(:
—

Para: Secretaria

o ¥

Determino que as Leis Sancionadas: Lei n® 1.409/2022, Lei n® 1.410/2022,
1.411/2022, Lei n°® 1.412/2022, Lei n® 1.413/2022, Lei n® 1.414/2022, Lei n°
1.415/2022, Lei n° 1,416/2022, Lei n°® 1.417/2022, Lei Complementar n® 037/2022, Lei
Complementar n°® 038/2022, Lei Complementar n® 039/2022 e Lei Complementar n©
040/2022 (Via Original) sejam substituidas por copias. Ap6s junte-se as
vias originais aos autos-dos respectivos Projetos de Leis e Projetos de Leis
Complementares.

N&o restando diligéncias pendentes, arquiva-se com as cautelas de praxe.

,I;
ltarana-ES, 25 de margo_i‘de 2022.

Edvan Piorotti de Queiroz
Presidente da/Camara
i -

Tramitado por: Lais Becali

. aE , (2, Nen
Recebido por: Jem 5 0% DOAY

Bz e Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

P w‘:‘ . com o identificador 3300320032003 1003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
FFQ' I ﬁ 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP - Brasil.

r:l'.’rg'e. 9]



CAMARA MUNICIPAL DE C.MLL - ES

e ITARANA |75

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Secretaria
Para: Gabinete do Presidente

Exmo. Sr. Presidente,

Encaminho a Vossa Excia. o posicionamento do Executivo quanto ao Projeto de Lei em
questdo para ciéncia e adogao de eventuais providéncias.

Itarana-ES 29 de marco de 2022.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becal

Recebido por: P ;em &Sl/ _0_3’/ M .

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 33003100360031003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Agao Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Gabinete do Presidente

Para: Secretaria

Ciente. Nao restando diligéncias pendentes, arquiva-se com cautelas de praxe.

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: \ j& , em &q (3 AN .

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil,

com o identificador 33003200380034003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°



CAMARA MUNICIPAL DE

= ITARANA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

C.M.L. - ES

NS

o

Processo: 137/2022 - PL 13/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.,
Acdo Realizada: Arquivar
Proxima Fase: Arquivado (LEG)

De: Secretaria

Para: Secretaria

Processo arquivado.

ltarana-ES, 29 de margo de 2022.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: h , em 29 /03 1200) .

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o identificador 33003200380035003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°



