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OF.PMI/GP/N2558/2021. Itarana/ES, 01 de dezembro de 2021.

Excelentissimo Senhor

Vereador EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ

DD. Presidente da Camara Municipal de Itarana
[tarana/ES.

Assunto: Encaminha Projeto para apreciacdo e votagio e seja dado “REGIME DE URGENCIA” e que
seja posto em votagdo na Sessdo do dia 08 de dezembro de 2021.

Senhor Presidente e demais Edis.
Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o projeto de Lei abaixo descrito.

o DISPOE SOBRE CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AQS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
EM EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES.

O presente Projeto de Lei visa concessdo de abono salarial para os Profissionais da Educagdo Basica
em efetivo exercicio, como forma de cumprimento do percentual minimo de 70% (setenta por cento)
referente a remuneragdo dos:referidos profissionais, exigido pela Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutenc3o e Desenvolvimento da Educac3o Bésica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB).

A Educacdo tem sede constitucional (arts. 205 a 214 da CF/88), regulamentada por legislacdes
infraconstitucionais, com especial destague para a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) e a recente Lei Federal n2 14.113, de 2020, Novo
FUNDEB.

Em sintese, essa politica publica, voltada exclusivamente para a educacdo, estabelece a
criagdo/regulamentagdo de um fundo (FUNDEB) ao qual sdo direcionados receitas e critérios para sua
aplicacdo, com finalidade precipua voltada para'a referida drea (Educac3o).

Por ser um fundo especial, criado nos termos do art. 71 da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de
1964, ha vinculagdo quanto a forma de utilizagdo dos recursos.
Com o advento da Lei do Novo FUNDEB, seus valores foram divididos em 2 (dois) grupos:

® Um grupo dos 70% (setenta por cento) destinados a remuneragdo dos Profissionais da Educagdo
Bdsica (em efetivo exercicio); e

® Um grupo dos 30% (trinta por cento) para a manuten¢3o e desenvolvimento da Educago Bésica.
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Diante da situagdo sanitdria epidemiolégica que assola nosso pais, desde margo de 2020,
determinadas politicas publicas sofreram impactos significativos, jamais enfrentados, que ainda
exigem medidas especificas para a ordenagdo e o préprio cumprimento dessas politicas.

Em relagdo a educacgdo, neste exercicio de 2021, é provavel que muitos municipios ndo consigam
cumprir de forma integral o alcance do percentual dos 70% (setenta por cento) do FUNDEB destinados
a remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Basica.

Por sua vez, o cumprimento do citado percentual é compulsorio, com espeque constitucional,
cabendo ao municipio empreender meios para o seu cumprimento.

Quando identificado gue um municipio ndo cumpriu os percentuais minimos constitucionais em
relagdo a Saude ou a Educagdo, sendo este Ultimo nosso caso especifico, 0 municipio nem mesmo
pode receber transferéncias voluntarias (recursos de convénios) para todas as areas de atuacao, por
forga da alinea “b” do inciso IV do § 12 do art. 25 da Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de maio
de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

No caso da remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Basica, a primeira regra é cumprir de forma
integral a aplicacdo dos 70% (setenta por cento) para fins de remuneragdo. No entanto, diante de
situagBes excepcionais, a op¢do € tomar atitudes também excepcionais, para conseguir atingir o
minimo de 70% (setenta por cento) destinados & remuneragio dos Profissionais da Educacio Basica.

Ha uma diferenca financeira para que o municipio alcance o mencionado percentual, a op¢do que se
apresenta como vidvel é a concessdo de uma parcela especifica, transitéria e temporaria na forma de
abono salarial, visando Unica e exclusivamente atender o disposto na Nova Lei do FUNDEB (Lei Federal
n2 14.113, de 2020), em relagdo ao percentual de remuneragdo dos Profissionais da Educacdo Basica.

Ressaltamos que ainda ndo foi possivel estimar o valor maximo que o Municipio ird despender com o
pagamento do abono ora pretendido, para o exercicio 2021, devido as receitas que serdo recebidas,
no més de dezembro, para apuracio do indice.

Neste particular, ha que se reconhecer que a Lei n2 14.113/20 regulamenta as alteragdes no texto da
Constituicdo da Republica, trazidas pela Emenda Constitucional n2 108/20, publicada em 27/08/20,
entre as quais se encontra o aumento do percentual minimo de aplicagdo do Fundeb em remuneracédg,
de 60% (sessenta por cento) para 70% (setenta por cento), que agora consta no art. 212-A, XI, do
diploma maior. ’

Promoveu-se, portanto, a modificagdo em nivel constitucional do modelo do Fundeb, inclusive o
minimo a ser aplicado em remuneracdo dos profissionais, no auge do estado de calamidade
decorrente da pandemia de Covid-19, sem contemporizacbes, o que, demonstra claramente a
atribuigdo, pelo constituinte, de grau de priorizacdo dessa politica.

Para além da prépria hierarquia, na medida em que os novos percentuais do Fundeb foram definidos
na Constituicdo da Republica, que tem precedéncia sobre as vedagdes excepcionais veiculadas na Lei
Complementar n2 173/20. Nessa linha o atendimento da aplicacio de percentual minimo em
remuneragdo dos profissionais da educagdo bdasica ndo deve ser obstado pelas vedacdes da Lei
Complementar n2 173/20, embora seja recomendavel que o gestor publico avalie as alternativas
possiveis que melhor acomodem o cumprimento da norma com o equilibrio fiscal e a sustentabilidade
das contas publicas, de modo a salvaguardar, de modo global, a proporcdo entre receitas e despesas.

. . pd
Rua Elias Estevdo Colnago,n265 - Centro - ltarana — ES - Tel. (27) 3220-49

Estado do Espirito Santo B— !



C.M.l. - ES

, _ 96 .
MUNICIPIO DE ITARANA

Estado do Espirito Santo ; %b
==

Poder Executivo - .

E imprescindivel, para a ndo incidéncia das vedagBes do art. 82 da Lei Complementar n2 173/20, que
eventuais medidas que aumentem a despesa com pessoal sejam adotadas exclusivamente com o
objetivo de atender ao disposto no art. 212-A, X|, da Constituicdo da Republica.

Finalmente, nos termos do art. 16 da Lei Complementar Federal n2 101, de 2000, o abono ora
proposto tem adequagdo orcamentdria e financeira com o orcamento vigente, com a Lei do Plano
Plurianual e Lei de Diretrizes Orgcamentérias, estando o impacto perfeitamente contemplado no
orgamento em curso.

Ao Municipio cabe cumprir as designacBes constitucionais e legais, inclusive no tocante aos
percentuais destinados ao pagamento dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio.

Importante pontuar que a criacdo desta excepcionalidade busca cumprir mandamento constitucional,
incluido pela Emenda Constitucional n2 108, de 26 de agosto de 2020, no inciso XI do caput do art.
212-A da Constituicdo Federal, de 1988, replicado pela Lei Federal n? 14.113, de 2020 e também
encontra amparo no entendimento da Corte de Contas, conforme trazido.

Diante do exposto, considerando o objetivo do Projeto de lei colocado sob o crivo do Poder Legislativo
Municipal, certo de que 0 mesmo receberd a necessaria aquiescéncia de Vossa Exceléncia e de seus
ilustres pares, submeto-o a exame e votagdo, sob 0” REGIME DE URGENCIA”, e que seja posto em
votacdo na Sessdo do dia 08 de dezembro de 2021 para que os professores possam receber o abono
na folha de pagamento de dezembro, cujo rito ora solicito, nos termos da Lei Orgénica Municipal e
conforme o Regimento Interno dessa Casa.

Atenciosamente.

VANDER RICIO
Prefeito do’municipio de Itarana
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Itaranal/ ES, em 01 de dezembro de 2021.

-
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° B‘D 12021

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Itarana/ES.
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Temos a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, & apreciagdo desta
Egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei que versa sobre a concessao do pagamento
de abono salarial aos profissionais da educagcdo basica do Poder Executivo de
ltarana/ES, elencados no art. 61 da Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

O chamado “novo FUNDEB?" fora aprovado pelo Congresso Nacional através da Emenda
Constitucional n® 108/2020 que instituiu o art. 212-A na Constituicio Federal de 1988,
regulamentado pela Lei Federal n.° 14.133, de 25 de dezembro de 2020, que passou a
vigorar neste ano de 2021.

Com a entrada em vigor dessa novel legislagdo, a aplicacdo obrigatéria minima no
custeio da remuneracdo dos profissionais da educagao basica de parte dos recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB passou de 60% (sessenta por cento) para 70%
(setenta por cento).

No extinto Fundeb, cada ente federado deveria, obrigatoriamente, investir propor¢ao néo
inferior a 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais do FUNDEB na
remuneracao dos profissionais da educacao basica em efetivo exercicio. Porém, a partir
deste ano, com a alteragdo promovida pela Emenda Constitucional n® 108/2020, houve a
elevacdo de tal obrigatoriedade para 70%, como podemos constatar do art. 212-A, inciso
Xl, da Constituigio Federal de 1988 e no art. 26 da Lei Federal n® 14.133/2020. Vejamos:

Inciso Xl do art. 212-A da Constituicdo Federal de 1988:

Art. 212-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinarao
parte dos recursos a que se refere ocaputdo art. 212 desta
Constituicdo a manutengcdo e ao desenvolvimento do ensino na
educagdo basica e a remuneragdo condigna de seus profissionais,
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respeitadas as seguintes disposicoes: (Incluido pela Emenda

Constitucional n°® 108, de 2020)

(...)

XI - proporgdo ndo inferior a 70% (setenta por cento) de cada fundo
referido no inciso | do caput deste artigo, excluidos os recursos de que
trata a alinea "c¢" do inciso V do caput deste artigo, sera destinada ao
pagamento dos profissionais da educacéo basica em efetivo exercicio,
observado, em relagédo aos recursos previstos na alinea "b" do inciso V
do caput deste artigo, o percentual minimo de 15% (quinze por cento)
para despesas de capital,  (Incluido pela Emenda Constitucional n°
108, de 2020)

Art. 26 da Lei Federal n°® 14.133/2020;

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso 1ll do caput do art.
5° desta Lei, propor¢cdo nao inferior a 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera
destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da remuneracao dos
profissionais da educacéo basica em efetivo exercicio.

Os conceitos de “remuneragdo” e de “profissionais da educa§éo basica em efetivo
exercicio” foram definidos, diga-se de passagem, nos incisos I, Il e lll do paragrafo Gnico
do art. 26 da Lei Federal n® 14.133/2020. Sen&o vejamos:

Art. 26 (...)

Paragrafo Gnico. Para os fins do disposto no caput deste artigo,
considera-se:

I — remuneragdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da
educagéo basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo,
emprego ou funcdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de
servidores do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, conforme o
caso, inclusive os encargos sociais incidentes;

Il - profissionais da educacao basica: aqueles definidos nos termos do
art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles
profissionais referidos no art. 1° da Lei n® 13.935, de 11 de dezembro
de 2019, em efetivo exercicio nas redes escolares de educacgéo basica;
[l - efetivo exercicio: a atuagdo efetiva no desempenho das atividades
dos profissionais referidos no inciso Il deste paragrafo associada a
regular vinculagdo contratual, temporaria ou estatutaria com o ente
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governamental que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais

afastamentos temporarios previstos em lei com O6nus para o
empregador que nao impliquem rompimento da relagcdo juridica
existente.

Podemos concluir, portanto, que os recursos do FUNDEB podem ser utilizados para
pagamento do abono financeiro, considerando que abono é uma parcela da remuneragéo
do servidor, e a remunerac¢do do servidor plblico & conceituada como o vencimento do
cargo publico, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou temporarias,
estabelecidas em lei (art. 62 da Lei Complementar Municipal n°® 001/2008).

O abono, considerado uma vantagem pecuniaria, pode ser concedido, sem distin¢ao, a
todos os profissionais da educagao basica em efetivo exercicio, independentemente de
seu vinculo, abarcando profissionais efetivos e contratados temporariamente.

Nao obstante a obrigatoriedade da aplicagdo de, no minimo, 70% dos recursos do
FUNDEB com a remuneragdo dos profissionais da educagdo basica, muitas duvidas
surgiram dos gestores pUblicos com relagdo a possibilidade de se conceder ganho
remuneratério a essa categoria de servidores, caso ndo atingido o minimo de
investimentos, pois, até 31/12/2021, encontra-se vigente a Lei Complementar n°
173/2020, que instituiu o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-
CoV2 (Covid-19), e congelou a elevagdo de gastos publicos com pessoal durante o
periodo de calamidade publica decorrente da pandemia causada pelo coronavirus,
inclusive dos profissionais da educacao basica.

Em outras palavras, a Lei Complementar Federal n® 173/2020, de 27 de maio de 2020,
vedou a concessdo de qualquer aumento remuneratério a servidores publicos até
31/12/2021. Lado outro, a Emenda Constitucional n® 108/2020, que incluiu o art. 212-A
da Constituicdo Federal de 1988, posteriormente aquela legislacdo, determinou a
aplicacdo de, no minimo, 70% dos recursos do FUNDEB com a remuneracdo dos
profissionais da educacgéo basica em efetivo exercicio.

Esse aparente conflito de normas suscitou enorme inseguranga juridica nos operadores
do direito. Deveria prevalecer a vedacdo da Lei Complementar n°® 173/2020 ou o
comando normativo do art. 212-A da Constituicdo Federal de 19887

A questio foi levada pela Secretaria de Estado da Educagdo — SEDU ao Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES) que, por meio do Parecer em Consulta TC
n° 029/2021, fincou o entendimento segundo o qual para contemplar, exclusivamente, os
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio, & possivel o aumento de
‘despesas com pessoal, afastando as vedagdes de aumento de despesas com pessoal
previstas no art. 8° da LC 173/2020.
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A fim de extinguir eventuais duvidas, deve ser destacado que a excegao a proibicéo da

concessdao de vantagens remuneratérias, segundo .o Parecer em Consulta TC n°
029/2021 do TCE-ES, é restrita somente aos profissionais da educacdo basica em
efetivo exercicio, por forca do Art. 212-A da Constituicdo Federal de 1988, e somente
para aqueles entes federativos que correm o risco de ndo atingir 70% da aplicacdo dos
recursos do FUNDEB com a remuneragio destes profissionais.

O Municipio de Itarana/ES, até o encerramento da folha de pagamento do més de
outubro do corrente ano, aplicou a quantia de R$ 2.442.165,19 (dois milhdes,
quatrocentos e quarenta e dois mil, cento e sessenta e cinco reais e dezenove centavos)
do recurso do FUNDEB com o custeio da remunerag¢ao dos profissionais da educagéo
basica, o que corresponde a 63,74% do valor consolidado até o més de outubro, dar
ordem de R$ 3.831.221,68 (trés milhGes, oitocentos e trinta e um mil, duzentos e vinte e
um reais e sessenta e oito centavos).

Para dezembro de 2021, a projecdo é que a receita do FUNDEB atinja 0 montante
estimado de R$ 4.754.020,61 (quatro milhdes, setecentos e cinquenta e quatro mil, vinte
reais e sessenta e um centavos), que adicionada a previsdo de gastos com a folha dos
profissionais da educagdo basica para os meses de novembro e dezembro,
respectivamente de R$ 325.487,36 (trezentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e oitenta e

sete reais e trinta e seis centavos) e R$ 483.536,67 (quatrocentos e oitenta e trés mil,

quinhentos e trinta e seis reais e sessenta e sete centavos), ird resultar num gasto total
estimado ao longo do ano de 2021 de R$ 3.251.189,22 (trés milhdes, duzentos e
cinquenta e um mil, cento e oitenta e nove reais e vinte e dois centavos), o que
corresponde a um percentual de 68,39% dos recursos do FUNDEB.

Assim, o déficit para que a Secretaria de Educagdo aicance a aplicagdo minima de 70%

(setenta por cento) do recurso do FUNDEB é estimado entre R$ 100.000,00 (cem mil

reais) a R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), os quais seréo rateados e pagos na
forma de abono de modo proporcional a carga horaria exercida ao longo do ano pelo
profissional da educacao basica em efetivo exercicio no ano de 2021, em conformidade
com os Incisos Il e lll do Paragrafo Unico do Artigo 26 da Lei Federal n°® 14.113/2020.

Apesar do atual cenario econdmico exigir cautela de gastos por parte do gestor publico, o
Municipio de ltarana/ES tem langado mao de uma politica econdmica austera, em que a
ha o predominio da responsabilidade fiscal, com equilibrio de suas contas, em detrimento
de gastos sem critérios que possam vir a comprometer o poder de investimento futuro do
poder publico.

Importante destacar também que o pagamento do abono pelo Poder Executivo impacta
positivamente o comércio local, pois, com a premiagdo e o consequente reforco na renda
familiar, os servidores terdo no final de ano um ganho financeiro, que refletira no poder
de compra.

e
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Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideragdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que 0 mesmo venha a
merecer uma acolhida favoravel.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os nossos protestos
de elevada estima e distinta consideracéo.

Subscreve.
Atenciosamente,

VANDER RATRICIO
Prefeito
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PROJETO DE LEI N° g:.) 12021

DISPOE SOBRE CONCESSAO
DO ABONO-FUNDEB AOS
PROFISSIONAIS DA  EDUCAGAO
BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE ITARANA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos profissionais da educagéo
basica municipal de ltarana/ES, em efetivo exercicio no ano de 2021, elencados no art.
61 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, em carater excepcional, o abono
denominado Abono-FUNDEB, para fins de cumprimento do disposto no inciso XI do art.
212-A da Constituicdo Federal de 1988 e no art. 26 da Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

§ 1° O valor e a forma de pagamento do Abono-FUNDEB serdo estabelecidos em
decreto, de modo a atingir, no minimo, 70% (setenta por cento) da receita do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educa¢ao — FUNDEB.

pelo profissional da educagéo basica no ano de 2021, e somente fara jus os servidores
que estiverem com vinculo empregaticio vigente ol o exercicio da fungdo no més de
pagamento do referido abono, em conformidade com os Incisos Il e lll do Paragrafo
Unico do Artigo 26 da Lei Federal n° 14.113/2020. '

§ 2° O Abono-FUNDEB sera calculado de forr&proporcional carga horaria exercida

§ 3° Caso o servidor seja titular de ¥nais de um vinculo com a Secretaria da Educacéo,
fara jus, em face i’a acumulagao prevista constitucionalmente, ao recebimento do valor
do abono nos respectivos vinculos,/calculado na forma deste artigo.

Art. 2° Fica assegurado o direito ao Abono-FUNDEB, atendidos os critérios da Lei
Federal n® 14.113/2020, aos profissionais da educagio basica publica municipal de
Itarana/ES que estejam em efetivo exercicio no cargo e/ou fungéo Professor, Pedagogo,
Diretor Escolar, Coordenador de Turno e Coordenador Pedagégico, contemplados no art.
61 da Lei Federal n® 9.394/93, a seguir identificados:
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| - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagao

infantil e nos ensinos fundamental e médio;

Il - trabalhadores em educagao portadores de diploma de pedagogia, com habilitagdo em
administracéo, planejamento, supervisio, inspe¢ao e orientacdo educacional, bem como
com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

Il - trabalhadores em educacgao, portadores de diploma de curso técnico ou superior em
area pedagégica ou afim;

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino,
para ministrar contelidos de areas afins a sua formagao ou experiéncia profissional,
atestados por titulagdo especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da
rede publica ou privada ou das corporagbes privadas em que tenham atuado,
exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36;

V - profissionais graduados que tenham feito complemeniagéo pedagoégica, conforme
disposto pelo Conselho Nacional de Educacao.

Art. 3° O Abono-FUDEB de que trata esta Lei sera pago no més de dezembro de 2021,
em parcela Unica, e n3o integrara os vencimentos para efeito de concessdo de

vantagens pessoais e fixagdo de proventos.

Paragrafo tnico. Sobre o valor do abono nao incidirdo descontos e vantagens pessoais,
exceto se a legislagao vigente assim determinar.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugado do presente Projeto de Lei correrdo por
conta dos recursos do novo FUNDEB, instituido pela Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020. -

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ ES, em 01 de dezembro de 2021.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

VANDER PATRICIO
Prefeito M

Rua Elias Estevdo Colnago, n° 65, Centro, Itarana/ES - Tel. (27) 3720-4900.
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Prefeitur.a Municipal de Itarana - ES ] ° El STN/BICONFI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA N
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE ]
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
5° BIMESTRE DE 2021 - SETEMBRO A OUTUBRO DE 2021 _
RREQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72) bt —.' R$1,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 ¢ 212-A da Constituigiio Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(@ (b
1-RECEITA DE IMPOSTOS 1.859,000,00 1.256,787,19
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propricdade Predial ¢ Territorial Urbana - IPTU 226.000,00 27551194
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - [TBI 213.000,00 163.099.83
1.3 - Receita Resultante do lmposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 1.110.000,00 607.304.62
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 310.000,00 208.870,80
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 25.130.000,00 23.645.725,66
2.1 - Cota-Parte FPM 12.530.000,00 12.011.531,66
2.1.1 - Parcela referente 4 CF, art. 159, 1, alinca b 11.500.000,00 11.458.233.39
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, Lalineadc e 1.030.000,00 553.208,27
2.2 - Cota-Parte [CMS 11.500.000,00 10.550.013,14
2,3 - Cota-Parte IPI-Expartagiio 210.000,00 211.489,30
2.4 - Cota-Parte ITR 10.000,00 R.378,63
2.5 -Cota-Parte IPVA 880.000,00 864.312,93
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro
2.7- Comp Fi iras F de Impostos ¢ Transteréncias Constitucionais
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 26.989.000,00 24.902.512,85
[+- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + 2.3) + 2.4) + (2.5)) | 4.820.000,00 4.618.485.48 |
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + J
(2.2) + (2.3)+ (24) + (2.5)) + 25% DE ((I.1) + (1.2) + (1.3) + (L4 + 2.1.2) + 2.6)+ (2.7)) 1.927.250,00 1.607.142,74
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
6- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 3.856.000,00 3.831.221,68
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de [mpostos 3.856.000,00 3.831.221.68
6.1.1- Principal 3.850.000,00 3.819.052.40
6.1.2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 6.000.00 12.169.28
6.2- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF
6.2.1- Principal
6.2.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira
6.3- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT
6.3.1- Principal
6.3.2- Rendimentos de Aplicagio Financeira
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 7 4)1 (970.000,00) (799.433,08)
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERC{CIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 186.764,27
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 186.764.27
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS
|9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) I 4.017.985,95 l
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS REST%';‘I‘};Z‘XR
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS NAO
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB - (Por Area de Atuagiio)6 Até o Bimestre Até 0 Bimestre Até o Bimestre PROCESSADOS
(®) ) (© [0} ®
10- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 3.357.000,00 1.805.358.67 1.805.358,67 1.805,358,67
10.1- Educagdo Infantil 1.283.000,00 470.351.24 470.351.24 470.351.24
10.1.1- Creche 555.737,86 203.734,99 203.734.99 203.734.99
10.1.2- Pré-eseola 721.262,14 266.616,25 266.616,25 266.616.25
10.2- Ensino Fundamental 2.074.000,00 1.335.007,43 1.335.007.43 1.335.007.43
11- OUTRAS DESPESAS 720.508,00 546.031,95 546.031,95 54603195
11.1- Educagao Infantil 276.329.00 201.594,39 201.594.39 201.594,39
11.1.1- Creche 119.693.28 82.321,61 87.321.61 87.221,61
11.1.2- Pré-escola 156.635,72 11427278 114.272,78 114.272,78
11.2- Ensino Fundamental 444.179.00 344.437,56 34443756 344.437,56
12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 +11) 4.077.508,00 2.351.390,62 2.351.390,62 2.351.390,62
INDICADORES DO FUNDEB
’ TNSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM NAO
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCiC10 | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS RESTO: QOPAGA“ PROCESSADOS
(SEM
- - - PROCESSADOS |pISPONIBILIDADE
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre DE CAIXA)
@ ©) U} @ (h)
13- Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educaciio Basica 2.442.165,19 2.442.165,19 2.442.165,19
14- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferdncias de Impostes 3,150.255,64 3.150.255,64 3.150.255,64
15- Total das Despesas custeadas com FUNDER - Complementagiio da Unido - VAAF
16- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT
;Z}:.'I!.”' das Despesas custeadus com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT Aplicadas na Educagio
18- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagiio da Unifio - VAAT Aplicadas em Despesa de
| Capital

N>

Sistema de Administrag¢do de Finangas Ptiblicas

Page 1 of 3

E&L Produgdes de Sé}hvar 11




C.M.I. - Esi

Prefeitura Municipal de Itarana - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
5° BIMESTRE DE 2021 - SETEMBRO A OUTUBRO DE 2021

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

NO

/Il

[N

SIN/SICONFI

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) bt - -e RS 1,00
VALOR
VALOR EXIGIDO VALOR CONSIDERADO | % APLICADO
INDICADORES - Art. 212-A, inciso X1 e § 3° - Constituigiio Federal2 APLICADO APOS DEDUCOES
® ® k) m
19- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragio dos Profissionais da Educagiio Basica 2.681.855,18 2.442.165,19 2.442.165,19 63,74
20 - Pe | de 50% da Ce I 30 da Unidio ao FUNDEB (VAAT) na Educagiio Infantil
21- Minimo de 15% da Complementagio da Uniio ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital
VALORNAO
i VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO APOS % NAOQ
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Miximo de 10% de Superavit)3 PERMITIDO APLICADO AJUSTE APLICADO
(m) (m) (0) (9)
22- Total da Receita Recebida e nio Aplicada no Exercicio 383.122,17 680.966,04 680.966,04 17,77
VALOR DE

VALOR DE . SUPERAVIT

SUPERAvIT| VALORNAO|  VALORDE  (,py1CADO ATE O VALOR

PERMITIDO| APLICADO | SUPERAVIT PRIMEIRO |APLICADO APGS| | o

INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (A plicagio do Superavit de Exercicio Anterior)3 NO NO JAPLICADO ATE ( QUADRIMESTRE O PRIMEIRO NAO
EXERCICIO Eﬁlgllag Xr{()lll{vlmm(:_ CE QUE INTEGRARA|QUADRIMESTRE |, o "ol
ANTERIOR | 4 OR | QUADRIMESTRE((y LIMITE CONSTI]
TUCIONAL
(@) ) (s) [G] (u) )
23- Total das Despesas custeadas com Superdvit do FUNDEB 358.543,04 (1.045.002,04)
23.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 358.543.04 (1.045.002,04)
23.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unidio (VAAF + VAAT)

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

v DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS | INOCRITASEM
DESPESAS COM AGOES T{PICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS NAO
@or Area de Atuasio)s Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre PROCESSADOS
(<) (d) (e) U] @
24- EDUCAGAO INFANTIL 1.005.662,00 676.041,31 319.071,94 316.146,35
24.1- Creche 1435.607,54 292.830,67 138.207,60 136.940.37
24.2- Pré-escola 570.054,46 383.210,64 180.864.34 179.205,98
25- ENSINO FUNDAMENTAL 2,595.687,00 1.524.812,88 839.860.31 $39.860,31
26- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (24 + 25) 3.601.349,00 2.200.854,19 1.158.932,25 1.156.006,66
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d ou ¢) + L26(d ou ¢) + L23.1(t) 1.309.187,89
28 (-) RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) (799.433,08)
29 () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCI{CIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOSH = (L14h)
30 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 ¢ 7
31 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE [MPOSTOS VINCULADOS AO
ENSINO = (L34 I(ac) + L34.2(ac))
32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 ? (28+ 29 + 30 + 31)) 5.108.62097
~ . VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL2 e 5 ® W) )
33- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 6.225.628,21 5,108.620,97 2051
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA | SALDO INICIAL | RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS| SALDO FINAL
DE RECURSOS DE. IMPOSTOS E DO FUNDEBS
(2) (aa) (ab) (ac) (ad)
34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos
34.3 - Exccutadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF)
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
a,
(@) (b)
35- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO 533.000,00 372.958.82
FINANCEIRA)
35.1 - Saldrio-Educagdio 279.000,00 162.684,11
35.2- PDDE 6.000,00 142,20
35.3 - PNAE 98.000,00 92.058.65
35.4 - PNATE 149.000,00 118.057.33
35.5 - Outras Transferéneias do FNDE 1.000,00 16,53
36- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
37-RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO
38- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO
38 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINQ 1.004.000,00 1.319.27511
40- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 + 38 + 39 ) 1.537.000,00 1.692.233,93
/
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Prefeitura Municipal de Itarana - ES

. - . STN/SICONFI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
5° BIMESTRE DE 2021 - SETEMBRO A OUTUBRO DE 2021
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
DOTACAQ DESPESAS DESPESAS DESPESAS | A
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS NAO
(Por Area de Atusglol6 Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre | PROCESSADOS
© @ (e) ® (2)
41- EDUCAGAO INFANTIL 214.171,95 163.260,23 144.137,39 143.971,75
41.1- Creche 92.769,64 70.716,97 62.433.82 62.362,07
41.2- Pré-escola 121.402,31 92.543,26 81.703,57 81.609.68
42- ENSINO FUNDAMENTAL 1.836.267,22 1.476.205,55 645.518,43 640.353,60
43- ENSINO MEDIO
44- ENSINO SUPERIOR 2.500,00
45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
46- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO 2.052.939,17 1.639.465,78 789.655,82 784.325,35
ENSINO (41 +42 + 43 + 44 +45)
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS Rgﬁ%‘;‘:ﬁiﬁ“ﬁl‘
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS NAO
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGCAO AtéoBimestre | Atéo Bimestre | Atéo Bimestre | PROCESSADOS
(©) () ) 4] (2)
47- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (12 + 26 + 46) 9.731.796,17 7.157.811,05 5.869.891.95 5.868.490,39
47.1- Despesas Correntes 8.338.958,17 6.849.272,.25 5.649.353.15 5.647.951.59
47.1.1- Pessoal Ativo 4.508.369,00 3.447.877,36 3.447.877.36 3.447.877.36
47.1.2- Pessoal Inativo
47.13-T éncias as i is ou fil sem fins
47.1.4- Outras Despesas Correntes 3.830.589,17 3.401.394,89 2.201.475.79 2.200.074.23
47.2- Despesas de Capital 1.392.838,00 308.538,80 220.538,80 220.538.80
47.2.0-T: &ncias ds instituicd itdri fessionais ou filantrépicas sem fins |
47.2.2- Outras Despesas de Capital 1.392.838,00 308.538,80 220.538,80 220.538,80
- FUNDEB SALARIO EDUCACAO
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGCAO BANCARIA (ae) (ah
48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 186.764,27 102.837,12
49- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentirio) 3.831.221,68 162.684.11
50- (- PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentdrio ¢ restos a pagar) 3.150.255,64 7.365.85
51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 867.730,31 258.155,38
52- (4) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS)
53- () AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS)
54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 867.730,31 258.155.38

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Pablicas, Unidade Responsavel: S ia Munieipal De Admini:

E Financas, Emissio: 24/11/2021 , s 10:40:00

FRANCIANE DE MARTIN ROSSONI
Contadora
CRC 6401/0-7

C.M.l. - ES

My

NP IM
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S 1

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Sec. Mun. Admin. e Finangas

VANDER PAITRICIO
Prefeito Mypicipal
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
* ESPIRITO SANTO

PAGINA..: 0001

=8

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO
EMISSAO..: 05/11/2021 16:35:15

PAGAMENTO. . :

FOLHA(S) DO MES DE NOVEMBRO DE 2021

TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAEINA.

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS

QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAC DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 153 208.189,99 00600 PENSAO ALIMENT.S.M 5 1.650,00
00002 VENC. COMISSIONADO 18 31.751,22 00601 PENSAO ALIMENT.LIQ 1 473,05
00003 VENC. CONTRATALDO 164 255.012,50 00700 DESCONTO SINDICAL 111 1.548,10
00004 SUBSIDIO PREFEITO 1 11.000,00 00800 I.N.S.S 376 58.939,25
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 8 40.000,00 00801 I.N.S.S 13° SALARI 28 5.299,47
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 23 21.757,26 00900 I.R.R.F 90 8.403,47
00007 VENC. INATIVO ESTATUTARI 4 9.714,26 00901 I.R.R.F. 13° SALAR 9 1.528,59
00008 VENC. INATIVO (CLT)} 14 3.861,91
00009 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 3.159,07
00011 SALARIO FAMILIA 40 2.614,77
00013 VENC. PENSIONISTA CLT 14 4.187,17
00014 VENC. CONSELHEIRO 5 5.500, 00
00015 QUINQUENIO 5% 130 8.692,20 -
00018 QUINQUENIO 20% CLT 1 224,22 -
00020 QUINQUENIO 25% 1 327,87 C.M.L. - ES
00022 QUINQUENIO 35% 8 4.753,39
00023 QUINQUENIO PROP CLT 21 739,22
00024 QUINQUENIO 45% 5 3.319,25 N°
00026 VENC. CELETISTA 21 30.214,34 =
00030 ASSIDUIDADE 25% 13 5.239,33
00045 INSALUBRIDADE 59 22.799,33
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 17 6.581,56
00061 ASSIDUIDADE PROP. 14 " 3w 77295 g gm . .
00069 LICENCA PREMIO 1 1.475,22 !
00071 GRAT. COMISSAO LICITAGAO 6 3.298,46
00100 VENC.CONT.INTERNO 1 5.000,00
7120 SALARIO MATERNIDADE 4 5.807,68
.\ 381 13° SALARIO CLT 1 1.866,67
00383 13° SALARIO 27 56.054,%66
00400 F.G.T.S 21 3.069,56
00401 F.G.T.S. 13° SALARIO 1 “ 149,33
01116 GRAT. DIRETOR DEPARTAMEN 3 1.400,25
01117 COMPLEMENTACAO DE SALARI 1 1.149,75
01123 SETOR TEC. D.CIVIL 40% 2 1.183,72 o
01132 GRAT.AUDITOR P. INTERNO 1 891,07 )
01141 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 1.811,54
01145 GRAT. CHEFE DE SETOR 2 880, 00
01146 GRAT. SINDICANCIA ADM. 4 3 1.835,61
01151 PENSAO ALIMENTAR JUDICIA 1 880, 00
01152 AUXILIO ALIMENTAGAO 353 63.474,00
01156 COMISSAO INV BENS MOVEIS 4 2.211,86
01176 QUINQUENIO 10% CLT 15 2.238,28
01177 QUINQUENIO 15% CLT 4 785,25
01179 ADIC PERICULOSIDADE CLT 1 425,52
01189 QUINQUENIO 30% CLT 1 442,57
01195 INSALUBRIDADE CLT 8 3.300,00
01229 GRATIFICAGAO PROCESSO SE 6 5.095,52
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 845.019, 44 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 77.841,93
TOTAL LIQUIDO....ce0nan-.2 767.177,51
BASE DE CALCULO INCILENTE INSS........: 749.509, 04 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 749.509, 04 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 57.921,33 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS.....iivieiieenenanas 164.891,98 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos. : 148.901,80 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat.......cvevineuae 14.990,18 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
. Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..........: 0,00
“~—7ALOR RETIDO INSS.....o.uuevn..: 64.238,72 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 8.422,45 VALOR CUSTEIO .....cvvienoncnnns H 0,00
Salario Familia....: 2.614,77 VALOR CUSTEIO 13°......c0enennnnt 0,00
Salario Maternidade: 5.807,68 VALOR BPORTE. ... voueerrrnnaaconns : 0,00
VALOR APORTE 13°.........00c00uut 0,00
VALOR TOTAL INSS..............2 220.708,25 VALOR TOTAL INSTITUTO........... : 0,00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 40.236,07 VALOR PATRONAL FGTS.........-....! 3.218,89
BASE DE CALCULO TRXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER................: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 845.019,44 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.......cecieeenuenns H 77.841,93
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 845.019,44 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL.........coveeeenat 767.177,51
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE CELETISTA 21
TQOTAL DE ESTATUTARIO 159
TOTAL DE CONTRATO 168
TOTAL DE PENSIONISTA 19
TOTAL DE INATIVO 16
TOTAL DE AGENTE POLITICO 6
TOTAL DE COMISSIONADO ¥ 16
TOTAL DE ELEITO - CONSELHEIRO TUTELS
TOTAL DE ELEITO 2
TOTAL DE FUNCIONARIOS 412




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA PAGINA..: 0001
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO
RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA, DIVISAO
EMISSAO..: 05/11/2021 16:35:15 PAGAMENTO. . : FOLHA(S) DO MES DE NOVEMBRO DE 2021
SECRETARIA.....: 000500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAC
LIVISAO........: 000015 - FUNDO DE MANUT.DE DESENV.DO ENSINO -
TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.
CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 6 7.568,81 00700 DESCONTO SINDICAL 3 39,39
00002 VENC. COMISSIONADO 4 5.940,48 00800 I.N.S.S 12 1.940, 94
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 1 5.000,00 00801 I.N.S.S 13° SALARI 1 197,44
00011 SALARIO FAMILIA 3 205,08 00900 I.R.R.F 3 331,11
00015 QUINQUENIO 5% 5 304,67 00901 I.R.R.F. 13° SALAR 1 17,42
00023 QUINQUENIO PROP CLT 1 27,28
00024 QUINQUENIO 45% 1 - 663,85
00026 VENC. CELETISTA - 1 1.363,92
00030 ASSIDUIDADE 25% 1 368,81
00061 ASSIDUIDADE PROP. 1 295,04
00383 13° SALARIO 1 2.333,76
00400 F.G.T.S 1 122,21
01152 RUXILIO ALIMENTAGAO 11 1.980,00
01176 QUINQUENIO 10% CLT 1 136,39
01229 GRATIFICAGAO PROCESSO SE 1 545,54
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 26.733,63 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 2.528, 30
TOTAL LIQUIDO...........: 24.207,33
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 24.548,55 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 24.548,55 P meBASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 2.333,76 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS........evvuvunnnnnt 5.400, 68 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
o Empregados/Avulsos. : 4.909,71 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat...eeeeewennnnn : 490,97 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
- Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..........:¢ 0,00
VALOR RETIDO INSS.............: 2.138,38 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO...... : 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS : 205,08 VALOR CUSTEIO . ..veuenvennennnnndt 0,00
Salario Familia....: VALOR CUSTEIO 13°....0icieinnnnnas 0,00
Salario Maternidade: VALOR BPORTE. ... .cuvriranrnweann : 0,00
VALOR APORTE 13°........uvvennnn : 0,00
VALOR TOTAL INSS..............: 7.333,98 VALOR TOTAL INSTITUT®........... : 0, 00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 1.527,59 VALOR PATRONAL FGTS......c.ccvo..: 122,21
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.......coeeveennt 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 26.733,63 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.......0vuvenenunast 2,526,30
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 26.733,63 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUBL....ueueeeneuenanst 24.207,33

TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...:

0,00

TOTAL DE ESTATUTARIO 7
TOTAL DE CELETISTA 1
TOTAL DE COMISSIONADO 4 :
TOTAL DE FUNCIONARIOS 12 C.M.L. - ESi
i
Ne_°




" PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA PAGINA..: 0002
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA, DIVISAO

EMISSAO..: 05/11/2021 16:35:15 PAGAMENTO. . : FOLHA(S) DO MES DE NOVEMBRO DE 2021
SECRETARIA..... : 000500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO o
DIVISAO........: 000074 - FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA 30%

TOTALIZAGAC DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 26 28.863,85 00600 PENSAO ALIMENT.S.M 1 451,00
00003 VENC. CONTRATALO 23 26.427,68 00700 DESCONTO SINDICAL 19 211, 64
00011 SALARIO FAMILIA 18 1.230,48 00800 I.N.S.S 50 —M8M8M——- 4.487,76
00015 QUINQUENIO 5% 24 1.333,19 00801 I.N.S.S 13° SALARI 6 . 549,45
00022 QUINQUENIO 35% 1 385,00
00023 QUINQUENIG PROP CLT 1 33,00
00026 VENC. CELETISTA 1 1.100, 00
00030 ASSIDUIDADE 25% 1 275,00
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 1 330,00
00061 ASSIDUIDADE PROP. 1 165,00
00383 13° SALARIO 6 7.205,00
00400 F.G.T.S 1 99, 44
01152 AUXILIO ALIMENTAGAO 50 9.000,00
01176 QUINQUENIO 10% CLT 1 110,00
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 76.458,20 TOTAL DOS DESCONTOCS.....: 5.699,85
TOTAL LIQUIDO.....v.....: 70.758,35
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 86.227,72 P L BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 66.227,72 : e BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 7.205,00 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS........ivevennnnnat 4 14.570,09 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos. : 13.245,54 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat.......voivuun 2 1.324,55 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: ¢,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 : VALOR RETIDO INSTITUTO..........: 0,00
 _-ALOR RETIDO INSS............. 5 5.037,21 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
"TVALOR ABATIMENTO INSS.........: 1.230,48 - VALOR CUSTEIO £ 0,00
Saldric Familia....: 1.230,48 VALOR CUSTEIQ 13° : 0,00
Salario Maternidade: 0,00 VALOR APORTE...... : 0,00
VALOR APORTE 13°.4..............: 0,00
VALOR TOTAL INSS..........vv.nt 18.376,82 VALOR TOTAL INSTETUTO...........: 0,00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 2.770,59 VALOR PATRONAL FGTS.............: 221,865
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.......viueeveeant 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL...... g 76.458,20 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL. .. vv'rennnnennnnat 5.699,85
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 76.458,20 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL....veveruronenrnsnt 70.758,35
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE ESTATUTARIO 26
TOTAL DE CONTRATO 23
TOTAL DE CELETISTA 1 -
TOTAL DE FUNCIONARIOS 50 c * M. ! ° Es
1%
B
Y]
—



" PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA PAGINA..: 0003
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO
RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA, DIVISAC
EMISSAO..: 05/11/2021 16:35:15 PAGAMENTO. . : FOLHA(S) DO MES DE NOVEMBRO DE 2021
SECRETARIA. ....: 000500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
BIVISAO........: 000075 — FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA 70% -
TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.
CODIGO DESCRIGAC VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 2 41.683,73 00700 DESCONTO SINDICAL 14 278,27
00002 VENC. COMISSIONADO 5 13.627,70 00800 I.N.S.S 110 21.160,09
00003 VENC. CONTRATALO 77 138.751,39 00801 I.N.S.S 13° SALARI 3 966, 60
00006 EXTENSAC CARGA HORARIA 23 21.757,26 00900 I.R.R.F 45 2.644,42
00011 SALARIO FAMILIA 1 102,54 00901 I.R.R.F. 13° SALAR 2 357,89
00015 QUINQUENIO 5% 17 1.767,75 -
00022 QUINQUENIC 35% 3 2.214,98
00023 QUINQUENIO PROP CLT 6 313,81
00026 VENC. CELETISTA 6 11.108,96
00030 ASSIDUIDADE 25% 3 1.582,11
00061 ASSIDUIDADE PROP. 3 1.054,74
00120 SALARIO MATERNIDADE 2 3.607,68
00383 13° SALARIO 3 9.823,28
00400 F.G.T.S 6 1.002,70
01152 AUXILIO ALIMENTAGAO 105 18.900,00
01176 QUINQUENIO 10% CLT 6 1.110,88
01229 GRATIFICAGAO PROCESSO SE 3 3.463,38
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 270.870,17 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 25.407,27
5 . TOTAL LIQUIDO......c.-.. : 245.462,90
i s -
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 248.259,95 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
9ASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 248.259,95 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
/ASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 9.823,28 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
BLOR PATRONAL INSS....cvvvvursnerannst 54.617,19 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos. : 49.651,99 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
= RAC:sanmiesspmnicas 4.965,20 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..........: 0,00
VALOR RETIDO INSS....ueecucena.t 22.126,69 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 3.710,22 VBLOR. CUSTEIO! & & wosrsi s s v s ¢ v wwee s 4 & 0,00
Salario Familia....: 102,54 VALOR CUSTEIO 13°. 0,00
Saldrio Maternidade: 3.607,68 VALOR 0,00
VALOR 0,00
VALOR TOTAL INSS...:coernreusst 73.033, 66 VALOR 0,00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 15.304,24 VALOR PATRONAL FGTS.......cv-nva.: 1.224,35
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER..........cc.u..n? 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 270.870,17 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL......evuvueeennnnnt 25.407,27
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 270.870,17 TOTAL L1QUIDO GERAL ATUAL.......ccnveearnn-t 245.462, 90
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE CELETISTA 6
TOTAL DE CONTRATO 79
TOTAL DE ESTATUTARIO 21 i
TOTAL DE COMISSIONADO 4 C.M.!, - ES
TOTAL DE FUNCIONARIOS 110




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

_ESPIRITO SANTO

PAGINA..: 0001

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO

EMISSAO..: 23/11/2021 08:05:01

PAGAMENTO. . :

FOLHA(S) DO MES DE DEZEMBRO DE 2021

TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGHNA.

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 154 209.140,95 00600 PENSAO ALIMENT.S.M 5 1.650,00
00002 VENC. COMISSIONADO 18 31.751,22 00601 PENSAO ALIMENT.LIQ 1 473,05
00003 VENC. CONTRATADO 67 92.142,60 00700 DESCONTO SINDICAL 112 1.562,85
00004 SUBSIDIO PREFEITO 1 11.000,00 00800 I.N.S.S 383 57.698,23
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 8 40.000,00 00801 I.N.S.S 13° SALARI 77 7.478,91
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 7 5.481,13 00900 I.R.R.F 83 10.912,28
00007 VENC. INATIVO ESTATUTARI 4 9.714,26 00901 I.R.R.F. 13° SALAR 8 898,67
00008 VENC. INATIVO (CLT) 14 3.861,91
00009 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 3.159,07
00011 SALARIO FAMILIA 39 2.384,91
00013 VENC. PENSIONISTA CLT 14 4.187,17 — I——E— ———
00014 VENC. CONSELHEIRO 5 5.500,00 CM.L - 5
00015 QUINQUENIO 5% 130 8.713,57 !
00018 QUINQUENIO 20% CLT 1 224,22
00020 QUINQUENIO 25% 1 327,87 N&? j]
00022 QUINQUENIO 35% 9 4.936, 60 =
00023 QUINQUENIO PROP CLT 21 739,22
00024 QUINQUENIO 45% 5 3.319,25
00026 VENC. CELETISTA 21 30.214,34
00030 ASSIDUIDADE 25% 14 5.370,20 D
00045 INSBLUBRIDADE 59 w% 22.880,00 .
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 17 6.581,56 frn
00061 ASSIDUIDADE PROP. 15 3.851,47
n0069 LICENCA PREMIO 1 1.475,22
10071 GRAT. COMISSAO LICITAGAO 6 3.298,46
10100 VENC.CONT.INTERNO 1 5.000,00
00120 SALARIO MATERNIDADE 4 3.498,5%
00320 FERIAS PROPORCIONAIS 100 127.330, 92
00350 1/3 FERIAS EFET. 17 25.747,42
00353 1/3 FERIAS PROPORC. 100 42.443, 64
00381 13° SALARIO CLT 4 7.790,70
00383 13° SALARIO 37 51.491,70 &
00385 13° SALARIO PROP. RESC. 40 34.448,31 l
00400 F.G.T.S 23 3.646,33
00401 F.G.T.S. 13° SALARIO 4 623,25
00950 SALDO DE SALARIO 99 130.325,61
01116 GRAT. DIRETOR DEPARTAMEN 3 1.400,25
01117 COMPLEMENTAGAO DE SALARI 1 1.149,75
01123 SETOR TEC. D.CIVIL 40% 2 1.183,72
01132 GRAT.AUDITOR P. INTERNO i 891,07
01141 VENC. PENSIONISTA ESTAT. i 1.811,54
01145 GRAT. CHEFE DE SETOR 2 880, 00
01146 GRAT. SINDICANCIA ADM. 4 3 1.935,61
01151 PENSAO ALIMENTAR JUDICIA 1 880,00
01152 AUXILIO ALIMENTACAO 356 58.772,71
01156 COMISSAO INV BENS MOVEIS 4 2.211,86
01176 QUINQUENIO 10% CLT 15 2.238,28
01177 QUINQUENIO 15% CLT 4 785,25
01179 ADIC PERICULOSIDADE CLT 1 425,52
01189 QUINQUENIO 30% CLT 1 442,57
01195 INSALUBRIDADE CLT 8 3.300,00
01218 1/3 FERIAS CLT 1 1.059,55
01227 SALDO DE SALARIO CLT 1 1.280,14
1229 GRATIFICAGAO PROCESSO SE 6 5.095,52
OTAL DOS VENCIMENTOS.....: 1.024.075,35 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 80.673,99
TOTAL LIQUIDO....ucucn.at 943.401,36
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 761.966,46 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAIL INCIDENTE INSS.: 761.966,46 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 89.666,46 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO... 0,00
VALOR PATRONAL INSS.....vivveeeennneast 167.632, 61 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos, : 152 393,29 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
RAC o semmssnmmissnmat 15.239,32 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO...... 0,00
VALOR RETIDO INSS.............: 65.177,14 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: a,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 5.883,42 VALOR CUSTEIO «evecevenencenannat a,00
Salario Familia....: 2.384,91 VALOR CUSTEIO 13°%.....c0veverans : g, 00
Salario Maternidade: 3.498,51 VALOR APORTE.: s s wusi s 6 wvw s 5 w5 6 8 5 550 5 g,00
VALOR APORTE 13°%.....cccvucnnnnnt g, 00
VALOR TOTAL INSS...vcvevnurnant 226.926,33 VALOR TOTAL INSTITUTO........ g, 00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 53.369,83 VALOR PATRONAL FGTS.... 4.269,58
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN,..: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.....ceveeeaanaat 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL¥..... : 1.024'.075,35 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.........-.. AR 80.673,99
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 1.024.075,35 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL...:veeeonsnrnsanal 943.401, 36
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE CELETISTA 21
TOTAL DE ESTATUTARIO 159
TOTAL DE CONTRATO 168
TOTAL DE PENSIONISTA 19
TOTAL DE INATIVO 16
TOTAL DE AGENTE POLITICO 6 ]
TOTAL DE COMISSIONADO 16
TOTAL DE ELEITO - CONSELHEIRO TUTELS / .
TOTAL DE ELEITO 2 <G
TOTAL DE FUNCIONARIOS 412




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

_ESPIRITO SANTO

PAGINA..: 0001

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA, DIVISAO

FOLHA(S) DO MES DE DEZEMBRO DE 2021

EMISSAO..: 23/11/2021 08:05:01 PAGAMENTO. . :
SECRETARIA.....: 000500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ™
PIVISAO........: 000015 - FUNDO DE MANUT.DE DESENV.DO ENSINO “

TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 6 7.568,81 00700 DESCONTO SINDICAL 3 39,3¢
00002 VENC. COMISSIONADO 4 5.940,48 00800 I.N.S.S 12 1.940,94
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 1 5.000,00 00801 I.N.S.S 13° SALARI 2 68, 95
00011 SALARIO FAMILIA 3 205,08 00900 I.R.R.F 3 ————————— 331411
00015 QUINQUENIO 5% 5 304,67
00023 QUINQUENIO PROP CLT 1 27,28
00024 QUINQUENIO 45% 1 663,85
00026 VENC. CELETISTA 1 1.363,92
00030 ASSIDUIDADE 25% 1 368,81
00061 ASSIDUIDADE PROP. 1 295,04
00383 13° SALARIO 2 919, 36
00400 F.G.T.S 1 122,21
01152 AUXILIO ALIMENTAGAO 11 1.980,00
01176 QUINQUENIO 10% CLT 1 136,39
01229 GRATIFICAGAO PROCESSO SE 1 545, 54
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 25.319,23 TOTAL DOS DESCONTOS..... 2.380, 3¢
TOTAL LIQUIDO..... - 22.938,84
LR A FYGL ARt
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 23.134,15 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,0C
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 23.134,15 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,0C
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,0C¢
VALOR PATRONAL INSS...ctiveveacossoanant VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,0C
Empregados/Avulsos.: 4.626,83 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,0C
_ RAE & o vcansoe o 0 ieiim @ w msim w o2 462,68 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,0C
- Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO.....c0.0.! 0,0C
VALOR RETIDO INSS.....vvcaeenet 2.009,89 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO...... : 0,0C
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 205,08 VALOR CUSTEIO ...i-cvveeeevananssal 0,0¢
Salario Familia....: 205,08 VALOR CUSTEIO 13°%......000vennne : 0,0C
Salario Maternidade: 0,00 VALOR APORTE.g....cnvunn PR 0,0C
VALOR APORTE 13°........ o orae o o o 5 0,0(C
VALOR TOTAL INSS........ o &% ape E b 6.894,32 VALOR TOTAL INSTITUTO...... o wime: § 0, 0¢
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 1.527,59 VALOR PATRONAL FGTS.......... — 122,21
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0, 0(
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0, 0C
TOTARL DE VENCIMENTOS A ABATER. < 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER...... 0, 0¢
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 25.319,23 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL..... 2.380, 3¢
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 22.938, 8¢

TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...:

25.319,23 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL.....vcuveesnne

0,00

TOTAL DE ESTATUTARIO 7
TOTAL DE CELETISTA 1
TOTAL DE COMISSIONADO 4
TOTAL DE FUNCIONARIOS 1

Y




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

_ESPIRITO SANTO

PAGINA..: 0002

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA, DIVISAO

EMISSAO..: 23/11/2021 08:05:01 PAGAMENTO. . : FOLHA(S) DO MES DE DEZEMBRO DE 2021
.SECRETARIA.....: 000500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
i TIVISAO........: 000074 - FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA 30%

TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRICAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 26 -28.863,85 00600 PENSRO ALIMENT.S.M 1 451,00
00011 SALARIO FAMILIA 19 1.081,66 00700 DESCONTO SINDICAL 19 211, 64
00015 QUINQUENIO 5% 24 1.333,19 00800 I.N.S.S 50 3.901,71
00022 QUINQUENIO 35% 1 385,00 00801 I.N.S.S 13° SALARI 12 689,73
00023 QUINQUENIO PROP CLT 1 33,00
00026 VENC. CELETISTA 1 1.100,00
00030 ASSIDUIDADE 25% 1 275,00
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 1 330,00
00061 ASSIDUIDADE PROP. 1 165,00
00320 FERIAS PROPORCIONAIS 23 16.983,73
00353 1/3 FERIAS PROPORC. 23 5.661,27
00385 13° SALARIO PROP. RESC. 12 9.008,71
00400 F.G.T.S 1 99,44
00950 SALDO DE SALARIO 23 18.755,23
01152 AUXILIO ALIMENTAGAO 50 7.798,02
01176 QUINQUENIO 10% CLT 1 110,00
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 91.883,66 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 5.254,08
n VoL s TOTAL LIQUIDO....ccovnnn. i 86.629,58
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 60.358, 98 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 60.358, 98 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 9.008,71 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS....ceeveeeeranaanat 13.278,97 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
N Empregados/Avulsos.: 12.071,79 . VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
REt.veeeeeonanannaat 1.207,18 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO.....c... 't 0,00
VALOR RETIDO INSS....eeeennvost 4.591, 44 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 1.081,66 VALOR CUSTEIO ...... 0,00
Salédrio Familia....: 1.081, 66 VALOR CUSTEIO Z3°..civiieeeraanns i 0,00
Salario Maternidade: 0,00 VALOR APORTE....... o e e v e e w8 soseodl 0,00
VALOR APORTE 13°......uuvunnn 0,00
VALOR TOTAL INSS.......oc0veunt 16.788,75 VALOR TOTAL INSTITUTO.......... o2 0,00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 2.770,59 VALOR PATRONAL EFGTS......coneueat 221,65
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER....vecoeeeeeanst 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 91.883, 66 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.....:ecouen 5.254,08
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 91,883, 66 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL....... 86.629,58
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: . 0,00
TOTAL DE ESTATUTARIO 26
TOTAL DE CONTRATO 23
TOTAL DE CELETISTA 1 C.M.1. - ES
TOTAL DE FUNCIONARIOS 50
!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA PAGINA..: 0003
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
_<ESPIRITO SANTO
RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA, DIVISAO
EMISSAO..: 23/11/2021 08:05:01 PAGAMENTO. . : FOLHA(S) DO MES DE DEZEMBRO DE 2021
= .SECRETARIA.....: 000500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
- 7iVisBO........: 000075 - FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA 70% -
TOTALIZACAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.
CcODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOF
00001 VENC. ESTATUTARIO 20 41.683,73 00700 DESCONTO SINDICAL 14 278,27
00002 VENC. COMISSIONADO 5 - 13.627,70 00800 I.N.S.S 116 20.391,54
00003 VENC. CONTRATADO 1 1.280,14 00801 I.N.S.S 13° SALARI 32 3.093,51
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 7 5.481,13 00900 I.R.R.F 38 5.124,7¢
00011 SALARIO FAMILIA 1 72,77 00901 I.R.R.F. 13° SALAR 4 361, 6¢
00015 QUINQUENIO 5% 17 1.767,75
00022 QUINQUENIO 35% 3 2.214,96
00023 QUINQUENIO PROP CLT 6 313,81
00026 VENC. CELETISTA 6 11.108,96 —
00030 ASSIDUIDADE 25% 3 1.582,11
00061 ASSIDUIDADE PROP. 3 1.054,74
00120 SALARIO MATERNIDADE 2 2.327,54
00320 FERIAS PROPORCIONAIS 77 110.347,19
00350 1/3 FERIAS EFET. 17 25.747,42
00353 1/3 FERIAS PROPORC. 77 36.782,37
00381 13° SALARIO CLT 1 2.056,37
00383 13° SALARIO 3 9.463,84
00385 13° SALARIO PROP. RESC. 28 25.439, 60
00400 F.G.T.S 8 1.579,47
00401 F.G.T.S. 13° SALARIO 1 - Voo 364, 51 mgee
00950 SALDO DE SALARIO 76 111.570, 38
01152 AUXILIO ALIMENTAGAO 106 15.212,76
01176 QUINQUENIO 10% CLT 6 1.110,88
] 01218 1/3 FERIAS CLT 1 1.059,55
«__-01227 SALDO DE SALARIO CLT 1 1.280,14
01229 GRATIFICAGAO PROCESSO SE 3 3.463,38
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 426.049,22 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 29.249, 8¢
TOTAL LIQUIDO..ecoeueesst 396.799, 4:
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 261.306,59 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0, 0(
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 261.306,59 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0, 0(
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 36.959,81 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0, 0t
VALOR PATRONAL INSS.......... 57.487,45 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0, 0t
Empregados/Avulsos.: 52.261,32 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0, 0¢(
RAL.eevnoneonncannast 5.226,13 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,0t
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..... ceeent 0, 0t
VALOR RETIDO INSS...... 23.485,05 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0, 0t
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 2.400,31 VALOR CUSTEIO ..euvvuasnnn e .z 0,0t
Saldrio Familia....: 72,77 VALOR CUSTEIO 13°...... Ceeeaaaenl 0, 0t
Salario Maternidade: 2.327,54 VALOR APORTE......... e ereaaens : 0,0t
. VALOR APORTE 13°......cc0vvvnens .3 0,0t
VALOR TOTAL INSS....ceeeuenenst 78.572,19 VALOR TOTAL INSTITUTO....e0cevnst 0, 0t
BASE DE CALCULO PARA FGTS..... : 24.570,34 VALOR PATRONAL EGTS..... eeeaeet 1.965, 6:
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,0t
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA 0,0t
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABBTER.....cocenvrurses : 0,01
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 426.049,22 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.....eevvuensesanant 29.249, 8
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 426.049,22 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL...... e . 396.799, 4.
TOTAL VENC. BBATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE CELETISTA 6
IOTAL DE CONTRATO 79
~—"TOTAL DE ESTATUTARIO 21
TOTAL DE COMISSIONADO 4
TOTAL DE FUNCIONARIOS 110
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PARECER EM CONSULTA TC-00029/2021-2 — PLENARIO
DOEL-TCEES 27.09.2021 — Ed. n°® 1952

Processo: 03054/2021-1

Classificagao: Consulta

UGs: PGE - Procuradoria Geral do Estado, SEDU - Secretaria de Estado da
Educacéao

Relator: Sebastido Carlos Ranna de Macedo

Consulente: VITOR AMORIM DE ANGELO, JASSON HIBNER AMARAL

FINANGAS PUBLICAS — AUMENTO DE DESPESA
COM PESSOAL — PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
BASICA EM EFETIVO EXERCICIO - ART. 212-A DA
CF - ART. 8° DA LElI COMPLEMENTAR 173/2020 -
PRINCIiPIO DA SUPREMACIA DA NORMA
CONSTITUCIONAL.

1. E possivel o au'mento de despesas com pessoal
exclusivamente para contemplar os profissionais da
educacao basica em efetivo exercicio, conforme prevé o
artigo 212-A, da Constituicdo Federal, acrescido pela
Emenda Constitucional n® 108/2020, em razédo do

Principio da Supremacia da Norma Constitucional.

2. A Emenda Constitucional n® 108/2020 acrescentou
excecao as proibigdes anteriormente estabelecidas no
artigo 8° da Lei Complementar n® 173/2020, com vistas

a efetividade do direito a educacao.
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3. E necessaria a observancia dos limites e controles
para a criacdo e o aumento da despesa com pessoal
expressamente previstos no ordenamento juridico, em
especial a Lei Complementar Federal n® 101/2000 (arts.
18 a 23).

4. Os profissionais da educagdo basica em efetivo
exercicio, nos termos do artigo 26 da Lei Federal n°
14.113/2020, séo os profissionais previstos no artigo 61
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, além dos
profissionais de psicologia e de servigo social que
atendam as necessidades e prioridades definidas pelas
politicas de educagdo, por meio de equipes
multiprofissionais, conforme dispde o artigo 1° da Lei n°
13.935, de 11 de dezembro de 2019. A tais profissionais
da educacdo basica em efetivo exercicio destina-se o
pagamento do limite minimo de 70% (setenta por cento)

dos recursos anuais totais do FUNDEB.

O RELATOR EXMO. SR. CONSELHEIRO SEBASTIAO CARLOS RANNA DE

MACEDO:

1 RELATORIO

Trata-se de Consulta formulada pelo Secretario Estadual de Educagéo e pelo

Procurador Geral do Estado, respectivamente, Srs. Vitor Amorim de Angelo e Jasson

Hibner Amaral, nos seguintes termos:

Para o cumprimento da exigéncia constitucional de aplicagdo minima obrigatoria
de recursos para manutengao e o desenvolvimento do ensino na educagao basica
e a remuneracdo condigna de seus profissionais, observando a proporgdo de
aplicagdo de 70% de recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB) para
o pagamento dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio (Art. 212-
A, inciso Xl, da Constituigdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
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Constitucional n°® 108/2020), & possivel o aumento de despesa com pessoal
especificamente para contemplar essa categoria de profissionais, afastando-se as

vedacdes do art. 8°, incisos | a VI, da Lei Complementar Federal n° 173/2020?

O Parecer Juridico apresentado nos autos (Pega Complemehtar 30769/2021 — doc.
03), subscrito pelo Procurador Geral, Sr. Jasson Hibner Amaral e pelo Procurador do

Estado, Sr. Rodrigo Francisco de Paula, externa a seguinte conclusao:

(...) De todo o exposto, conclui-se ser imprescindivel fixar interpretagéo nos
sentido de afastar a eficacia e aplicabilidade do art. 8°, incisos | a VI, da Lei
Complementar Federal n°® 173/2020, quanto ao aumento de despesa com pessoal
especificamente para contemplar profissionais da educagédo basica em efetivo
exercicio, em cumprimento ao disposto no artigo 212-A da Constituicdo Federal
(incluido pela Emenda Constitucional n° 108/2020), permitindo-se a adogéo de
quaisquer das medidas previstas art. 8°, incisos | a VI, da Lei Complementar

Federal n°® 173/2020, exclusivamente para tal finalidade.

Em seguida, exarei o Despacho TC n° 28507/2021 (doc. 04), considerando, em breve
exame dos autos, que o documento autuado demonstrava atender aos requisitos que
autorizam o processamento do feito e encaminhei os autos ao Nucleo de
Jurisprudéncia e Sumula para informacdes sobre a existéncia de prejulgados ou
decistes reiteradas desta Corte de Contas em relagdo ao tema consultado, e este,
nos termos do Estudo Técnico de Jurisprudéncia TC n° 30/2021 (doc. 05), concluiu

nos seguintes termos:

(...) Ante 0 exposto, nos termos do art. 445, inciso ill, do RITCEES, conclui-se
informando a inexisténcia de deliberagGes especificas deste Tribunal sobre o tema
objeto da consulta. Deste modo, encaminhamos os autos ao Nucleo de Recursos
e Consultas — NRC para instrucdo, nos termos do art. 235, § 1°, do RITCEES.

Em seguida, os autos foram encaminhados ao Nucleo de Recursos e Consultas —
NRC, que elaborou a Instrugdo Técnica de Consulta 41/2021 (doc. 07), com a

seguinte concluséo:

4.CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pelo conhecimento da presente consulta, e, quanto

ao mérito, por respondé-la, do seguinte modo:

4.1. Nao é possivel 0 aumento de despesas com pessoal, nem mesmo para

contemplar os profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio, ainda que
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haja previsao legislativa neste sentido, fixada pela Lei Federal n® 14.113/2020 -
Nova Lei do FUNDEB, que regulamenta o artigo 212-A, da Constituicdo Federal,
acrescido pela Emenda Constitucional n® 108/2020, ndo sendo possivel afastar as
vedacgdes do art. 8°, incisos | a VI, da Lei Complementar Federal n° 173/2020,

durante o periodo de restricao temporal nela fixado, até 31 de dezembro de 2021.

Em seguida, tem-se a Instrugdao Técnica de Consulta 49/2021 (doc.14), que
acrescentou fundamentos a Instrugdo anterior, mantendo a conclusdo apresentada

nos mesmos termos.

Ato continuo, os autos foram remetidos ao Ministério Publico de Contas, que exarou
o Parecer 3874/2021 (doc. 18), da lavra do Procurador Luciano Vieira, divergindo da

area técnica, conforme concluséo que se segue:

“(...) 3 = Conclusédo

Diante do exposto, o Ministério Publico de Contas oficia, nos termos do art. 122
da LC n. 621/2012, pelo conhecimento da consulta e, no mérito, opinar no sentido
de que as normas proibitivas do art. 8, incisos | a VI, da Lei Compiementar Federal
n. 173/2020 ndo alcangam as iniciativas que provoquem aumento de despesa com
pessoal relativamente aos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio
em razéo do disposto no art. 212-A da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda
Constitucional n. 108/2020, e Lei n. 14.113, de 25 de dezembro de 2020. (...)"

E o relatério.

2 FUNDAMENTACAO
2.1 DA ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA

No que concerne a admissibilidade da consuita, acolho o entendimento exarado na

Instrugéo Técnica de Consulta 49/2021, nos seguintes termos:

“(...) Observa-se, que o artigo 122, da Lei Complementar n° 621/2012 - Lei
. Organica do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, estabelece o rol de

pressupostos a serem atendidos em uma Consuilta.

Verifica-se, que os Consulentes sdo o Secretario Estadual da Educacgéo e o

Procurador Geral do Estado, nos termos previstos pelo artigo 122, incisos IV e V,

'S
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da norma.

Do mesmo modo, a Consulta contém a descrigdo precisa da duvida ou
controvérsia suscitada, bem como indicou o dispositivo legal concernente a
matéria, conforme dispde o artigo 122, caput e o seu paragrafo 1°, inciso Hll.
Outrossim, cumpriu o disposto no paragrafo 1°, inciso IV, do artigo 122, uma vez

que nao se refere a caso concreto.

O feito encontra-se devidamente instruido com o parecer do 6rgéo de assisténcia
técnica efou juridica, atendendo-se, portanto, ao disposto no artigo 122, paragrafo

1°, inciso V, da Lei Organica.

Além disso, constata-se que a matéria consultada possui relevancia juridica,
econdmica, social e repercussao no ambito da Administragéo Publica com reflexos
para a Administragéo Direta e Indireta do Estado e dos Municipios, atendendo ao

requisito previsto no paragrafo 2°, do artigo 122, da norma.

Ademais, a presente Consulta atende ao requisito inserto no paragrafo 1°, inciso
I, do artigo 122, da Lei Complementar n® 621/2012, uma vez que se refere a

matéria de competéncia deste Tribunal.
Opina-se assim, pelo conhecimento da presente Consulta.

Ressalta-se, contudo, que a depender da andlise deste Tribunal a indagagéo
carreada na pega de ingresso pode ser necessario realizar o exame em abstrato
da constitucionalidade do disposto no artigo 8°, da Lei Complementar n® 173/2020,
em face do artigo 212-A, da Constituigdo Federal. No entanto, o ordenamento
patrio ndo reconhece competéncia s Cortes de Contas para a apreciacio de
constitucionalidade de preceitos normativos em sede de controle abstrato, mas,
tdo somente, de modo incidental. Caso isso ocorra, entende-se que a presente
Consulta ndo podera ser conhecida, nos termos em que dispde o paragrafo 1°,
inciso I, do artigo 122, da Lei Complementar n°® 621/2012. (...)"

2.2 DO MERITO

Analisando os autos, verifico que o feito se encontra devidamente instruido, portanto,

apto a um julgamento, eis que observados todos os tramites legais e regimentais.
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Conforme discorrem os consulentes (Petigdo Inicial — doc. 02), com o advento da
Pandemia Mundial de Coronavirus no ano de 2020, o Poder Executivo Federal editou,
por meio da Lei Complementar Federal n° 173/2020, de 27 de maio de 2020, o
Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS- CoV2 (Covid-19),

estabelecendo, em seu art. 8°, algumas proibigdes, nos seguintes termos:

Art. 8° Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de

2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021,
de:

| - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de
remuneragdo a membros de Poder ou de dérgdo, servidores e empregados publicos e
militares, exceto quando derivado de sentenga judicial transitada em julgado ou de

determinagao legal anterior & calamidade ptiblica;
(I - criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;
Il - alterar estrutura de carreira que impligue aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposigbes de cargos
de chefia, de direcéo e de assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa, as
reposigdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacdes
temporérias de que trata o inciso IX do caput do_art. 37 da Constituicdo Federal, as

contratagBes de temporarios para prestagéo de servigo militar e as contratagdes de alunos

de 6rgaos de formacgéo de militares; (Vide)

V - realizar concurso publico, exceto para as reposigdes de vacancias previstas no inciso
Iv;  (Vide)

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de representagéo ou
beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatorio, em favor de
membros de Poder, do Ministério Pablico ou da Defensoria Pablica e de servidores e
empregados piblicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado

de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinagéo legal anterior & calamidade;
VII - criar despesa obrigatéria de carater continuado, ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2,

Vil - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima da variagéo da
inflagdo medida pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada

a preservacao do poder aquisitivo referida no inciso IV do caput do art. 7° da Constituicao

Federal;

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario exclusivamente para a

concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licencas-prémio e demais mecanismos
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equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em decorréncia da aquisicdo de
determinado tempo de servigo, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,

aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§ 1° O disposto nos incisos I, IV, Vi e VIl do caput deste artigo n&o se aplica a medidas
de combate a calamidade publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos n&o

ultrapassem a sua duracéao.

§ 2° O disposto no inciso VIl do caput ndo se aplica em caso de prévia compensagao

mediante aumento de receita ou redugéo de despesa, observado que:

| - em se tratando de despesa obrigatoria de carater continuado, assim compreendida
aquela que fixe para o ente a obrigagdo legal de sua execucéo por periodo superior a 2
(dois) exercicios, as medidas de compensagéo deverao ser permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensag&o, a lei ou o ato sera ineficaz enquanto nao

regularizado o vicio, sem prejuizo de eventual aggo direta de inconstitucionalidade.

§ 3° A lei de diretrizes orgamentarias e a lei orgamentaria anual poder&o conter dispositivos
e autorizagdes que versem sobre as vedagdes previstas neste artigo, desde que seus
efeitos somente sejam implementados apés o fim do prazo fixado, sendo vedada qualquer

clausula de retroatividade.

§ 4° O disposto neste artigo n&o se aplica ao direito de opgéo assegurado na Lei n® 13.681,

de 18 de junho_de 2018, bem como aos respectivos atos de transposicdo e de

enquadramento.

§ 5° O disposto no inciso VI do caput deste artigo ndo se aplica aos profissionais de saude
e de assisténcia social, desde que relacionado a medidas de combate & calamidade

publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duragéo.
§ 6° (VETADO).

§ 7° O disposto nos incisos IV e V do caput deste artigo ndo se aplica aos cargos de
diregdo e fungdes previstos nas Leis n° 13.634, de 20 de marco de 2018, 13.635, de 20
de marco de 2018, 13.637, de 20 de marco de 2018, 13.651, de 11 de abril de 2018,
e 13.856, de 8 de julho de 2019, e ao quadro permanente de que trata a Lei n® 12.550, de
15 de dezembro de 2011. (Incluido pela Lei Complementar n° 180, de 2021)

Ocorre que, em 26 de agosto de 2020, o Congresso Nacional promulgou a Emenda
Constitucional n° 108, estabelecendo normas referentes ao Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educacgdo (FUNDEB), incluindo na Constituicdo Federal o art. 212-A e assegurando:

"Art, 212-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinardo parte dos recursos

a que se refere ocaputdo art. 212 desta Constituigdo a manutengdo e ao

AN

[e——
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desenvolvimento do ensino na educagdo basica e a remuneragdo condigna de seus
profissionais, respeitadas as seguintes disposi¢oes:

XI - proporgéo néo inferior a 70% (setenta por cento) de cada fundo referido no inciso |
do caput deste artigo, excluidos os recursos de que trata a alinea "¢" do inciso V
do caput deste artigo, sera destinada ao pagamento dos profissionais da educagao
basica em efetivo exercicio, observado, em relago aos recursos previstos na alinea "b"
do inciso V do caput deste artigo, o percentual minimo de 15% (quinze por cento) para

despesas de capital;

Em seguida, em 25 de dezembro de 2020, foi editada a Lei Federal n° 14.113,

regulamentando o art. 212-A da Constituigdo Federal.

Observa-se assim, que a exigéncia de gasto com o pagamento da remuneragéo dos
profissionais do magistério passou de 60% (art. 22 da Lei Federal n. 11.494/2007,
revogada pela Lei Federal n°® 14.113/2020) para 70% (art. 212-A, XI, da Constitui¢ao

Federal, com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 108/2020).

Além disso, com a alteragéo constitucional, tem-se a ampliagao do rol de profissionais
que podem ser custeados com recursos do novo FUNDEB: profissionais da éducagéo
basica em efetivo exercicio (art. 212-A, XI, da Constituicdo Federal, com redag&o dada
pela Emenda Constitucional n° 108/2020).

A Lei Ordinaria Federal n°® 14.113/2020 regulamentando o artigo 212-A, da
Constituicdo Federal (inserido pela Emenda Constitucional n® 108/2020), em seu
artigo 26, estabelece que excluidos os itens de que trata o inciso i, do artigo 5°, da
mesma norma, proporgéo néo inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais
totais do FUNDEB serdo destinados ao pagamento em cada rede de ensino, da
remuneracgao dos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio, conforme a

seguir se transcreve:

[...] Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso Ill do caput do art. 5° desta
Lei, proporgao néo inferior a 70% (éetenta por cento) dos recursos anuais totais
dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera destinada ao pagamento, em cada
rede de ensino, da remuneragéo dos profissionais da educagdo basica em

efetivo exercicio.
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Paragrafo unico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:

| - remuneragdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da educagao
basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou fungéo,
integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos sociais

incidentes;

Il - profissionais da educagio basica: aqueles definidos nos termos do art.
61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles
profissionais referidos no art. 1° da Lei n® 13.935, de 11 de dezembro de 2019,

em efetivo exercicio nas redes escolares de educagao basica; (g.n)

lll - efetivo exercicio: a atuacdo efetiva no desempenho das atividades dos
profissionais referidos no inciso Il deste paragrafo associada a regular vinculagéo
contratual, temporaria ou estatutaria com o ente governamental que o remunera,
ndo descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei
com 6nus para o empregador que ndo impliquem rompimento da relagéo juridica

existente.

Nesse mister, vale observar que a Lei n° 14.113/2020 revogou a Lei Federal n°
11.494/2007 que regulamentava o entdo FUNDEB até 2020. Tal regramento assim

dispunha em seu artigo 22:

Art. 22, Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais
totais dos Fundos seréo destinados ao pagamento da remuneragao
dos profissionais do magistério da educacdo basica em efetivo

exercicio na rede publica. (g.n)

Paragrafo Gnico. Para os fins do disposto no caput deste artigo,

considera-se:

| - remuneracgao: o total de pagamentos devidos aos profissionais do
magistério da educagdo, em decorréncia do efetivo exercicio em

cargo, emprego ou fungéo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela
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de servidores do Estado, Distrito Federal ou Municipio, conforme o

caso, inclusive 0os encargos sociais incidentes;

I - profissionais do magistério da educacdo: docentes,
profissionais que oferecem suporte pedagégico direto ao
exercicio da docéncia: direcdo ou administragdo escolar,
planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo educacional e

coordenagao pedagdgica; (g.n)

lll - efetivo exercicio: atuagéo efetiva no desempenho das atividades
de magistério previstas no inciso Il deste paragrafo associada a sua
regular vinculagéo contratual, temporaria ou estatutaria, com o ente
governamental que o remunera, ndo sendo descaracterizado por
eventuais afastamentos temporarios previstos em lei, com énus para
o empregador, que ndo impliquem rompimento da relagéo juridica

existente.

Assim, a Lei do extinto Fundeb referia-se a “Profissionais do Magistério”. Com a
mudanca da terminologia para “Profissionais da Educagio Basica”, houve
ampliagdo do rol de profissionais que podem ser remunerados com recursos do

Fundo.

O inciso | do art. 26 da Lei® 14.113/2020 define que os profissionais da educagéao
basica sdo aqueles definidos nos termos do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (LDB), bem como aqueles profissionais referidos no art. 1° da
Lei n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019, em efetivo exercicio nas redes escolares

de educacéo basica. Assim dispde o art. 61 da LDB:

Art. 61. Consideram-se profissionais da educag&o escolar basica os
que, nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em

cursos reconhecidos, sao:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia

na educagio infantil e nos ensinos fundamental e médio;
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Il — trabalhadores em educagao portadores de diploma de pedagogia,
com habilitagdo em administragdo, planejamento, superviséo,
inspegdo e orientagdo educacional, bem como com titulos de
mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

Il — trabalhadores em educagéo, portadores de diploma de curso
técnico ou superior em area pedagdgica ou afim;

IV - profissionais com notdrio saber reconhecido pelos respectivos
sistemas de ensino, para ministrar contetidos de areas afins a sua
formagdo ou experiéncia profissional, atestados por ftitulagdo
especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da rede
publica ou privada ou das corporagdes privadas em que tenham
atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36;
V - profissionais graduados que tenham feito complementagao

pedagdgica, conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educagéo.

Por sua vez, o art. 1° da Lei n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019 dispGe que as
redes publicas de educagdo basica contardo com servigos de psicologia e de
servigo social para atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas

de educacao, por meio de equipes multiprofissionais.

Resta, portanto, demonstrado que houve ampliagéo do rol daqueles que podem ser

custeados com os recursos do FUNDEB.

No que concerne especificamente ao questionado pelos consulentes, observa-se,
conforme retro mencionado, encontrar-se em vigéncia até 31 de dezembro de 2021,
as normas do art. 8° da Lei Complementar n° 173/2020, que vedam aos entes em
calamidade publica as condutas ali elencadas, que se referem, principalmente, ao
aumento de despesa com pessoal, tais como modificar a legislacdo de plano de
cargos e carreiras, conceder rubricas que elevem os gastos com pessoal em

decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servico.

Desta forma, objetivam os consulentes posicionamento desta Corte, tendo em conta
as consequéncias, para os gestores publicos, do néo-cumprimento dos limites
constitucionais de gasto minimo com educagéo, considerando o advento do art. 212-
A da Constituicdo Federal (com a _redagéo dada pela Emenda Constitucional n°
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108/2020) e da Lei Federal n. 14.113/20 e as proibi¢cdes impostas no art. 8°, incisos |
a VI, da Lei Complementar Federal n° 173/2020.

A area técnica, por meio da Instrucdo Técnica de Consulta 49/2021 exarou

posicionamento nos seguintes termos:

“(...) Assim, diante do aparente conflito de normas entre o artigo 212-A, da
Constituigdo Federal e a Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, faz-
se necessario esclarecer que o novel normativo relativo ao FUNDEB revogou a
Lei Federal anterior, Lei n° 11.494, de 2007, que tratava da tematica e
regulamentava o artigo 60, do Ato das Disposi¢bes Constitucionais Transitorias,

inserido pela Emenda Constitucional n® 14/1996.

Nota-se, pois, que ja existia previsao constitucional acerca da obrigatoriedade de
gastos de percentual minimo dos recursos anuais totais do FUNDEB para o
pagamento, em cada rede de ensino, da remuneracdo dos profissionais da
educagdo basica em efetivo exercicio, antes mesmo da edigdo da lei
complementar ora em exame. Mesmo assim, ressalta-se, a importante alteracdo
acrescida pela Emenda Constitucional n® 108/2020, quanto a aplicagdo dos
recursos do Fundo, prevendo-se um aumento do que era 60% (sessenta por
cento), para 70% (setenta por cento), ampliando-se também os profissionais
contemplados, para alcangar outros profissionais da educacéo basica em efetivo

exercicio, para além daqueles que exercem o magistério.

Verifica-se, que as alteragbes constitucionais referenciadas ocorreram apos a
vigéncia da Lei Complementar n° 173, datada de maio de 2020, e, ainda que n&ao
se possa falar em hierarquia entre leis ordinarias e complementares, mas, tao
somente, em competéncias constitucionais diversas, o mesmo ndo se pode
afirmar em relacéo a legislacao infraconstitucional e a Constituicdo Federal, ja que
aquelas devem obter os seus fundamentos de validade nesta, ainda quando

decorrente do Poder Constituinte Reformador.

A Lei Complementar referenciada tratou expressamente das excegdes cabiveis,
ou seja, as previsdes legislativas anteriores e as sentengas judiciais transitadas
em julgado, as quais n&o se subsumem ao caso em exame, tendo em vista que a
norma constitucional tratada, que dispde sobre o possivel aumento de despesas
com impactos financeiros para o periodo previsto na lei complementar, € posterior

a mesma. Neste sentido, faz-se necessario apreciar a8 recepg¢édo da norma
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complementar, em especial o seu artigo 8°, ao ordenamento juridico, apos a
vigéncia constitucional do artigo 212-A, inserido pela Emenda Constitucional n°
108/2020.

Sobre o tema, enfatiza-se, antes de melhor aprofundar a tematica, que a
constitucionalidade do artigo 8°, da Lei Complementar n® 173/2020 ja foi apreciada
pelo Plenario do Supremo Tribunal Federal, mantendo a Corte o entendimento
que proibe o aumento de despesas com pessoal em todos os entes publicos, no
julgamento do Recurso Extraordinario (RE) n° 1311742, com Repercuss&o Geral
reconhecida (Tema n°® 1137), confirmando as decisGes anteriores, nos
julgamentos das Agdes Diretas de Inconstitucionalidade (ADls) n® 6442, 6447,
6450 e 6525. O caso concreto que impulsiondu o exame foi ajuizado pelo Estado
de S3o Paulo contra decisdo da 3% Turma Civel e Criminal do Colégio Recursal,
que permitiu a um servidor publico paulista a contagem de tempo de servigo para
obtencdo de adicionais temporais e licenga prémio de 28/05/2020 até 31/12/2021.

Do mesmo modo, esta Corte de Contas, no julgamento do Parecer em Consulta
n® 003/2021, também apreciou matéria correlata, ao negar a possibilidade de
concessao de revisdo geral anual, durante o periodo de restricdo previsto na Lei
Complementar n® 173/2020, conforme trecho do voto do Relator, que adiante se

transcreve:

[...] De acordo com o que ja foi discutido até aqui, viu-se que, além das
alteragdes promovidas no texto da prépria LRF, a LC 173/2020 também
cuidou de regular temporariamente, diversas situagbes decorrentes da
implantagdo do Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus
SARS-CoV-2 por ela instituido. Para tanto, imp0s a proibicéo, até 31.12.2021,
de a Administragdo conceder a qualquer titulo, “vantagem, aumento, reajuste
ou adequacgéo de remuneragio a membros de poder ou de 6rgéo, servidores
e empregados publicos e militares”, excepcionando-se exclusivamente
concessdes derivadas de “sentenca judicial transitada em julgado ou de
determinacéo legal anterior a calamidade publica”. E o que consta do art. 8°,
inciso I, da LC 173/2020 [...]Vé-se, portanto, que o inciso [ do art. 8°da LC
173/2020 traz um rol exemplificativo no qual menciona, sem esgotar,
hipéteses de concessio vedadas, o que evidencia pelo uso da
expressio “a qualquer titulo”, de modo gque ndo é cabivel a exegese
segundo _a qual se defende que as hipdteses de revisdo ou de
recomposiciio _salarial por perdas inflacionarias teriam _sido
excepcionadas, mesmo porque nada é mencionado a esse respeito na
parte final do dispositivo, em que se consignam literalmente os dois
tinicos casos ressalvados da incidéncia da regra geral (concessées
decorrentes de _sentenca judicial transitada em julgado e de

determinacgao legal anterior). Grifo nosso.

A conclusdo do Parecer em Consulta foi a seguinte:

[...] 1.1.2. Além disso, durante a vigéncia do Programa Federativo de

&/
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Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 instituido pela Lei
Complementar 173/2020 até 31.12.2021, a expedicdo de ato concessivo
de revisio geral anual ou de recomposicdo remuneratéria a agentes

publicos, a gualquer titulo, ainda que dentro do percentual de correcéo
monetaria acumulado em periodo anterior, viola a vedacio contida no

inciso | do art. 8° da Lei Complementar n° 173/2020, é nulo de pleno
direito e constitui crime contra as financas publicas, tipificado no art.

359-D do Cédigo Penal. Grifo nosso.

Pode-se afirmar, que embora trate de tematica diversa, a fundamentagdo do
parecer nédo deixa dlvidas sobre o posicionamento desta Corte de Contas, em
relacdo a constitucionalidade da Lei Complementar n° 173/2020, prevalecendo o
entendimento que as restrigdes nela previstas ndo conflitam com o texto
constitucional, eis que traz um rol exemplificativo, ndo esgotando as hipoteses

cabiveis.

Se nao ha duvidas, portanto, acerca da constitucionalidade do artigo 8°, da Lei
Complementar n® 173/2020, é preciso, contudo, investigar, diante desse conflito
aparente de normas, a aplicabilidade da norma infraconstitucional referenciada,

diante do novo texto constitucional, objeto da presente Consulta.

Sobre isso, é preciso extrair uma interpretagdo em que seja possivel conservar o
maximo de efetividade da lei apreciada, considerando o seu parametro
constitucional, sendo este um dos principios gerais relacionados ao controle de
constitucionalidade. Para tanto, enfatiza-se que a norma infraconstitucional é
temporaria e prevé restricbes a serem realizadas durante o periodo de aumento

de gastos publicos, concentrados no enfrentamento da pandemia de Covid-19.

Sendo assim, mesmo diante de uma norma constitucional, que em principio pode
acarretar o aumento de gastos com pessoal, para o cumprimento do limite minimo
de 70% de gastos dos recursos do FUNDEB com os profissionais da educagao
basica em efetivo exercicio, o que é vedado temporariamente pela lei
complementar apreciada, é preciso realizar uma interpretagdo constitucional
sistematica, que ndo leve em consideragdo apenas um unico dispositivo

constitucional, mas sim, toda a Constituigdo Federal, inclusive os seus Principios.

Cabe ressaltar, que a Lei Complementar ora tratada previu regras mais restritivas
do que as dispostas no artigo 65, da Lei de Responsabilidade Fiscal, por ela
alterado, possuindo, pois, as mesmas peculiaridades, bem como, o proprio
“status” da lei que modificou, tanto em relagéo ao seu alcance nacional, capaz de
modular a autonomia Federativa e o Principio da Separagéo dos Poderes, quanto

a sua vinculagio aos entes subnacionais, o que se justifica, inclusive, pela




C.M.1. - ES]

.......................... N°

TRIBUNAL DE CONTAS PARECER EM CONSULTA TC-29/2021
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO hm/fbe

TCE

gravidade fiscal exigida, em carater nacional, considerando que a
irresponsabilidade de um ente federativo tem o risco de trazer grandes impactos

a todos os demais.

A contenc3o, portanto, de gastos com pessoal em momento de crise, como politica
temporaria de enfrentamento da pandemia de Covid-19, ndo restringe a imposicao
constitucional de aumento de gastos com pessoal para atingir o percentual minimo
de 70% (setenta por cento) de recursos do FUNDEB em relag&o aos profissionais
da educagao basica em efetivo exercicio, mas, ao contréario, a efetiva, reafirmando
a necessaria responsabilidade fiscal dos entes federados e suas sustentabilidades

financeiras.

Esse foi o entendimento do Parecer n°® 254066/2021, lavrado pela Procuradoria
Geral da Republica, nos autos da Agdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental — ADPF n° 791, que assim como a ADPF n°® 792, foram propostas
pelo Govermnador do Estado, e estdo pendentes de julgamento no Supremo
Tribunal Federal, questionando a aplicabilidade do artigo 8°, da Lei Complementar
n® 173/2020, diante da exigéncia de gastos minimos de 70% dos recursos do
FUNDEB para a remuneragdo dos profissionais da educag@o basica em efetivo
exercicio, conforme previsto no artigo 212-A, da Constituicdo Federal, cujo o

trecho a seguir se transcreve:

ARGUICAO DE DESCUMPRIMENTO DE PRECEITO FUNDAMENTAL.

ART. 8°, | AV, DA LEI COMPLEMENTAR N° 173/2020. PROGRAMA DE

ENFRENTAMENTO A EPIDEMIA DE COVID-19. RESTRICOES A GASTOS

COM PESSOAL. PROFESSORES. PRETENSAQO DE

EXCEPCIONAMENTO. INOBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA

SUBSID_IARIEDADE. REGRA DE SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA.

DEFERENCIA A OPCAO_LEGISLATIVA. COMPATIBILIDADE COM_O

DISCIPLINAMENTO CONSTITUCIONAL DO FUNDEB. NAO

CONHECIMENTO DA ARGUICAO. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.

1. [..]

2. [..]

3. A previsio de restricoes de gastos com pessoal em geral, inclusive
os profissionais da educagio, como politica publica _de
enfrentamento da epidemia de Covid-19, ndo _restringe a
obrigatoriedade de destinagio de recursos do FUNDEB a
manutencio e ao desenvolvimento do ensino na educagédo basica.

4. A contencido de gastos com pessoal em momento de crise, que
atinge os servidores em geral, é reqra tempordria de
sustentabilidade financeira, e nio afeta o valor nominal das
remuneracdes, além de, no caso do magistério, ndo estar vedado o
reajuste do piso salarial respectivo.

5. A afericiio de praticabilidade de percentual de 70% a ser destinado
a remuneraciio dos profissionais da educacédo ante as restricdes do
art, 8° da LC 173/2020 demanda a andlise de dados e critérios
técnicos e operacionais ndo conhecidos nem trazidos aos autos

pelo requerente.




TRIBUNAL DE CONTAS PARECER EM CONSULTA TC-29/2021
00 ESTAQG DO ESPIRITO SANTD hm/fbe

- Parecer pelo ndo conhecimento da arguigdo ou, no mérito, pela
improcedéncia do pedido (Grifo nosso).

No mesmo sentido, o parecer da Advocacia Geral da Uni&o nos mesmos autos,

conforme a seguir também se transcreve:

Sobre o tema, verifica-se que o artigo 8° da Lei Complementar n° 173/2020
estabelece restricdes temporarias gquanto ao aumento de gastos com
pessoal, com intuito primordial de estabelecer um requisito minimo de
equilibrio fiscal em face do aumento de gastos publicos resultantes das a¢des
de combate a pandemia de Covid-19. Tal dispositivo prevé uma série de
condutas vedadas aos agentes publicos e politicos que resultaram na
expansio das despesas obrigatdrias dos entes federados, estabelecendo
restrigbes fiscais temporarias mais rigidas do que aquelas previstas no artigo
65 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000), em
resposta & gravidade da crise social, econdmica e fiscal gerada pela
disseminagdo da Covid-19. Resta evidente, portanto, que o dispositivo
n&o apenas se destina a requlamentar normas de direito financeiro, com
se relaciona diretamente com a Lei de Responsabilidade Fiscal. Assim,
é possivel afirmar que o artigo 8° da Lei Complementar n° 173/2020

possui as mesmas caracteristicas, enquanto normas juridicas, daquelas
regras previstas na Lei Complementar n° 101/2000. Nesse cenario,

retorna-se o entendimento desse Supremo Tribunal Federal acerca das
peculiaridades da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial, seu
alcance nacional, capaz de modular tanto a autonomia federativa com o
Principio da Separagdo dos Poderes. Primeiramente, importa relembrar

que esse Supremo Tribunal Federal, por diversas vezes, afirmou que a
Lei de Responsabilidade Fiscal possui carater nacional e vinculante a
todos os entes federados, bem como, aos seus respectivos poderes e

orgdos autbnomos. Essa peculiar natureza juridica das normas fiscais
justifica-se nf#o_ apenas pela necessidade de um regramento

uniformizador_nacional, mas, em especial, pelo potencial impacto de
eventuais comportamentos fiscalmente irresponsaveis por parte de
determinado _membro da Federagdo sobre os demais. Isso ocorre

porque o éxito do sistema federativo pressupée um equilibrio entre os
movimentos _centripeto e centrifugo de poder, assequrando,

simultaneamente, a forgca do governo central e a autonomia dos entes
subnacionais. Nesse cendrio, o atingimento de um efetivo estado de

responsabilidade fiscal depende de uma ampla coordenacdo e
cooperacio de todas as esferas em seus trés niveis federativos. Grifo
nosso.

Trata-se, portanto, de uma interpretagdo constitucional, que considera que as
restricdes temporarias de aumento de gastos com pessoal, levando em conta o
equilibrio fiscal dos entes federativos, ndo é contraria ao texto constitucional, mas,
ao contrario, o éonfirma, em face das medidas de combate a pandemia, frisando-
se, inclusive, a importancia de que essas decisdbes tenham carater de
uniformizagdo nos Tribunais de Contas Estaduais, em razédo de suas fungbes
constitucionais de 6rgaos fiscalizadores da responsabilidade fiscal dos entes, em

especial, no presente caso, pelos impactos de comportamentos diversos em toda
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a Federacao.

Neste sentido, frisa-se que a previsdo legal de contengdo temporaria do aumento
de gastos, no periodo previsto na lei complementar é medida que se faz
necessaria ao grave cenario de pandemia e néo afronta & Constituicdo Federal,
em seu artigo 212-A, que dispde sobre o limite minimo de gastos de 70% dos
recursos do FUNDEB para o pagamento de profissionais da educag&o basica em

efetivo exercicio.

Cabe também enfatizar, que a propria Lei Complementar n® 173/2020
excepcionou expressamente os profissionais da satide e de assisténcia social em
relagéo as restricbes elencadas em seu artigo 8°, desde que relacionados as
medidas de combate a calamidade publica e ndo mencionou os profissionais da
educagdo, embora tenha existido um pardgrafo no Projeto da referida Lei
Complementar, que foi posteriormente vetado pelo Chefe do Poder Executivo
Federal, excepcionando também os profissionais da educag&o, o que s6 confirma

a intencéo legislativa de ndo mais alcanga-los.

Ressalta-se, por fim, que néo foi aferido na presente consulta a praticabilidade do
percentual de 70% a ser destinado & remunerag&o dos profissionais da educagao
basica, ante as restrigdes do artigo 8°, da Lei Complementar, mesmo porque, isso
n&o seria cabivel, por ndo ser possivel em sede de Consulta 0 exame de caso
concreto, nos termos dispostos no artigo 122, paragrafo 1°, inciso IV, da Lei
Complementar n° 621/2012.

Diante do exposto, opina-se pela impossibilidade de qualquer aumento ou
vantagens, temporariamente, durante o periodo previsto pelo artigo 8°, da Lei
Complementar n° 173/2020, ou seja, até 31 de dezembro de 2021, incluindo-se
as restrigdes de aumento das remuneragdes dos profissionais da educagao basica
em efetivo exercicio, para alcangar o minimo de 70% de gastos dos recursos
anuais do FUNDEB, nos termos previstos no artigo 212-A, Xl, da Constituigdo
Federal. (...)"

O Ministério Publico de Contas apresenta posicionamento divergente da area técnica
no Parecer 3874/2021 (doc. 18), com o qual corroboro, nos seguintes termos:
(-..) 2 - MERITO

Quanto ao mérito, questiona a consulta se para o cumprimento de exigéncia
constitucional de aplicagdo minima obrigatoria de 70% (setenta por cento) dos y
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recursos do FUNDEB para o pagamento dos profissionais da educagéo basica em
efetivo exercicio, conforme dispée o artigo 212-A, inciso Xl, da Constituiggdo
Federal, com a redacg&o dada pela Emenda Constitucional n. 108/2020, € possivel
o aumento de despesas com pessoal, especificamente para contemplar a referida
categoria, afastando-se as vedagbes do artigo 8° incisos | a VI, da Lei
Complementar n. 173/2020.

A Unidade Técnica, na Instrugédo Técnica de Consulta 00049/2021-1, manifestou-
se no sentido de responder negativamente a consulta, entendendo ndo ser
possivel o0 aumento de despesas com pessoal, nem mesmo para contemplar os
profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio, ainda que haja previséo na
Constituicdo Federal, em seu artigo 212-A, inciso XI, bem como na Lei n.
14.113/2020, acerca da aplicagdo minima de 70% dos recursos do FUNDEB para

o pagamento dos referidos profissionais.

Isto porque, utilizando-se de uma interpretagdo sistematica, o org&o técnico
aduziu que, mesmo diante de uma norma constitucional superior, néo seria
possivel afastar a aplicagdo do art. 8°, incisos | e VI, da LC n. 173/2020, durante
o prazo de sua vigéncia, em razdo de sua natureza excepcional e temporaria, ou
seja, entendeu que a lei complementar teria aplicagdo prevalente sobre a norma
constitucional.

Concessa venia, ndo se aplica ao caso analisado o método de interpretagéo
sistematica e, além disso, ndo ha que se falar em predominancia de uma lei
complementar sobre norma constitucional, sob pena de invers&o da hierarquia das
normas do ordenamento juridico, bem como de violagdo aos principios de
hermenéutica constitucional, conforme abaixo sera demonstrado.

2.1 — Do conflito direto e da hierarquia entre normas. Prevaléncia de norma
constitucional superveniente sobre norma legal antecedente

Compulsando a ITC 00049/2021-1, verifica-se que a Unidade Técnica afirmou que
“é preciso extrair uma interpretagdo em que seja possivel conservar o maximo de
efetividade da lei apreciada, considerando o seu pardmetro constitucional, sendo
este um dos principios gerais relacionados ao controle de constitucionalidade.
Para tanto, enfatiza-se que a norma infraconstitucional é temporaria e prevé
restricbes a serem realizadas durante o periodo de aumento de gastos publicos,
concentrados no enfrentamento da pandemia de Covid-19.” (fl. 11, evento 14).

Prosseguiu o 6rgdo técnico, afirmando que “é preciso realizar uma interpretacéo
constitucional sistemética, que ndo leve em consideragdo apenas um Unico
dispositivo constitucional, mas sim, toda a Constituicdo Federal, inclusive os seus
Principios. " (fl.11, evento 14).

Concluiu, ao final, antes de responder negativamente a consulta, que se deve
aplicar ao caso “uma interpretagdo constitucional, que considera que as restricbes
temporarias de aumento de gastos com pessoal, levando em conta o equilibrio
fiscal dos entes federativos, ndo é contraria ao texto constitucional, mas, ao
contréario, o confirma, em face das medidas de combate a pandemia, frisando-se,
inclusive, a importancia de que essas decisbes tenham caréter de uniformizagéo
nos Tribunais de Contas Estaduais, em razdo de suas fungbes constitucionais de
érgdos fiscalizadores da responsabilidade fiscal dos entes, em especial, no
presente caso, pelos impactos de comportamentos diversos em toda a
Federacdo”(fl. 14/15, evento14).
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Em que pese o notdrio conhecimento juridico da Unidade Técnica, verifica-se,
d.m.v, que nio foi dado o melhor deslinde a questao.

Isto porque, a interpretagédo sistematica, segundo Carlos Maximiliano!, consiste
em “comparar o dispositivo sujeito a exegese com outros do mesmo repositorio ou
de leis diversas, mas referentes ao mesmo objeto”.

Assim sendo, esse canone tradicional de interpretagédo considera que a norma nao
pode ser vista de forma isolada, pois o direito existe como sistema, de forma
ordenada e com certa sincronia.

Ocorre que essa mesma interpretacao sistematica impede que uma norma
de hierarquia superior, ainda mais com natureza superveniente, deixe de ser
observada/aplicada em detrimento de uma norma inferior, sob pena de
inversio de toda a sistematica do ordenamento juridico patrio. (grifo nosso)

No caso em analise, existe um conflito direto entre uma norma constitucional e
outra infraconstitucional, ou seja, a Lei Complementar n. 173/2020 traz restricbes
temporarias quanto aos gastos publicos durante a pandemia de Covid-19, mas
existe um dever consistente em aumentar despesa com pessoal, representado
pela obrigatoriedade de Estados e Municipios gastarem no minimo 70% (setenta
por cento) dos recursos do novo FUNDEB, para o pagamento dos profissionais da
educacdo basica em efetivo exercicio, decorrente diretamente de uma norma
constitucional superveniente, que é o art. 212-A, inc. X!, da Constituicdo Federal,
incluido pela Emenda Constitucional n. 108/2020.

Desse modo, ndo se pode aduzir que a Lei Complementar n. 173/2020 teria o
conddo de reduzir a eficacia, efetividade e aplicabilidade da Emenda
Constitucional n. 108/2020, pelo simples fato de que esta tem natureza juridica
superior em relagdo aquela.

N3do se admite, no ordenamento patrio, a predilecdo a uma lei complementar em
detrimento da norma constitucional, tendo em vista a supremacia formal e material
desta em relacéo aquela.

E no caso vertente, deve ser destacado que ocorreu a superveniéncia da
norma constitucional que tratou, especificamente, da obrigatoriedade de
haver o aumento de despesa com pessoal, para contemplar os profissionais
da educagio basica em efetivo exercicio. (grifo nosso)

Assim sendo, a norma a ser observada pelos consulentes é aquela derivada da
propria Constituigdo, ndo havendo que se falar em redugdo de sua
efetividade/amplitude em razio de uma norma infraconstitucional, alias, repita-se,
esta possibilidade ¢ vedada pelo proprio método de interpretacéo sistematica.

ApGs a superveniéncia da norma constitucional insculpida no art. 212-A, alterou-
se até mesmo o parametro (bloco de constitucionalidade) de observancia da
norma, surgindo, assim, o dever de cumprimento de todo os seus termos.

Conforme os métodos de hermenéutica constitucional de origem alema, a
Constituigdo ostenta condigéo de norma superior da ordem juridica, exigindo das

I MAXIMILIANO, Carlos. “Hermenéutica e Aplicagéo do Direito”. 202 Edig&o. Rio de Janeiro. Forersg,
2011. p. 104.
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demais normas integrantes do ordenamento juridico uma conformidade com seus
preceitos basilares.

A dita supremacia constitucional, ou, como denomina Robert Alexy, a
imperatividade reforcada e superlativa constitucional em face as demais entidades
normativas advém, naturalmente, da soberania da fonte que a produziu, qual seja:
o poder constituinte originario ou, ainda, o derivado. (grifo nosso)

Portanto, por estabelecerem o nlcleo central do ordenamento juridico
constitucional, concretizado através dos direitos e garantias fundamentais da
estrutura do Estado e da organizagéo dos poderes, afirma-se que as constituiges
possuem uma supremacia de contetdo em relagdo as leis, enxergando-se,
nitidamente, entre aquelas e estas a existéncia de uma relagdo de hierarquia, de
submissao.

A sobredita hierarquia das normas decorre dos ensinos do notavel jurista austriaco
Hans Kelsen que, por meio da sua Teoria Pura do Direito e através da sua
chamada Piramide de Kelsen, baseia-se na ideia de que ha normas
juridicas inferiores (fundadas) que, obrigatoriamente, tém que observar e respeitar
o disposto nas normas juridicas superiores (fundantes).

Nas palavras de Kelsen, a “Constituicdo se coloca no vértice do sistema juridico
do pais, a que confere validade, e que todos os poderes estatais sdo legitimos na
medida em que elas o reconhega e na proporgdo por ela distribuidos. E, enfim, a
lei suprema do Estado, pois é nela que se encontram a propria estruturagéo deste
e a organizacdo de seus 6rgéos; é nela que se acham as normas fundamentais
de Estado, e sO nisso se notara sua superioridade em relacdo as normas
juridicas”? :

Portanto, a PirAmide de Kelsen tem a constituicdo em seu vértice, sendo
fundamento de validade de todas as demais normas do sistema. Assim nenhuma
outra norma do ordenamento juridico patrio podera contraria-la ou restringir a sua
eficacia. Ela é superior a todas as demais normas juridicas, as quais s&o, por isso
mesmo, denominadas infraconstitucionais. (grifo nosso)

No caso vertente, diante do conflito direto existente entre a norma
constitucional (art. 212-A) e norma legal (art. 8° da LC n. 173/2020), ou seja,
no conflito entre um dever constitucional versus dever infraconstitucional e,
levando-se em consideracgéo a Piramide de Kelsen, ndo ha davidas de que
prevalecera o dever imposto pela norma de natureza constitucional em
detrimento da norma de natureza infraconstitucional. (grifo nosso)

Nao ha que se falar, portanto, d.m.v, em interpretagéo constitucional sistematica
no sentido de que “ndo leve em consideragdo apenas um unico dispositivo
constitucional, mas sim, toda a Constituicdo Federal, inclusive os seus Principios”
(fl. 11, evento 14), pelo simples fato de que o préprio sistema normativo impede
que uma norma infraconstitucional impega ou reduza os efeitos/aplicagdo da uma
norma constitucional.

Assim sendo, ndo é correto a utilizagdo da interpretacdo sistematica para
solucionar o caso em analise, mas sim a observancia hierarquica das normas
ensinadas pela teoria de Kelsen, bem como dos principios interpretativos oriundos

2 KELSEN, Hans. Teoria Pura do Direito, Martins Fontes, S&o Paulo, 1987, p. 240
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da dogmatica alema e adotados pela nossa Suprema Corte: Principio da Unidade
da Constituigdo, da Supremacia da Constituicdo e da Forga Normativa.

Segundo o Principio da Unidade da Constituicdo, a Carta Magna deve ser
interpretada como sendo um sistema unitario de normas, ou seja, de regras e
principios, sem que haja qualquer hierarquia entre elas, ou seja, n&o ha hierarquia
apenas entre normas constitucionais.

Ainda, segundo o Principio da Supremacia da Constituigio, para que o intérprete
possa validar as suas conclusdes a respeito do alcance e sentido das normas
constitucionais, mister se faz admitir como soberana a regra basica da supremacia
da Constituicdo. Vale dizer, toda e qualquer interpretagéo do texto constitucional
somente tera validade se a Carta Magna for reconhecida como o documento
juridico de maior autoridade no ordenamento juridico brasileiro.

Conforme ensina Marcelo Novelino, “a Constituicdo é o ponto de partida do
ordenamento, é de onde tudo se origina, é de onde deve partir o intérprete. Jamais
se admitira o caminho inverso, qual seja, da lei para a Constituicdgo”.’?

Ja o Principio da Forga normativa da Constituigdo, que teve como maior precursor
o doutrinador alemao Konrad Hesse, aduz que toda norma constitucional deve
possuir um minimo de eficacia, sob pena de ser considerada “letra morta”.

Conforme Konrad Hesse “Quanto mais o contetido de uma Constituicdo lograr
corresponder a natureza singular do presente, tanto mais seguro ha de ser o
desenvolvimento de sua forca normativa. Sempre e em qualquer hipotese, diante
da sua supremacia, a Carta Magna dara o norte ao legislador e ao seu intérprete”.
a4

Trata-se, portanto, a forga normativa de uma acepgé@o no sentido de que a Lei
Maior ndo deve ser apenas tedrica e utépica, mas possivel de ser colocada em
pratica, sempre tendo como principal finalidade atender os anseios e
necessidades sociais do Estado.

Destarte, para que a constituicdo possua essa forga normativa efetiva, necessario
a sua interpretagdo de maneira a se buscar a sua plena eficacia dentro da
realidade social, mormente quando se visa assegurar a efetividade e eficacia dos
direitos fundamentais.

Nesse mesmo sentido, afirma Gilmar Mendes que “sem desprezar o significado
dos fatores histéricos, politicos e sociais para a forca normativa da Constituigéo,
confere Hesse peculiar realce a chamada vontade da Constituigdo (Wille zur
Verfassung). A Constituigdo, ensina Hesse, transforma-se em forga ativa se existir
a disposicédo de orientar a propria conduta segunda a ordem nela estabelecida, se
fizerem presentes, na consciéncia geral — particularmente, na consciéncia dos
principais responsaveis pela ordem constitucional -, ndo sé a vontade de poder
(Wille zur Macht), mas também a vontade de Constituicdo (Wille zur
Verfassung)"®

3 NOVELINO, Marcelo (org.). Leituras complementares de direito constitucional. 3 ed. Salvador; Juspodivm, 2008. TARTUCE.
4 HESSE, Konrad. Die Normative Kraft der Verfassung. A forga normativa da Constituigéo. Tradugdo Gilmar Mendes. Po?

Alegre. 1991. P.20

5 MENDES, Gilmar Ferreira. Em Apresentagéo ao trabalho de Konrad Hesse, A Forga Normativa Da Constituigao. Univergief
de Freiburg. 1959.
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Sendo assim, a Lei Complementar n. 173/2020, que complementa a Constituigéo,
deve observar a vontade constitucional, quando essa vontade n&o estiver
suficientemente explicitada, ou por expressa disposigdo constitucional, de forma
a inserir na legislagdo de regéncia todos os elementos necessarios a sua
implementagdo e eficacia. Uma lei complementar € uma lei que tem como
propésito complementar, explicar ou adicionar algo a constituigdo. Constitui, na
hierarquia das normas juridicas, uma classe intermediaria entre a norma
constitucional e as leis ordinarias.

Mas ela ndo pode, jamais, se sobrepor a uma norma constitucional, mormente
diante do Principio da Supremacia da Constituicdo, adotado em relagéo as
constituicbes escritas e que impde a hierarquia formal/material entre as normas
constifucionais e infraconstitucionais.

Destarte, a introducdo da Emenda Constitucional n. 108/2020, que incluiu o art.
212-A da Constituicdo, é de suma importancia porque trata de direito social e
fundamental a educacéo, preservando a sua pertinéncia em relacéo ao bloco de
constitucionalidade que busca assegurar o acesso universal & educacgdo basica,
nos termos do art. 208, inciso |, da CR/1988. (grifo nosso)

Desse modo, patente que a vontade do legislador, ao promulgar a Emenda
Constitucional n. 108/2020 é de justamente trazer efetividade ao direito a
educacgao.

Assim, ndo poderia a Lei Complementar n. 173/2020 trazer restricdo a esse
importante direito social, assegurado pelo artigo 6° da Constituicéo Federal.

Portanto, no caso em analise, o surgimento da Emenda Constitucional n. 108/2020
acarretou um novo dever/6nus constitucional, que deve ser observado pelos
estados, Distrito Federal e municipios, sob pena de responsabilizagéo, de modo a
afastar, episodicamente, a aplicagéo do art. 8°, incisos | a VI, da Lei Complementar
n. 173/2020, apenas e tdo somente quanto ao aumento de despesa com pessoal
especificamente para contemplar profissionais da educagéo basica em efetivo
exercicio, em razéo do disposto no art. 212-A da Constituicdo Federal (incluido
pela Emenda Constitucional n. 108/2020).

2.2 — Da auséncia de hierarquia entre lei ordinaria e lei complementar — Lei
regulamentadora de direito fundamental e social & educagao

Ainda que ultrapassado os argumentos acima, deve-se levar em consideracéo
eventual alegagéo de conflito entre a Lei Complementar n. 173/2020 e a Lei n.
14.113/2020.

Entretanto, como demostrado no tépico anterior, o que se discute é o conflito entre
uma norma constitucional superveniente e outra infraconstitucional.

A Lei n. 14.113/2020 apenas regulamentou o art. 212-A da Constituigdo Federal
que, na classificagdo adotada por José Afonso da Silva, € uma norma
constitucional de eficacia limitada, de modo que a sua aplicabilidade é indireta,
mediata e diferida (postergada, pois somente a partir de uma norma posterior
poderdo produzir eficacia).

Dessa maneira, a Lei n. 14.113/2020 apenas regulamentou o preceito
constitucional supramencionado para lhe dar aplicabilidade direta e
imediata, ou seja, para lhe conceder efetividade, ndo havendo que se falar,
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portanto, em conflito ou comparagéo entre essa lei regulamentadora e a Lei
Complementar n. 173/2020. (grifo nosso)

A propésito, esse conflito sequer deve ser levado em consideragéo, até porque, a
propria Lei Complementar n. 173/2020 indica a ressalva quanto a possiblidade de
haver o aumento de despesa com pessoal, mediante concessado de vantagem,
aumento, reajuste ou adequagio de remuneragéo, apenas quando derivado de
determinagéo legal anterior a calamidade publica (art. 8° inc. 1), o que,
certamente, afastaria a aplicagado da Lei n. 14.113/2020.

Ocorre, como ja exaustivamente demonstrado, um conflito entre norma
constitucional e norma legal e n&o entre normas infraconstitucionais.

Ademais, ainda que assim n&o fosse, ndo poderia a Lei Complementar n.
173/2020 impor uma restri¢do ao legislador no sentido de impedir a edig&o de lei
ordinaria que tenha o objetivo de regular e dar efetividade e aplicabilidade a uma
norma constitucional consistente no direito fundamental a educagéo, previsto no
art. 6° da Carta Magna.®

Em vista desse direito fundamental é necessaria a construgdo igualitaria de uma
sociedade democratica e justa, no momento em que se concebe a educagéo como
direito inaliendvel a todos os seres humanos, portanto, deve ser ofertado a todas
as pessoas. A educagdo ndo é apenas direito da pessoa, mas é elemento
constitutivo.

Desse modo, como a Lein. 14.113/2020 veio regulamentar um direito fundamental
e social previsto na Carta Magna, ndo se pode admitir que a Lei Complementar n.
173/2020 venha a restringir esse direito.

Hoje, prevalece na jurisprudéncia do E. STF a tese de que n&o ha hierarquia entre
lei complementar e lei ordinaria, sendo que a distingéo entre elas deve ser aferida
em face da Constituigdo considerando o campo de atuagédo de cada uma.

As leis complementares e as leis ordinarias tém um fundamento de validade
comum, que as coloca num mesmo plano de igualdade, sendo impossivel
asseverar pela existéncia de hierarquia, havendo apenas fatores de distingéo
entre estas espécies normativas.

O fato de uma lei complementar nao ser modificada por lei ordinaria néo evidencia
a existéncia de hierarquia. Trata-se, na verdade, de respeito aos ditames
constitucionais, evitando a flexibilizagao dos preceitos que tragaram um processo
legislativo especial para determinadas matérias.

A lei complementar tem um campo de atuagdo delimitado e distinto, o qual
nenhuma outra sorte de lei pode se imiscuir e, também é fato, que sua aprovagéo
exige um processo de elaboragéo especial (maioria absoluta, nos termos do artigo
69 da Constituicdo Federal), que se mostra diferente, por exemplo, da maioria
simples exigida para aprovagao de lei ordinaria.

Entretanto, estes aspectos devem ser observados apenas como fatores de
distingdo entre estas espécies normativas, ndo se tratando, em absoluto, de
hierarquia.

6 [ L. - . . . . s .
Art. 6° Sdio direitos sociais a educacio, a satde, a alimentagio, o trabalho, a moradia, o transporte] o Idzer, a seguranga, a previdéncia social,

a protegdo 4 maternidade e 4 infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui;ﬁ
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Logo, diante da auséncia de hierarquia, ndo poderia a Lei Complementar n.
173/2020 impor uma restrigéo ao legislador, impedindo-o de elaborar norma legal
tendente a dar efetividade a um direito fundamental/social, no caso, a educagaio,
previsto no art. 6° da Carta Magna.

3 — Conclusao

Diante do exposto, o Ministério Publico de Contas oficia, nos termos do art. 122
da LC n. 621/2012, pelo conhecimento da consulta e, no mérito, opinar no sentido
de que as normas proibitivas do art. 8°, incisos | a VI, da Lei Complementar Federal
n. 173/2020 n&o alcangam as iniciativas que provoguem aumento de despesa com
pessoal relativamente aos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio
em razao do disposto no art. 212-A da Constituigdo Federal, incluido pela Emenda
Constitucional n. 108/2020, e Lei n. 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

A fim de complementar a analise meritéria, apresento as consideragbes que se

seguem.

De fato, tem-se, em uma primeira leitura, aparente conflito de normas entre o artigo
212-A, da Constituicdo Federal e a Lei Complementar n°® 173/2020.

Contudo, observa-se que o deslinde da questdo em analise remonta & hierarquia das

normas e direito intertemporal.

Ha prevaléncia da norma constitucional (hierarquicamente superior) superveniente

sobre a norma infraconstitucional antecedente.

Nenhuma norma do ordenamento juridico pode se opor a Constitui¢ao. Ela € superior
a todas as demais normas juridicas. Nela, a legislag&o infraconstitucional obtém seu
fundamento de validade, ainda que a norma constitucional decorra do Poder

Constituinte Derivado.

Verifica-se que a alteragdo constitucional (que aumentou, de 60% para 70%, a
exigéncia de gasto com o pagamento da remunerag&o dos profissionais do magistério
da educacéo basica em efetivo exercicio na rede publica), ocorreu em 26 de agosto
de 2020, ou seja, apds o inicio da vigéncia da Lei Complementar 173, datada de 27
de maio de 2020.
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Conforme ressaltou a area técnica, o Supremo Tribunal Federal concluiu pela
constitucionalidade do art. 8° da LC 173/2020, restando analisar sua aplicabilidade

diante da nova norma constitucional.

No caso em aprego, o Poder Constituinte Reformador, por meio de decis&o politico-
legislativa, optou por trazer efetividade ao direito a educagéo, constitucionalizando,
ap6s a entrada em vigor da LC n° 173/2020, uma excegéo as proibicdes estabelecidas
no seu art. 8° (somando-se aquelas ja previstas no corpo da propria norma
infraconstitucional), determinando o aumento para 70% o gasto com o pagamento da
remuneracao dos profissionais do magistério da educagéo basica em efetivo exercicio

na rede publica.

Por esta razdo, de fato, inexiste conflito entre as normas constitucional e
infraconstitucional. Trata-se de observancia ao Principio da Supremacia da

Constituicao, aliada a superveniéncia da norma constitucional.

Assim, para este exercicio de 2021, Estados, Distrito Federal e Municipios, devem
observar o comando normativo trazido pela Emenda Constitucional n°® 108/2020,

regulamentada pela Lei Federal n°® 14.113/2020.

Importa ressaltar a auséncia de hierarquia entre a Lei Complementar Federal n°
173/2020 e a Lei Federal n° 14.113/2020 (lei ordinaria). Trata-se de ambito de

competéncia delimitado e distinto.

Logo, diante da auséncia de hierarquia, ndo ha possibilidade de se considerar que a
Lei Complementar n° 173/2020 é capaz de impor restri¢cdo ao legislador, impedindo-o
de elaborar lei regulamentadora de norma constitucional, que da efetividade ao direito

fundamental & educagéo. Vale realgar que o art. 2067 e seus incisos V, Vil e Vlll e art.

7 Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

V - valorizagdo dos profissionais da educagdo escolar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, aos das redes publicas; (Redagio da EC
53/2006)

VII - garantia de padrdo de qualidade.

"VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educagfio escolar publica, nos termos de lgi
federal. (Incluido pela EC 53/2006).

D
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2088 da Constituicdo Federal reforcam ainda mais e legitimam a aplicacéo imediata
da lei 14.113/2020.

Importante lembrar a existéncia de limites e controles para a criagéo e o aumento da
despesa com pessoal expressamente previstos no ordenamento juridico, em especial
a Lei Complementar Federal n°® 101/2000 (arts. 18 a 23), que devem ser respeitados

por Estados e Municipios, assegurando-se o controle da despesa com pessoal.

Observe-se que o Governo Federal, por meio do Ministério da Educagéo, editou
caderno com perguntas frequentes sobre o FUNDEB®, considerando a Emenda
Constitucional n® 108/2020 e a Lei n° 14.113/2020, objetivando a transmissdo de
seguranga, precisdo e orientagéo técnica, ressaltando que ano de 2021 se torna um

marco para uma nova construgdo em termos de educagéo publica.

Sobre a aplicagédo do minimo de 70% dos recursos do FUNDEB na remuneragao dos
profissionais da educagdo basica e a Lei de Responsabilidade Fiscal, tem-se a

seguinte diretriz:

5.24. A obrigagdo de se aplicar o minimo de 70% (setenta porcento) dos
recursos do FUNDEB na remuneragéo dos profissionais da educacgao béasica

é impossibilitada pela Lei de Responsabilidade Fiscal?

A obrigacgido de Estados e Municipios destinarem o minimo de 70% (setenta
por cento) dos recursos do FUNDEB, para fins de pagamento da

8 Art. 208. O dever do Estado com a educagio sera efetivado mediante a garantia de:

I - educagdo basica obrigatdria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive
sua oferta gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade prépria; (Redagéio da EC 59/2009) (Vide
EC 59/2009)

II - progressiva universalizagio do ensino médio gratuito; (Redagio da EC 14/1996)

III - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de
ensino;

IV - educacfio infantil, em creche e pré-escola, s criangas até 5 (cinco) anos de idade; (Redacio da EC 53/2006
1V - educacdo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade; (Redagfio da EC 53/2006
VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VII - atendimento ao educando, em todas as etapas da educaciio bésica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia a saiide. (Redacdo da EC 59/2009)

§ 1° O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito piblico subjetivo.

§ 2° O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua oferta irregular, importa
responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° Compete ao Poder Piiblico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar,
junto aos pais ou responsaveis, pela freqiiéncia a escola.

9 https://www.gov. br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-¢-
programas/financiamento/fundeb/CadernodePerguntaserespostas_NovoFundeb.pdf
Acesso em 18/08/2021
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remuneragio dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio,

emana da Constituicio Federal, portanto fora do alcance de outro

mandamento infraconstitucional gué contenha regra distinta.

A Lei de Responsabilidade Fiscal, ao estabelecer o limite maximo de 54%
(cinquenta e quatro pof cento) das receitas correntes liquidas, para fins de
cobertura dos gastos com pessoal, ndo estabelece mecanismo contraditério
ou que comprometa o cumprimento definido em relagéo a utilizagdo dos
recursos do FUNDEB. Tratam-se de critérios legais, que se harmonizam técnico-

operacionalmente.

Cabe ressaltar ainda que o Governador do Estado propbés as Agles de
Descumprimento de Preceito Fundamental — ADPF n° 791 e ADPF n° 792,
questionando a aplicabilidade do artigo 8°, da Lei Complementar n° 173/2020, diante
da exigéncia de gastos minimos de 70% dos recursos do FUNDEB para a
remuneracéo dos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio, conforme
previsto no artigo 212-A, da Constituigdo Federal, ainda pendentes de julgamento no

Supremo Tribunal Federal.

O entendimento do Parecer n° 254066/2021, lavrado pela Procuradoria Geral da
Republica no ADPF 791, foi pela inexisténcia da incompatibilidade arguida pelo

requerente, ressaltando nido ser possivel concluir pela impraticabilidade do
percentual de 70% exigido pela Constituicio Federal, conforme a seguir se

transcreve:

“(...) Nao ha, de outro lado, incompatibilidade das normas excepcionais e
temporarias da LC 173/2020 com o regramento constitucional do FUNDEB, apos

as alteragbes promovidas pela EC 108/2020.

As normas relacionadas ao FUNDEB visam a garantir a aplicagéo de recursos em

educacgdo, uma das areas eleitas pelo constituinte como prioritarias.

O art. 212 definiu o percentual da receita resultante de impostos que havera de
ser aplicado obrigatoriamente “na manutengdo e desenvolvimento do ensino”. O
art. 212-A estabeleceu que parte desse percentual sera destinado por estados,
DF e municipios “a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino na educagéo

basica e a remuneragio condigna de seus profissionais”.

A discussdo a respeito de remuneragédo condigna passa pela consideragédo da
. <
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existéncia de lei federal estabelecendo piso salarial aos professores, cuja
constitucionalidade foi reconhecida pelo STF na ADI 4.167. A Lei 11.738/2008,
entdo examinada, foi editada como decorréncia dos arts. 206, VI, da CF/1988, e
60, 11, do ADCT, com a redagédo que |hes conferiu a EC 53/2006.

A partir dali (EC 53/2006), o texto constitucional passava a exigir a estipulagdo de
“piso salarial profissional nacional para os profissionais da educagéo escolar
publica, nos termos de lei federal”, e previu a necessidade de fixagéo de prazo
para tanto, com o intuito de atender a regra constitucional de destinagdo dos
recursos, ja naquele momento, “a remuneragéo condigna dos trabalhadores da
educacgao”.

(...)

O estabelecimento de padrdo minimo remuneratério, a que devem obediéncia
estados-membros, DF e municipios, atualizado anualmente segundo critérios de
calculo estabelecidos pela Lei 11.738/2008, cumpre, ao menos objetivamente, ao
requisito constitucional da remuneragdo condigna. Qualquer ajuste além do piso
pelos entes estaduais e municipais, embora absolutamente valido, ndo decorre de

uma alegada obrigatoriedade advinda do caput do art. 212- A.

A obrigatoriedade é de vinculagdo de percentual de tributos e de destinagio
dessas verbas, que compdem o FUNDEB, a area da educacéo basica. N&o ha,
porém, exigéncia constitucional de aumento remuneratério que estivesse obstado
pelo art. 8° da LC 173/2020.

Vale reafirmar que a contengéo de gastos com pessoal em momento de crise, que
atinge os servidores em geral, é regra para valer por tempo determinado, até
31.12.2021, e nao afeta o valor nominal das remuneragdes, além de, no caso dos
professores, néo estar vedado o reajuste do piso salarial respectivo, considerada
a incidéncia da ressalva do inciso | do art. 8° da LC 173/2020:

(..)

Sobre a reqgra do inciso XI do art. 212-A da Constituicdo, que estabelece a

destinacdo de “proporcdo ndo inferior a 70% (setenta por cento)” dos recursos do

FUNDEB “ao pagamento dos profissionais da educacéo basica em efetivo

exercicio”, ndo ha elementos nos autos que possibilitem a andlise reclamada pelo

requerente.

A viabilidade ou inviabilidade do cumprimento do percentual referido, diante das
restricdes do art. 8° da LC 173/2020, néo fica clara. Aferir os efeitos da restricdo
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da LC 173/2020 sobre o dever de aplicacéo desses 70% demandaria a analise de

dados e critérios técnicos e operacionais ndo conhecidos nem trazidos aos autos

pelo requerente.

Assim, ndo é possivel concluir pela impraticabilidade desse percentual.

Para os demais gastos relacionados & manutengdo e ao desenvolvimento do
ensino, o preceito impugnado ndo impde restrigdes. A regra do art. 8°, como
adiantado, é regra de sustentabilidade financeira, que altera a disciplina da LRF
em periodo de grave crise sanitaria, social e econdmica para estabelecer limites
exclusivamente as despesas com pessoal. E tematica de projegdo nacional, dai a
estipulagdo de parametros de observancia por todos os entes, sendo atingidos

pela restricdo servidores municipais, estaduais e federais.

Rememore-se que a limitagdo de gastos com pessoal é regra ordinaria de
responsabilidade financeira, a qual se amoldam continuamente outros
mandamentos constitucionais. E legitimo que, em situagio de crise, haja maior
restricdo nesse campo, por tempo curto, para ndo s6 garantir montante de
recursos para o seu enfrentamento, como também evitar a desordem fiscal e crise

econdmica maior em momento futuro.
Nao ha, assim, a incompatibilidade arguida pelo requerente. (...)"

Pelo exposto, exclusivamente para contemplar os profissionais da educacéo basica

em efetivo exercicio, conforme prevé o artigo 212-A, da Constituicdo Federal,

acrescido _pela Emenda_Constitucional n° 108/2020, é possivel o aumento de

despesas com pessoal, conforme Principio da Supremacia da Norma
Constitucional. Trata-se da constitucionalizagdo de excegdo as proibi¢cdes
estabelecidas no art. 8° da LC 173/2020 (somando-se aquelas ja previstas no corpo

da prépria norma infraconstitucional), com vistas a efetividade do direito a educagao.

Ressalta-se a necessidade de observancia de limites e controles para a criagcdo e o

aumento da despesa com pessoal expressamente previstos no ordenamento juridico,
em especial a Lei Complementar Federal n°® 101/2000 (arts. 18 a 23).

Desta forma, obedecidos todos os tramites processuais e legais, discordando do
entendimento da area técnica e anuindo ao entendimento do Ministério Publico
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de Contas, VOTO no sentido de que o Colegiado aprove a seguinte deliberagédo que

submeto a sua consideragéo.

SEBASTIAO CARLOS RANNA DE MACEDO
Relator

1. PARECER EM CONSULTA TC-029/2021:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos, RESOLVEM os Conselheiros do Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo, reunidos em sesséo plenaria, ante as razoes !

expostas pelo relator, em:

1.1. CONHECER da presente Consulta;
1.2. RESPONDER ao questionamento nos seguintes termos:

1.2.1. Exclusivamente para contemplar os profissionais da educagéo basica
em efetivo exercicio, conforme prevé o artigo 212-A, da Constituigéao
Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 108/2020, & possivel o
aumento de despesas com pessoal, em observancia ao Principio da
Supremacia da Norma Constitucional. Trata-se da constitucionalizagéo de
excecdo as proibigdes estabelecidas no art. 8° da LC 173/2020 (somando-
se aquelas ja previstas no corpo da prépria norma infraconstitucional), com

vistas a efetividade do direito & educacgao.

1.2.2. Ressalta-se a necessidade de observancia dos limites e controles
para a criagdo e o aumento da despesa com pessoal expressamente
previstos no ordenamento juridico, em especial a Lei Complementar
Federal n® 101/2000 (arts. 18 a 23).

1.2.3. Os profissionais da educag&o basica em efetivo exercicio, nos termos
do artigo 26 da Lei Federal n® 14.113/2020, sdo os profissionais previstos
no artigo 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, além dos

profissionais de psicologia e de servico social que atendam as



TRIBUNAL DE CONTAS

necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagéo, por meio
de equipes multiprofissionais, conforme dispde o artigo 1° da Lei n® 13.935,
de 11 de dezembro de 2019. A tais profissionais da educagéo basica em
efetivo exercicio destina-se o pagamento do limite minimo de 70% (setenta

por cento) dos recursos anuais totais do FUNDEB.

1.3. ARQUIVAR apés o transito em julgado.

2. Unénime.
3. Data da Sessdo: 16/09/2021 - 492 Sessao Ordinaria do Plenario
4. Especificagdo do quérum:

4.1. Conselheiros: Rodrigo Flavio Freire Farias Chamoun (presidente), Sebastido
Carlos Ranna de Macedo (relator), Sérgio Aboudib Ferreira Pinto, Domingos Augusto
Taufner, Sérgio Manoel Nader Borges, Rodrigo Coelho do Carmo e Luiz Carlos
Ciciliotti da Cunha.

CONSELHEIRO RODRIGO FLAVIO FREIRE FARIAS CHAMOUN
Presidente

CONSELHEIRO SEBASTIAO CARLOS RANNA DE MACEDO
Relator

CONSELHEIRO SERGIO ABOUDIB FERREIRA PINTO
CONSELHEIRO DOMINGOS AUGUSTO TAUFNER
CONSELHEIRO SERGIO MANOEL NADER BORGES
CONSELHEIRO RODRIGO COELHO DO CARMO

CONSELHEIRO LUIZ CARLOS CICILIOTTI DA CUNHA
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Fui presente:
PROCURADOR DE CONTAS LUIS HENRIQUE ANASTACIO DA SILVA

Procurador-geral

LUCIRLENE SANTOS RIBAS

Secretaria Geral das Sessdes em substituicdo

Este texto ndo substitui o publicado no DOEL-TCEES 27.09.2021.
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANDEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGCAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA.
Lei Complementar n° 101/2000, REFERENTE A
CONCESSAO DE ABONO SALARIAL AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA PARA O
EXERCICIO DE 2021.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto o
orcamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei

Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequacgao orgamentario-financeira com a lei orgamentaria € com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geracdo de despesa que ndo atenda as condi¢des
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o

ordenador de despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO que Secretaria Municipal de Educacgao
motivou a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas a apresentar impacto
or¢gamentario-financeiro referente a concessao de abono salarial aos profissionais da
educacgao basica elencados no art. 61 da Lei Federal n°. 9.394/1996 e art. 1° da Lei
Federal n°. 13.935/2019, declaramos:

? \
Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000  Tel: (27) 3720-490()/% "




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n°® 101/00 (Art's. 16 e 17), no
que se refere a concessdo de beneficio e assungdo de despesa de carater
continuado, respectivamente. Os valores propostos compreendem o pagamento de
doze parcelas de salario, décimo-terceiro salario, adicional de férias, encargos e a
concessdo de abono salarial aos profissionais da educacgéo basica, dentre outras
despesas de pessoal, cuja previsdo de despesa foi calculada com base no atual
quadro de servidores do municipio de Itarana, ndo sendo objeto do presente impacto
orcamentario-financeiro, a elevagéo do quadro permanente de pessoal do municipio.
As estimativas e projecées constantes do presente relatério, foram elaboradas com
base no atual quadro de servidores do municipio, € na concesséo de abono salarial
aos profissionais da educagdo basica no valor estimado de R$ 150.000,00, a ser
concedido aos servidores em efetivo exercicio e de forma proporcional a carga

horaria trabalhada.

O célculo envolve o levantamento dos custos dos cargos e
suas respectivas vagas ocupadas, ndo sendo levado em conta a expectativa de
revisdo geral e anual da remuneragdo e dos vencimentos dos servidores publicos
com base no IPCA. Os cargos comissionados foram considerados integralmente e
sem previséo de reajuste. O custo patronal para os cargos comissionados e agentes
politicos esta estimado em 22% (Vinte e dois por cento), visto que ambos s&o

contribuintes obrigatdrios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Conforme exposto, para o exercicio de 2021, estimamos
que a concessao do abono salarial aos profissionais da educagao basica no valor
estimado de R$ 150.000,00, possibilitando assim, que o municipio atinja o minimo
exigido por Lei de gasto com profissionais do magistério de 70%. Em relagéo ao
gasto total com pessoal, estima-se que o gasto total serd de aproximadamente R$
16.850.000,00.

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itaran)Z/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-490
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Ainda em relagdo a despesa com pessoal, em 2013, o
gasto total, com base na estrutura de cargos e salarios existente, foi de R$
11.463.353,90, que com base em uma receita corrente liquida de 2013 de R$
25.662.151,33, gerou um indice de gasto com pessoal para 2013 de 44,67% limite
este inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF
que é de 54%, abaixo do limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico
do art. 22 da LRF e abaixo do limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal
de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59
da LRF.

Em 2014, o gasto total com pessoal, com base na estrutura
de cargos e salarios existente, foi de R$ 13.565.490,53, que com através de uma
receita corrente liquida de 2014 de R$ 28.842.431,97, gerou um indice de gasto com
pessoal para 2014 de 47,03%, limite este inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que e abaixo do limite
para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que & de

48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

_ Em 2015, o gasto total com pessoal, foi de RS
14.301.311,51, que com base em uma receita corrente liquida de 2015 de R$
27.898.403,70, gerou um indice de gasto com pessoal de 51,26% limite este
superior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que
é de 54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do
art. 22 da LRF que é de 51,30% e acima do limite para emissao de parecer de alerta
pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo
1°, do art. 59 da LRF.

Em 2016, o gasto total com pessoal, foi de R$

14.172.389,59, que com base em uma receita corrente liquida de 2016 de R$
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28.976.801,42, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,91% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e superior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2017, o gasto total com pessoal, foi de R$ =

14.010.827,63, que com base em uma receita corrente liquida de 2017 de R$
29.052.891,21, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,23% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2018, o gasto total com pessoal, foi de R$
15.034.389,95, que com base em uma receita corrente liquida de 2018 de R$
33.829.306,11, gerou um indice de gasto com pessoal de 44,44% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2019, o gasto total com pessoal, foi de R$
16.208.171,52, que com base em uma receita corrente liquida de 2019 de R$
36.118.430,67, gerou um indice de gasto com pessoal de 44,88% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de

54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
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da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissédo de parecer de alerta pelo-
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2020, o gasto total com pessoal, foi de R$
16.896.068,71, que com base em uma receita corrente liquida de 2020 de R$
36.884.913,53, gerou um indice de gasto com pessoal de 45,81% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emisséo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Para 2021, a estimativa € de que a receita corrente liquida
nao apresente crescimento significativo, o que irA gerar uma previsdo de
arrecadacdao de R$ 40.000.000,00. No que se refere ao gasto com pessoal,
estimamos que a despesa total, calculada com base na série histérica dos ultimos
meses e na concessao do abono salarial aos profissionais da educacao basica no
valor estimado de R$ 150.000,00, ird gerar um gasto total com pessoal de
aproximadamente R$ 16.850.000,00, tendo em vista o acréscimo mensal ocorrido na
folha de pagamento e na concessao do abono aos professores da educagao basica,
resultando em um percentual de 42,13%, indice este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30%, e superior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Ressaltamos que os calculos por nés efetuados levaram
em consideragdo UNICA E EXCLUSSIVAMENTE a concess&o do abono salarial aos
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professores da educagéo basica. Além do exposto, o presente estudo foi realizado
prevendo ndo somente a concesséo de abono aos profissionais da educagéo, mas
também calculado com base no crescimento vegetativo da folha de pagamento
dos Ultimos exercicios, composto principalmente dos acréscimos gerados pelos
beneficios legais e elevagado do quantitativo do quadro permanente de servidores,

ocasionado pelo aumento da demanda de servigos ofertados pelo municipio.

Para o ano de 2022, a estimativa é de que a receita atinja o
montante de R$ 42.400.000,00, que podera ser maior ou menor em funcdo do
agravamento ou ndo do cenario econdmico, que apesar das previsbes dos
economistas, € um cenario de grandes incertezas em decorréncia dos reflexos da
pandemia do COVID-19 na economia, impondo aos gestores, extrema cautela e
responsabilidade ao assumir novas obrigagdes de despesas de carater continuado.
Com relagdo ao gasto com pessoal, estimamos a despesa projetada sera de
aproximadamente R$ 17.950.000,00, resultando em um percentual de 42,33%,
indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20
da LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial estabelecido atraveés do Paragrafo
Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de
parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme

Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ja para o exercicio de 2023, a estimativa &€ de que a receita
volte a crescer muito timidamente, atingindo o montante de R$ 44.700.000,00 e o
gasto estimado com pessoal podera atingir o montante de R$ 18.850.000,00,
resultando em um percentual de 42,17%, indice este, inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% e inferior ao limite maximo para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal
de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo 1°, do art. 59

da LRF, conforme demonstrado a seguir:
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_CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS
ANO . - - RCL | GASTO COM PESSOAL %
2013 25.662.151,33 11.463.353,90 44,67
2014 28.842.431,97 13.565.490,53 47,03
2015 27.898.403,70 14.301.311,51 51,26
2016 28.976.801,42 14.172.389,59 438,91
2017 29.052.891,21 14.010.827,63 48,23
2018 33.829.306,11 15.034.389,95 44,44
2019 36.118.430,67 16.208.171,52 44,88
2020 36.884.913,53 16.896.068,71 45,81
2021 40.000.000,00 16.850.000,00 42,13
2022 42.400.000,00 17.950.000,00 42,33
2023 44.700.000,00 18.850.000,00 42,17

Nos valores e projegdes por ndés apresentados, foram
considerados a concesséo de abono salarial aos profissionais da educagéo basica
no valor estimado de R$ 150.000,00 e o gasto atual realizado pelo municipio com a
folha de pagamento, incluindo encargos, férias e décimo terceiro salario, ndo sendo
levado em consideracdo, a elevagdo do quadro permanente de servidores do

municipio.

Salientamos ainda que em todas as projecoes,
consideramos uma evolugédo conservadora da receita corrente liquida, objetivando
garantir ao executivo municipal, o cumprimento dos limites maximos de gasto com
pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n. 101/2000, além de
termos considerado uma redugao significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento. O crescimento conservador da receita por nés projetado deve-se ao fato

das incertezas na previsao do PIB para o exercicio.

Ainda em relagdo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que séo

considerados na base de calculo da receita e ndo podem ser utilizados para
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pagamento da folha de pessoal, gerando com isso, um descompasso financeiro para

o municipio quitar as obrigagdes decorrentes da folha de pagamento.

Portanto, apesar da projecdo de gasto com pessoal
elaborada para 2021 comportar a concesséo de abono salarial aos profissionais da
educacao basica, é de fundamental importancia que o gestor leve em consideragéo
as receitas vinculadas integrantes da Receita Corrente Liquida, pois as mesmas nao
poderdo ser utilizadas para quitagdo da folha de pagamento de pessoal, além de
considerar o atual cenario econédmico em que o pais esta atravessando, com baixo

crescimento do PIB ocasionado pela pandemia do COVID-19.

Além disso, é de fundamental importancia a analise técnica
dos recursos do FUNDEB, cuja previsdo de arrecadacao do FUNDEB para 2021 é
de R$ 4.750.000,00 e a previsdo de gastos com os profissionais do magistério com o
abono de R$ 150.000,00 é de R$ 3.400.000,00, comprometendo 71,58% dos

recursos do FUNDEB com remuneragao dos profissionais da educagao basica.

Com relagdo a previsdo orgamentaria de dotagdo para
gasto com pessoal, a Lei Orcamentéaria Anual de 2021 prevé uma despesa total de
gasto com pessoal de R$ 17.855.449,50, valor este que sera suplementado para dar
cobertura ao gasto com pessoal projetado para o exercicio de R$ 18.050.000,00.
Apesar disso, diante da perspectiva de baixo crescimento do PIB,
RECOMENDAMOS ao gestor cautela na realizagdo de novas despesas de carater
continuado e que caso as metas de arrecadagéo, resultado nominal e resultado
primario ndo sejam atingidas, que se proceda a limitagdo de empenho e
movimentacao financeira, com base no que estabelece o art. 9° da LRF.

Quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que a concessdo de abono aos profissionais do

magistério da educagéo basica, ndo ird comprometer as metas de resultados fiscais

hS
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estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de Itarana/ES, para os
exercicios de 2021, 2022 e 2023.

ITARANA-ES, 23 de novembro de 2021.

\
Ros@é\eiro Zanetti
Secretaria Munici e Administragao e Finangas

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA
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ANEXO - i

Na qualidade de Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Iltarana/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n° 101/2000, que a
proposicao de concessao de abono salarial aos profissionais da educagao basica do
municipio de Itarana, ndo comprometera a programacao fiscal prevista no Plano

Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual.

ITARANA-ES, 23 de novembro de 2021.

SN
Roselgne{Miontéiro Zanetti
Secretaria Municipal de Administragao e Financas

Roselene Monteiro Zané:i!
Secreténa Municipal de
Administragdo e Finangas
Portaria N 00372021
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ol



CAMARA MUNICIPAL DE

. ITARANA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Protocolar Proposicdo
Agdo Realizada: Proposigdo Protocolada
Préxima Fase: Incluir Proposigdo no Expediente

De: Protocolo
Para: Gabinete do Presidente

Encaminho ao Gabinete do Exmo. Sr. Presidente para dar as devidas providéncias.
f‘\\
\ .

ltarana-ES, 2 de dezembro de 2021.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por:

s , em o) IJ_&;IML

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003700320034003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Incluir Proposicao no Expediente
Acdo Realizada: Proposicdo Incluida
Préxima Fase: Para Leitura

De: Gabinete do Presidente

Para: Plenario

Inclui-se a presente proposicao no Expediente do Dia da Sessdo Ordindria do dia
08/12/2021.

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: l ,em_04 7 1) g o

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003700320035003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Para Leitura
Agdo Realizada: Proposicdo Lida
Préxima Fase: Para Anélise e Parecer

De: Plenario
Para: Assessoria Juridica

Lida a proposicao no Expediemte da Sessdo Ordinaria do dia 08/12/2021.

Remeto a Assessoria Juridica para emiss&o de Parecer Juridico no prazo de 05 (cinco)
dias, nos termos do Paragrafo Unico do art. 117 do Regimento Interno.

Itarana-ES, 9 de dezembro ¢

Edvan Piorotti de g
Presidente da '

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003700340035003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Para Andlise e Parecer
Agdo Realizada: Pela Aprovacdo
Prdxima Fase: Para Andlise e Parecer

‘De: Assessoria Juridica

Para: Comissado de Constituicao, Justica, ética, Decoro Parlamentar, Orcamento,
Financas, T.C. e Redacao

Segue parecer pela constitucionalidade e legalidade da proposicdao e, no mérito, pela
sua aprovacao (em anexo).

Tramitado por: Claudio Cancelieri

Recebido por: \/E , em IO R

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003800310039003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER JURIDICO

Processo N° 566/2021.

Requerente: Executivo Municipal
Solicitante: Presidéncia Da Casa De Leis
Assunto: Concessdo De Abono-Fundeb

Foi encaminhado a esta Assessoria, o presente Projeto de Lei (PL) que nesta Casa recebeu o
n® 35/2021, que “DISPOE SOBRE CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”, para
emisséo de Parecer Juridico com determinacdo de prazo na forma do paragrafo unico do art.
117 do Regimento Interno (Resolugao n°® 124/2004).

Trata-se de uma das modalidades de Proposigéo (Projeto de Lei) elencada no art. 101 do
Regimento Interno (RI).

Destaca-se que o autor do PL solicitou urgéncia na apreciacdo, sendo assim, neste caso deve
ser observado o prazo de tramitaco de 45 (quarenta e cinco) dias, conforme determinagao dos
* artigos 67 e 71 da Lei Organica Municipal (LOM). No entanto, também foi solicitado que o PL
fosse apreciado na Sess&o Ordinaria do dia 08/12/2021, diante da impossibilidade o Senhor
presidente determinou que se que fosse dado publicidade e colocado para ser votado em Sess&o
Extraordinaria dia 14/12/2021. Sendo assim, deve ser requerido dispensa do intersticio
regimental.

Instruem o pedido, no que interessa: (i) Minuta do Projeto de Lei n.° 35/2021 ¢; (ii) Justificativa,
nos termos do art. 104 da Resolugéo n° 124, de 09 de dezembro de 2004 — Regimento Interno.

Conforme verifica-se a presente preposicdo nio se encontra elencadas dentre as excegbes
previstas no “caput” do art. 117 do Regimento Interno, sendo assim, por forca regimental,
necessario a emisséo de parecer juridico dentro do prazo determlnado pelo Presidente desta
casa de Leis.

Desta forma, veio a esta Assessoria, para ser submetido ao crivo juridico, o projeto de lei supra
referenciado.

E o que basta relatar. Passo a opinar.

Antes de adentrar ao mérito, verifico que a matéria é de interesse local. Portanto, é clara a
competéncia do Senhor Prefeito nesta proposicéo, nos termos do Inciso | do art. 30 da CF/88 e
_Inciso | do artigo 14 da Lei Organica Municipal n® 676/2002. Desta forma, néo foram detectados
vicios de competéncia ou iniciativa.

Pigina 1de 3
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO ‘

E bom enaltecer que a elaboraco legislativa exige, a observancia de procedimentos e normas
redacionais especificas, requisitos que se inserem no dmbito de abrangéncia da “técnica
legislativa”.

Eventuais erros de formatacéo devem ser corrigidos na redacéo final, ndo ensejando ilegalidade.
Portanto, ap6s compulsar o Projeto de Lei em referéncia, ndo foram detectadas inconsisténcias
de técnica legislativa, estando em redacéo adequada.

No mérito, pretende o Poder Executivo que a Lei autorize a concessao de abono salarial aos
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio, como forma de cumprimento do
percentual minimo de 70% (setenta por cento) exigido pela Lei Federal n® 14.113/2020.

E dever constitucional do Municipio aplicar o minimo de 25% (vinte e cinco por cento) em
educacao, nos termos do art. 212 da CF/88. E ainda aplicar o percentual minimo de 70% (setenta
porcento) dos recursos do FUNDEB, para pagamento da remuneracéo dos profissionais da
educacido basica em efetivo exercicio, conforme previsto no artigo 212-A, da Constituicio
Federal.

Verifica-se que é latente a dificuldade do Municipio em cumprir as normas constitucionais,
conforme relatério do 4° bimestre - julho a agosto de 2021, constante do Gitimo Relatério de
Gestéo Fiscal, no qual demostra que as porcentagens aplicadas do minimo constitucional e do
FUNDEB sé&o de 20,19% e 60,67%, respectivamente.

Sendo assim, tendo em vista a necessidade de executar o orgcamento pablico da educacdo para
cumprir os limites minimos constitucionais, se monstra possivel o pagamento de abono aos
profissionais da educacio, pois o descumprimento pode acarretar inclusive na rejeigdo das
contas anuais do Prefeito. Tal medida visa valorizar os profissionais da educagao e garantir
seus direitos.

Embora o inciso VI do art. 8° da Lei Complementar n® 173/2020 vede a concess&o de vantagens
e abonos até o 31 de dezembro de 2021, existe o parecer consulta n® 029/2021 do Orgéo
Fiscalizador TCE-ES, do qual se extrai a possibilidade de mitigacdo da aplicacdo da Lei
Complementar supramencionada, no caso dos profissionais da educacao basica, desde que o
abono seja feito com o objetivo de cumprir a exigéncia constitucional de aplicagdo minima
obrigatdria de recursos em Educacéo, garantir a aplicacdo de 70% de recursos do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basicas (FUNDEB) para pagamento dos
profissionais da educacédo basica em efetivo exercicio, nos termos do artigo 26 da Lei Federal n°
14.113/2020, ou seja, os profissionais previstos no artigo 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, além dos profissionais de psicologia e de servigo social que atendam
as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagdo, observados os
- limites e controles preconizados pela Lei de Responsabilidade Fiscal.
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A proposicéo legislativa que crie ou altere despesa obrigatéria ou renlincia de receita devera ser
acompanhada da estimativa de seu impacto orcamentario e financeiro.

Neste sentido, perceba-se que a presente proposicéo encontra incluso impacto financeiro as fls.
39/43-V, de forma a cumpri as determinacoes legais e constitucionais.

Dessa forma, temos que o Projeto de Lei apresentado é constitucional, e n&o possui vicios de
redacao.

Todavia, cabera aos no Edi nali viabilidade e sua vergénci m
interesse publico adjacente, o que extrapola a fungéo desta Assessoria, constituindo mérito do
projeto.

DIANTE DO EXPOSTO, nao havendo qualquer ilegalidade no projeto apresentado, DESDE que
seja contemplado com abono somente os aos profissionais em exercicio listados no art. 61 da
Lei n° 9.39496, além dos profissionais de psicologia e de servico social que atendam as
necessidades e prioridades definidas pelas politicas publicas de educagéo, e néo extrapole o
gastos o percentual minimo de 70% (setenta por cento) exigido pela Lei Federal n® 14.113/2020,
sendo assim OPINO pelo encaminhamento da presente preposicéo as Comissdes competentes
para os pareceres técnicos, bem como, a tramitag&o no regime de urgéncia.

Por fim, advirto ao Senhor presidente, que o presente PL deve ter uma Gnica discussdo, bem
como, necessita de voto favoravel da maioria absoluta (Exige-se que se obtenha, 05 (cinco) votos
favoraveis, ou seja, metade da totalidade da Camara, mais a fragéo para complementar o numero
inteiro dos membros para aprovacgéo), nos ternos do Inciso | e Il do art. 168 e art. 184 do R
(Resolugéo n° 124/2004), e inciso IIl, §1° do art. 58 da Lei Org&nica Municipal (Lei n° 676/2002).

E o parecer, S. M. J

ltarana/ES, 10 de dezembro de 2021.

CLA CANCELIERI
sséssor Juridico

AB/ES n° 19.217
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Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Para Analise e Parecer
Agdo Realizada: Pela Aprovacéo
Préxima Fase: Incluir Proposi¢cio na Ordem do Dia

De: Comiss&o de Constituicdo, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orgamento,

Finangas, T.C. e Redacdo
Para: Gabinete do Presidente

Segue parecer pela constitucionalidade e legalidade da proposicdo e, no mérito, pela

sua aprovacao (em anexo).

Itarana-ES, 13 de dezembro de 2021.

M il
rley Junior Sobreipd Krauze

Presidente da Comissao

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

- 9
Recebido por: c T ,em b /) /1294 .
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO PARLAMENTAR,
ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS E REDACAO

RELATORIO

Chegou para anilise desta Comissdo Projeto de Lei, de autoria do Poder Executivo, que
“DISPOE SOBRE CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”, que recebeu nesta casa
on°®35/2021.

Destarte, conforme se evidencia na presente mensagem ao presente Projeto de Lei, cabe ao
Municipio cumprir as designagbes constitucionais e legais, inclusive no tocante aos percentuais
destinados ao pagamento dos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio.

Sendo assim, o referido Projeto busca cumprir 0 mandamento constitucional, conforme
incluido pela Emenda Constitucional n® 108, de 26 de agosto de 2020, inciso XI do art. 212-A da
Constituicdo Federal/88 e conforme disposto também na Lei Federal n° 14.113/2020, bem como
também dispde a Corte de Contas — Parecer Consulta TC-00029/2021-2 (anexo).

Por fim, o abono proposto, possui adequagdo or¢amentaria e financeira com o orgamento
vigente, com a Lei do Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentirias, conforme os termos do art.
16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

PARECER

O Projeto de Decreto Legislativo apresentado encontra abrigo na legislagio que trata da
matéria, sendo o poder legislativo 6rgéo competente para deliberar sobre o tema.

Diante do exposto, ndo havendo qualquer ilegalidade no Projeto apresentado, recomenda-se a
remessa do presente ao plendrio para discussdo e votagdo.

E o relatério.
Sala das Comissdes, 13 de dezembro de 2021.

‘u\lcvi%" NS Ncaal
WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE - PTB
Presidente e Relator

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAQO

Acolhemos o parecer do Douto Relator e recomendamos ao Plendrio para Discussdo e
Votagéo do Projeto de Lei n® 35/2021, de autoria do Poder Executivo.

das Comissdes, 13 de dezembro de 2021.
RLOS ROBERT NER - P
Membro

ot

- FRANCISCO MAR ELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS
Membro

|

. C.M.1. - ES;
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESP{RITO SANTO ‘

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS
E REDACAO, REALIZADA EM 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

ATA

Aos 13 (treze) dias do més de dezembro de 2021 (dois mil e vinte e um), as 7h:40min, na
Sala das ComissGes, reuniram-se os membros da Comissdo de Constitui¢io, Justica,
Etica, Decoro Parlamentar, Or¢amento, Finangas, Tomada de Contas e Redag#o, sob a
Presidéncia do Vereador Warley Junior Sobreiro Krauze - PTB. O Senhor Presidente
iniciou com a chamada dos demais membros da Comiss#o. Feita a chamada respondeu
presente, além do Presidente, o Vereador Carlos Roberto Agner -.PMN e o Vereador
Francisco Martinelli Bergamaschi - REPUBLICANOS. Havendo quérum, o Senhor
Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunidio e comunicou que estava em Pauta o
Projeto de Lei 35/2021, de autoria do Executivo. O Senhor Presidente avocou para si a
relatoria do referido Projeto e, em seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do
Projeto e prosseguimento do trimite legal. Apés ser discutido o Projeto com os demais

membros da Comissdo, este assinalou a analise de todos os Membros para manifestagso,
| apos, recomendando a remessa do Projeto ao Plenério para Discussio e Votagio, estando
apto para,a inclusio do mesmo na Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu
\ F&Q g [% ikﬂg ,4._49 . (Warley Junior Sobreiro Krauze), Presidente da Comiss#o, lavrei

a presente Ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada na forma regimental.

<
\NM\%@U]LJIOR SOBREIRO KRAUZE - PTB

PRESIDENTE ¢ RELATOR

CARLOS ROBERTO AGNER - PMN
Membro ' '

FRANCISCO MAR
Membro

NELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS
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Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Para Anélise e Parecer
Acdo Realizada: Pela aprovacgo
Préxima Fase: Incluir Proposi¢do na Ordem do Dia

De: Comissdo de Obras, Servigos Publicos, Educagdo, Salude, Assisténcia e Direitos Humanos

Para: Gabinete do Presidente

Segue parecer pela constitucionalidade e legalidade da proposicio e, no mérito, pela sua
aprovagdo (em anexo).

Itarana-ES, 13 de dezembro de 2021.

Brunella ol mbo Santos
Priesidente da Comissdo

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

Recebido por: - ,em ’\3) / Al/w
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA
E DIREITOS HUMANOS.

RELATORIO

Uma vez cumpridas as formalidades do Regimento Interno desta Casa, chega a esta
Comissdo o Projeto de Lei n® 35/2021, de autoria do Poder Executivo, que “DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA EM
EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”.

Conforme ja explanado pela Comissdo de Constituigdo, ética, Decoro Parlamentar,
Orgamento, Finangas, Tomada de Contas e Redag@io, o referido Projeto busca cumprir o
mandamento constitucional, conforme incluido pela Emenda Constitucional n® 108, de 26 de agosto
de 2020, inciso XI do art. 212-A da Constituicdo Federal/88 e conforme disposto também na Lei
Federal n° 14.113/2020, bem como também dispde a Corte de Contas — Parecer Consulta TC-
00029/2021-2 (anexo).

Analisando o Projeto, o abono proposto, possui adequagdo or¢amentdria e financeira com o

orcamento vigente, com a Lei do Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme os
termos do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Portanto, ndo havendo matéria ilegal que macule ou impega seu prosseguimento,
recomenda-se o encaminhamento do mesmo para Discussio e Votag#o.

E o relatério.

Sala das Comissdes, 13 de dezembro de 2021.

RO\ Tty
BRUNELLA COLOMBO SANTOS - PSDB
Presidente e Relatora

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer da Douta Relatora e recomendamos, também, ao Plendrio a
Discussdo e Votagdo do Projeto de Lei n° 35/2021, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Comissdes, 13 de dezembro de 2021.

MARIO KUSTER- AVANTE
Membro
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS,
EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS, REALIZADA EM
13 DE DEZEMBRO DE 2021.

ATA

Aos 13 (treze) dias do més de dezembro de 2021 (dois mil e vinte e um), as 8h, na Sala
das ComissGes, reuniram-se os membros da Comissfio de Obras, Servigos Publicos,
Educagdo, Saude, Assisténcia e Direitos Humanos, sob a Presidéncia da Vereadora
Brunella Colombo Santos - PSDB. A Senhora Presidente iniciou com a chamada dos
demais membros da Comissdo. Feita a chamada respondeu presente, além da Presidente,
o Vereador Braz Sim#o Baldotto Filho - PMN e o Vereador Mdrio Kuster - AVANTE.
Havendo quérum, a Senhora Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunifio e
comunicou que estava em Pauta o Projeto de Lei n® 35/2021, de autoria do Poder
Executivo. A Senhora Presidente avocou para si a relatoria do referido Projeto €, em
seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do tramite
legal. Ap6s ser discutido o Projeto com os demais membros da Comisséo, esta assinalou
a andlise de todos os Membros para manifestagdo, apds, recomendando a remessa do
Projeto ao Plendrio para Discuss#o e Votag#o, estando apte-para a inclusdo do mesmo na
Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu B )dosoXy (Brunella
Colombo Santos), Presidente da Comiss#o, lavrei a prese\me Ata, que depois de lida e
aprovada, vai assinada na forma regimental.

BRUNELLA COLOMBO SANTOS - PSDB
Presidente e Relatora

BRAZ SIMA(%ALDOTTO FILHO - PMN

Membro

MARIO KéSTER AVANTE
Membro
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Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Incluir Proposigdo na Ordem do Dia
Agdo Realizada: Proposicdo Incluida
Préxima Fase: Para Discussdo e Votagio

De: Gabinete do Presidente

Para: Plenario

DECISAO

Trata-se de PL de autoria do Poder Executivo que "Disp0e sobre Concessdo do Abono-
Fundeb aos profissionais da Educagdo Basica em Efetivo Exercicio do Municipio de
Itarana/ES".

Considerando a solicitacdo do Executivo que o presente PL seja posto em votacdo da
Sessdo Extraordindria, determino a inclusdo na pauta da Sess3o Extraordindria do dia
14/12/2021 as 11h30min.

ltarana-ES, 13 de dezembrg de 2021.

Edvan Piorotti de
Presidente da (3

Tramitado por: Lais Becali

- Recebido por: \/@ , em U / (L / AN .

Autenticar documento em http:/www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003900320032003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Ptblicas Brasileira - ICP - Brasil.
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CERTIDAO

Considerando a Decisdo de fl. 54, certifico e dou fé que foi expedido Oficio ao Executivo
informando a data e hora da Sessdo Extraordindria para discussdo e votagéo dos Projetos de Lei
n° 35/2021, que “DISPOE SOBRE CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO
DE ITARANA/ES e n° 39/2021, que “AUTORIZA A CONCESSAO DE BONIFICACAO
EXTRAORDINARIA AOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA COVID-19”.

Itarana/ES, 13 de dezembro de 2021.

Alciana dos Santok da Siva Binda
Assessora Parlamentar
Port. NO 017 de 02407/2018
CMI - ES

Rua Paschoal Marquez, n° 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br
Tel.: (27) 3720-1404
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OF/CMI/GP/ES N°. 308/2021 Itarana/ES, 13 de dezembro de 2021.

Exmo. Sr.
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal de Itarana/ES.

Senhor Prefeito.

Em atendimento a solicitagio de Vossa Exceléncia, comunicamos que os Senhores
Vereadores foram convocados para Sessfo Extraordiniria, que serd realizada no dia
14/12/2021 (terca-feira), as 11h30min, para apreciag¢fo dos seguintes Projetos:

- Projeto de Lei n° 35/2021, de autoria deste Executivo, que “DISPOE SOBRE CONCESSAO
DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA EM EFETIVO
EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”;

- Projeto de Lei n°® 39/2021, de autoria deste Executivo, que “AUTORIZA A CONCESSAO
DE BONIFICACAO EXTRAORDINARIA AOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA
COVID-19.”

Atenciosamente.

EDVAN PIORO'ETIJZ'ﬁ%fﬁZ:Tm::ﬁ:i“
DE QUEIRQZ; ' S =aa bt
03008864737:..\~ temiingasms ™

EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ
Presidente da CMI/ES

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n® 75 — Centro - ltarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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ORDEM DO DIA DA 5 SESSAO EXTRAORDINARTIA DO DIA 14/12/2021

(Sa (QUINTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DA 1432 LEGISLATURA)
“MANDATO DE 01/01/2021 A 31/12/2024"”

UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 35/2021, DE 1° DE
DEZEMBRO DE 2021, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “DISPOE SOBRE
CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA EM
EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES.” (PROJETO DE LEI N°
35/2021 - PROTOCOLO N° 307/2021 - PROCESSO N° 566/2021 DE
02/12/2021) .

UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO DO REQUERIMENTO DE DISPENSA DE
INTERSTICIOS REGIMENTAIS AO PROJETO DE LEI N° 39/2021, QUE “AUTORIZA
A CONCESSAO DE BONIFICACAO EXTRAORDINARIA AOS SERVIDORES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA
PANDEMIA COVID-19.”, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO” (REQUERIMENTO
N° 59/2021 - PROTOCOLO N° 335/2021 - PROCESSO N° 597/2021 DE
13/12/2021). :

UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 39/2021, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2021, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “AUTORIZA A
CONCESSAO DE BONIFICAGAO EXTRAORDINARIA A0S SERVIDORES DA SECRETARIA
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA
COVID-19.” (PROJETO DE LEI N° 39/2021 - PROTOCOLO N° 331/2021 -
PROCESSO N° 593/2021 DE 10/12/2021).

[c.ma. - Es

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANAYES, 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

- EDVAN PIOROTTI DE QUEIRO:
PRESIDENTE

Rua Paschoal Marquez, n 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000

E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br
Tel.: (27) 3720-1404
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Exmo. Sr.
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal de Itarana/ES.

Senhor Prefeito.

Em atendimento a solicitagdo de Vossa Exceléncia, comunicamos que os Senhores
Vereadores foram convocados para Sessdo Extraordinaria, que sera realizada no dia
14/12/2021 (terga-feira), as 11h30min, para apreciagfio dos seguintes Projetos:

- Projeto de Lei n° 35/2021, de autoria deste Executivo, que “DISPOE SOBRE CONCESSAO
DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA EM EFETIVO
EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”;

- Projeto de Lei n° 39/2021, de autoria deste Executivo, que “AUTORIZA A CONCESSAO
DE BONIFICACAO EXTRAORDINARIA AOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA
COVID-19.”

Atenclosamente.
EDVAN PIOROTTI "’ldg"”“”"m";m:’; .
DE QUEIRQOZ: g rrinarice
03098864737 ) i
EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ
Presidente da CMI/ES
RECEBEMOS
33 P72 L
REN BV B

ST I - N ‘J.",
JAEE A Y RNVEN,

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 76 — Centro - ltarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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VOTACAO
5* SESSAO EXTRAORDINARIA DA 14* LEGISLATURA - DIA 14/12/2021

VEREADORES PRESENTES: BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO — PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS
— PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER — PMN, EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ — PMN, FRANCISCO
MARTINELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS, MARIO KUSTER ~ AVANTE, ODAIR DOMINGOS
PINTO DOS SANTOS - PSB, E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE — PTB.

AUSENTES: ILZA JASTROW ARNHOLZ - PTB
MATERIA:

1 — PROJETO DE LEI N° 35/2021, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2021, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO,
QUE “DISPOE SOBRE CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA
EM EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES.” (PROJETO DE LEI N° 35/2021 -
PROTOCOLO N° 307/2021 — PROCESSO N° 566/2021 DE 02/12/2021).

- APROVADO EM UNICA VOTAGAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES - SETE VOTOS
FAVORAVEIS — ABSTENGAO DO PRESIDENTE. QUORUM MAIORIA ABSOLUTA (EXIGE QUE SE
OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS
A FRAGCAO PARA COMPLETAR O NUMERO INTEIRO DOS MEMBROS PARA APROVACAO), INCISO I E II
DO ART. 168 E ART. 184 DO RI (RESOLUGAO N° 124/20024), INCISO III §1° DO ART. 58 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL (LEI N° 676/2002).

2 - REQUERIMENTO DE DISPENSA DE INTERSTICIOS REGIMENTAIS AO PROJETO DE LEI N° 39/2021,
QUE “AUTORIZA A CONCESSAO DE BONIFICACAO EXTRAORDINARIA AOS SERVIDORES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA COVID-
19.”, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO (REQUERIMENTO N° 59/2021 - PROTOCOLO N° 335/2021 —
PROCESSO N° 597/2021 DE 13/12/2021).

- APROVADO EM UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO POR UNANIMIDADE — SETE VOTOS FAVORAVEIS -
ABSTENGAO DO PRESIDENTE. QUORUM MAIORIA SIMPLES - EXIGE QUE SE OBTENHA DE VOTOS O
PRIMEIRO NUMERO INTEIRO SUPERIOR A METADE DOS PRESENTES (ART. 58 “CAPUT” DA LOM E
ARTIGOS 168, INCISO V, 184 “CAPUT” DO RI).

3 — PROJETO DE LEI N° 39/2021, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO,
QUE “AUTORIZA A CONCESSAO DE BONIFICACAO EXTRAORDINARIA AOS SERVIDORES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNIC{PIO DE ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA COVID-
19.” (PROJETO DE LEI N° 39/2021 - PROTOCOLO N° 331/2021 —- PROCESSO N° 593/2021 DE 10/12/2021)..

- APROVADO EM UNICA VOTAGCAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES - SETE VOTOS
FAVORAVEIS —~ ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM MAIORIA ABSOLUTA (EXIGE QUE SE
OBTENHA, 05 (CINCO) VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA TOTALIDADE DA CAMARA, MAIS
A FRACAO PARA COMPLETAR O NUMERO INTEIRO DOS MEMBROS PARA APROVACAO), INCISO I E II
DO ART. 168 E ART. 184 DO RI (RESOLUGCAO N° 124/20024), INCISO III §1° DO ART. 58 DA LEI

Marquez, n° 75 — Centro - ltarana/ES - CEP.: 29620-000
N\(47) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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Processo: 566/2021

- PL 35/2021

Fase Atual: Para Discussdo e Votacio
Agdo Realizada: Proposicio Aprovada
Préxima Fase: Para Elaborar Autdgrafo de Lei

De: Plenario

Para: Secretaria

Considerando que a proposicdo foi aprovada, remeto 3 Secretaria para providéncias e
encaminhamento ao Execelentissimo Senhor Prefeito Municipal para Sangao.

ltarana-ES, 14 de dezembro de 2021.

Recebido por: b‘_ , em ..\(l 143y 2001,

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o identificador 31003800320035003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
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AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 25/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO
DO ABONO-FUNDEB AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

BASICA EM EFETIVO
EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
ITARANAJES.

A Cimara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos profissionais da educagdo basica
municipal de Itarana/ES, em efetivo exercicio no ano de 2021, elencados no art. 61 da Lei
Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, em carater excepcional, o abono denominado
Abono-FUNDEB, para fins de cumprimento do disposto no inciso XI do art. 212-A da
Constitui¢do Federal de 1988 e no art. 26 da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§ 1° O valor e a forma de pagamento do Abono-FUNDEB serdo estabelecidos em decreto, de
modo a atingir, no minimo, 70% (setenta por cento) da receita do Fundo de Manutengfo e
. Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio —
FUNDEB.

§ 2° O Abono-FUNDEB sera calculado de forma proporcional & carga horaria exercida pelo
profissional da educagdo basica no ano de 2021, e somente fara jus os servidores que estiverem
com vinculo empregaticio vigente ou no exercicio da fungfio no més de pagamento do referido
abono, em conformidade com os Incisos I ¢ I do Paragrafo Unico do Artigo 26 da Lei Federal
n° 14.113/2020. '

§ 3° Caso o servidor seja titular de mais de um vinculo com a Secretaria da Educaggo, fara jus,
em face da acumulagfo prevista constitucionalmente, ao recebimento do valor do abono nos
respectivos vinculos, calculado na forma deste artigo.

Art. 2° Fica assegurado o direito ao Abono-FUNDEB, atendidos os critérios da Lei Federal n°
14.113/2020, aos profissionais da educago bésica piiblica municipal de Itarana/ES que estejam
em efetivo exercicio no cargo e/ou fungdo Professor, Pedagogo, Diretor Escolar, Coordenador
de Turno e Coordenador Pedagogico, contemplados no art. 61 da Lei Federal n° 9.394/93, a
seguir identificados: '

I - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagfio infantil e
nos ensinos fundamental e médio;
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IX - trabalhadores em educagdo portadores de diploma de pedagogia, com habilitagio em
administragdo, planejamento, supervisio, inspe¢do e orientagdio educacional, bem como com
titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

III - trabalhadores em educagéo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area
pedagdgica ou afim;

IV - profissionais com notorio saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino, para
ministrar contetdos de 4reas afins a sua formagdo ou experiéncia profissional, atestados por
titulagdo especifica ou prética de ensino em unidades educacionais da rede piiblica ou privada
ou das corporagdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender ao inciso V
do caput do art. 36;

V - profissionais graduados que tenham feito complementagio pedagég{ca, conforme disposto
pelo Conselho Nacional de Educago.

Art. 3° O Abono-FUDEB de que trata esta Lei serd pago no més de dezembro de 2021, em
parcela tinica, e ndo integrard os vencimentos para efeito de concessio de vantagens pessoais e

fixa¢do de proventos.

Paragrafo iinico. Sobre o valor do abono n3o incidirdo descontos e vantagens pessoais, exceto
se a legislag@o vigente assim determinar.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugfo do presente Projeto de Lei correrdo por conta dos
recursos do novo FUNDESB, instituido pela Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Itarana/ES, 14 de dezembro de 2021.

EDVAN PIOROTTI DE
Presidente da CMI/ES

Endereco: Rua Paschoal Marquez, n° 75 ~ Centro - ltarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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OF/CMI/GP/ES N°. 312/2021 Itarana/ES, 14 de dezembro de 2021.

Exmo. Sr.
VANDER PATRIiCIO
DD. Prefeito Municipal de Itarana

Excelentissimo Senhor, cumpre-nos enchminhar a Vossa
Exceléncia, para os trimites legais, conforme Art. 35, XVI e XXVII, “b” do
Regimento Interno, o Autégrafo do Projeto de Lei n° 35/2021, que “Dispde sobre
concessdo de Abono-FUNDEB aos profissionais da Educagio Bésica em efetivo
exercicio do Municipio de Itarana/ES”, de autoria do Poder Executivo, aprovado na
Sessdo Extraordinaria do dia 14/12/2021.

Sendo sé que se apresenta para 0 momento, renovamos os votos
de estima e distinta consideraggo.

Atenciosamente.

EDVAN PIOROTTI DE IRO
Presidente da CMI/ES v~

Endereco: Rua Paschoal Marquez, n° 75 - Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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OF/CMI/GP/ES N°. 312/2021 Itarana/ES, 14 de dezembro de 2021.

Exmo. Sr.
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal de Itarana

Excelentissimo Senhor, cumpre-nos encaminhar a Vossa
Exceléncia, para os trdmites legais, conforme Art. 35, XVI e XXVII, “b” do
Regimento Interno, o Autdgrafo do Projeto de Lei n° 35/2021, que “Dispde sobre
concessdo de Abono-FUNDEB aos profissionais da Educagfio Bésica em efetivo
exercicio do Municipio de Itarana/ES”, de autoria do Poder Executivo, aprovado na
Sessdo Extraordinaria do dia 14/12/2021.

Sendo s6 que se apresenta para 0 momento, renovamos 0s Votos
de estima e distinta considerag#o.

Atenciosamente.

EDVAN PIOROTTI D}
Presidente da CMI/ES

Ra"ﬁBEMOS N

NS J A2 [ 202
me@o*"ﬂd”m

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 ~ Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Para Elaborar Autdgrafo de Lei
Acdo Realizada: Elaborado Autdgrafo
Proxima Fase: Aguardando Posicionamento do Executivo

De: Secretaria

Para: Secretaria

Considerando que ja foi encaminhado por meio do OFICIO N©312/2021 o Autégrafo de
Projeto de Lei n® 35/2021. Aguarde posicionamento do Executivo.

ltarana-ES, 16 de dezembro de 2021.

is Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: %/ sem_Jg [ )2 | 4091 .

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003900330039003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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CAMARA MUNICIPAL DE

ITARANA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

" N.°do Processo  N°do Protocolo Data do Protocolo Data de Elaboragao
625/2021 363/2021 28/12/2021 10:52:49 28/12/2021 10:52:49
Tipo Numero

SOLICITAGOES DIVERSAS 239/2021

Principal/Acessério

Principal

. Autoria:

VANDER PATRICIO

Ementa:
OF/PMI.GP/N° 590/2021. Leis Sancionadas: Lei n® 1.397/2021 e Lei n° 1.398/2021.

Autenticar documento em hitp://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3400320034003A004300, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP - Brasil.
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MUNICIPIO DE ITARANA
Estado do Espirito Santo
Poder Executivo .

Gabinete do Prefeito
OF.PMI/GP/N°590/2021 Itarana/ES 27 de dezembro de 2021.

Excelentissimo Senhor

Vereador EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ
DD. Presidente da Camara Municipal de ltarana
Camara Municipal de ltarana

Itarana/ES.

Assunto: Leis sancionadas

Senhor Presidente.

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, as Leis, sancionadas, abaixo
descritas:

> LEI N°1.397/2021

AUTORIZA A CONCESSAO DE BONIFICACAO EXTRAORDINARIA AOS
SERVIDORES PUBLICOS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ITARANA/ES EM DECORRENCIA DA PANDEMIA COVID-19.

> LEI N°1.398/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DO ABONO-FUNDEB AOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ITARANAJ/ES.

Atenciosamente.

Rua Elias Estevdo Colnago n2 65— Centro — Itarana—ES Tel. 27 3720-4900



| Centifico que este Ato roi Publicado em |

&/\/ / e /2 | 2021 napéq. :
\;.X\ /’%// VCQAM 7 Y kg
\‘25 L Q,,ﬂo @:‘"O'Q\N"a clen J‘;am./?&
: . 18 - 04 - 1964 g SAat . 53937 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA L
| | C.M.1. - ES

LEI N° 1.398/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAQ

DO  ABONO-FUNDEB AOS——r——l

PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
BASICA EM EFETIVO EXERCICIO
DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES.

A Camara Municipal de ltarana, Estado do Espirito Santo aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei.

ne

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos profissionais da educacéao '

. basica municipal de Itarana/ES, em efetivo exercicio no ano de 2021, elencados no art.

61 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, em carater excepcional, o abono

denominado Abono-FUNDEB, para fins de cumprimento do disposto no inciso Xl do art.

212-A da Constituigio Federal de 1988 e no art. 26 da Lei Federal n® 14.113, de 25 de

dezembro de 2020. - -

§ 1° O valor e a forma de pagamento do Abono-FUNDEB serdo estabelecidos em
decreto, de modo a atingir, no minimo, 70% (setenta por cento) da receita do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais
da Educagio — FUNDEB. ' |

§2°0 Abono-FUNDEB ser4 calculado de forma proporcional a carga horaria exercida
pelo profissional da educagao basica no ano de 2021, e somente fara jus os servidores

que estiverem com vinculo empregaticio vigente ou no exercicio da funcéo no més de .
pagamento do referido abono, em conformidade com os Incisos Il e lil do Paragrafo

~ Unico do Artigo 26 da Lei Federal n° 14.113/2020.
-§3°Casoo _servidor>seja titular de mais de um vinculo com a Secretaria da Educagao,
fara jus, em face da acumulagéo prevista constitucionalmente, ao recebimento do valor

do abono nos respectivos vinculos, calculado na forma deste artigo.

Art. 2° Fica assegurado o direito ao Abono-FUNDEB, atendidos ds critérios da Lei

Federal n° 14.113/2020, aos profissionais da educagdo basica publica municipal de . '

Itarana/ES que estejam em efetivo exercicio no cargo e/ou fungéo Professor, Pedagogo,
Diretor Escolar; Coordenador de Turno e Coordenador Pedagégico, contemplados no
art. 61 da Lei Federal n° 9.394/93, a seguir identificados: ‘

| - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacgéo

infantil e nos ensinos fundamental e médio;

Rua Elias Estevao Colnago, 65. - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 37
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PREF EITUM MUN ICIPAL DE ITARANA

Il - trabalhadores em educacéo portadores de diploma de pedagogia, com habilitagéo
em administragdo, planejamento, supervisao, inspec¢ao e orientacdo educacional, bem
como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

'Ill - trabalhadores em educacao, portadores de diploma de curso técnico ou superior em
area pedagogica ou afim;

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino,
para ministrar conteldos de areas afins a sua formagdo ou experiéncia profissional,
atestados por titulagdo especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da
rede- publica ou privada ou' das ‘corporagdes privadas em que tenham atuado,
exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36; v ‘

V- profussmnals graduados que tenham feito complementagao pedagoglca conforme
dlsposto pelo Conselho Nacional de Educagéo.

Art. 3° O Abono-FUDEB de que trata esta Lei sera pago no més de dezembro de 2021
em parcela Unica, e nédo. integrara os vencimentos para efeito de concessdo de

vantagens pessoais e fixagao de proventos.

Paragrafo unico. Sobre o valor do abono nao incidirao descontos e vantagens
pessoais, exceto se a legislagéo vigente assim determinar.

Art. 4° As despesaé decorrentes da execucéo do presente Projeto de Lei correrdo por
conta dos recursos do novo FUNDEB, instituido pela Lei Federal n°® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

—-Art. 6°_Revogam-se as disposi¢cdées em contrario.

' PUBLIQUE-SE.REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

‘Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 15 de dezembro de 2021.

AR
A}

VANDER RICIO
Prefeito Mugicipal

ROSE@AONTEIRO ZANETTI |
Secreta unicipal de Administragéo e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65' - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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Processo: 625/2021 - SDIV 239/2021

Fase Atual: Protocolar Processo
Acdo Realizada: Processo Protocolado
Préxima Fase: Dar Providéncias

De: Protocolo

Para: Gabinete do Presidente

Encaminho ao Gabinete do Exmo. Sr. Presidente para dar as devidas providéncias.

ltarana-ES, 28 de dezembro de 2021.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por:

, em AR AY I
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Autenticar documento em hitp://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2,200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o identificador 32003100330032003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
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Processo: 625/2021 - SDIV 239/2021

Fase Atual: Dar Providéncias
Acdo Realizada: Providenciado
Proxima Fase: Dar Providéncias

De: Gabinete do Presidente

Para: Secretaria

Determino que as Leis n° 1,397/2021 e Lei no

; 1.398/2021 sancionadas (Via Original) sejam substituidas por copias. Apds junte-se as
vias originais aos autos dos respectivos Projeto de Lei n® 035/2021 e
Projeto de Lei n® 039/2021 todos de Autoria do Poder Executivo.

Nao restando diligéncias pendentes, arquiva-se com as cautelas de praxe.

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: \Q ,em 23 / 43 7902) .

Autenticar documento em http://iwww3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 32003100330033003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Ptiblicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Processo: 566/2021 - PL 35/2021

Fase Atual: Aguardando Posicionamento do Executivo
Agdo Realizada: Lei Sancionada
Proxima Fase: Arquivado (LEG)

De: Secretaria

Para: Secretaria

‘ Projeto de Lei sancionado, convertido na Lei Municipal n® 1,398/2021. Nao restando
[ diligéncias pendentes, arquive-se com cautelas de estilo.

ltarana-ES, 30,de dezembro de 2021.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

7y
B Recebido por: % r&m %O/ 2 .';.IQ}DA: -

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003900380036003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




