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Gabinete do Prefeito

OF.PMI/GP/N°430/2022 itaranal/ES, 06 de outubro de 2022

Ao Excelentissimo Senhor

EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ

DD. Presidente da Camara de Vereadores
Camara Municipal de ltarana

itarana/ES

Senhor Presidente e demais Edis.

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, os projetos de leis abaixo
descritos.

> Altera a Lei Municipal n® 843/2008 para criar o cargo de Auxiliar
de Creche e da outras providéncias.

> Altera os Anexos | e Il da Lei Municipal n° 856/2008, criados pela Lei
Municipal n® 1045/2013, e o Anexo | da Lei Municipal n° 1.028/2012, e da
outras providéncias.

Atenciosamente.

OZEIAS BALDOTTO
Prefeito Municipal em exercicio
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ltaranal ES, em 06 de outubro de 2022.

MENSAGEM AC PROJETO DE LEI N° 40 12022

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Itaranal/ES.
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Tenho a honra de encaminhar para apreciaco desta Augusta Casa Legislativa o
anexo Projeto de Lei que cria cargos provimento efetivo de Auxiliar de Creche no
Quadro de Cargos do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES, estabelecido
pela Lei Municipal n® 813/2008.

O Auxiliar de Creche tem como atribuigdes atuar na rotina de educag&o, saude,
alimentacéo & higiene dos usuarios de creches: realizar também atividades de
recreacdo com criangas sob orientagao dos superiores, realizando atividades
como trocar fraldas. dar banhos, cuidar da alimentagéo das criangas, dando-lhes
comida e ensinardo-lhes a alimentarem-se sozinhas; auxiliar na educagao das
criancas, realizando atividades didaticas, sob a orientacdo e supervisdo dos
superiores, tais como jogos e brincadeiras; e realizar outras tarefas correlatas.

A creche visa promover um atendimento com qualidade para complementar as
acoes da familia & nunca as substituir. O papel de cuidar e educar sao
indissociaveis na aducacdo infantil e no desenvolvimento das potencialidades e
habilidades das criancas, onde sdo promovidas experiéncias significativas através
de histérias, brincadeiras, atividades voltadas a educagao alimentar, higiene e
saude.

Em razdo disso se diz, com inteira dose de acerto, que o conceito de educar vai
além do ato de transmitir conhecimento, educar é incentivar e estimular
conhecimentos atravas do desenvolvimento do senso critico e com atividades
ludicas. para construir um vinculo afetivo e social pelo cuidar e educar.
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Outra conotac3o que o ambiente da creche ganha em relevancia € o social, pois
muitos pais € maes sdo desprovidos de recursos financeiros para custear as
despesas com uma cuidadora (baba) enquanto estao fora de seus lares a servigo.
A creche e os profissionais que nela atuam desermpenham importantissimo papel
ao propiciar um ambiente seguro, saudavel e recreativo aos menores enquanto
seus pais trabalham, o que |lhes assegura tranquilidade e conforto.

Porém, para gue esse ambiente seja assegurado, o poder publico precisa langar
mao de uma politica assistencialista que envolve nao s6 a estrutura fisica,
equipamentos e materiais de consumo, como também toda uma gama de
profissionais para assistir da melhor maneirs possivel as criangas matriculadas na
creche.

A Sacretaria de Estado da Educagdo — SEDU, por meio da Resolugao n® 3.777,
de 20 de outubro de 2014, fixou normas para a Educagdo no Sistema de Ensino
do Estado do Espirito Sante, &, no seu art. 175, inciso lll, destacou que as
instituicdes de ensino, na oferta da educagao infantil (creche), manterao equipe
de apoio a fungao de cuidar.

Em razao disso. mostra-se imprescindivel a criagéo dos cargos de Auxiliar de
Creche no Quadro de Cargos do Poder Executivo do Municipio de Itaranal/ES,
estabelecido pela Lei Municipal n® 813/2008, pois hoje inexistentes.

A demanda tem sido atualmente suprida por meio da contratagao de estagiarios,
nem sempre de forma satisfatoria dada as dificuldades de se encontrar
estudantes com a formacdo adequada e o grande rodizio desta mao de obra,
visto que a contratacdo perdura por tempo determinado somente durante dois
anos no pericdo da graduagao.

O Projeto de Lei vem acompanhado das Estimativas do Impacto Orgamentario-
Financeiro, em atendimento ao disposto no art. 169 da Constituicao Federal de
1988 e nos artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar

n° 101/2000).

Vale evidenciar, para o devido destaque, que a Estimativa do Impacto
Orgamentario-Financeiro levou em consideracdo a criagdo de 25 cargos de
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Auxiliar de Creche, com 40 horas semanais de trabalho, e o Projeto de Lei em
questao objetiva a criagdo de quantitativo menor, 15 cargos, com carga horaria de
35 horas semanais, situacdo da qual ndo advém maiores problemas, pois 0s
vencimentos permanecem inalterados e o estudo do impacto financeiro ponderou
despesas maiores com pessoal dado o numero maior de cargos nele
considerado.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Leli
Complementar & consideracdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando
que o mesmo venha a merecer uma acolhida favoravel.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, 0s nossos
protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Subscreve.
Atenciosamente,

OZEIAS BALDOTTO
Prefeito Municipal em exercicio
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PROJETO DE LEI N° 40 /2022

Altera a Lei Municipal n° 813/2008
para criar o cargo de Auxiliar de
Creche e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficarn criados 15 (quinze) cargos de Auxiliar de Creche no Plano de
Cargos e Classes da Parte Permanente do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de ltzrana/ES, estabelecido pela Lei Municipal N°
813/2008.

Art. 2¢ O Anexo | da Lei Municipal n® €13/2008 passa a vigorar acrescido, em
razzo da criacao dos cargos do art. 1°, do novo Grupo Ocupacional dentro do
Plano de Cargos & Classes da Parte Permenente do Quadro de Pessoal, abaixo
descrito:

GRUPO CARGO CARGA NIVEL QUANT.
OCURPACIONAL HORARIA
Apoio ao " Auxliar de Creche 35 I 15
Magistério
Publico

Art. 3¢ O Anexo [V - Descricdo dos Cargos - da Lei Municipal N° 813/2008 passa
a vigorar com  as descrighes, requisiics para provimento, recrutamento,
perszestiva de desenvolvimento funcional 2 atribuicoes tipicas para os cargos de
Auxiliar de Creche na forma do Anexo desta Lel.
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Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacodes
orcamentarias previstas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e na Lei de Diretrizes
Orcamentaria (LDO).

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em contrério, entrando a presente lei em
vigor na data da sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ ES, em 06 de outubro de 2022.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

OZEIAS BALDOTTO
Prefeito Municipal em exercicio

Rua Elias Estevéo Coinago, 85 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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ANEXO
ANEXCO IV

DESCRIGCAO DOS CARGOS
Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério Publico

30. CARGO: AUXILIAR DE CRECHE

30.1. Descricdo sintética: auxiliar o trabalho de seus superiores,
executando rotinas de educacao, salde, alimentagao e higiene dos usuarios
de creches: realizar também atividades de recreagdo com criangas sob
orientagcdo dcs superiores.

30.2. Recuisitos para provimento:

- instrucio - Ensino Médio Completc.

30.3. Recrutamanto:

- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

30.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

- Progressio: para o padrdo de vencimento imediatamente superior, dentro
da faixa de vencimento do cargo a que pertence.

30.5. Atribuictes tipicas:
- participar em conjunto com o educador da execugao do planejamento e da
avaliagéo das atividades propostas as criangas;
- particinar da execugo das rotinas diarias, de acordo com a orientagao
técnica do educador;
- acompanhar e zelar pela seguranga & integridade fisica e psicoldgica dos
alunos, inclusive no horério de recreic/alimentagao/recreacao, incentivando
sua interacao com os demais alunos da unidade escolar;

colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de
desenvolvimento das atividades técn co-pedagdgicas;

Rua Elias Estevao Calnago, 85 Certro ltarana/ES CEFP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900



: N° Q%
MUNICIPIO DE ITARANA
Estado do Espirito Santo ’ }

Poder Executivo

. receber e acatar criteriosamente as orientagdes e as recomendagdes do
educador, do pedagogo e do administrador escolar no trato e atendimento
as criancas, aocs pais e 2os demais familiares e/ou responsaveis dos
menores;

- auxiliar o educador quanto a observagéo de registros e avaliagdo do
comportamento e desenvolvimento infantil;

- participar juntamente com o educador das reunibes com pais e
responsaveis,

- disponibilizar e preparar os materiais pedagogicos a serem utilizados nas
afividades;

_ auxiliar nas atividades de recuperacdo da autoestima, dos valores e da
afetividade;

. observar as alteracées fisicas e de comportamento, desestimulando a
agressividade;

. estimular a 'ndependércia, educar e reeducar quanto aos habitos
alimentares, bem comc controlar a ingestdo de liquidos e alimentos
variados;

- responsabilizar-se junto ao professor pela alimentagao direta das criangas
dos bercarios;

- cuidar da higiene e do asseio das criancas sob sua responsabilidade;

- dominar nocées primarias de saude;

- ajudar nas terapias ocupacionais ¢ fisicas, aplicando cuidados especiais
com deficientes e dependentes;

- atender as criangas em suas necessidades rotineiras, incluindo o ato de
astimular, cuidar e orientar a aquisico de habitos de higiene como na troca
de fraldas, necessidades fisioldgicas, banho e escovagéo dos dentes;

- preparar, oferecer e higienizar a mamadeira do bebé, com atencao
especial aos cuidados que essas atividades exigem;

- permanecer vigilanie durante todo o periodo do repouso (hora do sono)
das criangas;

- acompanhar as atividades sociais e culturais prograrnadas pela unidade de
2Nnsino;

- colaborar com o professor da classe na construgéo de relatérios sobre os
alunos;
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- manter-se participativo e inteirado de todas as atividades desenvolvidas
pelo educador ou pela equipe de trabalho em sala de aula e até mesmo fora
dela;

- participar e contribuir em grupos de estudos, eventos da instituicao e
atividades referentes;

- propiciar ambiente de respeito mutuo e cooperagdo, tanto em relagao as
criangas entre si, quanto em relagédo as criangas e os demais profissionais
da creche;

- comunicar ao professor elou a diregdo, situagées que o profissional
entende que necessitam de uma atencdo especial, ou até mesmo
adversidades no processo de trabalho;

- zelar pelo uso racional e econdmico e pela conservagéo dos equipamentos
e materizis de consumo e pedagogicos pertinentes ao trabalho;

- participar de programas de capacitacao; e

- axecutar outros encargos semelhantes, pertinentes a fungao.
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(Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000)

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO i C.Mm.1. -
!
f

ANEXO |

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n® 101/2000, REFERENTE AO PROJETO
DE LE! QUE DISPOE SOBRE CRIAGAO DE 25(VINTE E
CINCO) CARGOS DE AUXILIAR DE CRECHE DO
MUNICIPIO DE ITARANA-ES

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverao estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orcamentério-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Le

Complementar n® 101/00 (Lei de Respor sabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualguer aumento de despesa
requer adequacao orcamentario-financeira com 2 lei orcamentaria e com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orcamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nao autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geragao de despesa que ndo atenda as condicoes
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para 0

ordenador de despesas,

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de
Educacac requereu a apresentagao de impacto orcamentario-financeiro

referente & criacdo de 25(vinte e cinco) cargos de Auxiliar de Creche, com

Rua Elias Estevao Colnago. 65 Centro tarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4800;
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carga horéaria de 40 horas semanais, vencimento base de R$ 1.250,00, para atender

as demandas da Secretaria Municipal de Educacao, declaramos:

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no
que se refere a concessdo de beneficio & assuncdo de despesa de carater
continuado. Os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de
salario, décimo terceiro salario, adicional de férias, encargos, dentre outras
despesas de pessoal, bem como o impacto da criacao de 25(vinte e cinco) cargos de

Auxiliar de Creche. com vencimento base de R$ 1.250,00, conforme a seguir.

: CARGO DE AUXILIAR DE CRECHE

- B I |

. N°.DE ) )
| CARGO | yagas | Coraatordria | Vencimento | TOTAL
Auxiliar de Creche 25 40 Horas 125000 3125000

- tota. 31.250,00
RPPS EMPRESA 20% B - 625000
1712 AVOS FERIAS o 280407
1/3FERIAS i . 86806
1112 AVOS 1 3 SAL ARO , 260417
RPPS 13° SALARIO 520.83
TOTAL CARGOS CRIADOS POR MES ' 44.097,22
TOTAL CARGOS CRIADOS POR ANO 529.166,67

O calculo envolve o levantamento dos custos dos cargos €
suas respectivas vagas ocupadas, nao sendo objeto do presente impacto

orcamentario-financeiro. a elevagao do quantitativo de servidores municipais.

Para o exercicio de 2022, estimamos que a criagao de
25(vinte e cinco) cargos de auxiliar de creche, ira gerar um acréscimo anual na folha
de pagamento de aproximadamente R$ 35277778, proporcional ao valor de

08(oito) meses. No levantamento do valor acrescido no gasto com pessoal

Fd ’ i
N 4 5

rap——
[
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apresentado, foram considerados todos o0s encargos sociais incidentes sobre 0s

vencimentos dos servidores municipais.

Em 2017, o gasto ‘otal com pessoal. foi de RS
14.010.827,63, que com base em uma receita corrente liquida de 2017 de RS
29 052.891,21, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,23% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de
54% inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48 60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do
art 59 da LRF

Em 2018 o gasto total com pessoal, foi de RS
15 034.389,95 que com base em uma receita corrente liquida de 2018 de R$
33 .829.306,11. gerou um indice de gasto com pessoal de 44.,44% limite este inferior
ao limite méaximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de
54% inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que € de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Trisunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme Inciso 11, paragrafo 1° do

art. 59 da LRF

Em 2019, o gasto total com pessoal, foi de R$
16.208.171,52, que com base em uma receita corrente liquida de 2019 de R®
36.118.430,67, gerou um indice de gasto com pessoal de 44,88% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de
54% inferior ao limite prudencial estabelecido atraves do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme Inciso Il paragrafo 1° do
art 59 da LRF.

an
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Em 2020, o gasto total com pessoal foi de RS
16.903.389,79, que com base em uma receita corrente liqguida de 2020 de R$
36.884.913,53, gerou um indice de gasto com pessoal de 45 83% limite este inferior
ao limite maximo de gasto ccm pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de
54% inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
de LRF que € de 51,30% e inferior ao limite para emisséo de parecer de alerta pelo
Trbunal de Contas dos Estados, que é de 48 60, conforme Inciso 1, paragrafo 1°. do
art. 59 ca LRF.

Em 2021, a receita corrente liquida atingiu o significativo
montante de RS 44 436.148,96. No que se refere ao gasto com pessoal, a despesa
apurada atingiu o montante de R$ 15.909.885 67, resultando em um percentual de
35,80%. indice este inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no
art. 20 da LRF que & de 54%. inferior ao limite prudencial estabelecido através do
Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que & de 51,30%, e superior ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que & de 48 60,
conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF, haja vista que a elevagao

ocorreré tao somente em 2022.

Ressaltamos que os calculos por nos efetuados levaram
em consideracao UNICA E EXCLUSSIVAMENTE a criagao de 25(vinte e cinco)
cargos de auxiliar de creche com vencimento de R$ 1.250,00 para o exercicio de
2022 e os dois subsequentes. Além do exposto, o presente estudo foi realizado
prevendo © crescimento vegetativo da folha de pagamento ocorrido nos ultimos
exercicios, composto principalmente dos acréscimos gerados pelos beneficios legais
e pequenas oscilagoes que ocorrem no guantiativo de servidores, ocasionado pelo

aumento de dermanda de servicos ofertados pelo municipio a populagao.

Para 0 ano de 2022, a estimativa & de que a receita atinja 0

montante ce RS 46.657.956,41, que podera ser maior ou menor em funcao do

Rua Elias Estevao Colnago 65 Centro ltarana2/ES CEF: 29620-000 Tel (27) 3720-4900
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agravamento ou nao do cenario economico, que apesar das previsdes dos
economistas, @ um cenario de grandes incertezas, impondo aos gestores, extrema
cautela e responsabilidade ao assumir novas obrigagdes de despesas de carater
continuado, objetivando nac comprometer o equilibrio fiscal do municipio. Com
relacdo ao gasto com pessoal. estimamos uma despesa de R$ 21.060.522,20, com
base em um crescmento de 8,00%, e na criacdo de 25(vinte e cinco) cargos de
Auxiliar de Creche, resultando em um percentual de 45,14%, indice este, inferior ac
limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%,
inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da
LRF que é de 51.30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48 60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°. do
art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2023, a estimativa € de que a receita
cresca em torno de 6,00%, caso o cenario econdmico ndo se agrave mais, atingindo
o montante de RS 48.990.854 23 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 22.322.891,18, com base em um crescimento de 6,50%, resultando
em um percentual de 45 57%, indice este, inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de 54%, inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e
inferior ao I mite maximo para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas

dos Estados. que & de 48,80, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2024, a estimativa € de que a receita
craesca em torno de 6,00%, caso o cenaro econdmico nao se agrave mais, atingindo
o montante de B$ 51.440.396 94 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 23.474.030 08, com base em um crescimento de 6,50%, resultando
em um percentual de 37,07 %, indice este inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, inferior ao limite prudencial

estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que e de 51,30% e

Rua Elias Estevaoc Colnago. 65 Centro ltaranz/ES CEP: 28620-000 Tel: (27) 3720-4900
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inferior ao limite maximo para emissao ce parecer de alerta pelo Tribunal de Contas
dos Estados, que & de 48,60, conforme Inciso II, paragrafo 1° do art. 59 da LRF,

conforme demonstrado a seguir:

CAme B ES’ﬂMMWA t:aos LIMITES LEGAIS

“ANO RCL ' GASTO COM PESSOAL %
2017 “ 29.052.89121 14.010.827,63 48,23

2013 ) 33.829.306,11 15.034.389,95 44 44
2019  36.118.430,67 . .16.208.171,52 44,88
2020 | 36.884.91353 16.903.389.79 45,83
2021 44436 14896 15.909.88567 35,80

2022 | 46657.95641 21.060.522,20 4514

2023 [ 48.990. 85423 2232289118 4557
2024 5144039694 23.474030,08 45 63 |

Salientamos ainda que em todas as  projegoes,
consideramocs uma evolucao conservadora da receita corrente liquida, objetivando
garantir ao executivo municipal, o cumprimento dos limites maximos de gasto com
pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n®. 101/2000, além de
termos considerado uma redu¢ao significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento  Apesar da receila esta evoluindo ano apés ano, projetamos um
creecimento conservador da receita, abaixo da meédia historica de evolugao ocorrida,
objetivando encerrarmos o exercicio ce 2022 em respeito ao equilibrio fiscal

estabelecido pela LRF.

Ainda em relacdo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forca do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, =xistem valores significativos arrecadados pelo municipio que sao
considerados na base de calculo da receita e nao podem ser utilizados para
pagamento da folha de pessoal. gerando com isso, um descompasso financeiro para

¢ municipio quitar as obrigagdes decorrentes da folha de pagamento.

Rua Elias Estevio Colnago, 85 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900



PREFEITURA MURMICIFAL DE ITARANA

Portanto, apesar da projegao de gasto com pessoal
elaborada para 2022 e exercicios subsequentes, comportar a criacao de 25(vinte e
cinco) cargos de Auxiliar de Creche, € de fundamental importancia que o gestor leve
em consideracéo as receitas vinculadas gue integram a RCL - Receita Corrente
Liquida, pois as mesmas néc poderac ser utilizadas para quitagdo da folha de
pagamento de pessoal, como ocorre, por exemplo, com os recursos dos royalties, o

que acaba comprometendo um pouco a liquidez financeira do municipio.

Com relagao & previsdo orcamentaria de dotagao para
gasto com pessoal. a Lei Orcamentaria Anual de 2022 preve uma despesa total de
gasto com pessoal de R$ 18 165.956.70 do aexecutivo municipal, valor este que sera

suplementado com base na autorizagdo contida na Lei Orcamentaria Anual de 2022.

Quanto as metzas fiscais € as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar gue criagao de 25(vinte e cinco) cargos de Auxiliar de
Creche. nio iré comprometer diretamente as metas de resultados fiscais

esiabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de Itarana/ES.

ITARANA-ES, 19 de abril de 2022.

e ;:m"’éle‘iro Zanetti

Secretaria Municipatde Administragado e Finangas

Rua Elias Estevio Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - I

Na qualidade de Secretaria Municipal de Administracao e
Finangas da Prefeitura Municipal de ltarana/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, que a
proposicdc de criagdo de 25(vinte e cinco) cargos de Auxiliar de Creche, nao ira
comprometer a programacao fiscal prevista no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Crgamentarias e Lei Orcamentaria Anual,

No que se refere a previsao de gasto com pessoal, a lei
orgamentaria prevé saldo orgamentario suficientemente capaz de suportar o gasto
com pessoal projetado para o exercicio, alem de evitar o comprometimento das

metas fiscas estebelecidas.

Por fim, recomendamos ao gestor cautela na contratagao
ou elevacéo do gasto com pessoal através de contratacées futuras de elevado valor,
objetivando encarrarmos o exercicio financeiro de 2022 e subsequentes, em respeito
a0 equilibrio fiscal 140 preconizado pela Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial
no tocante ao limite maximo de gasto cam pessoal previsto no art. 20 da LRF. haja
vista que diversas receitas gue compdbem a base de calculo da receita corrente

liquida, nac poder&o ser utilizadas para pagamento dos servidores.

ITARANA-ES, 19 de abril de 2022.

& S0
Roselgne ‘#:;‘:»‘ﬁ%’giro Zanetti
Secretaria Municipalde Administragcao e Finangas

Rue Elias Estevio Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel (27) 3720-4900
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Protocolar Proposi¢ao

Acdo Realizada: Proposicdo Protocolada
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Protocolo
Para: Gabinete do Presidente

Encaminho ao Gabinete do Exmo. Sr. Presidente para dar as devidas providéncias.

Itarana-ES, 10 de outubro de 2022.

Lais Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

,em A0 / 12 /3000,

Recebido por:

fls. 2

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 36003300310035003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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CAMARA MUNICIPAL DE C.M.I. - ES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Gabinete do Presidente

Para: Assessoria Juridica

Dada a publicidade na Sessdo Ordindria do dia 26/10/2022.

Remeto a Assessoria Juridica para emiss3o de Parecer Juridico no prazo de 05 (cinco)
dias, nos termos do Paragrafo Unico do art. 117 do Regimento Interno.

Recebido por:

Itarana-ES, 27 de outubro 2022.

Edvan Piorotti
Presidente d

Tramitado por: Lais Becal

d{/péﬂ éiwa/m , em TR Jo L

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Assessoria Juridica

Para: Comissdo de Constituicao, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orgamento,

Financas, T.C. e Redagao

Segue o Projeto de Lei juntamente do Parecer Juridico em anexo.

o

ltarana-ES, 27 de o/xJ_Qﬁeﬁ/e 2022.

7

Claugdio Cancelieri
Assessor Juridico

Tramitado por: Claudio Cancelieri

, em _«

.

77)/ /0/ VQ,/L

Recebido por:

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

com o identificador 36003500330032003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.



CAMARA MUNICIPAL DE ITA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

RANA

PARECER JURIDICO

Processo N° 648/2022

Requerente: Executivo Municipal
Solicitante: Presidéncia Da Casa De Leis
Assunto: Criagao de Cargos

Foi encaminhado a esta Assessoria, o presente Projeto de Lei que nesta Casa recebeu
0 n° 40/2022, que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 813/2008 PARA CRIAR O CARGO
DE AUXILIAR DE CRECHE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para emissao de Parecer
Juridico com determinagao de prazo na forma do paragrafo Unico do art. 117 do
Regimento Interno (Resolugéo n° 124/2004).

Trata-se de uma das modalidades de Proposi¢ao (Projeto de Lei) elencada no art. 101
do Regimento Interno (RI).

Instruem o pedido, no que interessa: (i) Minuta do Projeto de Lei n.° 40/2022, (ii) Impacto
Orgamentario e; (iii) Justificativa, nos termos do art. 104 da Resolugao n° 124, de 09 de
dezembro de 2004 — Regimento Interno.

Conforme verifica-se a presente preposi¢cdo nao se encontra elencadas dentre as
excecgbes previstas no “caput”do art. 117 do Regimento Interno, sendo assim, por for¢a
regimental, necessario a emissao de parecer juridico dentro do prazo determinado pelo
Presidente desta casa de Leis.

Desta forma, veio a esta Assessoria, para ser submetido ao crivo juridico, o projeto de
lei supra referenciado.

E o que basta relatar. Passo a opinar.

Antes de adentrar ao mérito, verifico que a matéria é de competéncia do Senhor Prefeito
nesta proposigao, nos termos da Alinea ‘b” do §1° do art. 63 da Lei Organica Municipal
n° 676/2002. Desta forma, nao foram detectados vicios de competéncia ou iniciativa.

No mérito, os dispositivos da propositura em questao, em linhas gerais, estéo de acordo
com o ordenamento juridico. Do que se depreende da proposta, pretende o Poder
Executivo criar 15 (quinze) cargos de Auxiliar de Creche no Plano de Cargos e Classes
da parte permanente do quadro de pessoal do Pode Executivo, e em razao disso a
alteracdo do ANEXO | da Lei Municipal n° 813/2008., o que ndo encontra qualquer obice

legal.
. Pagina 1 de 4
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

O Poder Executivo Municipal tem legitimidade para criagdo de cargos perante a
Administracdo Direta (Alinea ‘b” do §1° do art. 63 da Lei Organica Municipal n°
676/2002), desde que observada dotagao orcamentaria suficiente, além dos demais
requisitos impostos a gestao publica, senao vejamos:

Art. 63 A iniciativa das Leis compete ao Prefeito, a qualquer
Vereador ou Comissdo da Camara Municipal.

§ 1° Compete exclusivamente ao Prefeito a iniciativa das Leis que:
a) disponha sobre matéria financeira;

b) criem cargos, fungdes ou empregos publicos ou aumentem
vencimentos, salarios ou a despesa publica, ressalvada a
competéncia da iniciativa da Camara Municipal no que se refere a
Projetos de Lei que criem ou extingam cargos, funcdes ou
empregos publicos de seu quadro de pessoal e fixem os
respectivos vencimentos;

(-.)

Por outro lado, a Lei Complementar n.° 101 de 04 de 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) contempla condicionantes para as criagdes de agdes que acarretem aumento de
despesas, conforme estatuido nos artigos 16 e 17 da referida lei, sendo vejamos:

Art. 16. A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agao governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto_orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subseqgiientes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 1o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagéo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, nao sejam ultrapassados 0s
limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias,
a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e
metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja qualquer de suas
disposigcoes.

§ 2= A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de célculo utilizadas. - destacamos.

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo

Pagina 2 de 4
Endereco: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de sua execucao
por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1:Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
o caput deverao ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art.
16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2¢ Para efeito do atendimento do § 1o, o ato sera acompanhado de
comprovacéo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as
metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1= do art.
40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos sequintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducao
permanente de despesa.

§ 3¢ Para efeito do § 20, considera-se aumento permanente de receita 0
proveniente da elevagédo de aliquotas, ampliagéo da base de calculo,
majorag&o ou criagéo de tributo ou contribui¢do.

§ 4° A comprovagao referida no § 2o, apresentada pelo proponente,
contera as premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano
plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo sera executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 2o, as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar. - g. n.

Neste sentido o Impacto Financeiro e Or¢gamentario com a respectiva Declaracédo anexa
ao presente Projeta de Lei buscou satisfazer a exigéncia constante do supracitado artigo
16, ndao devendo se olvidar da necessidade de também satisfazer a exigéncia constante

do supracitado artigo 17.

Portanto, ao meu ver, ndo ha qualquer obice legal ao projeto, a readequagao e factivel,
podendo seguir.

O presente PL veio devidamente acompanhado de seu impacto or¢gamentario e
financeiro. Contudo, considerando que existem assuntos essencialmente contabeis no
Projeto, em caso de duvida dos vereadores nesse aspecto, recomendo que busquem
esclarecimento junto ao departamento de contabilidade da Camara Municipal de
Itarana/ES.

Impende salientar que a emissao de parecer por esta Assessoria Juridica Legislativa nao
substitui o parecer das Comissdes desta Casa, porquanto estas sao compostas pelos
representantes eleitos e constituem-se em manifestacao efetivamente legitima do
Parlamento.

Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer nao tem forca vinculante,
podendo seus fundamentos serem utilizados ou nao pelos membros desta
servindo apenas como norte para o voto dos Edis.
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DIANTE DO EXPOSTO, ndo havendo qualquer ilegalidade no projeto apresentado,
OPINO pela tramitagdo e encaminhamento da presente preposicdo as Comissdes

competentes para os pareceres técnicos.

Por fim, advirto ao Senhor presidente, que o presente projeto deve ocorrer uma
discussao, bem como, necessita de voto favoravel da maioria absoluta (Exige-se que se
obtenha, 05 (cinco) votos favoraveis, ou seja, metade da totalidade da Camara, mais a
fracdo para complementar o numero inteiro dos membros para aprovagao), nos ternos
do art. 168, inciso IV e art. 184 do RI (Resolugéo n® 124/2004), e inciso V, §1°do art. 58
da Lei Organica Municipal (Lei n° 676/2002).

E o parecer, S. M. J

ltarana/ES, 27 de outubro de 2022.

CLAUDI
Ass 'sS0r Juridico
OABJ/ES n° 19.217
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Agdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Comiss&o de Constituicao, Justica, ética, Decoro Parlamentar, Orgamento,
Financas, T.C. e Redagao

Para: Comissdo de Obras e Servicos Publicos, Educagdo, Salide, Assisténcia e Direitos
Humanos

Segue Parecer pela legalidade e constitucionalidade da presente Proposicao (anexo).

Itarana-ES, 7 de novembro de 2022.
M ) .¢ Magus
arley Junior Sobreirod’Krauze

Presidente da Comissao

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

Recebido por: (;)@»bw—‘ ,emOY 7/ A\ 7 30D .

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 36003500330035003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n*
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS
E REDACAO, REALIZADA EM 07 DE NOVEMBRO DE 2022.

ATA

Aos 07 (sete) dias do més de novembro de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 11ThOOmin,
na Sala das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissdo de Constituigdo, Justiga,
Ftica, Decoro Parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de Contas ¢ Redagdo, sob a
Presidéncia do Vereador Warley Junior Sobreiro Krauze - PTB. O Senhor Presidente
iniciou com a chamada dos demais membros da Comissdo. Feita a chamada respondeu
presente, além do Presidente, o Vereador Carlos Roberto Agner - PMN e o Vereador
Francisco Martinelli Bergamaschi - REPUBLICANOS. Havendo quorum, o Senhor
Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunido e comunicou que estava em Pauta o
Projeto de Lei 40/2022, de autoria do Poder Executivo. O Senhor Presidente avocou para
si a relatoria do referido Projeto e, em seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade
do Projeto e prosseguimento do tramite legal. Apos ser discutido o Projeto com os demais
membros da Comissio, este assinalou a anélise de todos os Membros para manifestagdo,
apos, recomendando a remessa do Projeto ao Plenario para Discussdo e Votagdo, estando
apto para a inclusdo do mesmo na Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu

i (Warley Junior Sobreiro Krauze), Presidente da Comissao, lavrei
a presente Ata, qué depois de lida e aprovada, vai assinada na forma regimental.

\*)o«b}j
ARLIEY JUNIOR REIRO KRAUZE - PTB
PRESIDENTE e RELATOR
W W X
CARLOS ROBERTO AGNER - PMN
Membro

FRANCISCO MARTINELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS
Membro
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO PARLAMENTAR,
ORCAMENTO, FINANCAS. TOMADA DE CONTAS E REDACAO

RELATORIO

Chegou para anlise desta Comissdo Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo, que
“Altera a Lei Municipal n° 813/2008 para criar o cargo de Auxiliar de Creche e da outras
providéncias”, que recebeu nesta casa o n° 40/2022.

Conforme mensagem ao Projeto, conforme Resolugéo n®3.777, de 20 de outubro de 2014,
fixou normas para Educagdo no Sistema de Ensino do Estado do Espirito Santo, destacando que
as instituigdes de ensino, na oferta de educagdo infantil (creche), manterdo equipe de apoio a
fungdo de cuidar.

Atualmente, a demanda tem sido cumprida por contratagdo de estagiarios, nem sempre
de forma satisfatoria, tendo em vista a dificuldade de se encontrar estudantes com a formagao
adequada e o grande rodizio desta méo de obra.

O referido Projeto vem acompanhado das Estimativas do Impacto Orgamentario-
Financeiro, em atendimento ao disposto no art. 169 da CF/88e Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000)

PARECER

A matéria é constitucional e atende a Legislagdo especifica. Nao havendo qualquer

matéria ilegal que macule ou impega seu prosseguimento para votagao pelo Plenario desta Casa

de Leis, recomenda-se o encaminhamento do mesmo para Discussdo e Votagao.

Sala das Comissdes, 07 de novembro de 2022.

\\A’J’M\QJ&VIBQ SO IRO KRAUZE - PTB

PRESIDENTE e RELATOR

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer do Douto Relator e recomendamos, também, ao Plenario a
aprovagdo do Projeto de Lei 40/2022, de autoria do Poder Executivo.

L

LOS ROBERTO AGNER - PMN
Membro '

; ) Sala das Comissdes, 07 de novembro de 2022.
AR

FRANCISCO MARTINELLI BERGAMASCHI - REPUBLICANOS
Membro

e

LS




CAMARA MUNICIPAL DE C.MLL. - ES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

v

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Comiss3o de Obras e Servicos Publicos, Educacdo, Salude, Assisténcia e Direitos
Humanos

Para: Gabinete do Presidente

Segue Parecer pela legalidade e constitucionalidade da presente Proposicao (anexo).

Itarana-ES, 7 de novembro de 2022.

Brunella Colombo Santos
idente da Comissao

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

Recebido por: ,em OY 7 41 720)).

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 36003600360030003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n®
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS,
EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS, REALIZADA EM
07 DE NOVEMBRO DE 2022.

ATA

Aos 07 (sete) dias do més de novembro de 2022 (dois mil e vinte ¢ dois), as 1 1h:30min,
na Sala das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissdo de Obras, Servigos
Publicos, Educagdo, Saude, Assisténcia e Direitos Humanos, sob a Presidéncia da
Vereadora Brunella Colombo Santos - PSDB. A Senhora Presidente iniciou com a
chamada dos demais membros da Comissdo. Feita a chamada respondeu presente, além
da Presidente, o Vereador Braz Simio Baldotto Filho - PMN e o Vereador Mario Kuster
- AVANTE. Havendo quérum, a Senhora Presidente deu por aberto os trabalhos desta
reuniio e comunicou que estava em Pauta o Projeto de Lei n® 40/2022, de autoria do
Poder Executivo. A Senhora Presidente avocou para si a relatoria do referido Projeto e,
em seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do
tramite legal. Apos ser discutido o Projeto com os demais membros da Comissdo, esta
assinalou a andlise de todos os Membros para manifestagdo, apos, recomendando a
remessa do Projeto ao Plenario para Discussdo e Votagdo, estando apto para a inclusdo
do~. mesmo na Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu

Qbm»&\ (Brunella Colombo Santos), Presidente da Comissao, lavrel a
p#Fsente Ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada na forma regimental.

-

BRUNELLA COLOMBO SANTOS - PSDB
Presidente e Relatora

BRAZ SIM TO FILHO - PMN
Membro i

Wi Weirte
MARIO KUSTER - AVANTE
Membro
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA

E DIREITOS HUMANOS.

RELATORIO

Chegou para analise desta Comissdo Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo, que
“Altera a Lei Municipal n°® 813/2008 para criar o cargo de Auxiliar de Creche e da outras

providéncias”, que recebeu nesta casa o n° 40/2022.
Destarte, conforme ja explanado pela Comissdo de Constituigdo, Justiga, Etica, Decoro

Parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de Contas e Redagdo, ha a necessidade de
contratagdo de auxiliar de creche, pois, mesmo sendo cumprida a demanda por estagiarios, ha

dificuldade de encontrar estudantes com a formagao adequada.
Diante do exposto, nio havendo matéria ilegal que macule ou impega seu
prosseguimento, recomenda-se o encaminhamento do mesmo para discussdo e votagao.

E o relatorio.
ata das Comissdes, 07 de novembro de 2022.

- :N iﬁi"b,x \
BRUNELLA COLOMBO SANTOS - PSDB

Presidenfe e Relatora

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO
Acolhemos o parecer da Douta Relatora e recomendo, também, ao Plenario para
discussdo e votagdo do Projeto de Lei n® 40/2022, de autoria do Poder Executivo.

mbro de 2022.

Sala das Comissdes, 07 de nove

BRAZ SIMAO B

Membro
}ZU""/’-‘. el M
MARIO KUSTER

AVANTE
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Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir

Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Gabinete do Presidente

Para: Plenario

Inclui-se a presente proposigdo na Ordem do Dia da Sessdo Ordinaria do dia

09/11/2022.

ltarana-ES, 7 de novembro|de 2022.

Recebido por: . 9& , em ()1/ il /

Tramitado por: Lais Becali

oIk

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o identificador 36003600360036003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n®
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO CMI-ES

ORDEM DO DIA DA 44* SESSAO ORDINARIA DO DIA 09 DE NOVEMBRO DE 2022

(44* (QUADRAGESIMA QUARTA) SESSAO ORDINARIA DA 14* LEGISLATURA) 3_
“MANDATO DE 01/01/2021 A 31/12/2024” % j]
L

SEGUNDA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 39/2022, DE AUTORIA Dd

PODER EXECUTIVO, JA COM AS EMENDAS MODIFICATIVA/ADITIVA N° 001/2022 EE

EMENDA MODIFICATIVA/ADITIVA N° 002/2022 E EMENDA MODIFICATIVA/ADITIVA =5 am=r3a=

N° 003/2022 APROVADAS, QUE “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO

DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE LEI N° 39/2022 - PROTOCOLO N° 618/2022 -

PROCESSO N’ 618/2022 DE 29/09/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 40/2022, DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 813/2008 PARA CRIAR O
CARGO DE AUXILIAR DE CRECHE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE LEI
N° 40/2022 - PROTOCOLO N° 648/2022 — PROCESSO N° 648/2022 DE 10/10/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 41/2022, DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA OS ANEXOS I E Il DA LEI MUNICIPAL N° 856/2008,
CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 1045/2013, E O ANEXO 1 DA LEI MUNICIPAL N°
1.028/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROJETO DE LEI N° 41/2022 -
PROTOCOLO N° 649/2022 — PROCESSO N° 649/2022 DE 10/10/2022).

UNICA DISCUSSAO E VOTAC;\O DO PROJETO DE LEI N° 43/2022, DE AUTORIA DA
MESA DIRETORA, QUE “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA, ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROJETO
DE LEI N° 43/2022 - PROTOCOLO N° 675/2022 — PROCESSO N° 675/2022 DE 26/10/2022).

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES, 07 DE NOVEMBRO DE 2022.

EDVAN PIOROTTI DE QUEI
PRESIDENTE

Rua Paschoal Marquez, n2 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail; secretaria@camaraitarana.es.gov.br
Tel.: (27) 3720-1404
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(44' (QUADRAGESIMA QUARTA) SESSAO ORDINARIA DA 14" LEGISLATURA) | . 54

“MANDATO DE 01/01/2021 A 31/12/2024” [ ——

OBS: ATRAVES DO REQUERIMENTO DE INTERSTICIOS REGIMENTAIS, DE AUTORIA —nr—---.j:m !
DESTA PRESIDENCIA, O SENHOR PRESIDENTE COLOCA EM PAUTA EM UNICA

DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N°45/2022, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022,

DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO. (PROJETO DE LEI N° 45/2022 - PROTOCOLO N°

693/2022 — PROCESSO N° 693/2022 RE 07/11/2022).

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANAJES, 09 DE NOVEMBRO DE 2022.

EDVAN PIOROTTI DE QUEIRO
PRESIDENTE ‘

Rua Paschoal Marquez, n? 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br
Tel.: (27) 3720-1404
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

VOTACAO
44* SESSAO ORDINARIA DA 14* LEGISLATURA — DIA 09/11/2022

VEREADORES PRESENTES: BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO — PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS -
PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER - PMN, EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ — PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ
— PTB, MARIO KUSTER - AVANTE, ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS - PSB E WARLEY JUNIOR
SOBREIRO KRAUZE - PTB.

AUSENTE: FRANCISCO MARTINELLI BERGAMASCHI — REPUBLICANOS.
MATERIA:

1 - PROJETO DE LEI N° 39/2022, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE
“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” (PROTOCOLO N° 618/2022 - PROCESSO N° 618/2022,
DE 29/09/2022).

- APROVADO EM SEGUNDA VOTACAO JA COM AS EMENDAS APROVADAS - EMENDA
MODIFICATIVA/ADITIVA N° 001/2022, EMENDA MODIFICATIVA/ADITIVA N° 002/2022 E EMENDA
MODIFICATIVA/ADITIVA N° 003/2022, DE AUTORIA DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS E REDAGAO — APROVADO POR
UNANIMIDADE DOS PRESENTES - SETE VOTOS FAVORAVEIS DOS(AS) VEREADORES(AS) BRAZ SIMAO
BALDOTTO FILHO — PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS - PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER — PMN, ILZA
JASTROW ARNHOLZ — PTB, MARIO KUSTER — AVANTE, ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS - PSB E
WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE — PTB - ABSTENCAO DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO
MAIORIA SIMPLES — EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, DE VOTOS, O PRIMEIRO NUMERO INTEIRO SUPERIOR A
METADE DOS PRESENTES PARA APROVACAO, NOS TERMOS DO ART. 169 E ART. 184 DO RI (RESOLUCAO
N° 124/2004), ART. 58 “CAPUT” DA LEI ORGANICA MUNICIPAL (LEI N° 676/2002) E ART. 47 DA CF/88).

2 — PROJETO DE LEI N° 45/2022, DE 04 DE NOVEMBRO DE 22, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR ACORDO DE COOPERACAO PARA A CESSAO DE 01 (UMA)
ENXADA ROTATIVA EM FAVOR DA ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO VALE DO
LORIATO - APREVALE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROTOCOLO N° 693/2022 — PROCESSO N°
693/2022 DE 07/11/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS FAVORAVEIS
DOS(AS) VEREADORES(AS) BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS -
PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER — PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ - PTB, MARIO KUSTER — AVANTE,
ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS — PSB E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE — PTB — ABSTENCAO
DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA SIMPLES - EXIGE-SE QUE SE OBTENHA, DE VOTOS, O
PRIMEIRO NUMERO INTEIRO SUPERIOR A METADE DOS PRESENTES DOS MEMBROS PARA APROVACAO,
NOS TERMOS DO INCISO 1V, DO ART. 168 E ART. 184 DO RI (RESOLUCAO N° 124/2004), E ART. 58 “CAPUT”
DA LEI ORGANICA MUNICIPAL (LEI N° 676/2002).

3 - PROJETO DE LEI N’ 40/2022, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER EXE(UTIVO, QUE
“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 813/2008 PARA CRIAR O CARGO DE AUXILIAR DE CR \
PROVIDENCIAS.” (PROTOCOLO N° 648/2022 — PROCESSO N° 648/2022 DE 10/10/2022).

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS FAVORAVEIS
DOS(AS) VEREADORES(AS) BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS -
PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER — PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ — PTB, MARIO KUSTER — AVANTE,
ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS — PSB E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE — PTB — ABSTENGAO
DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA — EXIGE-SE QUE SE OBTENHA 05 (CINCO)
VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA TOTALIDADE DA CAMARA MAIS A FRACAO PARA
COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO DOS MEMBROS PARA APROVACAQ), NOS TERMOS DO INCISO IV
DO ART. 168 E ART. 184 DO RI (RESOLUCAO N° 124/2004), E INCISO V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL (LEI N° 676/2002).

4 - PROJETO DE LEI N° 41/2022, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE
“ALTERA OS ANEXOS I E 11 DA LEI MUNICIPAL N° 856/2008, CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 1045/2013, E
O ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N° 1.028/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROTOCOLO N° 649/2022 —
PROCESSO N° 649/2022 DE 10/10/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES - SETE VOTOS FAVORAVEIS
DOS(AS) VEREADORES(AS) BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS -
PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER - PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ - PTB, MARIO KUSTER — AVANTE,
ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS — PSB E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE - PTB -~ ABSTENCAO
DO PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA - EXIGE-SE QUE SE OBTENHA 05 (CINCO)
VOTOS FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA TOTALIDADE DA CAMARA MAIS A FRACAO PARA
COMPLEMENTAR O NUMERO INTEIRO DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO 1V
DO ART. 168 E ART. 184 DO RI (RESOLUCAO N° 124/2004), E INCISO V, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL (LEI N° 676/2002).

5 - PROJETO DE LEI N° 43/2022, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA, QUE
“DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA, ES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” (PROTOCOLO N° 675/2022 — PROCESSO N° 675/2022 DE 26/10/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE - SETE VOTOS FAVORAVEIS DOS(AS)
VEREADORES(AS) BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS - PSDB,
CARLOS ROBERTO AGNER - PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ — PTB, MARIO KUSTER — AVANTE, ODAIR
DOMINGOS PINTO DOS SANTOS — PSB E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE - PTB — ABSTENCAO DO
PRESIDENTE. QUORUM VOTACAO MAIORIA ABSOLUTA — EXIGE-SE QUE SE OBTENHA 05 (CINCO) VOTOS
FAVORAVEIS, OU SEJA, METADE DA TOTALIDADE DA CAMARA MAIS A FRACAO PARA COMPLEMENTAR
O NUMERO INTEIRO DOS MEMBROS PARA APROVACAO), NOS TERMOS DO INCISO IV DO ART. 168 E ART.
184 DO RI (RESOLUCAO N° 124/2004), E INCISO III, §1° DO ART. 58 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL (LEI N°
676/2002).

6 - REQUERIMENTO N° 43/2022, DE AUTORIA DESTA PRESIDENCIA. (REQUERIMENTO DE PROTOCOLO
N 688/2022 — PROCESSO N’ 688/2022 DE 04/11/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES - SETE VOTOS FAVORAVEIS
DOS(AS) VEREADORES(AS) - BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS —
PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER — PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ - PTB, MARIO KUSTER — AVANTE,
ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS - PSB E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE — PTB |-|A A

DO PRESIDENTE. QUORUM MAIORIA SIMPLES - EXIGE QUE SE OBTENHA DE VOTOS O PR RO NUMERO
INTEIRO SUPERIOR A METADE DOS PRESENTES (ART. 58 “CAPUT” DA LOM E INCISO V, ]
“CAPUT” DO RI).

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br



18-04 - 1964 _ ‘ é
=T e

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

7 - REQUERIMENTO N° 44/2022, DE AUTORIA DESTA PRESIDENCIA. (REQUERIMENTO DE PROTOCOLO
N° 699/2022 — PROCESSO N° 699/2022 DE 07/11/2022).

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE DOS PRESENTES — SETE VOTOS FAVORAVEIS
DOS(AS) VEREADORES(AS) — BRAZ SIMAO BALDOTTO FILHO - PMN, BRUNELLA COLOMBO SANTOS -
PSDB, CARLOS ROBERTO AGNER - PMN, ILZA JASTROW ARNHOLZ - PTB, MARIO KUSTER - AVANTE,
ODAIR DOMINGOS PINTO DOS SANTOS — PSB E WARLEY JUNIOR SOBREIRO KRAUZE ~ PTB — ABSTENCAO
DO PRESIDENTE. QUORUM MAIORIA SIMPLES - EXIGE QUE SE OBTENHA DE VOTOS O PRIMEIRO NUMERO
INTEIRO SUPERIOR A METADE DOS PRESENTES (ART. 58 “CAPUT” DA LOM E INCISO V, DO ART. 168 E 184
“CAPUT” DO RI).

SALA DAS SESSOES, 09 DE NQVEMBRO DE 2022.

EDVAN PIOROTTI DE'QUEI
PRESIDENTE DA CMI/ES

Enderego: Rua Paschoal Marquez, n° 75 — Centro - Itarana/ES - CEP.: 29620-000
Telefone: (27) 3720-1404, E-mail: secretaria@camara.es.gov.br
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Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Agdo Realizada: Seguir
Proxima Fase: Dar Providéncias.

De: Plenario

Para: Secretaria

Considerando que a Proposicdo foi aprovada, remeto a Secretaria para providéncias e
encaminhamento ao Excelentissimo Senhor Prefeito para Sangao.

ltarana-ES, 10 de novembro de 2022.

Tramitado por: Alciana dos Santos da Silva Binda

~

Recebido por: yem 40 7 11720 Q-

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 36003600360039003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO B ! R

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 40/2022.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 813/2008 PARA
CRIAR O CARGO DE AUXILIAR DE CRECHE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:

Art. 1° Ficam criados 15 (quinze) cargos de Auxiliar de Creche no Plano de Cargos e Classes da Parte
Permanente do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES, estabelecido pela
Lei Municipal N° 813/2008.

Art. 2° O Anexo | da Lei Municipal n° 813/2008 passa a vigorar acrescido, em razao da criagdo dos
cargos do art. 1°, do novo Grupo Ocupacional dentro do Plano de Cargos ¢ Classes da Parte Permanente
do Quadro de Pessoal, abaixo descrito:

GRUPO CARGO CARGA NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL HORARIA
Apoio ao Auxiliar de Creche 35 I 15
Magistério
Publico

Art. 3° O Anexo IV - Descrigao dos Cargos - da Lei Municipal N° 813/2008 passa a vigorar com as
descrigdes, requisitos para provimento, recrutamento, perspectiva de desenvolvimento funcional e
atribuigdes tipicas para os cargos de Auxiliar de Creche na forma do Anexo desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias previstas na
Lei Orgamentaria Anual (LOA) e na Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO).

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, entrando a presente Lei em vigor na data da sua
publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Itarana/E$] 10 de novembro de 2022.

EDVAN PIOROTTI DE Q
Presidente da CMI/ES

Rua Paschoal Marquez, n® 75, Centro, ltarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br — Tel.: 3720-1404
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ANEXO

ANEXO IV
DESCRICAO DOS CARGOS

Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério Publico

30. CARGO: AUXILIAR DE CRECHE

30.1. Descrigdo sintética: auxiliar o trabalho de seus superiores, executando rotinas de educagdo, saude,
alimentagdo e higiene dos usudrios de creches; realizar também atividades de recreagdo com criangas
sob orientagdo dos superiores.

30.2. Requisitos para provimento:
- Instru¢io — Ensino Médio Completo.

30.3. Recrutamento:
- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

30.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:
- Progresséo: para o padrio de vencimento imediatamente superior, dentro da faixa de vencimento do
cargo a que pertence.

30.5. Atribui¢des tipicas:
- participar em conjunto com o educador da execugdo do planejamento e da avaliagdo das atividades
propostas as criangas;

- participar da execugdo das rotinas diarias, de acordo com a orientagdo técnica do educador;

- acompanhar e zelar pela seguranga ¢ integridade fisica e psicologica dos alunos, inclusive no horario
de recreio/alimentagdo/recreagdo, incentivando sua interagdo com os demais alunos da unidade escolar;
- colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento das atividades
técnico-pedagogicas;

- receber e acatar criteriosamente as orientagdes e as recomendagdes do educador, do pedagogo e do
administrador escolar no trato e atendimento as criangas, aos pais e aos demais familiares e/ou
responsaveis dos menores;

- auxiliar o educador quanto a observagdo de registros e avaliagdo do comportamento e desenvolvimento
infantil;

- participar juntamente com o educador das reunides com pais e responsaveis;

- disponibilizar e preparar os materiais pedagogicos a serem utilizados nas atividades;

- auxiliar nas atividades de recuperagio da autoestima, dos valores e da afetividade;

- observar as alteragdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade;

- estimular a independéncia, educar e reeducar quanto aos habitos alimentares, bem como controlar a
ingestdo de liquidos e alimentos variados;

- responsabilizar-se junto ao professor pela alimentagao direta das criangas dos ber 4
- cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade;

- dominar nogdes primarias de saide;

- ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados especiais com de

Rua Paschoal Marquez, n° 75, Centro, ltarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br — Tel.: 3720-1404
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- atender as criangas em suas necessidades rotineiras, incluindo o ato de estimular, cuidar e orientar a
aquisigdo de habitos de higiene como na troca de fraldas, necessidades fisiologicas, banho e escovagao
dos dentes;

- preparar, oferecer e higienizar a mamadeira do bebé, com atengdo especial aos cuidados que essas
atividades exigem;

- permanecer vigilante durante todo o periodo do repouso (hora do sono) das criangas;

- acompanhar as atividades sociais e culturais programadas pela unidade de ensino;

- colaborar com o professor da classe na construgdo de relatorios sobre os alunos;

- manter-se participativo e inteirado de todas as atividades desenvolvidas pelo educador ou pela equipe
de trabalho em sala de aula e até mesmo fora dela;

- participar e contribuir em grupos de estudos, eventos da institui¢do e atividades referentes;

- propiciar ambiente de respeito mutuo e cooperagio, tanto em relagdo as criangas entre si, quanto em
relagdo as criangas e os demais profissionais da creche;

- comunicar ao professor e/ou a diregdo, situagdes que o profissional entende que necessitam de uma
atengdo especial, ou até mesmo adversidades no procgsso de trabalho:

- zelar pelo uso racional e econdmico e pela conservagdo dos equipamentos e materiais de consumo e
pedagdgicos pertinentes ao trabalho;

- participar de programas de capacitagdo; e

- executar outros encargos semelhantes, pertip

Rua Paschoal Marquez, n° 75, Centro, Itarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br — Tel.: 3720-1404




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

‘ 18- 04 - 1964 < 4 f
thg® {

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA » ?

OF/GPICMI-ES/N°237/2022
ltarana/ES, 10 de novembro de 2022.

Exmo. Sr.
VANDER PATRICIO
DD. Prefeito Municipal de ltarana

Assunto: Autografo do Projeto de Lei n® 40/2022.

Senhor Prefeito,

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os trémites legais, conforme Art. 35, XVI
e XXVII, “b” do Regimento Interno, o autégrafo do Projeto de Lei n° 40/2022, que “Altera a
Lei Municipal n° 813/2008 para criar o Cargo de Auxiliar de Creche, e da outras provi-
déncias.”, de autoria desse Executivo, aprovado na Sesséo Ordinéria do dia 09/11/2022.

Sem mais para o momento, na oportunidade renovo os protestos de elevada estima e con-
sideragéo.

Atenciosamente. \

EDVAN PIOROTTI DE
Presidente da CMI/ES

Rua Paschoal Marquez, n® 75, Centro, ltarana/ES, CEP: 29.620-000
E-mail: secretaria@camaraitarana.es.gov.br —Tel.: 3720-1404



CAMARA MUNICIPAL DE C.MLL. - ES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acao Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Secretaria

Para: Gabinete do Presidente

Encaminhado ao Executivo por meio do Oficio n® 237/2022 o Autdgrafo do Projeto de
Lei n°® 40/2022.

Itarana-ES, 10 de novembro de 2022.

L:Li Becali

Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: Jem 4Dy 11 7d0dd.

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 36003700300038003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n*
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ITARANA "t~

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Seguir
Préxima Fase: Dar Providéncias.

De: Gabinete do Presidente

Para: Secretaria

Considerando que ja foi encaminhado por meio do Oficio n° 237/2022 o Autdgrafo do
Projeto de Lei n® 40/2022. Aguarde posicionamento do Executivo.

N3o restando diligéncias pendentes, arquive-se com as cautelas de praxe

Tramitado por: Lais Becali

yem JO/_J1ra0a%.

Recebido por:

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 36003700320036003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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10 de novembro de 2022

Prezado(a) Senhor(a) CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA,
Comunicamos que o registro abaixo foi efetuado com sucesso € que 0 mesmo ja foi encaminhado para o(s) devido(s)
setor(es) competente(s) para as devidas providéncias.

Confira abaixo algumas informagdes contidas em nosso banco de dados:

Protocolo: Processo Requerimento N° 005309/2022
Data: 10/11/2022 12:00:44

Origem: CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
*** contatos indisponiveis ***

Contato: CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
*** contatos indisponiveis ***

Protocolador: JOSELIA BRIDI
Assunto: SOLICITACAO - PROCESSO
Detalhamento: OF/GP/CMI-ES/N°237/2022 -SOLICITA Autégrafo do Projeto de Lei n° 40/2022.

Informamos também que o andamento do mesmo pode ser acompanhado via internet. Para isso basta acessar o enderego

abaixo, e quando requerido, o identificador tambem deve ser informado para realizar a consulta:

Identificador: 9dc9abdd-691b-4cb9-a993-33b58cb3995a

Endereco: Para ver o Histérico de Andamento clique aqui

JOSELIA BRIDI
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N.° do Processo N° do Protocolo Data do Protocolo Data de Elaboragéo
741/2022 741/2022 28/11/2022 10:36:03 28/11/2022 10:36:03
Tipo Numero
SOLICITACOES DIVERSAS 563/2022

Principal/Acessério

Principal

Autoria:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA/ES

Ementa:

OF.PMI/GP/N° 480/2022 - Encaminhando Leis sancionadas: n°® 1.439/2022, n° 1.440/2022,
n° 1.441/2022, n° 1.442/2022 e n° 1.443/2022.

E‘%m‘@ Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade fls. 1
kg ST ~am  idantificadar 31003300390036NN3ANN4300 Documento assinade diaitaimente conforme MP n°
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MUNICIPIO DE ITARANA i e

Estado do Espirito Santo H
Poder Executivo m—e
Gabinete do Prefeito ; \

OF.PMI/GPIN°480/2022 itarana/ES 25 de novembro de 2022.

Excelentissimo Senhor

Vereador EDVAN PIOROTTI DE QUEIROZ
DD. Presidente da Camara Municipal de ltarana
Camara Municipal de Itarana

itarana/ES.

Assunto: Leis sancionadas
Senhor Presidenite.

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, as Leis, sancionadas, abaixo
descritas:

> LEI N°1.439/2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR ACORDO DE COOPERACAO
PARA A CESSAO DE BENS A FAVOR DA ASSOCIACAO DOS PRODUTORES
RURAIS DE ITARANINHA E BAIXO SOSSEGO - APRIBAS, NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

> LEI N°1.440/2022

ALTERA OS ANEXOS | E il DA LEI MUNICIPAL N° 856/2008, CRIADOS PELA LEI
MUNICIPAL N° 1045/2013, E O ANEXQC | DA LEI MUNICIPAL N° 1.028/2012, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

> LEI N° 1.441/2022

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITARANA/ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

> LEIN°1.442/2022

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 813/2008 PARA CRIAR O CARGO DE AUXILIAR DE
CRECHE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

\
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Rua Elias Estevio Colnago n2 65— Centro — Itarana—ES Tel. 27 3720-4900Q |
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Gabinete do Prefeito ' ﬁ:;;:r%r;:;«
» LEI N° 1.443/2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR ACORDO DE COOPERACAO
PARA A CESSAO DE 01 {UMA) ENXADA ROTATIVA EM FAVOR DA ASSOCIAGAO

DOS DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO VALE DO LORIATO - APREVALE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Atenciosamente.

fis L

5 ,/-— 7 T,

‘VANDER Q/TRICIO
Prefeito Municipal

Rua Elias Estevdo Colnago n2 65— Centro —itarana—ES Tel. 27 3720-4900
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LEI N° 1.442/2022 ‘” -—-———"z !iﬂ e
; /
ALTERA A LEI MUNICIPALMNS 84 ‘ABAL_—K

CRIAR O CARGO DE AUXILIAR DE CRECHE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Cémara de Vereadoras 2provou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam crizdos 15 (quinze) cargos de Auxiliar de Creche no Plano de Cargos e Classes
da Parte Permanente do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES,
astabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008

Art. 2° O Anexo | da Lei Municipal n® 813/2008 passe a vigorar acrescido, em razéo da criagao
dos cargos d¢ art. 1°, do novo Grupo Ocupacional dentro do Plano de Cargos e Classes da
Parte Permanents do Quadro de Pessoal, abaixo descrito:

1

GRUPO ‘ CARGC CARGA NIVEL QUANT.
_OGUPACIONAL | - B HORARIA
Apoio ac | Auxiliar de Creche 35 I 15
Magistério |
Publico Y

=t

Art. 3° O Anexo |V - Descricio dos Cargos - da Lei Municipal N° 813/2008 passa a vigorar
com as descricdes, requisitos para provimento, recrutamento, perspectiva de
desenvelvimento funcional e atribuigdes tipicas para os cargos de Auxiliar de Creche na forma
do Anexo desta Lei

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagoes orcamentarias
previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA' e na Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO).

Art. 5° Ficam revogadas as disposigbes em contrario, entrando a presente Lei em vigor na
cata da sua publicacao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 16 de novembro de 2022.

SacretariaMlnicipal de Administragdo = Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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ANEXO IV ’
DESCRIGAO DOS CARGOS ¥

Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério Publico

30. CARGO: AUXILIAR DE CRECHE

30.1. Descricdo sintética: auxiliar o trabalho de seus superiores, executando rotinas
de educacao, saude, alimentagao e higiene dos usuarios de creches; realizar também
atividades de recreagdo com criangas sob orientacao dos superiores.

30.2. Requisitos para provimento:
- Instrugdo - Ensino Médio Completo.

30.3. Recrutamento:
- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

30.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:
- Progressio: para o padrdo ce vencimento imediatamente superior, dentro da faixa
de vencimento do cargo a que pertence.

30.5 Atribuicdes tipicas:

- participar em conjunto com © aducador da execucao do planejamento e da avaliacao
des atividades pronostas @s criangas;

- participar da execugao das -otinas didrias de acordo com a orientagao técnica do
ecucador,;

- acompanhar & zelar pela seguranga e integridade fisica e psicolégica dos alunos,
inclusive no horario de recreio/alimentagéo/recreagao, incentivando sua interagao
com os demais alunos da unidade escolar;

\aborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento
das atividades técnico-pedagogicas;

- recaber e acatar criteriosamente as orientacoes € as recomendacdes do educador,
do pedagogo e do adminisirador escoler ro rato e atendimento as criangas, aos pais
e 203 demais familiares e/ou responsaveis dos menores;

- auxiliar o 2ducador quanto a cbservagao de registros e avaliacdo do comportamento
e desenvolvimento infantil;

- participar juntamente com o educador das reunides com pais e responsaveis;

- disponibilizar & preparar 0s materiais pedagogicos a serem utilizados nas atividades;
- auxiliar nas ativicades de recuperagao da autoestima, dos valores e da afetividade;
- observar as alteracées fisicas e de compo +amento, desestimulando a agressividade;
- estimular a incependéncia, educar e resducar quanto aos habitos alimentares, bem
como controlar a ingestao de liquidos € zlimentos variados;

- O

|

Rua FElias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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- responsabilizar-se junto ac professor pela alimentacédo direta das criangas dos
bergarios;

- cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade;

- dominar riogdes primarias de sadde;

- ajudar nas terapias ocupacionais € fisicas, aplicando cuidados especiais com
deficientes e dependentes;

- atender as criancas em suas necessidades rotineiras, incluindo o ato de estimular,
cuidar e orientar a aguisicdo de habitos de higiene como na troca de fraldas,
necessidades fisiologicas, banho e escovacao Cos dentes;

- preparar, oferecer e higienizar a mamadeira do bebé, com atengdo especial aos
cuidados que essas atividades exigem;

permanecer vgilante durante todo o periodo do repouso (hora do sono) das criangas;
acompanhar as atividades sociais e culturais programadas pela unidade de ensino;

- colaborar com o professor da classe na construgao de relatérios sobre os alunos;

- manter-se participativo e inteirado de todas as atividades desenvolvidas pelo
educador ou pela equipe de trabalho em sala de aula e até mesmo fora dela;

- participar & contribuir em grupos de estudos, eventos da instituicao e atividades
refarantes;

- propiciar ambiente de respeito mutuo e cooperagdo, tanto em relagéo as criangas
enire si, quanto em relagdo as criangas € 0s demais profissionais da creche;

- comunicar ao professor e/ou a diregao, situagdes que O profissional entende que
necessitam de uma atencdo especial, ou ate mesmo adversidades no processo de
trabalho;

- zelar pelo uso racional e acondmico & pela conservagdo dos equipamentos €
materiais de consumo e pedagogicos pertinentes ao trabalho;

- participar de programas de capacitagéc, €

- executar outros encargos semelhantes, petinentes a funcao.

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4300
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 648/2022 - PL 40/2022

Fase Atual: Dar Providéncias.
Acdo Realizada: Arquivar
Proxima Fase: Arquivado (LEG)

De: Secretaria

Para: Secretaria

Processo arquivado.

ltarana-ES, 1 de dezembro de 2022.

/

s Becali
Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: @ , em DLy 43 12023 .

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana‘es.govbr/autenticidade
com o identificador 36003700320037003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Processo: 741/2022 - SDIV 563/2022

Fase Atual: Dar Providéncias
Acao Realizada: Arquivar
Proxima Fase: Arquivado

De: Secretaria

Para: Secretaria

Processo arquivado.

ltarana-ES, 28 de novembro de 2022.

Assistente Legislativo e Administrativo

Tramitado por: Lais Becali

Recebido por: ;em _J€ /A /2039 .

<

Autenticar documento em http://www3.camaraitarana.es.gov.br/autenticidade fls. 4
com o identificador 36003800380036003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP n®
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




