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Senhor Presidente e demais Edis

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o projeto de lei abaixo
descrito.

Em tempo, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja apreciado por
esta Augusta Casa de Leis em carater de urgéncia para analise e votacao.

e Dispbe sobre o Sistema Municipal de Cultura de Itarana, seus principios,
objetivos, estrutura, organizacao, gestdo, inter-relacbes entre os seus
componentes, recursos humanos, financiamento e da outras providéncias.

Atenciosamente.

Eﬁ/gﬁ{R SCHNEIDER

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
ARNALDO MARTINS

Presidente da Camara de Vereadores
De Itarana/ES

Rua Elias Estevao Colnago, n °65 — Centro — CEP 29620-000 — Itarana — Tel: 3720-4900
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Itarana/ES, 07 de julho de 2020.
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI _ (! }I 0+

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itaranal/ES,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores.

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o incluso Projeto de Lei que dispbe sobre o
Sistema Municipal de Cultura de Itarana, seus principios, objetivos, estrutura, organizagao,
gestdo, inter-relagdes entre os seus componentes, recursos humanos, financiamento e da
outras providéncias.

A Cultura € um dos mais expressivos meios de preservagdo dos valores de uma Sociedade
organizada. Incentiva-la e preserva-la sdo modos de manter a identidade do nosso Municipio e
das suas manifestacées populares.

O Poder Publico deve assegurar a todos o pleno exercicio dos direitos culturais, apoiar e
incentivar a valorizac&o e a difus&o da cultura local, na sua mais irrestrita e ampla extensao,
certo de que, uma vez constituido, o Sistema Municipal de Cultura desenvolvera papel da mais
alta relevancia como elemento de fomento e concretizagéo cultural.

Nesse cenario, o presente Projeto de Lei visa alinhar as politicas publicas culturais do
Municipio de Itarana com os Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, inclusive criar estruturas
e componentes habeis ao recebimento de recuros, dentre eles o Fundo Nacional de Cultura,
por meio da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideragéo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que o mesmo venha a merecer
uma acolhida favoravel, em virtude de ser um projeto que visa promover e desenvolver a
atividade cultural em nosso Municipio.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares 0s nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragéo.

Subscreve.

Atenciosamente,

,_Eggéf ’
EMAR SCHNEIDER

Prefeito Municipal

Rua Elias Estevdo Colnago, n 965 - Centro - CEP 29620-000 - Itarana - Tel: 3720-4900



MUNICiPIO DE ITARAMNA
Estado do Espirito Santo
Poder Exacutivo

PROJETO DE LEI N° 0 72020

Dispde sobre o Sistema Municipal de
Cultura de Itarana, seus principios,
objetivos, estrutura, organizacao, gestao,
inter-relagdes entre os seus componentes,
recursos humanos, financiamento e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, fago saber que a Camara
Municipal de Itarana, usando das atribuicbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei regula no Municipio de Itarana e em conformidade com a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e com a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de
Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico, por meio do exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura — SNC e o Sistema Estadual de Cultura — SIEC e se constitui no principal articulador,
no ambito municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestao
compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na
gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e acdes
formuladas e executadas pelo Poder Publico Municipal de Itarana, com a participacao da
sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO Il
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal
prover as condi¢des indispenséveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipic de
ltarana.

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econémico,
devendo ser tratada como uma érea estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a
promog&o da cultura da paz no Municipio de Itarana.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade,
planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao e promover a
valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial no Municipio de Itarana e estabelecer
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interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

condigées para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o, © j4 I -E 5’

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Itarana planejar e implementar politicas '
publicas para: ‘

——

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadZos,
com plena liberdade de expresséo e criacao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
Il - contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais
presentes no municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIII - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagao da sociedade;

IX - fortalecer a economia da cultura, no ambito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor de desenvolvimento sustentavel;

Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;

XIlI - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7° A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapbe ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das acdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relacéo estratégica com as
demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagédo, comunicacdo social,
meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, satde e seguranga publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento do municipio, na sua formulagéo e execucéo,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo levar em conta uma ampla
gama de critérios, entre os quais, oportunidades individuais de saude, educagao, cultura,
producgéo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme

indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:

| - o direito @8 memoria, a identidade e a diversidade cultural;
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Il - livre criag&o e expressao; IN®
i it
Il - o direito a acessibilidade; ‘

IV - o direito a participagéo social visando a transparéncia nas decisdes de politica cultural;
V - o direito autoral; e
VI - o direito ao intercAmbio cultural local, estadual, nacional e internacional.

CAPITULO IV
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepcéo tridimensional da cultura —
simbdlica, cidada e econémica — como fundamento da politica municipal de cultura.

Secgao |
Da Dimensao Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimenséo simbolica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial
que constituem as manifestagdes artisticas e o patriménio cultural do Municipio de Itarana,
abrangendo as linguagens artisticas, individuais e coletivas, todos os modos de viver fazer e
criar dos diferentes individuos e grupos formadores da sociedade local, conforme o art .216 da
Constituicéo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de
criagado simbolica referentes as expressoes artisticas e a modos de vida, crengas, valores,
praticas rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade
cultural do Municipio, abrangendo a formac&o, o fomento e a difusdo das expressdes
artisticas e culturais, a preservagéo do patriménio cultural, assim como a economia da cultura.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, no plano local e
nos planos regional, nacional e internacional, sempre que possivel, considerando as
diferentes concepgdes de dignidade humana, presentes em todas as culturas, como
instrumento de construgdo da paz, moldada em padrées de coesdo, integracdo e harmonia
entre os cidadaos, as comunidades, os grupos sociais, 0s povos e nacoes.

Secéao ll
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentagéo das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidad&os, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criacéo
artistica, da democratizagdo das condi¢des de producéo, da oferta de formagéo, da expanséo
dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruicdo e da circulacdo de bens,
servigos e valores culturais.

Art. 18. O direito & identidade e & diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
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Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogdo e protecdo do patriménio |

cultural do municipio, de promogao e prote¢do das culturas indigenas, pomeranas, italianas,
populares e afro- brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento da cultura |
de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da Constituic&o |
Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da liberdade para criar, fruir e difundir a cultura.

Art. 20. O direito a participaga@o na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas
com deficiéncia, que devem ter garantidas condigdes de acessibilidade e oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisbes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselho de politicas culturais, com
representantes da sociedade democraticamente eleitos, bem como da realizagdo de
conferéncias municipais de cultura.

Secgao il
Da Dimensao Econdmica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condicées para o desenvolvimento da
cultura por meio do incentivo & inovagéo e a criatividade, como fonte de oportunidades de
trabalho e de renda, de forma sustentavel e desconcentrada.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as
fases de pesquisa, formagéo, produgéo, difuséo, distribuico e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporénea, em que se configura como um dos
segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econémico e social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagao e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a
diversidade artistica e cultural do municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades dos processos produtivos e das caracteristicas culturais de cada manifestacdo
cultural.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento & cultura no Municipio de Itarana deve
ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos culturais, a
producao de conhecimentos que sejam compartilhados por todos, assim como a geracdo de
trabalho e renda de modo a contribuir com a sustentabilidade da economia da cultura no
municipio.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito
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de acesso a cultura por toda a sociedade.

TiTuLO Il
O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num instrumento de articulacao,
gestéo, fomento e promogao de politicas publicas, bem como de informagéo e formag&o na
area cultural, tendo como esséncia a coordenacdo e cooperagdo intergovernamental com
vistas ao fortalecimento institucional, @ democratizacdo dos processos decisorios e a
obtengc&o de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagdo dos recursos
publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica municipal de
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura,
para instituir um processo de gestdo compartiihada com os demais entes Federativos da
Republica Brasileira - Unido, Estados e Municipios — com suas respectivas politicas e
instituicées culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC — que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagdes
como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento séo:

| - diversidade das Expressdes culturais,

Il - universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;

1l - fomento & produgéo, difus&o e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area
cultural;

V - integracdo e interacdo na execugdo das politicas, programas, projetos e acoes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papeis dos agentes culturais;
VIl - transversalidade das politicas culturais;

VIIl - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil; transparéncia e
compartilhamento das informagoes;

IX - democratizacdo dos processos decisérios com participagéo e controlesocial;
X - descentralizag@o articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das acoes;
XIl - ampliag&o progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Rua Elias Estevdo Colnago, n 965 — Centro — CEP 29620-000 - Itarana - Tel: 3720-4900
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Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil
com os demais entes da federag&o, promovendo o desenvolvimento — humano, social e
econémico — com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais,
no ambito do Municipio.

Art. 32. S3o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura = SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos
recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os
diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regiées e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagédo da cultura com as
demais 4reas, considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicées municipais para a
formacao, capacitagdo e circulagido de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao
técnica e a otimizagéo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gest&o para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de
promog¢ao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Segao l
Dos Componentes

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC :
| - coordenacgao;

a) Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT.
Il - instancias de articulagéo e participacao social:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Il - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
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c) Sistema Municipal de Informagé&o e Indicadores Culturais SMIIC;
IV - Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura;

V/ - Sistemas Setoriais de Cultura.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagéo, da comunicagéo, da
ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da
industria e comércio, das relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte,
da saude, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regulamentagao.

Secao Il
Da Coordenagao do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT, responsavel
pela gestdo da Cultura no Municipio de Itarana, subordinado diretamente ao Prefeito, e se
constitui no 6rgéo gestor do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo do Municipio:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura
- PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas,

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, promover a articulagéo entre os atores publicos e privados no ambito do
Municipio, estruturar e integrar a rede de equipamentos culturais, descentralizar o uso dos
recursos e democratizar a sua estrutura e atuagao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o

desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagtes artisticas e culturais que expressam a diversidade
estética, étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio,

V| - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagéo e os
acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagao em agbes na
area da cultura;

VIl - promover esforcos para o intercdmbio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC e
promover acdes de fomento ao desenvolvimento da produgdo cultural no ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as acdes e os eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais;

Xl - estimular e promover cursos de formacéo e qualificagéo profissional nas areas de criacéo,
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producdo, gestdo e patriménio cultural;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;
Xl - incentivar e realizar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar
politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgéos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais, bem como a iniciativa privada;

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC do
Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na realizagéo e participar
das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura; e

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuices.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo do Municipio, como 6rgdo
coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:

| - exercer a coordenagéo geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

Il - promover a integrag&o do municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema
Estadual de Cultura — SIEC e/ou do Sistema Municipal de Cultura - SMC, por meic da
assinatura dos respectivos termos de ades&o voluntaria;

Il - instituir as orientagdes e deliberagbes normativas e de gestdo, aprovadas no plenario do
Conselho Municipal de Cultura — CMPC e nas suas instancias setoriais, quando houver;

IV - implementar, no &mbito do governo municipal, as pactuagdes aprovadas no Conselho
Nacional de Politica Cultural - CMPC e pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politica Cultura — CMPC:

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos
que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos ou
apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e
Sistema Estadual de Cultura — SIEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas
Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no &mbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizacéo e
interag&o de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VIII - subsidiar a formulagéo e a implementagéo das politicas e acdes transversais da cultura
nos programas, planos e agbes estratégicas do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento
de instrumentos metodolégicos e na classificagdo dos programas e agdes culturais no ambito
dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do Estado e
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com o Governo Federal na implementacdo de Programas de Formagao na Area da Cultura,
especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo das
politicas publicas de cultura do Municipio; e

| - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Secao Il
Das Instancias de Articulagao, Pactuagao e Deliberacao

Art. 37. Constituem-se instancias de articulagdo, pactuacdo e deliberagdo do Sistema
Municipal de Cultura — SMC:

| - Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e
Il - Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Subsecio |
Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana, 6rgéo colegiado, consultivo e
normativo, integrante da estrutura basica do Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio, com composigcdo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, constitui-se no
principal espago de participagéo social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura
do Sistema Municipal de Cultura de Itarana.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana tem como principal atribuigao atuar
com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, participar da
elaboragéo, acompanhar e fiscalizar a execugdo das politicas publicas de cultura,
consolidadas no Plano Municipal de Cultura.

§ 2° Consideram-se como elementos essenciais na formulagcdo das politicas publicas de
cultura o estimulo ao desenvolvimento das artes e da cultura em geral, assim como a
preservacao da memoria e do patriménio cultural do municipio.

§ 3° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana, que representam a
sociedade civil, s&o eleitos democraticamente pelos respectivos segmentos e tém mandato de
dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 4° A representacao da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana
deve contemplar na sua composicdo os diversos segmentos artisticos e culturais,
considerando as dimensdes simbodlica, cidada e econémica da cultura, bem como o critério
territorial.

§ 5° A representagdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana
deve contemplar a representacdo do Municipio, por meio do Orgéo responsavel pela gestio
da Cultura no municipio, de outros Orgéos e Entidades do Governo Municipal e dos demais
entes federados, quando for o caso.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana sera constituido por 10 (dez)
membros titulares e igual numero de suplentes, com a seguinte composigao:

| - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico,
através dos seguintes orgdos e quantitativos:
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a) 02 representantes do 6rgéo responséavel pela gestdo da Cultura no Municipio, sendo um
deles o respectivo dirigente que devera presidir o Conselho;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
c) 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e
d) 01 representante da Secretaria Municipal de Finangas

Il - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade civil,
através dos seguintes setores e quantitativos:

a) 01 representante de artes cénicas;

b) 01 representante do patriménio cultural;

c) 01 representante da musica;

d) 01 representante do setor de artesanato; e

e) 01 representante de da danga ou artes visuais.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados
pelos respectivos 6rgdos e os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme

Regimento Interno.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana é detentor do voto de
minerva.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana & constituido pelas seguintes
instancias:

| - Plenario;
Il - Camaras Setoriais; e

Il - demais comissdes, grupos de trabalho, féruns setoriais ou territoriais, caso venham a ser
constituidos.

Art. 41. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugéo do Plano
Municipal de Cultura;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura;

Il - estabelecer para a Comiss&o Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal
de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no
Plano Municipal de Cultura;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;
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V - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da cultura.
V - acompanhar a execugao do Acordo de Cooperagao Federativa assinado pelo Municipio de
Pancas para sua integracdo ao Sistema Nacional de Cultura —SNC.

VI - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com os Conselhos Estaduais, e Nacional;

VII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio do Plenario, sobre matérias
de natureza cultural, nos processos submetidos a sua analise;

VIII - cadastrar e reconhecer as instituicbes culturais sem fins lucrativos ou de utilidade
publica, para fins de recebimento de auxilios, subven¢des sociais, doagbes, patrocinios e
investimentos, com recursos do Tesouro Municipal;

IX - propor ao Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer que baixe atos,
resolugbes, deliberagdes, notificacbes e embargos, pertinentes a sua area de atuacéo,
competéncia e finalidades;

X - articular-se ou formar parcerias com o6rgaos federais, estaduais, municipais e com a
iniciativa privada, solicitando-lhes apoio técnico ou logistico, a fim de assegurar os interesses
e a defesa da cultura de Itarana.

Xl - participar, por intermédio dos seus representantes, de seminarios, conferéncias, reunioes,
eventos e outros de interesse da cultura de Itarana;

XIl - encaminhar os atos e as decisdes do Conselho ao Secretario Municipal de Turismo,
Cultura, Esportes e Lazer para as providéncias necessarias,

Xl - solicitar, por meio de documento formal, & Secretaria Municipal Turismo, Cultura,
Esportes e Lazer, o custeio das despesas necessarias ao seu funcionamento, especificando
no mesmo ato os gastos orgamentarios;

XIV - prestar informacgées ao publico, sobre matérias pertinentes a sua area de atuagéo,

XV - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

XVI - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana,

XVII - promover os atos e acdes necessarias ao processo sucessorio (eleicdes) dos seus
membros; e

XVIII - outras competéncias e finalidades pertinentes a sua area de atuacéo.

Art. 42. Compete as Camaras Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselho Municipal
de Politica Cultural de Itarana para a definigdo de politicas, diretrizes e estratégias dos
respectivos segmentos culturais.

Art. 43. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana deve se articular com as demais
instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura para assegurar a integracao,
funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura
implementadas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura.

Rua Elias Estevdo Colnago, n 965 - Centro - CEP 29620-000 - Itarana - Tel: 3720-4900



e
MUNICIPIO DE ITARANA

Estado do Espirito Santo
Poder Executivo

Art. 44. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo exercera as funcbes de apoio
administrativo, incluidas as da secretaria executiva, e de assessoramento técnico ao
Conselho.

Art. 45. A presidéncia do Conselho Municipal de Politica Cultural podera opinar, sugerir e dar
voto minerva e sera exercida pelo Gestor da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e
Turismo ou por servidor indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 46. O Poder Publico Municipal, através de seu site oficial, assegurara a publicagéo de
todos os atos que o Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana solicitar.

Art. 47. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e
Turismo, assegurara ao Conselho Municipal de Politica Cultural os meios necessarios para
sua instalagéo e funcionamento.

Art. 48. As decisbes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana serdo tomadas em
forma de resolugbes e pareceres, que serdo numeradas, arquivadas na Secretaria de
Desporto, Cultura e Turismo e disponiveis para consulta mediante solicitacéo prévia.

Art. 49. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana terd sua organizagéo e o seu
funcionamento regulamentados através de seu Regimento Interno.

Art. 50. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana devera elaborar o seu
Regimento Interno, apés a posse de seus membros, no prazo de 90 (noventa) dias contados a
partir da publicagdo desta lei, remetendo-o ao Prefeito Municipal para homologacgéo atraves
de decreto municipal.

Paragrafo unico. Para a elaboragdo de seu Regimento Interno o Conselho Municipal de
Politica Cultural de Itarana podera solicitar o assessoramento técnico e juridico dos érgaos
competentes da Prefeitura Municipal.

Subsecao ll
Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 51. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de
participac&o social, em que ocorre articulagéo entre o Governo Municipal e a sociedade civil,
por meio de organizagdes culturais, e segmentos sociais, artistas, grupos e agentes culturais,
para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagéo
de politicas publicas de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar, aprovar
mocbes, proposigbes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequacdes.

§ 2° Cabe ao Orgéo responsavel pela gestao da Cultura no municipio convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunira ordinariamente a cada 03 (trés) anos
ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC. A data de realizag&o da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera
estar, preferencialmente, de acordo com o calendario de convocagdo das Conferéncias
Estadual e Nacional de Cultura.
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§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de Conferéncias
Setoriais e Territoriais. .,\L/

§ 4° A representacdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura — CMC seré, no
minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e

Territoriais.

§ 5° Em caso de nao realizagdo das conferéncias previstas no paragrafo 4°, o plenario da
CMC sera formado pelos participantes presentes ao evento.

Secgao IV
Dos Instrumentos de Gestao

Art. 52. Constituem-se em instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

1l - Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de

qualificacdo dos recursos humanos.

Subsecao |
Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 53. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem durag&o decenal e € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura = PMC.

Art. 54. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura — PMC é de responsabilidade da
Secretaria de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT, que, a partir das diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser
submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente,
encaminhado a Camara de Vereadores.

§ 1° O Plano deve conter:

a) diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

b) diretrizes e prioridades;

c) objetivos gerais e especificos;

d) estratégias e agbes; e

e) mecanismos e fontes de financiamento.

§ 2° Apos a aprovacdo do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas, resultados e

impactos esperados, recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios e
indicadores de monitoramento e avaliagao deverao ser formulados no formato de Planos de
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Trabalho anuais e apresentados ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Subsecao Il
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 55. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de Itarana, que
devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo tnico. Sao mecanismos de financiamento publico da cultura no ambito do
Municipio de Itarana:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei:
Il - outros que venham a ser criados.

Art. 56. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado & Secretaria Municipal de
Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT, como fundo de natureza contabil e financeira, com
prazo indeterminado de duragéo, de acordo com as regras definidas nesta lei.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agbes culturais implementados de forma descentralizada, podendo
estabelecer parcerias com a Unido e com o Governo Estadual.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagéo de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC
com despesas de manutengao administrativa da Administragéo Municipal.

Art. 58. S&o receitas do Fundo Municipal de Cultura = FMC:

| - dotagGes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de Itarana e seus
créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura — FMC;
Il - contribuicbes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadagéo
dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos @ administracdo do
Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servicos de carater
cultural;

V - doagdes e legados nos termos da legislagéo vigente;

VI - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIl - reembolso das operagées de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados os critérios
de remuneracgado que, no minimo, lhes preserve o valor real;
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VIl - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

IX - resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagdo vigente
sobre a matéria;

X - empréstimos de instituices financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos nédo utilizados na execucgéo dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Cultura - SMC;

XIl - devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagéo de contas
de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura — SMFC;

Xl - saldos de exercicios anteriores; e
XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 59. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela Secretaria Municipal de
Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT e apoiara projetos culturais por meio da
modalidade n&o-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado,
com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de seleg&o publica.

Art. 60. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo de resultados, incluidas a
aquisicdo ou a locagdo de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus
objetivos, ndo poder&o ultrapassar cinco por cento de suas receitas observados o limite fixado
anualmente por ato do CMPC.

Art. 61. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos.

§ 1° Os projetos culturais previstos no caput deverdo apresentar planilha de custos, com
precos compativeis com os do mercado, e valor suficiente para a execugéo do projeto.

§ 2° No caso de despesas administrativas, estas ndo poderdo exceder o limite de dez por
cento do custo total do projeto, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem
fins lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu
custo total.

§ 3° Nos casos em que a contrapartida for obrigatéria, o proponente deve comprovar que
dispde de recursos financeiros ou de bens ou servicos, se economicamente mensuraveis,
para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC, ou que esta
assegurada a obtencdo de financiamento por outra fonte.

Art. 62. Fica autorizada a composigao financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins
lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse
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estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado
previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concesséo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal
de Cultura — FMC sera formalizada por meio de: Termos de Fomento, Termos de Cooperacgéo
ou Acordos de Cooperacéo (de acordo com o Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil - MROSC); convénios, Termo de Parceria; contratos especificos; prémios; e
outros.

Art. 63. Para selecédo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura — FMC fica
criada a Comisséo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC, de composicdo paritaria entre
membros dos Poder Plblico e da Sociedade Civil.

Art. 64. A Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC sera constituida por 06 (seis)
membros titulares e igual numero de suplentes.

§ 1° Os 03 (trés) membros do Poder Publico serdo indicados pela SEDECULT.

§ 2° Os 03 (trés) membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 65. Na selecéo dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC deve
ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as diretrizes e
prioridades definidas anualmente e aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —

CMPC.

Art. 66. A Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC deve adotar critérios objetivos
na selecé@o das propostas:

| - relevancia cultural e exceléncia do projeto;

Il - adequag&o orgamentaria e viabilidade de execugao;

Il - potencial de execugéo do proponente e equipe envolvida no projeto;

IV - efeito multiplicador do projeto; e

V - adequacéo as diretrizes dos Planos Municipal (se houver), Estadual e Nacional de Cultura.

Subsecao lll
Do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC

Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT
desenvolver o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a
finalidade de gerar informagbes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e
indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC € constituido de
bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos, produgéo, acesso,
consumo, agentes, programas, instituicbes e gestdo cultural, entre outros, e estara
disponivel ao publico ao ser integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informacdes e
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Indicadores Culturais.

§ 2° Caso o Municipio néo disponha de condigdes para criar plataforma digital prépria podera
se associar ao Sistema Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais — SEIIC, para dai
extrair o quadro geral da produgéo cultural local, a partir de colaboragéo por meio da insergéo
continua de informag®es para alimentar o Sistema SEIIC.

§ 3° O processo de estruturacio do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
— SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 68. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC tem como
objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuragéo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, gue
permitam a formulagdo, monitoramento, gestéo e avaliagéo das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacbes relevantes para a
caracterizagéo da demanda e oferta de bens culturais no Municipio; e

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 69. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC fara
levantamentos para a realizacdo de mapeamentos culturais para o conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 70. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais podera estabelecer
parcerias com instituicbes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioeconémicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma
base consistente e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar
indicadores culturais que contribuam tanto para a gestdo das politicas publicas da area,
quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

Secdo V
Do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC

Art. 71. Cabe a Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT elaborar,
regulamentar e implementar o Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura, em
articulagdo com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de
Educacéo e instituicdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar artistas e agentes
culturais, assim como gestores dos setores publico, privado e conselheiros de cultura,
responsaveis pela formulacdo e implementagéo das politicas publicas de cultura, no ambito do
Sistema Municipal de Cultura.

Art. 72. O Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura deve promover:

| - a qualificacdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos agentes
envolvidos na formulagéo e na gestdo de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a
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populacgao;
Il - a formacgé&o nas areas técnicas e artisticas e de economia criativa.

Secgao VI
Sistemas Setoriais de Cultura

Art. 73. Os Sistemas Setoriais de Cultura é o conjunto de manifestagdes culturais do Municipio
de Itarana divididos conforme suas caracteristicas e autonomia e tém como objetivo garantir
que as especificidades proprias de cada setor da cultura sejam observadas e atendidas pelas
politicas publicas.

Paragrafo unico. Os Sistemas Setoriais de Cultura devem observar os principios e diretrizes
gerais do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 74. Os Sistemas Setoriais de Cultura poderdo promover ambientes de debate com a
sociedade, inclusive virtuais, para subsidiar as atividades do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, por meio da proposigdo, daimplementagdo e do acompanhamento de
politicas publicas de cultura.

TiTULO Il
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 75. O Fundo Municipal de Cultura — FMC é a principal fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

Art. 76. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, possiveis repasses do Estado e da Unido,
além dos demais recursos que compéem o Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Art. 77. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC para uso
como contrapartida de transferéncias Ildo Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do
Tesouro Estadual, quando for o caso.

Paragrafo anico. Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de
recursos do Tesouro Estadual serdo destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou
Municipal de Cultura; e

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selecéo
publica.

Art. 78. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC deverdo
considerar a participagdo dos diversos segmentos culturais e territorios na distribuig&o total de
recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a descentralizagdo do

Rua Elias Estevdo Colnago, n °65 - Centro - CEP 29620-000 - Itarana - Tel: 3720-4900



MUNICIPIO DE ITARANA
Estado do Espirito Santo
Poder Executivo

investimento.

CAPIiTULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 79. Os recursos financeiros da Cultura poder&o ser depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo, sob fiscalizagéo do
Conselho Municipal de Politicas Culturais = CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serdo administrados pelo
Secretaria-Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT.

§ 2° A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo acompanhara a conformidade a
programacéo aprovada da aplicac&o dos recursos no caso de repasses pela Unido e Estado
ao Municipio.

Art. 80. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da
Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e
pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo
Sistema nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de
recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinacdo de indicadores sociais,
econémicos, demograficos e outros especificos da darea cultural, considerando as
diversidades regionais.

Art. 81. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber repasses de recursos
no ambito dos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, com a efetiva instituicéo e
funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de
recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 82. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura = SMC
deve buscar a integragdo do nivel local, estadual e nacional, ouvidos seus Orgaos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
disponibilidade de recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Uniao,
quando houver, e outras fontes de recursos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programacdes
do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual — PPA,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual = LOA.

Art. 83. As diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal de Cultura serao
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural = CMPC.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Municipio de Iltarana deveréa se integrar ao Sistema Nacional de Cultura por meio

Rua Elias Estevéo Colnago, n ©65 - Centro - CEP 29620-000 - Itarana — Tel: 3720-4900

z



MuNICfPID DE ITARAMNA
Estado do Espirito Santo
FPoder Executivo

de assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do regulamento, estando, assim, _
igualmente integrado ao Sistema Estadual de Cultura. . Q-N),JO _ |

Art. 85. Sem prejuizo de outras sangbes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de | "{’/ I
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utilizagdo de recursos

financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas

nesta lei.

Art. 86. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 87. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n° 1.166, de 16 de

outubro de 2015.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 07 de julho de 2020.

%%&(,_“_,)
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal de Itarana
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Presidéncia da Republica

Subchefia para Assuntos Juridicos 4,,

LEI N° 14.017, DE 29 DE JUNHO DE 2020

Dispée sobre agbes emergenciais destinadas ao setor
cultural a serem adotadas durante o estado de

Mensagem de veto ; pt o ; B
8 calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo

n°® 6, de 20 de margo de 2020.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre agbes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado
de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020.

Art. 2° A Unido entregara aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, em parcela tnica, no exercicio de
2020, o valor de R$ 3.000.000.000,00 (trés bilhdes de reais) para aplicagdo, pelos Poderes Executivos locais, em agdes
emergenciais de apoio ao setor cultural por meio de:

| - renda emergencial mensal aos trabalhadores e trabalhadoras da cultura;

Il - subsidio mensal para manutengdo de espacos artisticos e culturais, microempresas e pequenas empresas
culturais, cooperativas, instituicbes e organizagdes culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas
por for¢a das medidas de isolamento social; e

Il - editais, chamadas publicas, prémios, aquisicdo de bens e servigos vinculados ao setor cultural e outros
instrumentos destinados & manutencdo de agentes, de espagos, de iniciativas, de cursos, de produgoes, de
desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia solidaria, de produgdes audiovisuais, de
manifestagbes culturais, bem como a realizacao de atividades artisticas e culturais que possam ser transmitidas pela
internet ou disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas digitais.

§ 1° Do valor previsto no caput deste artigo, pelo menos 20% (vinte por cento) serdo destinados as agdes
emergenciais previstas no inciso |l do caput deste artigo.

§ 2° (VETADO).

Art. 3° Os recursos destinados ao cumprimento do disposto no art. 2° desta Lei serdo executados de forma
descentralizada, mediante transferéncias da Unido aos Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal, preferencialmente
por meio dos fundos estaduais, municipais e distrital de cultura ou, quando ndo houver, de outros 6rgaos ou entidades
responsaveis pela gestao desses recursos, devendo os valores da Unido ser repassados da seguinte forma:

| - 50% (cinquenta por cento) aos Estados e ao Distrito Federal, dos quais 20% (vinte por cento) de acordo com os
critérios de rateio do Fundo de Participagdo dos Estados e do Distrito Federal (FPE) e 80% (oitenta por cento)
proporcionalmente a populacao;

Il - 50% (cinquenta por cento) aos Municipios e ao Distrito Federal, dos quais 20% (vinte por cento) de acordo com
os critérios de rateio do Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) e 80% (oitenta por cento) proporcionalmente a
populagao.

§ 1° Os Municipios terdo prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data de recebimento do recurso, para a
destinacao prevista no art. 2° desta Lei.

§ 2° Os recursos néo destinados ou que nao tenham sido objeto de programagéo publicada no prazo maximo de
60 (sessenta) dias apds a descentralizagdo aos Municipios deverdo ser automaticamente revertidos ao fundo estadual
de cultura do Estado onde o Municipio se localiza ou, na falta deste, ao 6rgao ou entidade estadual responsavel pela
gestao desses recursos.

Art. 4° Compreendem-se como trabalhador e trabalhadora da cultura as pessoas que participam de cadeia
produtiva dos segmentos artisticos e culturais descritos no art. 8° desta Lei, incluidos artistas, contadores de historias,
produtores, técnicos, curadores, oficineiros e professores de escolas de arte e capoeira.

Art. 5° A renda emergencial prevista no inciso | do caput do art. 2° desta Lei tera o valor de R$ 600,00 (seiscentos
reais) e devera ser paga mensalmente desde a data de publicagdo desta Lei, em 3 (trés) parcelas sucessivas.
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§ 1° O beneficio referido no caput deste artigo também sera concedido, retroativamente, desde 1° de junho de
2020.

§ 2° O beneficio referido no caput deste artigo sera prorrogado no mesmo prazo em que for prorrogado o
beneficio previsto no art. 2° da Lei n® 13.982, de 2 de abril de 2020.

Art. 6° Fardo jus & renda emergencial prevista no inciso | do caput do art. 2° desta Lei os trabalhadores e
trabalhadoras da cultura com atividades interrompidas e que comprovem:

| - terem atuado social ou profissionalmente nas areas artistica e cultural nos 24 (vinte e quatro) meses
imediatamente anteriores & data de publicagdo desta Lei, comprovada a atuagdo de forma documental ou
autodeclaratoria;

Il - ndo terem emprego formal ativo;

Il - ndo serem titulares de beneficio previdenciario ou assistencial ou beneficiarios do seguro-desemprego ou de
programa de transferéncia de renda federal, ressalvado o Programa Bolsa Familia;

IV - terem renda familiar mensal per capita de até 1/2 (meio) salario-minimo ou renda familiar mensal total de até
3 (trés) salarios-minimos, o que for maior;

\/ - ndo terem recebido, no ano de 2018, rendimentos tributdveis acima de R$ 28.559,70 (vinte e oito mil,
quinhentos e cinquenta e nove reais e setenta centavos);

VI - estarem inscritos, com a respectiva homologagéo da inscrigdo, em, pelo menos, um dos cadastros previstos
no § 1° do art. 7° desta Lei; e i -

o i

: |
i
VIl - ndo serem beneficiarios do auxilio emergencial previsto na Lei n® 13.982, de 2 de abril de 2020. | !

(]

[N -_,Qaé}gg
§ 1° O recebimento da renda emergencial esta limitado a 2 (dois) membros da mesma unidade familiar‘]; 5
§ 2° A mulher provedora de familia monoparental recebera 2 (duas) cotas da renda emergencial. — —‘A*/: —

Art. 7° O subsidio mensal previsto no inciso Il do caput do art. 2° desta Lei terd valor minimo de R$ 3.000,00 (trés
mil reais) e maximo de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de acordo com critérios estabelecidos pelo gestor local.

§ 1° Fardo jus ao beneficio referido no caput deste artigo os espagos culturais e artisticos, microempresas e
pequenas empresas culturais, organizagdes culturais comunitarias, cooperativas e instituicdes culturais com atividades

interrompidas, que devem comprovar sua inscrigdo e a respectiva homologagdo em, pelo menos, um dos seguintes
cadastros:

| - Cadastros Estaduais de Cultura;

Il - Cadastros Municipais de Cultura;

|1l - Cadastro Distrital de Cultura;

IV - Cadastro Nacional de Pontos e Pontées de Cultura;

V - Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

VI - Sistema Nacional de Informacgdes e Indicadores Culturais (Sniic);

VIl - Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);

VI - outros cadastros referentes a atividades culturais existentes na unidade da Federagédo, bem como projetos

culturais apoiados nos termos da Lei n° 8.313,_de 23 de dezembro de 1991, nos 24 (vinte e quatro) meses

imediatamente anteriores a data de publicagao desta Lei.

§ 2° Seréo adotadas as medidas cabiveis, por cada ente federativo, enquanto perdurar o periodo de que trata o
art. 1° desta Lei, para garantir, preferencialmente de modo n3o presencial, inclusdes e alteragdes nos cadastros, de
forma autodeclaratéria e documental, que comprovem funcionamento regular.

§ 3° O beneficio de que trata o caput deste artigo somente sera concedido para a gestao responsavel pelo espaco
cultural, vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiario esteja inscrito em mais de um cadastro referido no
§ 1° deste artigo ou seja responsavel por mais de um espaco cultural.

Art. 8° Compreendem-se como espacos culturais todos aqueles organizados e mantidos por pessoas,
organizagdes da sociedade civil, empresas culturais, organizagdes culturais comunitarias, cooperativas com finalidade
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cultural e instituigdes culturais, com ou sem fins lucrativos, que sejam dedicados a realizar atividades artisticas e
culturais, tais como:

| - pontos e pontdes de cultura;

Il - teatros independentes; | A

Il - escolas de musica, de capoeira e de artes e estidios, companhias e escolas de danga; | S .Q-.ztSFf?

i
; |
IV - circos; ey “%/

V - cineclubes;

VI - centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢cdo regionais;

VIl - museus comunitarios, centros de memoria e patriménio;

VIII - bibliotecas comunitarias;

IX - espagos culturais em comunidades indigenas;

X - centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

Xl - comunidades quilombolas;

Xl - espagos de povos e comunidades tradicionais;

XIIl - festas populares, inclusive o carnaval e o Sao Jodo, e outras de carater regional;
XIV - teatro de rua e demais expressoes artisticas e culturais realizadas em espacos publicos;
XV - livrarias, editoras e sebos;

XVI - empresas de diverséo e produgéo de espetaculos;

XVII - estudios de fotografia;

XVIII - produtoras de cinema e audiovisual;

XIX - ateliés de pintura, moda, design e artesanato;

XX - galerias de arte e de fotografias;

XXI - feiras de arte e de artesanato;

XXII - espagos de apresentacdo musical;

XXIIl - espacos de literatura, poesia e literatura de cordel;

XXIV - espagos e centros de cultura alimentar de base comunitdria, agroecolégica e de culturas originarias,
tradicionais e populares;

XXV - outros espacos e atividades artisticos e culturais validados nos cadastros aos quais se refere o art. 7° desta
Lei.

Paragrafo Unico. Fica vedada a concessao do beneficio a que se refere o inciso Il do caput do art. 2° desta Lei a
espacos culturais criados pela administragdo publica de qualquer esfera ou vinculados a ela, bem como a espagos
culturais vinculados a fundagdes, a institutos ou instituigdes criados ou mantidos por grupos de empresas, a teatros e
casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais e a espagos geridos pelos
servigos sociais do Sistema S.

Art. 9° Os espacos culturais e artisticos, as empresas culturais e organizagbes culturais comunitarias, as
cooperativas e as instituigdes beneficiadas com o subsidio previsto no inciso Il do caput do art. 2° desta Lei ficarao
obrigados a garantir como contrapartida, apés o reinicio de suas atividades, a realizagdo de atividades destinadas,
prioritariamente, aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espagos publicos de sua comunidade, de forma
gratuita, em intervalos regulares, em cooperagao e planejamento definido com o ente federativo responsavel pela gestao
publica de cultura do local.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Lei/L14017.htm 3/5



www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Lei/L14017.htm

15/07/2020 L14017

Art. 10. O beneficiario do subsidio previsto no inciso Il do caput do art. 2° desta Lei devera apresentar prestagao
de contas referente ao uso do beneficio ao respectivo Estado, ao Municipio ou ao Distrito Federal, conforme o caso, em
até 120 (cento e vinte) dias apos o recebimento da ultima parcela do subsidio.

Paragrafo unico. Os Estados, os Municipios e o Distrito Federal assegurardo ampla publicidade e transparéncia a
prestacdo de contas de que trata este artigo.

Art. 11. As instituicbes financeiras federais poderdo disponibilizar as pessoas fisicas que comprovem serem
trabalhadores e trabalhadoras do setor cultural e as microempresas e empresas de pequeno porte de que trata o_art. 3°

da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, que tenham finalidade cultural em seus respectivos estatutos, |

o0 seguinte: ,
| - linhas de crédito especificas para fomento de atividades e aquisi¢do de equipamentos; e ; Ry Q%".ﬂ
Il - condigbes especiais para renegociacao de débitos. +,

§ 1° Os débitos relacionados as linhas de crédito previstas no inciso | do caput deste artigo deverao ser pagos no
prazo de até 36 (trinta e seis) meses, em parcelas mensais reajustadas pela taxa do Sistema Especial de Liquidagao e
de Custédia (Selic), a partir de 180 (cento e oitenta) dias, contados do final do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020.

§ 2° E condigdo para o acesso as linhas de crédito e as condi¢bes especiais de que tratam os incisos | e Il do
caput deste artigo o compromisso de manutengdo dos niveis de emprego existentes a data de entrada em vigor do
Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020.

Art. 12. Ficam prorrogados automaticamente por 1 (um) ano os prazos para aplicagdo dos recursos, para
realizacdo de atividades culturais e para a respectiva prestacdo de contas dos projetos culturais ja aprovados pelo érgao
ou entidade do Poder Executivo responsavel pela area da cultura, nos termaos:

| - da Lei n® 8.313, de 23 de dezembro de 1991, que institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac),

Il - da Lei n® 8.685, de 20 de julho de 1993;

11l - da Medida Provisdria n® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001;

IV - dos recursos recebidos por meio do Fundo Setorial do Audiovisual, estabelecido nos termos da Lei n® 12.485,
e 12 mbro de 2011;

V - da Lei n° 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui o Plano Nacional de Cultura (PNC);

VI - das formas de apoio financeiro & execugédo das agdes da Politica Nacional de Cultura Viva estabelecidas pela
Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

Art. 13. Enquanto vigorar o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de
marco de 2020, a concessado de recursos no &mbito do Programa Nacional de Apoio & Cultura (Pronac) e dos programas
federais de apoio ao audiovisual, bem como as agdes estabelecidas pelos demais programas e politicas federais para a
cultura, entre os quais a Politica Nacional de Cultura Viva, estabelecida nos termos da Lei n® 13.018, de 22 de julho de
2014, deverao priorizar o fomento de atividades culturais que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas
por meio de redes sociais e de plataformas digitais ou meios de comunicagdo ndo presenciais, ou cujos recursos de
apoio e fomento possam ser adiantados, mesmo que a realizagdo das atividades culturais somente seja possivel apos o
fim da vigéncia do estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020.

Art. 14, Para as medidas de que trata esta Lei poderao ser utilizados como fontes de recursos:

| - dotagBes orgamentarias da Unido, observados os termos da Emenda Constitucional n® 106, de 7 de maio de

2020

Il - o superavit do Fundo Nacional da Cultura apurado em 31 de dezembro de 2019, observado o disposto no art.
3° da Emenda Constitucional n® 106, de 7 de maio de 2020;

Il - outras fontes de recursos.

§ 1° O repasse do valor previsto no caput do art. 2° aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios devera
ocorrer na forma e no prazo previstos no regulamento.  (Incluido pela Medida Proviséria n° 986, de 2020)

§ 2° Os recursos repassados na forma prevista nesta Lei, observado o disposto no § 2° do art. 3° que nao
tenham sido destinados ou que ndo tenham sido objeto de programagdo publicada pelos Estados ou pelo Distrito
Federal, no prazo de cento e vinte dias, contado da data da descentralizagao realizada pela Unido, seréo restituidos na
forma e no prazo previstos no regulamento. (Incluido pela Medida Proviséria n® 986, de 2020)

b
b
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§ 3° A aplicacgéo prevista nesta Lei pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, observado o disposto
no § 1° do art. 2°, mesmo em relagdo a renda emergencial prevista no inciso | do caput do art. 2° e ao subsidioc mensal
previsto no inciso Il do caput do art. 2°, fica limitada aos valores entregues pela Unido nos termos do disposto no art. 3°,
ressalvada a faculdade dos entes federativos de suplementa-los por meio de outras fontes proprias de recursos.
(Incluido pela Medida Proviséria n® 986, de 2020)

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 29 de junho de 2020; 1992 da Independéncia e 1322 da Repliblica.
. 0921".«9_ §
JAIR MESSIAS BOLSONARO . P ]
Paulo Guedes ! 4’ .f
Marcelo Henrique Teixeira Dias
José Levi Mello do Amaral Junior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.6.2020.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Lei/L14017.htm 5/5



CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
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Encaminho o Projeto de Lei n° 017/2020, de autoria do Poder Executivo, para o Assessor
Juridico desta Casa de Leis, conforme art. 117, paragrafo tinico do Regimento Interno
(Resolugdo n° 124 de 09/12/2004).

Data de encaminhamento 08/07/2020.

Recebida o Projeto de Lei n° 017/2020, de autoria do Poder Executivo pelo Assessor
Juridico desta Casa de Leis para a emissdo de parecer juridico com determinagdo de prazo,
conforme art. 117, paragrafo unico do Regimento Interno (Resolu¢do n° 124 de
09/12/2004).

Ciente e recebido em 08/07/2020.

o

ASSESSOR JURIDICO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

REF. Projeto de Lei n® 017/2020 - PROTOCOLO DE FLS. 40-V, N° 231 DE
08/07/2020.

PARECER JURIDICO
Relatério:

Foi encaminhado a esta Assessoria, o presente Projeto de Lei (PL) que
nesta Casa recebeu o n® 017/2020, que “DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL
DE CULTURA DE ITARANA, SEUS PRINCIPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURA,
ORGANIZACAO, GESTAO, INTER-RELACOES ENTRE 0OS SEUS COMPONENTES, RECURSQS
HUMANOS, FINANCEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para emissdo de Parecer
Juridico com determinag¢do de prazo na forma do paragrafo tnico do art.
117 do Regimento Interno (Resolugdo n® 124/2004).

Parecer:

Trata-se de uma das modalidades de Proposicdo elencadas no art. 101 do
Regimento Interno (RI), ndo constante do rol de excegdes do caput art.
117 do mesmo texto legal, sendo assim, por forga regimental, necessario
a emissdo de parecer com determinacdo de prazo.

Art. 101. S3o modalidades de proposicdo:
I - projetos de lei;
{eas)

Art. 117. Exceto nos casos dos Incisos V, VI e VII do art.
101 e nos de projetos substitutivos oriundos das Comissdes,
todas as demais proposicbes serdo apresentadas no protocolo
da Secretaria da Camara, e encaminhadas ao Presidente.

Paragrafo udnico. O Presidente encaminhard ao Assessor
Juridico todas as proposicdes apresentadas no protocolo para
emissdo de parecer juridico com determinacio de prazo.

Inicialmente, destaca-se que o autor do PL solicitou urgéncia na
apreciacdo, sendo assim, deve ser observado o prazo de tramitacdo de 45
(quarenta e cinco) dias, conforme determinagdo dos artigos 67 e 71 da
Lei Organica Municipal (LOM):

Art. 67 O Prefeito Municipal poderd solicitar urgéncia para
apreciacdo de projeto de lei de sua iniciativa.

§ 1° Se no caso deste Artigo a Camara Municipal ndo se
manifestar até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a proposicao,
sera esta incluida obrigatoriamente na Ordem do Dia,
sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votacéo.

.

Pagina 1 de 4



. 18 - 04 - 1964 .
CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 2° 0 prazo referido no paragrafo anterior nao corre nos
periodos de recesso da Camara Municipal, sem se aplicam aos
projetos que se refiram a Cbédigos.

(en.)

Art. 71 O prefeito podera solicitar urgéncia e votacdo em um
sé turno para apreciacdo dos projetos de sua iniciativa.

§ 1° Scolicitada a urgéncia, a Camara deverd se manifestar em
até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a proposicdo, contados
da data em que for feita a solicitacao.

§ 2° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem
deliberacdo pela Camara, serd a proposicdo incluida na Ordem
do Dia sobrestando-se as demais proposigdes, para gque se
ultime a votacéo.

§ 3° O prazo do §1° néo corre no periodo de recesso da Camara
nem se aplica aos Projetos de Lei Complementares.

Da analise dos prazos regimentais, verifica-se que o Presidente devera,
ap6s receber qualquer proposigdo escrita, dar encaminhamento ao mesmo
em no maximo 05 (cinco) dias, ou seja, colocar em tramitagido em
obediéncia ao art. 126 do RI:

Art. 126. Recebida qualquer proposigdo escrita, seréa
encaminhada ao Presidente da Camara, que determinard a sua
tramitacdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias, observado o
disposto neste Capitulo.

Deve ser observado ainda o art. 127 do RI, que:

Art. 127. OQuando a proposic¢do consistir em Projeto de Lei,
de Decreto legislativo, de Resolucdo ou de Projeto
substitutivo, wuma wvez lida pelo Secretario durante o
expediente, sera encaminhada pelo Presidente as Comissdes
competentes para os pareceres técnicos.

§1°. No caso do 8§1° do art. 119, o encaminhamento sé& se
fard apés escoado o prazo para as emendas, ali previsto.

5§29, No caso do projeto substitutivo oferecido por
determinada Comissdo, ficara prejudicada a remessa do mesmo
a sua propria autora.

Percebe-se que o §1° do art. 127 apresentado acima é uma excecao,
aplicavel nas hipéteses de emendas & proposta orcamentaria, a lei de
diretrizes orgamentarias e ao plano plurianual, que serdo oferecidas no
prazo de 10 (dez) dias a partir da insercdo da matéria no expedlente,
conforme art. 119 do RI:

Péagaha 2 de 4
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Art. 119. As emendas e subemendas serdo apresentadas a Mesa
até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da sessdo em
cuja ordem do dia se ache incluida a proposicdo a que se
refere, para fins de sua publicacdo, a nao ser gque sejam
oferecidas por ocasido dos debates; ou se tratar de projeto
em regime de urgéncia; ou quando elas estejam assinadas pela
maioria absoluta dos Vereadores.

§ 1°. As emendas a proposta orcamentaria, a lei de diretrizes
orgamentarias e ao plano plurianual serdo oferecidas no prazo
de 10 (dez) dias a partir da insercdao da matéria no
expediente.

Outro prazo importante a ser observado por Vossa Exceléncia, diz respeito
a necessaria inclusdo de proposig¢des que serdo postas em discussdo (art.
158 do RI), que deverd ser incluida na ordem do dia e regularmente
publicada, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do
inicio das Sessbes, atentando-se para a exceg¢do do paragrafo unico do
citado artigo, que privilegia as proposigdes: Proposta Orgamentaria,
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual, como preferéncia de ordem
e analise quando da confecgdo da ordem do dia da respectiva sesséo.

Art. 158. Nenhuma proposic¢do poderd ser posta em discussido,
sem que tenha sido incluida na ordem do dia regularmente
publicada, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas do inicio das Sessdes, salvo disposicdc em contrario
da Lei Organica do Municipio.

Paragrafo tnico. Nas Sessdes em que devam ser apreciados a
Proposta Orcamentéaria, as Diretrizes Orcamentarias e o Plano
Plurianual nenhuma outra matéria fiqurarda na ordem do dia
antes destas.

O prazo que as Comissdes possuem estd descrito no art. 66 do RI:

Art. 66. Sera de 10 (dez) dias o prazo para qualquer Comissdo
Permanente se pronunciar, a contar da data do recebimento da
matéria pela Comisséao, salvo se houver dispensa de
intersticio aprovado pelc Plenario.

Diante do citado artigo 66, Vossa Exceléncia deve acompanhar o prazo que
a Comissdao de Constituigdo, Justiga, Orgamento, Financas, Tomada de
Contas e Redacdo possui, pois estd descrito na alinea “j” do inciso XXVI
do art. 35 do RI, que compete ao Presidente encaminhar 0s processecs e
0s expedientes as Comiss®es Permanentes, para parecer, controlando-lhes
o prazo, e, esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento:

Art. 35. Compete ao Presidente da Camara:

(eoe) //}257
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XXVI - dirigir as atividades legislativas da Céamara em geral,
em conformidade com as normas legais e deste Regimento,
praticando todos os atos que explicita ou implicitamente,
ndo caibam ao Plenario, a Mesa em conjunto, as Comissdes, ou
a qualquer integrante de tais o6rgdos individualmente
considerados, e em especial, exercendo as seguintes
atribuicoes:

j) encaminhar os processos e os expedientes as Comissbes
Permanentes, para parecer, controlando-lhes o prazo, e,
esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento;

Por fim, embora o artigo 121 do RI ndo contenha prazos, esta Assessoria
ressalta sua importancia, pois estdo elencadas as situagfes em que o
Presidente ndo deve aceitar uma proposigdo:

Art. 121. O Presidente da Mesa, conforme o caso, nao
aceitara proposicao:

I - que vise delegar a outro Poder atribuicdes privativas do
Legislativo;

IT - que seja apresentada por Vereador licenciadc ou
afastado;

IITI - que tenha sido rejeitada na mesma Sessdo Legislativa,
salvo se tiver sido subscrita pela maioria absoluta do
Legislativo;

IV - que seja formalmente inadequada, por ndo observados o0s
requisitos dos Artigos 102 ao 105.

V - quando a emenda ou subemenda for apresentada fora do
prazo, ndo observar restricdo constitucional ao poder de
emendar, ou ndo tiver relacdoc com a matéria da proposicao

principal;

VI - quando a indicacdo versar sobre matéria que, em
conformidade com este Regimento, deva ser objetoc de
requerimento;

VII - quando a representacdo ndo se encontrar devidamente

documentada ou argiiir fatos irrelevantes ou impertinentes.

Diante do exposto, OPINO pela tramitagdo do presente Projeto de Lei em
regime de urgéncia, com sua leitura em Sessdo Ordinaria e encaminhamento
as Comissdes competentes para o0s pareceres técnicos, e renovamos nossa
disponibilidade para manifestagdes posteriores guando necessario.

E o parecer.
Itarana/ES, 13 de julho de 2020.

/‘//;W -
Diego V; c;o Fardln
Assessor Juridico
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Encaminho o Projeto de Lei n° 017/2020, de autoria do Poder Executivo, para a Comissio
De Constituicdo, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Or¢amento, Finangas, Tomada de
Contas e Redagao.

Data de encaminhamento 17/07/2020.

Recebido o Projeto de Lei n® 017/2020, de autoria do Poder Executivo, pela Comissdo De
Constitui¢do, Justiga, Etica, Decoro Parlamentar, Orgamento, Finangas. Tomada de
Contas e Redagdo.

Ciente e recebido na Sala das Sessdes em 17/07/2020.

g Golblel®

OZEIAS BALDOTTO - PSB
PRESIDENTE e RELATOR
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO
PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS. TOMADA DE CONTAS E
REDACAO

RELATORIO

Chegou para analise desta Comissdo, Projeto de Lei, de autoria do Poder
Executivo que “Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Itarana, seus principios,
objetivos, estrutura, organizagdo, gestdio, inter-relagdes entre os seus componentes,
recursos humanos, financiamento e da outras providéncias”, que recebeu nesta casa o n°
017/2020.

PARECER

A matéria é constitucional e atende os preceitos constitucionais, inciso I do art.
190 da Lei Organica Municipal e Lei Federal n® 14.017/2020.

Nio havendo qualquer matéria ilegal que macule ou impega seu prosseguimento
para votagdo pelo Plendrio desta Casa de Leis, recomenda-se o encaminhamento do
mesmo para a devida Discussdo e Votagao.

E o relatorio.

y Sala das Sessoes, 17 de julho de 2020.
OZEIAS BALDOTTO
Presidente e Relator

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer do Douto Relator, recomendando ao Plenario para a
Discussio e Votagio do Projeto de Lei n® 017/2020, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Sessdes, 17 de julho de 2020. , . _
JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA - PT

Ry Lo fy

VALDIR KOPP - PDT
Membro
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Encaminho o Projeto de Lei n® 017/2020, de autoria do Poder Executivo, para a Comissdo
de Obras, Servigos Publicos, Educagio, Saude, Assisténcia e Direitos Humanos.

Data de encaminhamento 17/07/2020.

AR ARTINS - PL
RESIDENTE

Recebida o Projeto de Lei n° 017/2020, de autoria do Poder Executivo, pela Comissdo de
Obras. Servigos Publicos, Educagdo, Saude, Assisténcia e Direitos Humanos.

Ciente e recebido na Sala das Sessdes em 17/07/2020.

i — %_;)_.—-\ X
g AT AL 7

NANIAS DELBONI - SEM PARTIDO
PRESIDENTE e RELATOR
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, EDUCACAO, SAUDE,
ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS

RELATORIO

Uma vez cumpridas as formalidades do Regimento Interno desta Casa, chega a
esta Comissdo Projeto de Lei, de autoria do Poder Executivo, que “Dispde sobre o
Sistema Municipal de Cultura de Itarana, seus principios, objetivos, estrutura,
organizac¢do, gestdo, inter-relagdes entre os seus componentes, recursos humanos,
financiamento e da outras providéncias”, que recebeu nesta casa o n° 017/2020.

Diante de tais assertivas, passo a emitir o seguinte PARECER:

O Projeto de Lei apresentado, encontra abrigo na legislagio que trata da matéria,
sendo o Poder Legislativo 6rgdo competente para deliberar sobre o tema, recomendando-
se a remessa do presente ao plendrio para Discussdo e Votagdo.

E o relatorio.

Sala das Sessoes, 17 de julho de 2020.

é-/‘_/tf{) D D g‘aé{ﬁ—)wt/ :
ANANIAS DELBONI - SEM PARTIDO
Presidente e Relator

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer do Douto Relator e recomendamos ao Plenario para
Discussio e Votag¢do do Projeto de Lei n° 017/2020, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Sessoes, 17 de julho de 2020.

Jg& r 4%% P btmrianinon-

E ALBERTO NEUMANN - AVANTE
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EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES, i RA MUNICIPAL DE ITARANA
. colo da Fis_242 € Sob N°_C il &
EXCELENTISSIMA SENH ) . Em_JY} 0
SENHORA VEREADORA 13 _de W~ a0 o ot

W iolote aéz Limig Mtz
Assistants Legislativo e
AdytiHsatvo CMI/ES

Eu, ARNALDO MARTINS - PL, Presidente desta Casa de Leis, no uso de minhas
atribuigdes legais, com fulcro no artigo 114, § 3° inciso VI, combinado com o artigo
132, “caput” ¢ § 1° ambos do Regimento Interno, venho, respeitosamente,
SOLICITAR ao douto Plendrio a dispensa de Intersticios Regimentais, ao Projeto de Lei
n° 017/2020, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Sessdes, 17 de julho de 2020.

_-*',-“Ilf‘ ,
ARNALD(O MARTINS
VERFADOR - PL
{ I:// i ‘ y
[ ¥ Aprovado em M votacdo por
[ielé ya b o .,".’51_),_. 7 o 2 A Silin Vi R

Sala das Sessdes, "‘;I) O3 | et

= P 3 nte
ﬂo Martins
. Presidente |

CMI-ES




CAMARA MUIKICIPAL DE ITARARAES

FUBLICADO
EM X/ o3z [/ Jdozo
i |
i o Limea Marts
CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA %' e e
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ORDEM DO DIA DA 73% SESSAO ORDINARIA DO DIA 17/07/2020
(73* (SEPTUAGESIMA TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DA 13% LEGISLATURA) ' ..Q.;i_ﬂ_Pg.ﬂ
“"MANDATO DE 01/01/2017 A 31/12/2020” +

OBS - O SENHOR PRESIDENTE, ATRAVES DO OF.PMI/GP/N°203/2020 DO
PODER EXECUTIVO E REQUERIMENTO DE INTESTICIOS REGIMENTAIS DE SUA
AUTORIA, INCLUI EM PAUTA:

UNICA DISCUSSAO E UNICA VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 017/2020, DE
08 DE JULHO DE 2020, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “DISPOE
SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE ITARANA, SEUS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURA, ORGANIZAGCAO, GESTAO, INTER-
RELACOES ENTRE OS SEUS COMPONENTES, RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

(PROTOCOLO DE FLS. 40-V, SOB O N° 231 DE 08/07/2020)

CAMPRA MUNICIPAL DE ITARANA/ES, 17 DE JULHO DE 2020.




CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA P

Estado do Espirito Santo
VOTACAO

732 SESSAO ORDINARIA DA 132 LEGISLATURA - DIA 17/07/2020

VEREADORES PRESENTES: ARNALDO MARTINS(PR) - PRESIDENTE, BRUNELLA COLOMBO SANTOS(PSDB),
EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA(PDT), JOSE ALBERTO NEUMANN(PSB), JOSE FELIX CORDEIRO(PMN), JOSE
MARIA CAETANO DE SOUZA(PT), OZEIAS BALDOTTO(PSB) E VALDIR KOPP(PDT).

AUSENTES: ANANIAS DELBONI{PRP)

MATERIA:

1 - PROJETO DE LEI N2 017/2020 QUE “DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE ITARANA, SEUS
PRINCIPIOS, OBIJETIVOS, ESTRUTURA, ORGANIZAGAO, GESTAO, INTER-RELAGOES ENTRE OS SEUS
COMPONENETES, RECURSOS HUMANOQS, FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR TODOS OS PRESENTES (MAIORIA SIMPLES, ART. 58 DA LOM, ART. 168,

IV, ART. 159, | DO RI)
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Itarana/ES, 20 de julho de 2020.

OF.GP/CMI/ES N° 083/2020

Senhor Prefeito.

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os tramites legais, conforme Art. 35, XVI e XXVII, *b" do
Regimento Interno, o autégrafo do Projeto de Lei n® 017/2020, que “Dispde sobre o Sistema Municipal de
Cultura de Itarana, seus principios, objetivos, estrutura, organizagéo, gestao, inter-relagoes entre os seus
componentes, recursos humanos, financiamento e da outras providéncias”, de autoria desse Executivo,
aprovado na Sessao Ordinaria do dia 17/07/2020.

Atenciosamente.

RECEBI E
L2 .07 pod

T 2= ;
R aTe 2 '/r\‘:j"'i iith-“ g .t
ASSINATURA -

Excelentissimo Senhor
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
[tarana/ES
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AUTOGRAFO AO PROJETO DE LEI N° 017/2020

DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL
DE CULTURA DE ITARANA, SEUS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURA,
ORGANIZAGAO, GESTAO, INTER-
RELAGOES ENTRE 0S SEUS
COMPONENTES, RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:

TITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei regula no Municipio de Itarana e em conformidade com a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e com a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de
Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico, por meio do exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema Nacional de Cultura
- SNC e o Sistema Estadual de Cultura — SIEC e se constitui no principal articulador, no ambito
municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo
compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestao
da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos 0s municipes e
define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e
executadas pelo Poder Publico Municipal de Itarana, com a participagdo da sociedade, no
campo da cultura.

CAPITULO Il
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTU

Olu}'_;,g N
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Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal
prover as condigbes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio de Itarana.

Art. 4° A cultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econémico,
devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a
promogao da cultura da paz no Municipio de ltarana.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade,
planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao e promover a
valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial no Municipio de Itarana e estabelecer
condigdes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o
interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Itarana planejar e implementar politicas publicas
para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidad&os,
com plena liberdade de expresséo e criagao;

I - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
1 - contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais
presentes no municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza,

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl - qualificar e garantir a transparéncia da gestéo cultural;

VIII - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagdo dasociedade;
IX - fortalecer a economia da cultura, no ambito local,

X - consolidar a cultura como importante vetor de desenvolvimento sustentavel;

X| - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;
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XII - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7° A atuagao do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapoe ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposigdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéo estratégica com as
demais politicas plblicas, em especial com as politicas de educag@o, comunicag&o social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e seguranga publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento do municipio, na sua formulagéo e execugao,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliag@o levar em conta uma ampla
gama de critérios, entre os quais, oportunidades individuais de salde, educagéo, cultura,

produgdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme
indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:

| - o direito @ meméria, a identidade e a diversidade cultural;

Il - livre criagao e expressao;

Il - o direito a acessibilidade;

IV - o direito a participagao social visando a transparéncia nas decisdes de politica cultural;
V - o direito autoral; e

VI - o direito ao intercambio cultural local, estadual, nacional e internacional.

CAPITULO IV
DA CONCEPGAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgéo tridimensional da cultura —
simbdlica, cidada e econémica — como fundamento da politica municipal de cultura.
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Da Dimenséao Simbédlica da Cultura

Art. 12. A dimens&o simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial
que constituem as manifestagdes artisticas e o patriménio cultural do Municipio de Itarana,
abrangendo as linguagens artisticas, individuais e coletivas, todos os modos de viver fazer e
criar dos diferentes individuos e grupos formadores da sociedade local, conforme o art .216 da
Constituigéo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de
criagdo simbdlica referentes as expressoes artisticas e a modos de vida, crengas, valores,
praticas rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressées que caracterizam a diversidade
cultural do Municipio, abrangendo a formagéo, o fomento e a difus@o das expressoes artisticas
e culturais, a preservagao do patrimonio cultural, assim como a economia da cultura.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, no plano local e nos
planos regional, nacional e internacional, sempre que possivel, considerando as diferentes
concepgdes de dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de
construgdo da paz, moldada em padrées de coesdo, integragéo e harmonia entre os cidadaos,
as comunidades, 0s grupos sociais, 0S povos e nagoes.

Secao Il
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentag&o das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Plblico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criag@o
artistica, da democratizagdo das condigdes de produgéo, da oferta de formag&o, da expansao
dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruicdo e da circulagdo de bens,
servigos e valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal por meio de politicas publicas de promogéo e proteg@o do patriménio cultural do
municipio, de promogéo e protecdo das culturas indigenas, pomeranas, italianas, populares e
afro- brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento da cultur, utros
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grupos sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da liberdade para criar, fruir e difundir a cultura.

Art. 20. O direito a participagéo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas
com deficiéncia, que devem ter garantidas condigdes de acessibilidade e oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselho de politicas culturais, com
representantes da sociedade democraticamente eleitos, bem como da realizagdo de
conferéncias municipais de cultura.

Secao lll
Da Dimensao Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢des para o desenvolvimento da cultura
por meio do incentivo a inovagéo e & criatividade, como fonte de oportunidades de trabalho e
de renda, de forma sustentéavel e desconcentrada.

Art. 23. O Poder Puablico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produgédo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as
fases de pesquisa, formagao, produgao, difuséo, distribuigdo e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos
segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econémico e social; e

|1l - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural
dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagéo e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a
diversidade artistica e cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades dos processos produtivos e das caracteristicas culturais de cada manifestagéo
cultural. :

Ol-c_:s,_',‘-c_; '
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Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Itarana deve ser
estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos culturais, a produgéo de
conhecimentos que sejam compartilhados por todos, assim como a geragao de trabalho e
renda de modo a contribuir com a sustentabilidade da economia da cultura no municipio.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito
de acesso a cultura por toda a sociedade.

TiTULO Il
O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se constitui num instrumento de articulag&o,
gestdo, fomento e promogao de politicas publicas, bem como de informagéo e formagéo na
area cultural, tendo como esséncia a coordenagao e cooperagao intergovernamental com vistas
ao fortalecimento institucional, @ democratizagdo dos processos decisorios e a obtengao de
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica municipal de cultura
expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para
instituir um processo de gestao compartilhada com os demais entes Federativos da Republica
Brasileira - Unido, Estados e Municipios — com suas respectivas politicas e instituicbes culturais
e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC - que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagoes
como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

| - diversidade das Expressoes culturais;

Il - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

1l - fomento a producéo, difusédo e circulagao de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagédo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area

Dll(el,.lg_ I
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cultural;

V - integragcdo e interagdo na execucdo das politicas, programas, projetos e agoes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papeis dos agentes culturais;
VIl - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituices da sociedade civil; transparéncia e
compartilhamento das informagdes;

IX - democratizag@o dos processos decisorios com participagao e controle social;
X - descentralizagdo articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das agdes;
XI - ampliagao progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e implantar politicas
publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil € com os
demais entes da federagéo, promovendo o desenvolvimento — humano, social e econémico -
com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servicos culturais, no &mbito do
Municipio.

Art. 32. Séo objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestéo das politicas e dos recursos
publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os
diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento sustentavel
do Municipio;

|
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|V - promover o intercdmbio com os demais entes federados e instituigdes municipais para a
formagao, capacitagdo e circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao
técnica e a otimizagdo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagéo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas &reas de gestao e de
promogao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Segao |
Dos Componentes

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC :

| - coordenagao;

a) Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT.
Il - instancias de articulag&o e participacéo social:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

I - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC,;

b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura - SMFC,;

c) Sistema Municipal de Informagao e Indicadores Culturais SMIIC;
IV - Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura;

V - Sistemas Setoriais de Cultura.
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Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagdo, da comunicagéo, da
ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da
indtstria e comércio, das relagoes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da
salde, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regulamentacao.

Sec¢ao Il
Da Coordenagao do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT, responsavel pela
gestdo da Cultura no Municipio de Itarana, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui
no orgao gestor do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. S&o atribuigdes da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo do Municipio:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura
- PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, promover a articulagao entre os atores publicos e privados no ambito do
Municipio, estruturar e integrar a rede de equipamentos culturais, descentralizar o uso dos
recursos e democratizar a sua estrutura e atuagao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagbes artisticas e culturais que expressam a diversidade
estética, étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagéo e os acervos
artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulag@o com entes publicos e privados visando a cooperagao em agoes na area
da cultura;

VIII - promover esforgos para o intercambio cultural em nivel regional, nacional e cional;

oqﬁl..;_‘; _ II
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IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC e
promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no @mbito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agoes e os eventos culturais, democratizando o acesso
aos bens culturais;

XI - estimular e promover cursos de formagao e qualificagao profissional nas areas de criagao,
produgdo, gestao e patriménio cultural;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIII - incentivar e realizar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais, bem como a iniciativa privada;

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC do
Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na realizagéo e participar
das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura; e

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicoes.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo do Municipio, como 06rgéo
coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:

| - exercer a coordenagao geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC,;
Il - promover a integragédo do municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema

Estadual de Cultura — SIEC elou do Sistema Municipal de Cultura - SMC, por meio da
assinatura dos respectivos termos de adesé&o voluntaria;

Il - instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas no plenario do
Conselho Municipal de Cultura — CMPC e nas suas instancias setoriais, quando houver,

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagbes aprovadas no Conselho
Nacional de Politica Cultural - CMPC e pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;
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V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho
Municipal de Politica Cultura - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos
que contribuam para a descentralizagéo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados,
direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e Sistema
Estadual de Cultura — SIEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e
Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagéo e
interagao de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestéo;

VIII - subsidiar a formulagao e a implementagéo das politicas e agdes transversais da cultura
nos programas, planos e agdes estratégicas do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de
instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos programas e agdes culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo do Estado e
com o Governo Federal na implementagdo de Programas de Formagéo na Area da Cultura,
especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestao das
politicas publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Segao lll
Das Instancias de Articulagao, Pactuagao e Deliberagao

Art. 37. Constituem-se instancias de articulagéo, pactuagao e deliberagéo do Sistema Municipal
de Cultura — SMC:

| - Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC; e
I - Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Subsegao |

osilro
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Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana, 6rgdo colegiado, consultivo e
normativo, integrante da estrutura basica do Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio, com composicdo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, constitui-se no
principal espago de participagao social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura
do Sistema Municipal de Cultura de Itarana.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana tem como principal atribuig&o atuar
com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, participar da
elaboragdo, acompanhar e fiscalizar a execugao das politicas publicas de cultura, consolidadas
no Plano Municipal de Cultura.

§ 2° Consideram-se como elementos essenciais na formulagéo das politicas publicas de cultura
o estimulo ao desenvolvimento das artes e da cultura em geral, assim como a preservagéo da
memoria e do patriménio cultural do municipio.

§ 3° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana, que representam a
sociedade civil, sdo eleitos democraticamente pelos respectivos segmentos e tém mandato de
dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 4° A representagéo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana
deve contemplar na sua composicéo os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando
as dimensdes simbolica, cidada e econdmica da cultura, bem como o critério territorial.

§ 5° A representagao do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana
deve contemplar a representagéo do Municipio, por meio do Orgao responsavel pela gestao da
Cultura no municipio, de outros Orgaos e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes
federados, quando for o caso.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana sera constituido por 10 (dez)
membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:

| - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico, atraves
dos seguintes 6rgéos e quantitativos:

a) 02 representantes do 6rgao responsavel pela gestdo da Cultura no Municipio, sendo um
deles o respectivo dirigente que deveré presidir o Conselho;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educagao;
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c¢) 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e
d) 01 representante da Secretaria Municipal de Finangas

Il - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade civil,
através dos seguintes setores e quantitativos:

a) 01 representante de artes cénicas;

b) 01 representante do patrimodnio cultural;

c) 01 representante da musica;

d) 01 representante do setor de artesanato; e

e) 01 representante de da danca ou artes visuais.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico seréo designados pelos
respectivos 6rgaos e os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme Regimento

Interno.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana é detentor do voto de
minerva.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana é constituido pelas seguintes
instancias:

| - Plenario;
|| - Camaras Setoriais; e

IIl - demais comissoes, grupos de trabalho, foruns setoriais ou territoriais, caso venham a ser
constituidos.

Art. 41. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugao do Plano Municipal
de Cultura;
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Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura;

|l - estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal
de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no
Plano Municipal de Cultura;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;
V - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da cultura.

VI - acompanhar a execu¢do do Acordo de Cooperagéo Federativa assinado pelo Municipio de
Pancas para sua integragéo ao Sistema Nacional de Cultura —SNC.

VIl - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com os Conselhos Estaduais, e Nacional;

VIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio do Plenario, sobre matérias de
natureza cultural, nos processos submetidos a sua analise;

IX - cadastrar e reconhecer as instituigdes culturais sem fins lucrativos ou de utilidade publica,
para fins de recebimento de auxilios, subvengdes sociais, doagdes, patrocinios e investimentos,
com recursos do Tesouro Municipal;

X - propor ao Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer que baixe atos,
resolugdes, deliberagbes, notificacbes e embargos, pertinentes a sua area de atuagao,
competéncia e finalidades;

XI - articular-se ou formar parcerias com o6rgédos federais, estaduais, municipais e com a
iniciativa privada, solicitando-lhes apoio técnico ou logistico, a fim de assegurar os interesses e
a defesa da cultura de Itarana.

XII - participar, por intermédio dos seus representantes, de seminarios, conferéncias, reunides,
eventos e outros de interesse da cultura de Itarana;

XIll - encaminhar os atos e as decisdes do Conselho ao Secretario Municipal de Turismo,
Cultura, Esportes e Lazer para as providéncias necessarias;
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XIV - solicitar, por meio de documento formal, a Secretaria Municipal Turismo, Cultura, Esportes
e Lazer, o custeio das despesas necessarias ao seu funcionamento, especificando no mesmo
ato os gastos orgamentarios;

XV - prestar informagdes ao publico, sobre matérias pertinentes a sua area de atuagao;
XVI - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;
XVII - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana;

XVIII - promover os atos e agbes necessarias ao processo sucessorio (eleicdes) dos seus
membros; e

XIX - outras competéncias e finalidades pertinentes & sua area de atuagao.

Art. 42. Compete as Camaras Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselho Municipal
de Politica Cultural de Itarana para a definigdo de politicas, diretrizes e estratégias dos
respectivos segmentos culturais.

Art. 43. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana deve se articular com as demais
instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura para assegurar a integragéo,
funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura
implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo exercera as fungdes de apoio
administrativo, incluidas as da secretaria executiva, e de assessoramento técnico ao Conselho.

Art. 45. A presidéncia do Conselho Municipal de Politica Cultural podera opinar, sugerir e dar
voto minerva e sera exercida pelo Gestor da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e
Turismo ou por servidor indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 46. O Poder Publico Municipal, através de seu site oficial, assegurara a publicagéo de
todos os atos que o Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana solicitar.

Art. 47. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e
Turismo, assegurara ao Conselho Municipal de Politica Cultural os meios necessarios para sua
instalacao e funcionamento. '

Art. 48. As decisoes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana serdo to S em




18 - 04 - 1964 g

e

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA L

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

forma de resolugdes e pareceres, que serdo numeradas, arquivadas na Secretaria de Desporto,
Cultura e Turismo e disponiveis para consulta mediante solicitagéo prévia.

Art. 49. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana tera sua organizagé@o e o seu
funcionamento regulamentados através de seu Regimento Interno.

Art. 50. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana devera elaborar o seu Regimento
Interno, apos a posse de seus membros, no prazo de 90 (noventa) dias contados a partir da
publicagéo desta lei, remetendo-o ao Prefeito Municipal para homologagéo atraves de decreto
municipal.

Paragrafo unico. Para a elaboragdo de seu Regimento Interno o Conselho Municipal de
Politica Cultural de Itarana podera solicitar o assessoramento técnico e juridico dos oérgaos
competentes da Prefeitura Municipal.

Subsegao Il
Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 51. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de participagao
social, em que ocorre articulagéo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de
organizagdes culturais, e segmentos sociais, artistas, grupos e agentes culturais, para analisar
a conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagéo de politicas
publicas de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC analisar, aprovar
mogdes, proposigdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequagoes.

§ 2° Cabe ao Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a cada 03 (trés) anos
ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural
- CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera estar,
preferencialmente, de acordo com o calendério de convocagdo das Conferéncias Estadual e
Nacional de Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de Conferéncias Setoriais
e Territoriais.

§ 4° A representagdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultur. C sera, no
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minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

§ 5° Em caso de nao realizagdo das conferéncias previstas no paragrafo 4°, o plenario da CMC
sera formado pelos participantes presentes ao evento.

Segao IV
Dos Instrumentos de Gestéao

Art. 52. Constituem-se em instrumentos de gestéo do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

Paragrafo tnico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de

qualificagdo dos recursos humanos.

Subsecao |
Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 53. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duragdo decenal e € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - PMC.

Art. 54. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura — PMC é de responsabilidade da
Secretaria de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT, que, a partir das diretrizes propostas
pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de
Vereadores.

§ 1° O Plano deve conter:

a) diagndstico do desenvolvimento da cultura;

b) diretrizes e prioridades;
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c) objetivos gerais e especificos;
d) estratégias e acoes; e
e) mecanismos e fontes de financiamento.

§ 2° Apo6s a aprovagdo do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas, resultados e
impactos esperados, recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios e
indicadores de monitoramento e avaliagdo deverdo ser formulados no formato de Planos de
Trabalho anuais e apresentados ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Subsegao Il
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 55. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento plblico da cultura, no &mbito do Municipio de Itarana, que
devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo Gnico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura no ambito do Municipio
de Itarana:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;
Il - outros que venham a ser criados.

Art. 56. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado a Secretaria Municipal de
Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT, como fundo de natureza contabil e financeira, com
prazo indeterminado de duragao, de acordo com as regras definidas nesta lei.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, podendo
estabelecer parcerias com a Unido e com o Governo Estadual.

Paragrafo Gnico. E vedada a utilizagao de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
despesas de manutengao administrativa da Administragdo Municipal.

Art. 58. S&o receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:
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| - dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de Itarana e seus
créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura - FMC;
Il - contribuigdes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadagéo dos
pregos plblicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos & administragdo do Orgao
responsavel pela gestao da Cultura no municipio; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater
cultural;

V - doagbes e legados nos termos da legislagao vigente;

VI - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIl - reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura - FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados os critérios de
remuneragao que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura realizados
em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC;

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a legislagao vigente sobre
a matéria;

X - empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;

XI - saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Cultura - SMC;

XII - devolugao de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagéo de contas de
projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema icipal de
Financiamento a Cultura - SMFC;
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Xl - saldos de exercicios anteriores; e
XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 59. O Fundo Municipal de Cultura - FMC sera administrado pela Secretaria Municipal de
Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT e apoiara projetos culturais por meio da modalidade
nao-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegéo publica.

Art. 60. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgagéo de resultados, incluidas a
aquisicao ou a locagdo de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus
objetivos, ndo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas observados o limite fixado
anualmente por ato do CMPC.

Art. 61. O Fundo Municipal de Cultura - FMC financiara projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos.

§ 1° Os projetos culturais previstos no caput deverao apresentar planilha de custos, com pregos
compativeis com os do mercado, e valor suficiente para a execugao do projeto.

§ 2° No caso de despesas administrativas, estas ndo poderdo exceder o limite de dez por cento
do custo total do projeto, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins
lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo
total.

§ 3° Nos casos em que a contrapartida for obrigatdria, o proponente deve comprovar que
dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis, para
complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC, ou que esta
assegurada a obtengao de financiamento por outra fonte.

Art. 62. Fica autorizada a composigao financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins
lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse
estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de dir€ito)privado
previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.
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§ 2° A concessédo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal
de Cultura — FMC sera formalizada por meio de: Termos de Fomento, Termos de Cooperagao
ou Acordos de Cooperagdo (de acordo com o Marco Regulatorio das Organizagbes da
Sociedade Civil - MROSC); convénios, Termo de Parceria; contratos especificos; prémios; e
outros.

Art. 63. Para selecao de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura — FMC fica
criada a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composicéo paritaria entre

membros dos Poder Plblico e da Sociedade Civil.

Art. 64. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida por 06 (seis)
membros titulares e igual nimero de suplentes.

§ 1° Os 03 (trés) membros do Poder Publico serdo indicados pela SEDECULT.

§ 2° Os 03 (trés) membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 65. Na selegéo dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve ter
como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura - PMC e considerar as diretrizes e
prioridades definidas anualmente e aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —

CMPC.

Art. 66. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar critérios objetivos na
selecdo das propostas:

| - relevancia cultural e exceléncia do projeto;

Il - adequacao orgamentaria e viabilidade de execugao;

Il - potencial de execugéo do proponente e equipe envolvida no projeto;

IV - efeito multiplicador do projeto; e

V - adequacéo as diretrizes dos Planos Municipal (se houver), Estadual e Nacional de Cultura.

Subsegao llI
Do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
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Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT desenvolver
o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais = SMIIC, com a finalidade de gerar
informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais
construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC é constituido de
bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos, produgéo, acesso,
consumo, agentes, programas, instituicbes e gestdo cultural, entre outros, e estara
disponivel ao publico ao ser integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais.

§ 2° Caso o Municipio n&o disponha de condigdes para criar plataforma digital propria podera
se associar ao Sistema Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais — SEIIC, para dai
extrair o quadro geral da produgao cultural local, a partir de colaboragéo por meio da insergéo
continua de informagdes para alimentar o Sistema SEIIC.

§ 3° O processo de estruturagéo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
- SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 68. O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais — SMIIC tem como
objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuragdo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que
permitam a formulagdo, monitoramento, gestao e avaliagao das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagées relevantes para a caracterizagdo
da demanda e oferta de bens culturais no Municipio; e

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 69. O Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais — SMIIC fara
levantamentos para a realizagdo de mapeamentos culturais para o conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultur.
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Art. 70. O Sistema Municipal de Informages e Indicadores Culturais — SMIIC integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Informagtes e Indicadores Culturais podera estabelecer
parcerias com instituigdes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demogréaficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma
base consistente e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar
indicadores culturais que contribuam tanto para a gestdo das politicas pablicas da area, quanto
para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

Segao V
Do Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura - PROMFAC

Art. 71. Cabe & Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT elaborar,
requlamentar e implementar o Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura, em
articulagdo com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educagao
e instituicdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar artistas e agentes culturais,
assim como gestores dos setores publico, privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela
formulagao e implementagéo das politicas piblicas de cultura, no ambito do Sistema Municipal
de Cultura.

Art. 72. O Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura deve promover:

| - a qualificagdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos agentes
envolvidos na formulagéo e na gestao de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a
populagao;

I - a formagao nas areas técnicas e artisticas e de economia criativa.

Secao VI
Sistemas Setoriais de Cultura

Art. 73. Os Sistemas Setoriais de Cultura é o conjunto de manifestagdes culturais do Municipio
de Itarana divididos conforme suas caracteristicas e autonomia e tém como objetivo garantir que
as especificidades proprias de cada setor da cultura sejam observadas e atendidas pelas
politicas publicas.

Paragrafo unico. Os Sistemas Setoriais de Cultura devem observar os principios e diretrizes
gerais do Sistema Municipal de Cultura — SMC.
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Art. 74. Os Sistemas Setoriais de Cultura poderdo promover ambientes de debate com a
sociedade, inclusive virtuais, para subsidiar as atividades do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, por meio da proposi¢éo, da implementagao e do acompanhamento de politicas
publicas de cultura.

TITULO I
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 75. O Fundo Municipal de Cultura — FMC & a principal fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

Paragrafo anico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

Art. 76. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, possiveis repasses do Estado e da Unido, alem
dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Art. 77. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC para uso
como contrapartida de transferéncias Ido Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro
Estadual, quando for o caso.

Paragrafo tnico. Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de
recursos do Tesouro Estadual serdo destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal
de Cultura; e

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selegédo
publica.

Art. 78. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC deveréo
considerar a participagdo dos diversos segmentos culturais e territérios na distribui¢éo total de
recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a descentralizagdo do investimento.
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CAPITULOII
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 79. Os recursos financeiros da Cultura poderdo ser depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo, sob fiscalizagao do
Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC ser&o administrados pelo
Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT.

§ 2° A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo acompanhara a conformidade a
programacéo aprovada da aplicagao dos recursos no caso de repasses pela Unido e Estado ao
Municipio.

Art. 80. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da
Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo
Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo anico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos
de forma equitativa, resultantes de uma combinagdo de indicadores sociais, econémicos,
demogréficos e outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 81. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber repasses de recursos
no ambito dos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, com a efetiva instituicao e
funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagéo de
recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orgamentéaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal
de Cultura.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORGAMENTO

Art. 82. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC
deve buscar a integragéo do nivel local, estadual e nacional, ouvidos seus 6rgaos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido, quando houver, e outras fontes
de recursos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programagdes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianua PA, na
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Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 83. As diretrizes a serem observadas na elaboragado do Plano Municipal de Cultura serao
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural
- CMPC.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Municipio de Itarana devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura por meio de
assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do regulamento, estando, assim,
igualmente integrado ao Sistema Estadual de Cultura.

Art. 85. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cddigo Penal, a utilizagéo de recursos
financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas nesta
lei.

Art. 86. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 87. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei n® 1.166, de 16 de
outubro de 2015.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Camara Municjpal de Itarana/ES, 20 de julho de 2020.
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Senhor Presidente e demais Edis

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, a Lei, sancionada, abaixo
descrita:

e LEIN.?1.356/2020

DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE ITARANA, SEUS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURA, ORGANIZACAO, GESTAO, INTER-
RELACOES ENTRE OS SEUS COMPONENTES, RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
ARNALDO MARTINS

Presidente da Camara de Vereadores
De Itarana/ES

Rua Elias Estevdo Colnago n2 65 — Centro — Itarana—ES Tel. 27 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITA

LEI N° 1.356/2020 o@s}ﬂ

DISPOE SOBRE O SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA DE
ITARANA, SEUS PRINCIPIOS,
OBJETIVOS, ESTRUTURA,
ORGANIZAGCAO, GESTAO, INTER-
RELACOES ENTRE OS SEUS
COMPONENTES, RECURSOS
HUMANOS, FINANCIAMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei.

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei regula no Municipio de Itarana e em conformidade com a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e com a Lei Orgéanica do
Municipio, o Sistema Municipal de Cultura — SMC, que tem por finalidade
promover o desenvolvimento humano, social e econémico, por meio do
exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema
Nacional de Cultura — SNC e o Sistema Estadual de Cultura — SIEC e se
constitui no principal articulador, no &mbito municipal, das politicas publicas de
cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico
Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser
assegurados a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam
as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e executadas pelo Poder

N+
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Publico Municipal de Itarana, com a participagédo da sociedade, no campo da
cultura.

CAPITULO Il
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder
Publico Municipal prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio,
no ambito do Municipio de ltarana.

Art. 4° A cultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdémico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o
desenvolvimento sustentavel e para a promogado da cultura da paz no
Municipio de Itarana.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagéo da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a
preservacdo e promover a valorizagdo do patriménio cultural material e
imaterial no Municipio de Itarana e estabelecer condigdes para o
desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o
interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Itarana planejar e implementar
politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de
todos os cidadaos, com plena liberdade de expresséo e criagao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
1l - contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagédo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

s
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VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIII - democratizar os processos decisorios, assegurando a participagao da
sociedade;

IX - fortalecer a economia da cultura, no ambito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor de desenvolvimento sustentavel;
Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os diadlogos interculturais;

XII - contribuir para a promocgéo da cultura da paz.

Art. 7° A atuacao do Poder Publico Municipal no campo da cultura nao se
contrapbe ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel,
desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das acdes, evitando
superposicoes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relacao
estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de
educagado, comunicagdo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia,
esporte, lazer, saude e seguranca publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento do municipio, na sua
formulagdo e execugdo, devem sempre considerar os fatores culturais e na
sua avaliagdo levar em conta uma ampla gama de critérios, entre os quais,
oportunidades individuais de salude, educagao, cultura, produgao, criatividade,
dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores
sociais.

CAPITULO 1l
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o
pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito @ memoria, a identidade e a diversidade cultural;

Il - livre criagdo e expressao; Z-é $ D
L= ~
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Il - o direito a acessibilidade;

IV - o direito a participagédo social visando a transparéncia nas decisées de
politica cultural,

V - o direito autoral; e
VI - o direito ao intercAmbio cultural local, estadual, nacional e internacional.

CAPITULO IV
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgao tridimensional
da cultura — simbdlica, cidada e econémica — como fundamento da politica
municipal de cultura.

Secao l
Da Dimensio Simbodlica da Cultura

Art. 12. A dimenséo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza
material e imaterial que constituem as manifestacdes artisticas e o patriménio
cultural do Municipio de Itarana, abrangendo as linguagens artisticas,
individuais e coletivas, todos os modos de viver fazer e criar dos diferentes
individuos e grupos formadores da sociedade local, conforme o art .216 da
Constituicao Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criagdo simbdlica referentes as expressoes artisticas e a
modos de vida, crencgas, valores, praticas rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressoes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo a formagéo, o fomento e a
difusdo das expressées artisticas e culturais, a preservagdo do patriménio
cultural, assim como a economia da cultura.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, no
plano local e nos planos regional, nacional e internacional, sempre que
possivel, considerando as diferentes concepgdes de dignidade humana,
presentes em todas as culturas, como instrumento de construgédo da paz,
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moldada em padrdes de coes&o, integragao e harmonia entre os cidadaos, as
comunidades, 0s grupos sociais, 0S povos e nagoes.

Secaol ll
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se
constituir numa plataforma de sustentagao das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos
direitos culturais a todos os cidaddos, promovendo o acesso universal a
cultura por meio do estimulo & criagdo artistica, da democratizagéo das
condicdes de producéo, da oferta de formagédo, da expansdo dos meios de
difusdo, da ampliagédo das possibilidades de fruicdo e da circulagédo de bens,
servicos e valores culturais.

Art. 18. O direito & identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado
pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogao e
protecdo do patriménio cultural do municipio, de promogéo e protegéo das
culturas indigenas, pomeranas, italianas, populares e afro- brasileiras e, ainda,
de iniciativas voltadas para o reconhecimento da cultura de outros grupos
sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da Constituicao
Federal.

Art. 19. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado pelo
Poder Publico Municipal com a garantia da liberdade para criar, fruir e difundir
a cultura.

Art. 20. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado
igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigoes
de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial
criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacdo da sociedade nas decisbes de politica
cultural deve ser efetivado por meio da criagéo e articulagao de conselho de
politicas culturais, com representantes da sociedade democraticamente
eleitos, bem como da realizagéo de conferéncias municipais de cultura.

1S
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Secao lll
Da Dimensdao Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigbes para o
desenvolvimento da cultura por meio do incentivo a inovagao e a criatividade,
como fonte de oportunidades de trabalho e de renda, de forma sustentavel e
desconcentrada.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de producgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo
que envolva as fases de pesquisa, formagao, produgao, difusdo, distribuigao e
consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura
como um dos segmentos mais dindmicos e importante fator de
desenvolvimento econémico e social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizacao e
desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem
entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que
constituem a identidade e a diversidade artistica e cultural do municipio, nao
restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo
com as especificidades dos processos produtivos e das caracteristicas
culturais de cada manifestagao cultural.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de
ltarana deve ser estimular a criagao e o desenvolvimento de bens, produtos e
servigos culturais, a produgdo de conhecimentos que sejam compartilhados
por todos, assim como a geragdo de trabalho e renda de modo a contribuir
com a sustentabilidade da economia da cultura no municipio.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores
culturais atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral
de suas obras, considerando o direito de acesso a cultura por toda a

Q.
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sociedade.

TiTULO Il
O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num instrumento
de articulagao, gestédo, fomento e promogéo de politicas publicas, bem como
de informacdo e formagdo na area cultural, tendo como esséncia a
coordenagado e cooperagao intergovernamental com vistas ao fortalecimento
institucional, a democratizagdo dos processos decisérios e a obtengcao de
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagdo dos recursos
publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica
municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestao
compartilhada com os demais entes Federativos da Republica Brasileira -
Unido, Estados e Municipios — com suas respectivas politicas e instituicoes
culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC — que devem
orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da
sociedade civil nas suas relagbes como parceiros e responsaveis pelo seu
funcionamento sao:

| - diversidade das Expressées culturais;

Il - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - fomento a producgéo, difusao e circulagao de conhecimento e bens culturais;
IV - cooperacéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados

atuantes na area cultural;
V - integragéo e interagdo na execugéo das politicas, programas, projetos e

acdes desenvolvidas; _&
%
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VI - complementaridade nos papeis dos agentes culturais;
VII - transversalidade das politicas culturais;

VIl - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;
transparéncia e compartilhamento das informagdes;

IX - democratizagdo dos processos decisorios com participagao e controle
social;

X - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das
acoes;

Xl - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos
para a cultura.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e
implantar politicas puablicas de cultura, democraticas e permanenies,
pactuadas com a sociedade civii @ com os demais entes da federacao,
promovendo o desenvolvimento — humano, social e econémico — com pleno
exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no
ambito do Municipio.

Art. 32. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das
politicas e dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da
cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e
bairros do municipio;

IIl - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagcao da

cultura com as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo
de desenvolvimento sustentavel do Municipio; fﬂl/%o»f
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IV - promover o intercdmbio com os demais entes federados e instituigoes
municipais para a formagéo, capacitagdo e circulacdo de bens e servicos
culturais, viabilizando a cooperagédo técnica e a otimizagdo dos recursos
financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdao para acompanhamento e avaliagdo das
politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de
Cultura — SMC;

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de
gestao e de promogao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Secao |
Dos Componentes

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC :

| - coordenacao;

a) Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT.
Il - instancias de articulagao e participagao social:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Il - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

c) Sistema Municipal de Informacéo e Indicadores Culturais SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura;

V - Sistemas Setoriais de Cultura. % ' P P .
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Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado
com os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da
educacgao, da comunicagéo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano,
do desenvolvimento econdémico e social, da industria e comércio, das relagoes
internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos
direitos humanos e da seguranca, conforme regulamentagao.

Secaol ll
Da Coordenacgao do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo - SEDECULT,
responsavel pela gestdo da Cultura no Municipio de ltarana, subordinado
diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgao gestor do Sistema Municipal
de Cultura — SMC.

Art. 35. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e
Turismo do Municipio:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as agdes culturais
definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, promover a articulagdo entre os
atores publicos e privados no ambito do Municipio, estruturar e integrar a rede
de equipamentos culturais, descentralizar o uso dos recursos e democratizar a
sua estrutura e atuacao;

lll - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma
visdo ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura

como uma area estratégica para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade estética, étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;
VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
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documentacdo e os acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do
Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperacao
em acodes na area da cultura;

VIII - promover esforgos para o intercambio cultural em nivel regional, nacional
e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC e promover agbes de fomento ao desenvolvimento da
produgao cultural no ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

Xl - estimular e promover cursos de formagéo e qualificagdo profissional nas
areas de criagdo, produgao, gestao e patrimoénio cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIll - incentivar e realizar estudos das cadeias produtivas da cultura para
implementar politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgéos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais, bem como a
iniciativa privada;

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na
realizagao e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura; e

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigoes.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo do Mun_icipio,
como 6rgado coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:

| - exercer a coordenacéo geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

¥~
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Il - promover a integragdo do municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC
e ao Sistema Estadual de Cultura — SIEC e/ou do Sistema Municipal de
Cultura - SMC, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesao
voluntaria;

Il - instituir as orientagdes e deliberagées normativas e de gestao, aprovadas
no plenario do Conselho Municipal de Cultura — CMPC e nas suas instancias
setoriais, quando houver;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes aprovadas
no Conselho Nacional de Politica Cultural - CMPC e pelo Conselho Estadual
de Politica Cultural;

V - emitir recomendacdes, resolugdbes e outros pronunciamentos sobre
matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC,
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica
Cultura - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizagédo dos bens e
servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com
recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e Sistema Estadual de
Cultura — SIEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e
Estadual de Informacdes e Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a
compatibilizacéo e interacdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas
de gestao;

VIIl - subsidiar a formulagdo e a implementacdo das politicas e agoes
transversais da cultura nos programas, planos e acdes estratégicas do
Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no

estabelecimento de instrumentos metodoldégicos e na classificagdo dos

programas e agdes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o
:

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900



18 - 04 - 1964

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA : L*’ :

Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagdo de
Programas de Formagéo na Area da Cultura, especialmente capacitando e
qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo das politicas
publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Secaol lll
Das Instancias de Articulagao, Pactuagao e Deliberacao

Art. 37. Constituem-se instancias de articulacédo, pactuagao e deliberagéo do
Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e
Il - Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Subsecao |
Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana, érgao colegiado,
consultivo e normativo, integrante da estrutura basica do Orgéo responsével
pela gestdo da Cultura no municipio, com composi¢ao paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil, constitui-se no principal espago de participacdo
social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema
Municipal de Cultura de ltarana.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana tem como principal
atribuicao atuar com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal
de Cultura, participar da elaboragao, acompanhar e fiscalizar a execugéo das
politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura.

§ 2° Consideram-se como elementos essenciais na formulacao das politicas
publicas de cultura o estimulo ao desenvolvimento das artes e da cultura em
geral, assim como a preservagdo da memoéria e do patriménio cultural do
municipio.

§ 3° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana, que
representam a sociedade civil, sdo eleitos democraticamente pelos
respectivos segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por

%./
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igual periodo, conforme regulamento.

§ 4° A representagdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica
Cultural de Itarana deve contemplar na sua composigdo os diversos
segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensoées simbélica, cidada
e econdmica da cultura, bem como o critério territorial.

§ 5° A representagao do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica
Cultural de Itarana deve contemplar a representagdo do Municipio, por meio
do Orgao responsavel pela gestao da Cultura no municipio, de outros Orgzos
e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados, quando for
0 caso.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana sera constituido
por 10 (dez) membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte

COmMpOosigao:

| - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes representando o
Poder Publico, através dos seguintes 6rgaos e quantitativos:

a) 02 representantes do o6rgdo responsavel pela gestdao da Cultura no
Municipio, sendo um deles o respectivo dirigente que devera presidir o
Conselho;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e
d) 01 representante da Secretaria Municipal de Finangas

Il - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, representando a
sociedade civil, através dos seguintes setores e quantitativos:

a) 01 representante de artes cénicas;

b) 01 representante do patriménio cultural;

c) 01 representante da musica;

d) 01 representante do setor de artesanato; e

1
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e) 01 representante de da dancga ou artes visuais.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serao
designados pelos respectivos 6rgaos e os representantes da sociedade civil
serao eleitos conforme Regimento Interno.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de ltarana é
detentor do voto de minerva.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iltarana & constituido
pelas seguintes instancias:

| - Plenario;
Il - CAmaras Setoriais; e

Il - demais comissdes, grupos de trabalho, foruns setoriais ou territoriais, caso
venham a ser constituidos.

Art. 41. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica
Cultural, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execucao
do Plano Municipal de Cultura;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos
do Sistema Municipal de Cultura;

Il - estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do
Fundo Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas
politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;
V - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da cultura.

VI - acompanhar a execuc¢éo do Acordo de Cooperacdo Federativa assinado
pelo Municipio de Pancas para sua integragao ao Sistema Nacional de Qultura

—-SNC. J,‘ %
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VIl - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, e Nacional,

VIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio do Plenario,
sobre matérias de natureza cultural, nos processos submetidos a sua analise;

IX - cadastrar e reconhecer as instituicdes culturais sem fins lucrativos ou de
utilidade publica, para fins de recebimento de auxilios, subvengdes sociais,
doacgdes, patrocinios e investimentos, com recursos do Tesouro Municipal,

X - propor ao Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer que
baixe atos, resolugdes, deliberagbes, notificacdes e embargos, pertinentes a
sua area de atuacao, competéncia e finalidades;

Xl - articular-se ou formar parcerias com orgdos federais, estaduais,
municipais € com a iniciativa privada, solicitando-lhes apoio técnico ou

logistico, a fim de assegurar os interesses e a defesa da cultura de Itarana.

XIl - participar, por intermédio dos seus representantes, de seminarios,
conferéncias, reunides, eventos e outros de interesse da cultura de Itarana;

Xl - encaminhar os atos e as decises do Conselho ao Secretario Municipal
de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer para as providéncias necessarias,

X1V - solicitar, por meio de documento formal, a Secretaria Municipal Turismo,
Cultura, Esportes e Lazer, o custeio das despesas necessarias ao seu

funcionamento, especificando no mesmo ato os gastos orgamentarios;

XV - prestar informagdes ao publico, sobre matérias pertinentes a sua area de
atuacao,

XVI - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

XVIlI - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Itarana;

XVIII - promover os atos e agdes necessarias ao Processo Sucessorio
(eleicoes) dos seus membros; e
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XIX - outras competéncias e finalidades pertinentes a sua area de atuacao.
Art. 42. Compete as Camaras Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do
Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 43. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana deve se articular
com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura para
assegurar a integragdo, funcionalidade e racionalidade do sistema e a
coeréncia das politicas publicas de cultura implementadas no ambito do
Sistema Municipal de Cultura.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo exercera as
fungdes de apoio administrativo, incluidas as da secretaria executiva, e de
assessoramento técnico ao Conselho.

Art. 45. A presidéncia do Conselho Municipal de Politica Cultural podera
opinar, sugerir e dar voto minerva e sera exercida pelo Gestor da Secretaria
Municipal de Desporto, Cultura e Turismo ou por servidor indicado pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Art. 46. O Poder Publico Municipal, através de seu site oficial, assegurara a
publicacéo de todos os atos que o Conselho Municipal de Politica Cultural de
Itarana solicitar.

Art. 47. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de
Desporto, Cultura e Turismo, assegurara ao Conselho Municipal de Politica
Cultural os meios necessarios para sua instalagao e funcionamento.

Art. 48. As decisdes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana
serdo tomadas em forma de resolugbes e pareceres, que serao numeradas,
arquivadas na Secretaria de Desporto, Cultura e Turismo e disponiveis para
consulta mediante solicitagdo prévia.

Art. 49. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana tera sua
organizacdo e o seu funcionamento regulamentados através de seu
Regimento Interno.

Art. 50. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Itarana devera elaborar
o seu Regimento Interno, ap6s a posse de seus membros, no prazo de 90

T
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(noventa) dias contados a partir da publicagdo desta lei, remetendo-o ao
Prefeito Municipal para homologagao através de decreto municipal.

Paragrafo Gnico. Para a elaboragdo de seu Regimento Interno o Conselho
Municipal de Politica Cultural de Itarana podera solicitar o assessoramento
tecnico e juridico dos 6rgaos competentes da Prefeitura Municipal.

Subsecao Il
Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 51. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa
instancia de participagdo social, em que ocorre articulagao entre o Governo
Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagbes culturais, e
segmentos sociais, artistas, grupos e agentes culturais, para analisar a
conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagéo
de politicas publicas de Cultura, que comporao o Plano Municipal de Cultura —
PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC
analisar, aprovar mogées, proposicdes e avaliar a execugcdo das metas
concernentes ao Plano Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisoes
ou adequacgoes.

§ 2° Cabe ao Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio
convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se
reunira ordinariamente a cada 03 (trés) anos ou extraordinariamente, a
qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera
estar, preferencialmente, de acordo com o calendario de convocagao das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4° A representagéo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC sera, no minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmios
eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais. g

0'5>'|3.;>
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§ 5° Em caso de néo realizagdo das conferéncias previstas no paragrafo 4°, o
plenario da CMC sera formado pelos participantes presentes ao evento.

Secgao IV
Dos Instrumentos de Gestao

Art. 52. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de
Cultura — SMC:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;
Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais — SMIIC;

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura
— SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico
e financeiro, e de qualificagao dos recursos humanos.

Subsecao |
Do Plano Municipal de Cultura — PMC

Art. 53. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duracdo decenal e € um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucdo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema
Municipal de Cultura — PMC.

Art. 54. A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura — PMC é de
responsabilidade da Secretaria de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT,
que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de
Vereadores.

§ 1° O Plano deve conter:

a) diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

D~
b) diretrizes e prioridades: & J/f :
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c) objetivos gerais e especificos;

d) estratégias e agoes; e
e) mecanismos e fontes de financiamento.

§ 2° Apds a aprovacdo do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas,
resultados e impactos esperados, recursos materiais, humanos e financeiros
disponiveis e necessarios e indicadores de monitoramento e avaliacéo
deverdo ser formulados no formato de Planos de Trabalho anuais e
apresentados ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Subsecao |l
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC
Art. 55. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é
constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura,
no dmbito do Municipio de Itarana, que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura no
ambito do Municipio de ltarana:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual
(LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;
Il - outros que venham a ser criados.

Art. 56. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado a
Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT, como
fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duragao,
de acordo com as regras definidas nesta lei.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal
mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio,
com recursos destinados a programas, projetos e agdes culturais
implementados de forma descentralizada, podendo estabelecer parcerias com
a Uniao e com o Governo Estadual.

Paragrafo Gnico. E vedada a utilizagao de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com despesas de manutengao administrativa da Administracao
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Municipal.
Art. 58. Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

| - dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de
Itarana e seus créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

Il - contribuicbes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadacgao dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais
sujeitos & administracdo do Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

V - doacgdes e legados nos termos da legislacao vigente;

VI - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

VIl - reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio
do Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados os critérios de remuneragéo que, no minimo, lhes preserve o valor
real;

VIl - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com

recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IX - resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a
legislagao vigente sobre a matéria,

X - empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos nao utilizados na execugéo dos projetos culturais financiados com
recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Cultura — SMC;

= K
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Xll - devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovagdo de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos

previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Xl - saldos de exercicios anteriores: e

X1V - outras receitas legalmente incorporaveis que Ihe vierem a ser destinadas.

Art. 59. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela
Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo — SEDECULT e apoiara
projetos culturais por meio da modalidade nao-reembolsaveis, na forma do
regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas
e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de sele¢ao publica.

Art. 60. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC
com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgagao de
resultados, incluidas a aquisicdo ou a locagdo de equipamentos e bens
necessarios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderao ultrapassar cinco
por cento de suas receitas observados o limite fixado anualmente por ato do
CMPC.

Art. 61. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de
direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Os projetos culturais previstos no caput deverao apresentar planilha de
custos, com pregos compativeis com os do mercado, e valor suficiente para a
execucgéao do projeto.

§ 2° No caso de despesas administrativas, estas ndo poderao exceder o limite
de dez por cento do custo total do projeto, excetuados aqueles apresentados
por entidades privadas sem fins lucrativos, que poderdo conter despesas
administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

§ 3° Nos casos em que a contrapartida for obrigatéria, o proponente deve
comprovar que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se
economicamente mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo
Fundo Municipal de Cultura — FMC, ou que esta assegurada a obtencao de

financiamento por outra fonte. Z/ ‘P‘f
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Art. 62. Fica autorizada a composigdo financeira de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito
publico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de
programas, projetos e agdes culturais de interesse estrategico, para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de
direito privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concessao de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo
Fundo Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de: Termos de
Fomento, Termos de Cooperacédo ou Acordos de Cooperagao (de acordo com
o Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil — MROSC);
convénios, Termo de Parceria; contratos especificos; prémios; e outros.

Art. 63. Para selegéo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura
— FMC fica criada a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de

composigao paritaria entre membros dos Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 64. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida
por 06 (seis) membros titulares e igual numero de suplentes.

§ 1° Os 03 (trés) membros do Poder Publico serdo indicados pela SEDECULT.

§ 2° Os 03 (trés) membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme
regulamento.

Art. 65. Na selecao dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura
— CMIC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e
considerar as diretrizes e prioridades definidas anualmente e aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 66. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar
critérios objetivos na selecédo das propostas:

| - relevancia cultural e exceléncia do projeto;

Il - adequagéo orgamentaria e viabilidade de execugao;
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Il - potencial de execugao do proponente e equipe envolvida no projeto;
IV - efeito multiplicador do projeto; e

V - adequagédo as diretrizes dos Planos Municipal (se houver), Estadual e
Nacional de Cultura.

Subsecao lll
Do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais — SMIIC

Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo —
SEDECULT desenvolver o Sistema Municipal de Informagtes e Indicadores
Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informagdes e estatisticas da
realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a
partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC &
constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura,
investimentos, produgdo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicoes
e gestao cultural, entre outros, e estara disponivel ao publico ao ser integrado
aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagées e Indicadores Culturais.

§ 2° Caso o Municipio nao disponha de condigbes para criar plataforma digital
prépria podera se associar ao Sistema Estadual de Informacgdes e Indicadores
Culturais — SEIIC, para dai extrair o quadro geral da produgéo cultural local, a
partir de colaboragdo por meio da inser¢gdo continua de informagbes para
alimentar o Sistema SEIIC.

§ 3° O processo de estruturacdo do Sistema Municipal de Informagées e
Indicadores Culturais — SMIIC tera como referéncia o modelo nacional,
definido pelo Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais —
SNIIC.

Art. 68. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC
tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e
estabelecer parametros & mensuragdo da atividade do campo cultural e das
necessidades sociais por cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento,
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gestdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas culturais
em geral;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes
para a caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais no Municipio; e

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a
sociedade civil o0 acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de
Cultura - PMC.

Art. 69. O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais — SMIIC
fara levantamentos para a realizagdo de mapeamentos culturais para o
conhecimento da diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos
publicos no setor cultural.

Art. 70. O Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais — SMIIC
integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores
Culturais podera estabelecer parcerias com instituicbes especializadas na
area de economia da cultura, de pesquisas socioeconémicas e demograficas
e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e
continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores
culturais que contribuam tanto para a gestao das politicas publicas da area,
quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

SecaoV
Do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC

Art. 71. Cabe a Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo -
SEDECULT elaborar, regulamentar e implementar o Programa Municipal de
Formagao na Area da Cultura, em articulagdo com os demais entes federados
e parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e instituicoes
educacionais, tendo como objetivo central capacitar artistas e agentes
culturais, assim como gestores dos setores publico, privado e conselheiros de
cultura, responsaveis pela formulagdo e implementacao das politicas publicas
de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 72. O Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura deve

promover: /
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| - a qualificagéo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos
agentes envolvidos na formulagdo e na gestdo de programas, projetos e
servicos culturais oferecidos a populagao;

Il - a formagao nas areas técnicas e artisticas e de economia criativa.

Secgao VI
Sistemas Setoriais de Cultura

Art. 73. Os Sistemas Setoriais de Cultura € o conjunto de manifestacoes
culturais do Municipio de ltarana divididos conforme suas caracteristicas e
autonomia e tém como objetivo garantir que as especificidades proprias de
cada setor da cultura sejam observadas e atendidas pelas politicas publicas.

Paragrafo unico. Os Sistemas Setoriais de Cultura devem observar os
principios e diretrizes gerais do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 74. Os Sistemas Setoriais de Cultura poderdo promover ambientes de
debate com a sociedade, inclusive virtuais, para subsidiar as atividades do
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, por meio da proposicao,
da implementagéo e do acompanhamento de politicas publicas de cultura.

TITULO Il
DO FINANCIAMENTO

CAPITULOI
DOS RECURSOS

Art. 75. O Fundo Municipal de Cultura — FMC é a principal fonte de recursos
do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo tnico. O orcamento do Municipio se constitui, também, fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 76. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura far-se-a4 com os recursos do Municipio, possiveis
repasses do Estado e da Uniéo, além dos demais recursos que compéem o

Fundo Municipal de Cultura - FMC. =~ ng
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Art. 77. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura
— FMC para uso como contrapartida de transferéncias Ido Fundo Nacional de
Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual, quando for o caso.

Paragrafo tnico. Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de
Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual serdo destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional,
Estadual ou Municipal de Cultura; e

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por
meio de selecao publica.

Art. 78. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC deverao considerar a participagao dos diversos segmentos culturais e
territérios na distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com
vistas a promover a descentralizagdo do investimento.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 79. Os recursos financeiros da Cultura poderéao ser depositados em conta
especifica, e administrados pela Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e
Turismo, sob fiscalizacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais —
CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serao
administrados pelo Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo -
SEDECULT.

§ 2° A Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo acompanhara a
conformidade & programacéo aprovada da aplicagao dos recursos no caso de
repasses pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 80. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos
recursos recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios

estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo anico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam

mhl«—‘ﬁ
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adotados pelo Sistema nacional de Cultura critérios publicos e transparentes,
com partilha e transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de
uma combinacédo de indicadores sociais, econémicos, demograficos e outros
especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 81. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber
repasses de recursos no ambito dos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura,
com a efetiva instituicdo e funcionamento dos componentes minimos do
Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de recursos proprios destinados a
Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.
CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 82. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de
Cultura — SMC deve buscar a integragédo do nivel local, estadual e nacional,
ouvidos seus 6rgdos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da
politica de cultura com a disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as
transferéncias do Estado e da Unido, quando houver, e outras fontes de
recursos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e
programagdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera
previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
e na Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Art. 83. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal
de Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Municipio de Itarana devera se integrar ao Sistema Nacional de
Cultura por meio de assinatura do termo de adesao voluntaria, na forma do
regulamento, estando, assim, igualmente integrado ao Sistema Estadual de
Cultura.

Art. 85. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego
irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cadigo
Penal, a utilizagao de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura —

P
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SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.
Art. 86. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéao.
Art. 87. Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial a Lei n°

1.166, de 16 de outubro de 2015.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, em 21 de julho de 2020.

ADEMAR SCHINEIDER
Prefeito Municipal

Ro@%omﬂﬂo ZANETTI
Se aria Municipal de Administracéo e Financas
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