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Senhor Presidente e demais Edis

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o Projeto de Lei,
abaixo descrito.

e CRIA OS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ENGENHEIRO
AMBIENTAL E FISCAL DE MEIO AMBIENTE NO QUADRO DE
CARGOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES,
E EXTINGUE 01 (UM) CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
FISCAL DE POSTURAS, AMBOS DA LEI MUNICIPAL N° 813/2008.

Atenciosamente.

7,
A%ﬁ' S’C;HNEIDER

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
ARNALDO MARTINS

Presidente da Camara de Vereadores
De ltarana/ES
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Itaranal ES, em 28 de outubro de 2019.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 12019

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itarana/ES.
Senhores Vereadores,
Senhora Vereadora,

Tenho a honra de encaminhar para apreciagado desta Augusta Casa Legislativa o
anexo Projeto de Lei que cria 01 (um) cargo de provimento efetivo de Engenheiro
Ambiental e 01 (um) cargo de provimento efetivo de Fiscal de Meio Ambiente e
extingue 01 (um) cargo vago de provimento efetivo de Fiscal de Posturas no
Plano de Cargos e Classes da Parte Permanente do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Itarana/ES, estabelecido pela Lei Municipal N°
813/2008.

O art. 23, incisos VI e VII, da Constituicdo Federal de 1988, atribui a competéncia
comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios de proteger o
meio ambiente, combater a poluicdo em qualquer de suas formas, preservar as
florestas, a fauna e a flora.

Posteriormente, a Lei Federal Complementar n° 140, de 08 de dezembro de 2011,
disciplinou os incisos lll, VI e VIl do capute do paragrafo unico do art. 23 da
Constituicao Federal e fixou as normas de cooperagdo entre a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios nas agdes administrativas decorrentes do
exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais
notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de
suas formas e a preservagao das florestas, da fauna e da flora.

O art. 9° da Lei Complementar n°® 140/2011 atribui aos Municipios as agbes
administrativas de implantar, realizar, gerenciar, coordenar e administrar o
licenciamento ambiental das atividades de impacto ambiental local e de fiscalizar
as infragdes ambientais.
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A Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEAMA, por
meio do Conselho Estadual de Meio Ambiente — CONSEMA, emitiu a Resolugao
CONSEMA n° 002, de 03 de novembro de 2016, onde ficou a cargo dos
Municipios do Estado do Espirito Santo a assungdo do licenciamento e
fiscalizagcdo de empreendimentos ou atividades ambientais de impacto local.

Com a finalidade de estruturar a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente — SEMAMA com condicbes para licenciar e fiscalizar os
empreendimentos e atividades ambientais de impacto local, fora aprovado por
essa Augusta Casa de Lei, no ano de 2018, o Codigo Municipal de Meio
Ambiente (Lei n® 1.315/2018).

No entanto, o processo de licenciamento e fiscalizagdo de atividades ambientais
de impacto local constituem um complexo conjunto de agdes voltadas ao controle
dos empreendimentos causadores de danos ao meio ambiente, o que exige
esforco no sentido estruturar com materiais e, principalmente, com pessoal
qualificado a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente — SEMAMA.

Neste desiderato, considerando a caréncia de servidores preparados ao
enfrentamento desse empreendimento, urge a necessidade de criar 01 (um)
cargo de Engenheiro Ambiental e 01 (um) cargo de Fiscal de Meio Ambiente, para
que possa o Poder Executivo exercer com maior zelo e seguranga O
licenciamento e a fiscalizagéo de atividades ambientais de impacto local.

Na oportunidade, com vistas a otimizar o Plano de Cargos e Carreiras dos
Servidores Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, estabelecido
pela Lei Municipal N° 813/2008, constatou-se a existéncia de 03 (trés) cargos de
Fiscal de Postura, dos quais apenas 02 (dois) se encontram providos.

Ao contrario dos demais cargos de Fiscalizagdo (Obras e Tributos), apenas o de
Fiscal de Posturas possui 03 (trés) cargos, cujo quantitativo, frente a demanda
hoje de trabalho, mostra-se despicienda, motivo pelo qual pugna o Poder
Executivo pela extingdo de 01 (um) dos trés (trés) cargos de Fiscal de Posturas.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei
Complementar a consideracdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando
que o mesmo venha a merecer uma acolhida favoravel.
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Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os nossos
protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Subscreve.
Atenciosamente,

Anle
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 019 /2019

CRIA OS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DE ENGENHEIRO
AMBIENTAL E FISCAL DE MEIO
AMBIENTE NO QUADRO DE
CARGOS DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE ITARANAJES, E
EXTINGUE 01 (UM) CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO DE FISCAL
DE POSTURAS, AMBOS DA LEI
~ MUNICIPAL N° 813/2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do-Espirito-Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei: R '

Art. 1° Fica criado, no Plano de Cargos e Carreiras e Define o Sistema de
Vencimento dos Servidores Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo,
estabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008, o cargo publico de provimento
efetivo de Engenheiro Ambiental, a seguir caracterizado:

GRUPO CARGO CARGA NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL - HORARIA

Nivel Engenheiro Ambiental 25 Vil 01

Superior ;

Art. 2° As descrigdes, requisitos para provimento, recrutamento, perspectiva de
desenvolvimento funcional e atribuigées tipicas para o cargo de Engenheiro
Ambiental constam no Anexo |, que € parte integrante desta Lei, e que passara a
integrar o Anexo |V - Descri¢gao dos Cargos — da Lei Municipal n® 813/2008.

Art. 3° Fica criado, no Plano de Cargos e Classes de Cargo da Parte Permanente
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES,
estabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008, o cargo publico de provimento
efetivo de Fiscal de Meio Ambiente, a seguir caracterizado:
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GRUPO CARGO CARGA NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL HORARIA
Fiscalizacao Fiscal de Meio Ambiente 35 Vi 01

Art. 4° As descrigbes, requisitos para provimento, recrutamento, perspectiva de
desenvolvimento funcional e atribuigcdes tipicas para o cargo de Fiscal de Meio
Ambiente constam no Anexo Il, que é parte integrante desta Lei, e que passara a
integrar o Anexo |V - Descrigdo dos Cargos — da Lei Municipal n® 813/2008.

Art. 5° O Anexo | da Lei Municipal N° 813/2008, que dispde sobre Plano de
Cargos e Carreiras e Define o Sistema de Vencimento dos Servidores Publicos
dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, passa a vigorar com a inclusdo dos
cargos descritos no Artigo 1° e 3° desta Lei.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

Projeto Atividade: 050001.2012200022.006 — Manutencdo das Atividades da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Elemento de Despesa: 31901100000 — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil.

Art. 7° Fica extinto, no Plano de Cargos e Carreiras e Define o Sistema de
Vencimento dos Servidores Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo,
estabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008, 01 (um) cargo de Fiscal de Postura.

Art. 8° Com a extingdo do cargo a que alude o artigo anterior, o Plano de Cargos
e Carreiras e Define o Sistema de Vencimento dos Servidores Publicos dos
Quadros de Cargos do Poder Executivo, mantera 02 (dois) cargos de Fiscal de
Postura, cujo Anexo IV - Descricdo dos Cargos — da Lei Municipal n°® 813/2008,
passara a vigorar da seguinte forma:

GRUPO CARGO CARGA NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL HORARIA
Fiscalizacao Fiscal de Posturas 39 VI 02

=
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Art. 9° Ficam revogadas as disposigdes em contrario, entrando a presente lei em
vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ ES, em 28 de outubro de 2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

A@/@%

MAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
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ANEXO |

29. CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

29.1. Descricao sintética:

- elaborar, avaliar e realizar estudos, projetos, pareceres ou pesquisas
relacionados a conservagao, saneamento e melhoria do meio ambiente.

29.2. Requisitos para provimento:

- Instrugdo - curso de nivel superior completo em engenharia ambiental e
registro no respectivo conselho de classe.

- Outros requisitos - conhecimento de processador de textos, planilhas
eletrénicas e internet.

29.3. Recrutamento:

- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

29.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

- Progressao: para o padrao de vencimento imediatamente superior, dentro
da faixa de vencimento do cargo a que pertence.

29.5. Atribuigoes tipicas:

- analisar processos de licenciamento ambiental e elaborar pareceres e
relatérios;

- elaborar projetos ambientais referentes a sua area de atuacgéao;

- realizar estudos de impactos ambientais;

- realizar estudo de viabilidade técnico-econémica na area ambiental,

- elaborar relatérios de impacto ambiental;

- prestar assisténcia, assessoria e consultoria na area ambiental;

- realizar vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico na
area ambiental,

- auxiliar na elaboragdo de orgamento com impacto nas atividades de
ambientais;

- elaborar estudos e relatérios de controle da qualidade da agua, do solo e
do ar;

- desenvolver alternativas de uso dos recursos naturais, estabelecendo
padroes educativos e técnicos para estimular a convivéncia da sociedade

com a natureza,; ;Z
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- atuar no gerenciamento de recursos hidricos;

- exercer acao fiscalizadora externa de apoio ao Fiscal do Meio Ambiente,
observando as normas de protegdo ambiental contidas em leis ou em
regulamentos especificos;

- Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugao
da fiscalizagao externa

- organizar coletaneas de pareceres, decisdes e documentos concernentes
a interpretacao da legislagao com relagao ao meio ambiente;

- instruir sobre o estudo ambiental e a documentagdo necessaria a
solicitacdo de licenga de regularizagao ambiental;

- atuar em programas municipais de educagdo ambiental, ministrando
palestras, capacitagdes, oficinas e outras atividades semelhantes;

- participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a
sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicbes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional
e funcional.

%/
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30. CARGO: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

30.1. Descricao sintética:

- fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e
monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras
de degradagao ou promotoras de disturbios, além das utilizadoras de bens
naturais.

30.2. Requisitos para provimento:

- Instrucao - ensino médio completo e complementagdo em técnica agricola
registrado no conselho de classe.

- Outros requisitos - dominio da legislacdo referente a sua area de
atuacao; conhecimento de processador de textos e de planilha eletrénica;
habilitagdo para a conducao de veiculos (categoria B), motos (categoria A),
conforme necessidade especificada em edital de concurso publico;

- Condigao para nomeacao no cargo - além das condi¢gdes previstas no
Edital de Concurso Publico, para o cargo de Fiscal o candidato devera, apos
aprovacao na 12 fase do concurso, frequentar e ser aprovado em curso
especifico a ser ministrado diretamente ou a ser contratado pela Prefeitura.
Durante a realizagdo do curso sera concedido ao candidato auxilio financeiro
no valor de 50% (cinquenta por cento) do padrdo de vencimento inicial do
cargo;

30.3. Recrutamento:

- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

30.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

- Progressao: para o padrao de vencimento imediatamente superior, dentro
da faixa de vencimento do cargo a que pertence.

30.5. Atribuigoes tipicas:

- observar e fazer respeitar a correta aplicacao da legislagdo ambiental
vigente;

- fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econémicos, o
poder publico e a populacdo em geral no que diz respeito as alteragdes
ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos;
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- requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender
necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulagao
e fiscalizacgao;

- programar e supervisionar a execugdo das atividades de controle,
regulacao e fiscalizagdo na area ambiental,

- analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades
de controle, regulagéo e fiscalizagcdo na area ambiental;

- apresentar propostas de aprimoramento e modificagédo dos procedimentos
de controle, regulagao e fiscalizagdo na area ambiental;

- apresentar propostas de adequagado, aprimoramento e modificagdo da
legislagdo ambiental do Municipio;

- verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes;

- proceder a inspegéo e apuragao das irregularidades e infragdes através do
processo competente;

- emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental;

- orientar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislagéo pertinente;

- vistoriar obras, verificando se as mesmas encontram-se devidamente
licenciadas e obedecendo a legislagao patria;

- lavrar autos de notificagéo, infragdo, embargos, multa e apreensao;

- providenciar e/ou expedir memorandos de comunicagdo e/ou intimagéao;

- coletar dados, informar e encaminhar processos sobre certiddes,
embargos, infragées, intimag¢des, demoligdes e outros;

- comparar a construgdo com o projeto aprovado pelo Municipio;

- fiscalizar entulhos e materiais de construgéo em vias publicas;

- fiscalizar o cumprimento da obediéncia as posturas municipais, referentes
ao funcionamento do comércio, industria e domicilios particulares;

- fiscalizar as atividades atinentes a construcdo, loteamentos,
desmembramentos irregulares e clandestinos que afetem o meio ambiente;

- fiscalizar construgdes, demoliges, reformas e demais atividades atinentes
com impacto ao meio ambiente do Municipio.

- elaborar relatérios das atividades desenvolvidas,

- executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associado a sua especialidade ou ambiente;

&
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO 5 N°_ g),;z,‘ ia
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000) i
{

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
OR(;AMENTARlO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n° 101/2000, REFERENTE AO PROJETO
DE LEl QUE DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE 01(UM)
CARGO DE ENGENHEIRO AMBIENTAL E 01(UM) CARGO
DE FISCAL AMBIENTAL NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITUI@A MUNICIPAL DE
ITARANA-ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequacdo orcamentario-financeira com a lei orcamentaria e com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geragcdo de despesa que ndo atenda as condigbes
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o

ordenador de despesas,

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente requereu a Secretaria Municipal de Administragéo e

Financas a apresentagdo de impacto orcamentario-financeiro referente ao Projeto de
Rua Elias Estevéo Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900



18 - 04 - 1964

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Lei que cria 01(um) cargo e engenheiro ambiental e 01(um) cargo de fiscal

ambiental, conforme a seguir:

, . CARGA |
_ CARGO . HORARIA | Vencimento Base
‘ ~ Semanal
Engenheiro Ambiental 35 2.227,68
Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente
Fiscal Ambiental 35 1.475,07
107 £N £ . 3.702,75
VENCIMENTO ANUAL 44.433,00
DECIMO TERCEIRO SALARIO 3.702,75
1/3 FERIAS 4 _ 1.234,25
TOTAL VENCIMENTOS AN! ' it : 49.370,00
INSS PATRONAL ‘ , , 10.861,40
TOTAL G NTOS ANUAIS ' ’ 60.231,40

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicao Federal (Art. 169) e Lei Complementar n°® 101/00 (Art’'s. 16 e 17), no
que se refere a criagdo de cargo e concessao de beneficio e assuncao de despesa
de carater continuado. Os valores propostos compreendem o pagamento de doze
parcelas de salario, décimo terceiro salario, adicional de férias e encargos, cuja
previsdo de despesa foi calculada com base nos 02 (dois) novos cargos criados,
sendo um de engenheiro ambiental e outro de fiscal ambiental na estrutura

administrativa do Municipio de Iltarana-ES.

O calculo envolve o levantamento dos custos dos cargos e
suas respectivas vagas ocupadas, ndo sendo levado em conta a expectativa de

reviséo geral e anual das remuneragdes e dos vencimentos dos servidores publicos.

Para o exercicio de 2019, estimamos que a criagcdo de
01(um) cargo de engenheiro ambiental e 01(um) de fiscal ambiental na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana-ES, ird gerar um gasto de R$
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10.038,57 (dez mil, trinta e oito reais e cinquenta e sete centavos) para os meses de
novembro de dezembro de 2019. No levantamento realizado, foram considerados
todos o0s encargos sociais incidentes sobre os vencimentos dos servidores

municipais.

Em relacdo ao gasto com pessoal do municipio, em 2012 a
despesa foi de R$ 10.970.196,02, que com base em uma receita corrente liquida de
2012 de R$ 25.091.242,60, gerou um indice de gasto com pessoal para 2012 de
43.72% limite este inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no
art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite prudencial estabelecido através do
Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e abaixo do limite para emisséo
de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme

Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em relacdo a 2013, o gasto total com pessoal, com base
na estrutura de cargos e salarios existente, foi de R$ 11.463.353,90, que com base
em uma receita corrente liquida de 2013 de R$ 25.662.151,33, gerou um indice de
gasto com pessoal para 2013 de 44,67% limite este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF e abaixo do
limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é

de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2014, o gasto total com pessoal, com base na estrutura
de cargos e salarios existente, foi de R$ 13.565.490,53, que com através de uma
receita corrente liquida de 2014 de R$ 28.842.431,97, gerou um indice de gasto com
pessoal para 2014 de 47,03%, limite este inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, abaixo do limite prudencial

estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que e abaixo do limite

ZH”
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para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que € de

48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2015, o gasto total com pessoal, foi de RS
14.301.311,51, que com base em uma receita corrente liquida de 2015 de R$
27.898.403,70, gerou um indice de gasto com pessoal de 51,26% limite este superior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e acima do limite para emissdo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2016, o gasto total com pessoal, foi de R$
14.172.389,59, que com base em uma receita corrente liquida de 2016 de R$
28.976.801,42, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,91% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e superior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2017, o gasto total com pessoal, foi de R$
13.618.514,41, que com base em uma receita corrente liquida de 2017 de R$
29.052.891,21, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,23% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

s
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Em 2018, o gasto total com pessoal, foi de RS
15.034.389,95, que com base em uma receita corrente liquida de 2018 de R$
33.829.306,11, gerou um indice de gasto com pessoal de 44,44% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emiss&o de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Para 2019, a estimativa & de que a receita corrente liquida
consolidada do municipio atinja o montante de R$ 35.500.000,00, que podera ser
maior ou menor em fungdo do agravamento ou ndo do cenario econémico, que
apesar das previsbes dos economistas, € um cenario de grandes incertezas,
impondo aos gestores, extrema cautela e responsabilidade ao assumir novas
obrigagdes de despesas de carater continuado, pois se estas novas despesas nao
puderem ser efetivamente assumidas pelo ente, podera causar um desequilibrio
financeiro para o ente. Com relagdo ao gasto com pessoal geral do municipio,
estimamos a despesa projetada sera de R$ 16.960.000,00, resultando em um
percentual de 47,77%, indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e
inferior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos
Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ressaltamos que os célculos por nés efetuados levaram
em consideragdgo UNICA E EXCLUSIVAMENTE a criagdo de 01(um) cargo de
engenheiro ambiental e 01(um) de fiscal ambiental na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de ltarana-ES, bem como a concessao da reviséo geral anual ja

concedida.

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900



C.M.I. - ES

N¢ Ow'ic\
4;/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Para o ano de 2020, a estimativa € de que a receita
corrente liquida atinja o montante de R$ 36.000.000,00, que podera ser maior ou
menor em fungdo do agravamento ou ndo do cendrio econdmico, que apesar das
previsbes dos economistas, € um cenario de grandes incertezas, impondo aos
gestores, extrema cautela e responsabilidade ao assumir novas obrigagdes de
despesas de carater continuado, pois se estas novas despesas nao puderem ser
efetivamente assumidas pelo ente, podera causar um caos financeiro no municipio
em um futuro préximo. Com relagéo ao gasto com pessoal, estimamos a despesa
projetada sera de R$ 17.900.000,00, com base em um crescimento de 5,50%,
resultando em um percentual de 49,72%, indice este, inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% e superior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que & de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Ja para o exercicio de 2021, a estimativa é de que a receita
corrente liquida atinja o montante de R$ 38.000.000,00 e o gasto estimado com
pessoal podera atingir o montante de R$ 18.950.000,00, com base em um
crescimento de 5,50%, resultando em um percentual de 49,87%, indice este, inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e superior ao limite maximo para emissao de parecer de
alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I,

paragrafo 1°, do art. 59 da LRF, conforme demonstrado a seguir:

2012 25.001.242 60 10.970.196,02 | 43,72

2013 25.662.151,33 11.463.353,90 44,67
2014 28.842.431,97 13.565.490,53 47,03

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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2015 27.898.403,70 14.641.682,72 51,26
2016 28.976.801,42 14.172.389,59 48,91
2017 29.052.891,21 14.010.827,63 48,23
2018 33.829.306,11 15.034.389,95 49,71
2019 35.500.000,00 16.960.000,00 47,77
2020 36.000.000,00 17.900.000,00 49,72
2021 38.000.000,00 18.950.000,00 49,87

Salientamos ainda que em todas as projegoes,
consideramos uma evolugdo conservadora da receita corrente liquida, objetivando
garantir ao executivo municipal, o cumprimento dos limites maximos de gasto com
pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n. 101/2000, além de
termos considerado uma reducao significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento. O crescimento conservador da receita por n6s projetado deve-se ao fato
do mercado ter projetado baixo crescimento do PIB para o exercicio, o que ratifica a

previsdo de desaquecimento da economia.

Ainda em relacdo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que sao
considerados na base de calculo da receita e ndo podem ser utilizados para
pagamento da folha de pessoal, gerando com isso, um descompasso financeiro para
o municipio quitar as obrigagées decorrentes da folha de pagamento. Somente a
titulo de exemplo, demonstramos a seguir algumas receitas arrecadadas pelo

municipio em 2018 que fizeram parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que nao

podem ser utilizados para pagamento de pessoal:

Contribuic&o para o Custeio do Serv. de lluminagdo Publica 474.351,96
Remuneracédo Deposito Bancario - Recursos Vinculados 265.340,60
Receita de Servigos 974.390,41
Royalties Federal e Rec. Minerais 2.289.272,49
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Transfer. Federal SUS (Exceto PACS e PSF) 2.973.582,45
Transferéncias Fundo de Assisténcia Social 74.565,24
Transferéncias do FNDE 453.251,87
CIDE-Contribuicéo de Intervengdo no Dominio Econémico 32.553,02
Transferéncia Estadual SUS 33.777,00
Royalties Estadual 1.516.900,23
Transferéncia Convénio do Estado(Transporte Escolar, etc) | __1.189.422,96

Portanto, apesar da proje¢do de gasto com pessoal

elaborada para 2019 e exercicios subsequentes comportar a criagdo de 01(um)
cargo de engenheiro ambiental e 01(um) de fiscal ambiental na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana-ES, é de fundamental importéncia
que o gestor leve em consideracdo as receitas vinculadas anteriormente
apresentadas, integrantes da RCL - Receita Corrente Liquida de 2018, pois as
mesmas nao poderdo ser utilizadas para quitagdo da folha de pagamento de
pessoal, além de considerar o atual cenario econémico em que o pais esta
atravessando, com desaquecimento da economia e previsdo de baixo crescimento
do PIB, obrigando os gestores publicos a adotarem medidas que visem a redugao

dos gastos publicos com mais austeridade.

Apesar do indice de gasto com pessoal projetado se
enquadrar dentro do limite legal estabelecido pela LRF, preocupa-nos a atual
situacéo econdmica-financeira do Pais, podendo fazer com que o municipio néo
receba as transferéncias de recursos nos montantes previstos na Lei Orcamentaria
de 2019 conforme projetado, acarretando dificuldades financeiras para honrar com
0os compromissos assumidos, sendo, inclusive, necesséario a tomada de decisbes
drasticas que visem a reducdo dos gastos com pessoal e demais despesas de

custeio, através da limitagdo de empenho, conforme previsto no art. 9° da LRF.

Com relagdo a previsdo orgamentaria de dotacdo para

gasto com pessoal, a Lei Orgamentaria Anual de 2019 prevé uma despesa total de
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gasto com pessoal de R$ 17.350.606,00, valor este suficientemente capaz de
suportar o gasto com pessoal projetado para o exercicio de R$ 16.960.000,00. Neste
aspecto, diante da perspectiva de baixo crescimento do PIB, RECOMENDAMOS ao
gestor cautela na realizagdo de novas despesas de carater continuado e que
proceda a limitacdo de empenho e movimentagao financeira, com base no que
estabelece o art. 9° da LRF. Assevera-se ainda a questdo de que o gasto com
pessoal também devera ser contingenciado, uma vez que a receita prevista podera

nao se concretizar.

Quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que o projeto de Lei que estabelece a criagéo de 01(um)
cargo de engenheiro ambiental e 01(um) de fiscal ambiental na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana-ES n&o ira comprometer
diretamente as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentaria da Prefeitura de Itarana/ES para os exercicios de 2019, 2020 e 2021,

mesmo ndo se concretizando a meta prevista de arrecadagéao de R$ 35.000.000,00.

ITARANA-ES, 22 de outubro de 2019.

Rl
Roségefﬁmfs\nteiro Zanetti
Secretaria Municipal de Administracao e Financas
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DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO -1i

Na qualidade de Secretaria Municipal de Administragéao e
Finangas da Prefeitura Municipal de Itarana/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, que a
proposicdo de criagdo de 01(um) cargo de engenheiro ambiental e 01(um) de fiscal
ambiental na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Itarana-ES, nao ira
comprometer a programagéo fiscal prevista no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, haja vista que a tendéncia € de que a
meta de arrecadacéo para 2019 de R$ 35.000.000,00 seja concretizada.

Apesar disso, recomendamos ao gestor cautela nao
somente na contratacdo ou elevagdo do gasto com pessoal, como também na
realizacdo de novas despesas a qualquer titulo, pois conforme ja mencionado, se as
despesas continuarem sendo contingenciadas e respeitarem o comportamento da
arrecadagdo como vem ocorrendo, o equilibrio fiscal tdo preconizado pela Lei de
Responsabilidade Fiscal sera efetivamente atingido, bem como o municipio n&o ira

ultrapassar o limite maximo de gasto com pessoal previsto no art. 20 da LRF.

ITARANA-ES, 22 de outubro de 2019.

Ros(‘m Monteiro Zanetti
Secretaria Municipal de Administragao e Finangas

=
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Prefeitura Municipal de Itarana

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

Local (Setor) PROCURADORIA
Remessa N° 000003729
Responsavel SEVERINO DELAI JUNIOR

Data e Hora 24/10/2019 10:55:14

Despacho Encaminho o processo para que este Setor de Recursos Humanos se digne a prestar
os seguintes esclarecimentos: qual a quantidade de cargos de Fiscais de Postura,
Obras e Tributos existentes na na Lei 813/2008 (Plano de Cargos e Carreiras da
Prefeitura de Itarana/ES) e posteriores alteracdes, bem como quais destes cargos
se encontram providos e vagos. Prestadas as informagdes, retornar os autos a
Procuradoria.

\ N\
ITARANA, 24 de outubro de 2019 NAAPN A on MAAMANSA
SEVERINO DE\LAI JUNIOR
PROCURADORIA

PROTOCOLO(S)
Processo, REQUERIMENTO N° 004100/2019 - Interno OFICIO SEMAMA N© 101/2019 - SOLICITA PROVIDENCIAS
SECRETARIA MUNIC. DE AGRICULTURA E MEIO NECESSARIAS PARA CRIACAO DE CARGOS PARA ESTRUTURACAO DA
AMBIENTE PASTA DE MEIO AMBIENTE

SOLICITACAQC - UNICO

RECEBIMENTO

Local (Setor) RECURSOS HUMANOS

Responsavel

Depart de Humanos
Matricidta N° 3552

ITARANA,[QL(/ ¢ / QUil

RECURSOS HUMANOS
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Prefeitura Municipal de Itarana

COMPROVANTE DE DESPACHO

PREFEITURA HUNICIPAL DE ITARANA

ORIGEM

Local (Setor) RECURSOS HUMANOS C. M‘:E-:-E-g
Remessa N° 000001972
Responsavel EDNER FRANCISCO SCARDUA N©
Data e Hora 24/10/2019 16:22:01

Despacho Retorno o processo a vossa senhoria conforme solicitagéo: +

Qi |

FISCAL DE OBRAS - 02 vagas - Lei Municipal n® 813/2008
Obs: As 02 vagas do cargo estdio ocupadas por servidores Estatutarios.

FISCAL DE TRIBUTOS - 02 vagas - Lei Municipal n® 813/2008
Obs: As 02 vagas estdo disponiveis.

FISCAL DE POSTURAS - 03 vagas - Lei Municipal 813/2008 e Lei Municipal n®
1079/2014
Obs: Estdo ocupadas 02 vagas por servidores Estatutérios e 01 vaga esta

disponivel.

ITARANA, 24 de outubro de 2019

v
EDNER F CISCO SCARDUA
RECURSOS HUMANOS

PROTOCOLO(S)

Processo, REQUERIMENTO N°© 004100/2019 - Interno OFICIO SEMAMA N° 101/2019 - SOLICITA PROVIDENCIAS
SECRETARIA MUNIC. DE AGRICULTURA E MEIO NECESSARIAS PARA CRIACAO DE CARGOS PARA ESTRUTURACAO DA
AMBIENTE PASTA DE MEIO AMBIENTE

SOLICITACAO - UNICO

RECEBIMENTO

\
Local (Setor) PROCURADORIA. S\
Responsavel 9 8.5 (\V\N\/\f\ /N
by i

rrARANA,EZ ;10 2079

/PROCURADORIA




Lei Municipal n° 813/2008

ANEXOI

Cargos e classes de cargo da parte permanente do quadro de pessoal

Oc&r;cﬁgnal Largo Igoiréi?a Nivel (Juant,
Fiscal de Posturas 35 VI 02

Fiscalizacio Fiscal de Obras 35 VI 02
Fiscal de Tributos 35 VI 02
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LEI N° 1079/2014 L

CRIA E FIXA CARGO PUBLICO MUNICIPAL,
ALTERANDO-SE A LET MUNICIPAL N°
813/08 E DA OUTRAS PROVITENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado 01 (um) cargo de Fiscal de Posturas, no Grupo
Ocupacional da Fiscalizacdo, com carga hordria de 35h, nivel VI, que
passa a integrar os quantificados do Anexo I, da Lei Municipal 813/2008.

Paragrafo Unico. Mantém-se para o cargo as atribuicgdes, competéncias e
exigéncias consignados na Lei Municipal n° 813/2008.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigbes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 28 de fevereiro de 2014.

o —

Prefeito Municipal de Itarana

Publicada em 28 de fevereiro de 2014.

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
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Encaminho o Projeto de Lei n° 019/2019, de autoria do Poder Executivo, para o Assessor
Juridico desta Casa de Leis, conforme art. 117, paragrafo unico do Regimento Interno
(Resolugdo n° 124 de 09/12/2004).

Data de encaminhamento 44 /1o 14,

A ARTINS - PR
SIDENTE

Recebida o Projeto de Lei n°® 019/2019, de autoria do Poder Executivo pelo Assessor
Juridico desta Casa de Leis para a emissdo de parecer juridico com determinagéo de prazo,
conforme art. 117, paragrafo tnico do Regimento Interno (Resolu¢do n° 124 de
09/12/2004).

Ciente e recebido em 26 /10 | %M,

\

DIEGO VINICIO FARDIN
ASSESSOR JURIDICO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

REF. Projeto de Lei n° 019/2019 - PROTOCOLO DE FLS. 006-F-V, N° 375 DE
29/10/2019.

PARECER JURIDICO

Relatorio:

Foi encaminhado a esta Assessoria, o presente Projeto de Lei (PL) que
nesta Casa recebeu o n° 019/2019, que “CRIA 0OS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DE ENGENHEIRO AMBIENTAL E FISCAL DE MEIO AMBIENTE NO QUADRO DE
CARGOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES, E EXTINGUE 01 (UM)
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE FISCAL DE POSTURA, AMBOS DA LEI MUNICIPAL
N° 813/2008”, para emissdo de Parecer Juridico com determinacdo de prazo
na forma do paragrafo unico do art. 117 do Regimento Interno (Resolucao
n® 124/2004). '

Parecer:

Trata-se de uma das modalidades de Proposicgdo elencadas no art. 101 do
Regimento Interno (RI), ndo constante do rol de excegdes do caput art.
117 do mesmo texto legal, sendo assim, por forg¢a regimental, necessario
a emissdo de parecer com determinac¢cdo de prazo.

Art. 101. Sao modalidades de proposicao:

I - projetos de lei;

ITI - projetos de emenda & Lei Orgadnica Municipal;
III - projetos de decreto legislativo;

IV - projetos de resolucéao;

V - projetos substitutivos;

VI - emendas e subemendas;

VII - pareceres das Comissdes Permanentes;

VIII - relatdérios das Comissdes Especiais de qualquer
natureza;

IX - indicacodes;

X - requerimentos;

XI - recursos;

XII - representacdes;
XIITI - mocgodes.

(«..)

Art. 117. Exceto nos casos dos Incisos V, VI e VII do art.
101 e nos de projetos substitutivos oriundos das Comissdes,
todas as demais proposicdes serdo apresentadas no protocolo
da Secretaria da Céamara, e encaminhadas ao Presidente.

Pégina 1 de §
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Paragrafo uUnico. O Presidente encaminhara ao Assessor
Juridico todas as proposicées apresentadas no protocolo para
emissdao de parecer juridico com determinacdo de prazo.

Inicialmente, destaca-se que o autor do PL nao solicitou urgéncia na
apreciac¢do, sendo assim, afastada a exigéncia do prazo de tramitagdo de
45 (quarenta e cinco) dias, conforme determinagao dos artigos 67 e 71
da Lei Organica Municipal (LOM): ;

Art. 67 O Prefeito Municipal poderé solicitar urgéncia para
apreciacdo de projeto de lei de sua iniciativa.

§ 1° Se no caso deste Artigo a Camara Municipal ndo se
manifestar até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a proposicao,
serd esta incluida obrigatoriamente na Ordem do Dia,
sobrestando-se a deliberacdao quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votacao.

§ 2° O prazo referido no paragrafo anterior nao corre nos
periodos de recesso da Camara Municipal, sem se aplicam aos
projetos que se refiram a Cdédigos.

(I

Art. 71 O prefeito poderad solicitar urgéncia e votacao em um
s6 turno para apreciacao dos projetos de sua iniciativa.

§ 1° Solicitada a urgéncia, a Camara deverd se manifestar em
até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a proposicdo, contados
da data em que for feita a solicitacao.

§ 2° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem
deliberacdo pela Camara, sera a proposicdo incluida na Ordem
do Dia sobrestando-se as demais proposicdes, para que se
ultime a votacéo.

§ 3° 0 prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso da
Camara nem se aplica aos Projetos de Lei Complementares.

Da analise dos prazos regimentais, verifica-se que o Presidente devers,
apb6s receber qualquer proposicdo escrita, dar encaminhamento ao mesmo
em no maximo 05 (cinco) dias, ou seja, colocar em tramitagdao em
obediéncia ao art. 126 do RI:

Art. 126 Recebida qualquer proposicao escrita, sera
encaminhada ao Presidente da Camara, que determinard a sua
tramitacdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias, observado o
disposto neste Capitulo.

Deve ser observado ainda o art. 127 do RI, que: %»
/

Pagina2de §
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Art. 127. Quando a proposicado consistir em Projeto de Lei,
de Decreto 1legislativo, de Resolucdo ou de Projeto
substitutivo, wuma vez lida pelo Secretario durante o
expediente, sera encaminhada pelo Presidente as Comissdes
competentes para os pareceres técnicos.

§1°. No caso do § 1° do art. 119, o encaminhamento sé se
fara apbs escoado o prazo para as emendas, ali previsto.

§2°. No caso do projeto substitutivo oferecido por
determinada Comissao, ficara prejudicada a remessa do mesmo
a sua prodpria autora.

Percebe-se que o §1° do art. 127 apresentado acima é uma excegao,
aplicavel nas hipbéteses de emendas a proposta orcamentaria, a lei de
diretrizes orcamentarias e ao plano plurianual, que serdo oferecidas no
prazo de 10 (dez) dias a partir da insergdo da matéria no expediente,
conforme art. 119 do RI:

Art. 119. As emendas e subemendas serdo apresentadas a Mesa
até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da sessdo em
cuja ordem do dia se ache incluida a proposicdo a que se
refere, para fins de sua publicacdo, a ndo ser que sejam
oferecidas por ocasido dos debates; ou se tratar de projeto
em regime de urgéncia; ou quando elas estejam assinadas pela
maioria absoluta dos Vereadores.

§ 1°. As emendas & proposta orcamentaria, a lei de diretrizes
orcamentarias e ao plano plurianual serdo oferecidas no prazo
de 10 (dez) dias a partir da insercdao da matéria no
expediente.

Outro prazo importante a ser observado por Vossa Exceléncia, diz respeito
a necessaria inclusdo de proposicgdes que serdao postas em discussao (art.
158 do RI), que deverd ser incluida na ordem do dia e regularmente
publicada, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do
inicio das Sessdes, atentando-se para a excegdo do paragrafo unico do
citado artigo, que privilegia as proposig¢des: Proposta Orgamentaria,
Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual, como preferéncia de ordem
e analise quando da confecc¢do da ordem do dia da respectiva sessdo.

Art. 158. Nenhuma proposicao poderad ser posta em discussao,
sem que tenha sido incluida na ordem do dia regularmente
publicada, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas do inicio das Sessbes, salvo disposicdo em contrario
da Lei Organica do Municipio.

Paragrafo unico. Nas Sessdes em que devam ser apreciados a
Proposta Orcamentaria, as Diretrizes Orcamentarias e o Plano
Plurianual nenhuma outra matéria figurard na ordem do dia
antes destas.
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O prazo que as Comissdes possuem esta descrito no art. 66 do RI:

Art. 66. Sera de 10 (dez) dias o prazo para qualquer Comissao
Permanente se pronunciar, a contar da data do recebimento da
matéria pela Comissao, salvo se houver dispensa de
intersticio aprovado pelo Plenario.

Diante do citado artigo 66, Vossa Exceléncia deve acompanhar o prazo que
a Comissdo de Constituicdo, Justica, Orgamento, Finangas, Tomada de
Contas e Redacao possui, pois esta descrito na alinea ”“j” do inciso XXVI
do art. 35 do RI, que compete ao Presidente encaminhar 0S processos e
os expedientes as Comissdes Permanentes, para parecer, controlando-lhes
o prazo, e, esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento:

Art. 35. Compete ao Presidente da Céamara:

(.

XXVI - dirigir as atividades legislativas da Camara em geral,
em conformidade com as normas legais e deste Regimento,
praticando todos os atos que explicita ou implicitamente,
nio caibam ao Plenario, a Mesa em conjunto, as Comissdes, ou
a qualquer integrante de tais o6rgdos individualmente
considerados, e em especial, exercendo as seguintes
atribuicodes:

j) encaminhar os processos e o0s expedientes as Comissdes
Permanentes, para parecer, controlando-lhes o prazo, e,
esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento;

Por fim, embora o artigo 121 do RI nao contenha prazos, esta Assessoria
ressalta sua importancia, pois estdo elencadas as situagdes em que o
Presidente ndo deve aceitar uma proposigao:

Art. 121. O Presidente da Mesa, conforme o caso, nao
aceitard proposicao:

I - que vise delegar a outro Poder atribuicdes privativas do
Legislativo;

II - que seja apresentada por Vereador licenciado ou
afastado;

III - que tenha sido rejeitada na mesma Sessdo Legislativa,
salvo se tiver sido subscrita pela maioria absoluta do
Legislativo;

IV - que seja formalmente inadequada, por ndo observados oOs
requisitos dos Artigos 102 ao 105.

V - quando a emenda ou subemenda for apresentada fora do
prazo, nao observar restricao constitucional ao poder de
emendar, ou ndo tiver relacdo com a matéria da proposiedo
principal;

Pagina 4 de §
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VI - quando a indicacdao versar sobre matéria que, em
conformidade com este Regimento, deva ser objeto de
requerimento;

VII - quando a representacao ndao se encontrar devidamente

documentada ou argiiir fatos irrelevantes ou impertinentes.

Diante do exposto, OPINO pela tramitagdo normal do presente Projeto de
Lei, com sua leitura em Sessdo Ordinaria e encaminhamento as Comissdes
competentes para 0s pareceres técnicos, e renovamos nossa
disponibilidade para manifestagdes posteriores quando necessario.

E o parecer.
Itarana/ES, 29 de outubro de 2019.

Diego Ninicio Fardin
Asséssor Juridico

Pagina 5de §
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Encaminho o Projeto de Lei n® 019/2019, de autoria do Poder Executivo, para a Comissao
De Constitui¢do, Justiga, Etica, Decoro Parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de
Contas e Redacdo.

Data de encaminhamento 3} / o/ J‘)M.

Recebida o Projeto de Lei n° 019/2019, de autoria do Poder Executivo, pela Comissdo De
Constitui¢do, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Or¢amento, Finangas, Tomada de
Contas e Redag@o.

Ciente e recebido na Sala das Comissdes em Jt AR (q,

OZEIAS BALDOTTO - PSB
PRESIDENTE e RELATOR
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Encaminho o Projeto de Lei n® 019/2019, de autoria do Poder Executivo, para a Comissio
de Obras, Servigos Publicos, Educagdo, Saude, Assisténcia e Direitos Humanos.

Data de encaminhamento SIAL wm.

pESIDENTE

Recebida o Projeto de Lei n® 019/2019, de autoria do Poder Executivo, pela Comissdo de
) Obras, Servigos Publicos, Educagdo, Satude, Assisténcia e Direitos Humanos.

Ciente e recebido na Sala das Comissoes em 7l /N0 /05/7’ Cl.

e Y
NANIAS DELBONI - PRP

PRESIDENTE e RELATOR
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, KETICA, DECORO
PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS. TOMADA DE CONTAS E
REDACAO

RELATORIO

Chegou para analise desta Comissdo, Projeto de Lei, de autoria do Poder
Executivo que “Cria Cargos de Provimento Efetivo de Engenheiro Ambiental e Fiscal do
Meio Ambiente no quadro de Cargos do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES, e
extingue 01 (um) Cargo de Provimento Efetivo de Fiscal de Posturas, ambos da Lei
Municipal n® 813/2008”, que recebeu nesta casa o n° 019/2019.

Conforme incisos VI e VII, da Constituicio Federal de 1988, atribui a
competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios de
protegerem o meio ambiente, combater a poluigdo em qualquer de suas formas, preservar
as florestas, a fauna e a flora.

Conforme se evidencia a mensagem ao Projeto de Lei, considerando a caréncia de
servidores preparados ao enfrentamento desse empreendimento, urge a necessidade de
criagio dos cargos, 01 (um) cargo de provimento efetivo de Engenheiro Ambiental e 01
(um) cargo de provimento efetivo de Fiscal do Meio Ambiente e extingue 01 (um) cargo
vago de provimento efetivo de Fiscal de Posturas no Plano de Cargos e Classes da Parte
Permanente do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES,
estabelecido pela Lei Municipal n® 813/2008.

O Projeto de Lei vem acompanhado dos anexos que descrevem os respectivos
cargos, bem como as atribuigdes e estimativa do impacto orgamentario-financeiro e
declaragdo de adequagdo orgamentario-financeira.

PARECER

A matéria € constitucional e atende os preceitos constitucionais. Nao havendo
qualquer matéria ilegal que macule ou impega seu prosseguimento para votagio pelo
Plenario desta Casa de Leis, recomenda-se o encaminhamento do mesmo para a devida
Discussdo e Votagio.

E o relatorio.

Sala das Comissdes, 11 de novembro de 2019.
' Wy
.
OZEIAS BALDOTTO
VEREADOR PSB

{
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PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer do Douto Relator e recomendamos, também, ao Plenario a
Discussdo e Votagdo do Projeto de Lei n° 019/2019, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Comissdes, 11 de novembro de 2019.

JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA - PT
Membro

A U”//S/

VALDIR KOPP - P
Membro
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS
E REDACAO, REALIZADA EM 11 DE NOVEMBRO DE 2019.

ATA

Aos 11 (onze) dias do més de novembro de 2019 (dois mil e dezenove), as 11h00min, na
Sala das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissdo de Constitui¢do, Justica,
Etica, Decoro Parlamentar, Org¢amento, Finangas, Tomada de Contas e Redagdo, sob a
Presidéncia do Vereador Ozéias Baldotto - PSB. O Senhor Presidente iniciou com a
chamada dos demais membros da Comissdo. Feita a chamada respondeu presente, além
do Presidente, o Vereador José Maria Caetano de Souza - PT e o Vereador Valdir Kopp
- PDT. Havendo quérum, o Senhor Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunido
€ comunicou que estava em Pauta o Projeto de Lei 019/2019, de autoria do Poder
Executivo. O Senhor Presidente avocou para si a relatoria do referido Projeto e, em
seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do tramite
legal. Apos ser discutido o Projeto com os demais membros da Comissio, este assinalou
a analise de todos os membros para manifestagdo, apos, recomendando a remessa do
Projeto ao Plenario para Discussdo e Votagao, estando apto para a inclusdo do mesmo na
Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu (/50,2 &8 (Ozéias
Baldotto), Presidente da Comiss@o, lavrei a presente Ata, qixe depois de lida e aprovada,
vai assinada na forma regimental.

OZEIAS BALDOTTO - PSB
PRESIDENTE e RELATOR

JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA - PT
Membro

ﬂ,%o//% ) //@//
VALDIR KOPP - PDT
Membro
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, EDUCACAO, SAUDE,
ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS

RELATORIO

Chegou para analise desta Comissao, Projeto de Lei, de autoria do Poder
Executivo que “Cria Cargos de Provimento Efetivo de Engenheiro Ambiental e Fiscal do
Meio Ambiente no quadro de Cargos do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES, e
extingue 01 (um) Cargo de Provimento Efetivo de Fiscal de Posturas, ambos da Lei
Municipal n® 813/2008, que recebeu nesta casa o n° 019/2019.

Conforme incisos VI e VII, da Constituicio Federal de 1988, atribui a
competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios de
protegerem o meio ambiente, combater a poluicdo em qualquer de suas formas, preservar
as florestas, a fauna e a flora.

PARECER
Nao havendo qualquer maténa ilegal que macule ou impega seu prosseguimento
para votagdo pelo Plenario desta Casa de Leis, recomenda-se o encaminhamento do

mesmo para a devida Discussdo € Votagdo.

E o relatorio.

Sala das Comissoes, 11 de povembro de 2019.
Z 3 M ¢
ﬁ > g7 ) R

ANANIAS DELBONI - PRP
Presidente

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o parecer do Douto Relator e recomendamos, também, ao Plenario a
Discussdo e Votagado do Projeto de Lei 019/2019, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Comissdes, 11 de novembro de 2019.

“JOSE ALBERTO NEUMANN - PSB

?

Membro
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS,
EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA E DIREITOS HUMANOS, REALIZADA EM
11 DE NOVEMBRO DE 2019.

ATA

Aos 11 (onze) dias do més de novembro de 2019 (dois mil e dezenove), as 11h30min, na
Sala das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissdo de Obras, Servigos Publicos,
Educagdo, Saiude, Assisténcia e Direitos Humanos, sob a Presidéncia do Vereador
Ananias Delboni - PRP. O Senhor Presidente iniciou com a chamada dos demais
membros da Comissdo. Feita a chamada respondeu presente, além do Presidente, o
Vereador José Alberto Neumann - PSB e o Vereador José¢ Felix Cordeiro - PMN.
Havendo quérum, o Senhor Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunido e
comunicou que estava em Pauta o Projeto de Lei n° 019/2019, de autoria do Poder
Executivo. O Senhor Presidente avocou para si a relatoria do referido Projeto e, em
seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do tramite
legal. Apés ser discutido o Projeto com os demais membros da Comissio, este assinalou
a analise de todos os membros para manifestagdo, apos, recomendando a remessa do
Projeto ao Plenario para Discussdo e Votagdo, estando apto/pam a inclusido dopesmo na
Ordem do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu( ; e 52 é iAnanias
Delboni), Presidente da Comissdo, lavrei a presente Ata, que depois de lida e aprovada,
vai assinada na forma regimental.

ANANIAS DELBONI - PRP
PRESIDENTE e RELATOR

A %wré Vetermcro,
SE ALBERT MANN - PSB
Membro
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ORDEM DO DIA DA 63® SESSAO ORDINARIA DO DIA 13/11/2019 N° oz lic
(63* (SEXAGESIMA TERCETRA) SESSAO ORDINARTA DA 13* LEGISLATURA) -
"MANDATO DE 01/01/2017 A 31/12/2020” G

UNICA DISCUSSAO E UNICA VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 019/2019, DE
29 DE OUTUBRO DE 2019, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “CRIA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ENGENHEIRO AMBIENTAL E FISCAL DE
MEIO AMBIENTE NO QUADRO DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE ITARANA/ES, E EXTINGUE 01 (UM) CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
FISCAL DE POSTURAS, AMBOS DA LEI MUNICIPAL N°813/2008”.

(PROTOCOLO DE FLS. 006-F, SOB O N° 375 DE 29/10/2019)

SEGUNDA DISCUSSAO E SEGUNDA VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 016/2019,
DE 25 DE SETEMBRO DE 2019, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE
“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

(PROTOCOLO DE FLS. 001-F, SOB O N° 325 DE 25/09/2019)

SEGUNDA DISCUSSAO E SEGUNDA VOTAGCAO DA PROPOSTA DE EMENDA A LEI
ORGANICA MUNICIPAL N° 002/2019, DE 29 DE JULHO DE 2019, DE AUTORIA
DO PODER EXECUTIVO, QUE “ACRESCENTA PARAGRAFO UNICO AO ART. 107 E
REVOGA OS ARTIGOS 108 E 109, CAPUT E PARAGRAFO UNICO, DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, NOS TERMOS DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL E DA CONSTITUICAO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO”.

(PROTOCOLO DE FLS. 096-F, SOB O N° 243 DE 29/07/2019)

PRIMEIRA DISCUSSAO E PRIMEIRA VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 003/2019, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019, DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO, QUE “REVOGA 0OS ARTIGOS 438,439, 440, 441, 442,
443, 444, 445, 446 E 447, ALTERA O ANEXO VIII E A LETRA “C” DO
ITEM 2 DO ANEXO XVI, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 01 DE

OUTUBRO DE 2013, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE
ITARANA/ES”.

(PROTOCOLO DE FLS. 006-V, SOB O N° 377 DE 30/10/2019)

DE NOVEMBRO DE 2019.
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ORDEM DO DIA DA 63* SESSAO ORDINARIA DO DIA 13/11/2019 N° olol@

(63* (SEXAGESIMA TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DA 13* LEGISLATURA) ___(’L
“WANDATO DE 01/01/2017 A 31/12/2020”

OBS: O SENHOR PRESIDENTE, ATRAVES DE REQUERIMENTO DE DISPENSA DE
INTERSTTCIOS DE SUA AUTORIA, INCLUIU EM PAUTA UNICA DISCUSSAO E
UNICA VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 021/2019, DE 07 DE NOVEMBRO DE
2019, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA, QUE “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO
DO ABONO NO EXERCICIO/2019 AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITARANA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

(PROTOCOLO DE FLS. 35-V, SOB O N° 107-E DE 07/11/2019)

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES, 13 DE NOVEMBRO DE 2019.
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Estado do Espirito Santo

VOTACAO

632 SESSAO ORDINARIA DA 132 LEGISLATURA - DIA 13/11/2019

VEREADORES PRESENTES: ANANIAS DELBONI(PRP), ARNALDO MARTINS(PR) - PRESIDENTE, BRUNELLA
COLOMBO SANTOS(PSDB), EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA(PDT), JOSE ALBERTO NEUMANN(PSB), JOSE FELIX
CORDEIRO(PMN), JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA(PT), OZEIAS BALDOTTO(PSB) E VALDIR KOPP(PDT).

AUSENTE: XXXXXXXXXXXX

MATERIA:

1 - PROJETO DE LEI N2 019/2019 QUE “CRIA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ENGENHEIRO AMBIENTAL E
FISCAL DE MEIO AMBIENTE NO QUADRO DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES, E
EXTINGUE 01(UM) CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE FISCAL DE POSTURAS, AMBOS DA LEI MUNICIPAL N¢
813/2008".

- APROVADO EM UNICA VOTAGAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA SIMPLES, ART. 58 CAPUT DA LOM, ART. 168
DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)

2 - PROJETO DE LEI N2 016/2019 QUE “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

- APROVADO EM SEGUNDA VOTACAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA SIMPLES, ART. 58 CAPUT DA LOM, ART.
169 DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)

3 - PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA N2 002/2019 QUE “ACRESCENTA PARAGRAFO UNICO AO ART. 107 E
REVOGA OS ARTIGOS 108 E 109, CAPUT E PARAGRAFO UNICO, DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, NOS TERMOS DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL E DA CONSTITUICAO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO”.
- APROVADO EM SEGUNDA VOTAGAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA SIMPLES, ART. 58 CAPUT DA LOM, ART.
169 DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)

4 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 003/2019 QUE “REVOGA OS ARTIGOS 438, 439, 440, 441, 442, 443, 444,
445, 446 E 447, ALTERA O ANEXO VIII E A LETRA”C” DO ITEM 2 DO ANEXO XVI, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR
N2 011, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”.

- APROVADO EM PRIMEIRA VOTACAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA ABSOLUTA, ART. 58, INCISO | DA LOM,
ART. 169 DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)

5 - PROJETO DE LEI N2 021/2019 QUE “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO NO EXERCICIO/2019 AOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA, ESTADO DO ESPIiRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
- APROVADO EM UNICA VOTAGAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA ABSOLUTA, ART. 58, § 12, INCISO IlI, DA
LOM, ART. 168 DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)
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Itarana/ES, 14 de novembro de 2019.

OF.GP/CMUES N° 164/2019

Senhor Prefeito

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os tramites legais, conforme Art. 35, XVI e XXVII, “b” do
Regimento Interno, o autografo ao Projeto de Lei n® 019/2019, que “Cria os Cargos de Provimento Efetivo de
Engenheiro Ambiental e Fiscal de Meio Ambiente no Quadro de Cargos do Poder Executivo do Municipio
de Itarana/ES, e extingue 01 (um) Cargo de Provimento Efetivo de Fiscal de Posturas, ambos da Lei
Municipal n® 813/2008”, de autoria deste Executivo, aprovado na Sessdo Ordinaria do dia 13/11/2019.

Atenciosamente

Excelentissimo Senhor

ADEMAR SCHNEIDER REC EBI §AM
Prefeito Municipal e /1229
ltarana/ES

Valquiria Chiabai Grigio
Matricula 4075
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AUTOGRAFO AO PROJETO DE LEI N° 019/2019

CRIA 0S CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DE ENGENHEIRO AMBIENTAL E FISCAL DE
MEIO AMBIENTE NO QUADRO DE CARGOS DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ITARANAJES, E EXTINGUE 01 (UM) CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO DE FISCAL DE
POSTURAS, AMBOS DA LEI MUNICIPAL N°
813/2008.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:
Art. 1° Fica criado, no Plano de Cargos e Carreiras e Define o Sistema de Vencimento dos Servidores |

Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, estabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008, o
cargo publico de provimento efetivo de Engenheiro Ambiental, a seguir caracterizado:

GRUPO CARGO CARGA  NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL HORARIA

Nivel Engenheiro Ambiental 25 Vil 01

Superior

Art. 2° As descricdes, requisitos para provimento, recrutamento, perspectiva de desenvolvimento
funcional e atribuigdes tipicas para o cargo de Engenheiro Ambiental constam no Anexo |, que é parte
integrante desta Lei, e que passara a integrar o Anexo IV - Descrigdo dos Cargos — da Lei Municipal n°
813/2008.

Art. 3° Fica criado, no Plano de Cargos e Classes de Cargo da Parte Permanente do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES, estabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008,
0 cargo publico de provimento efetivo de Fiscal de Meio Ambiente, a sequir caracterizado:

GRUPO CARGO CARGA  NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL HORARIA
Fiscalizagao Fiscal de Meio Ambiente 35 Vi 01

/A
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Art. 4° As descrigdes, requisitos para provimento, recrutamento, perspectiva de desenvolvimento
funcional e atribuigGes tipicas para o cargo de Fiscal de Meio Ambiente constam no Anexo I, que é
parte integrante desta Lei, e que passara a integrar o Anexo IV - Descrigdo dos Cargos — da Lei
Municipal n® 813/2008.

Art. 5° O Anexo | da Lei Municipal N° 813/2008, que dispde sobre Plano de Cargos e Carreiras e
Define o Sistema de Vencimento dos Servidores Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo,
passa a vigorar com a inclusdo dos cargos descritos no Artigo 1° e 3° desta Lei.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes dotagdes orgamentérias:
Projeto Atividade: 050001.2012200022.006 — Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente.

Elemento de Despesa: 31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

Art. 7° Fica extinto, no Plano de Cargos e Carreiras e Define o Sistema de Vencimento dos Servidores
Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, estabelecido pela Lei Municipal N° 813/2008, 01
(um) cargo de Fiscal de Postura.

Art. 8° Com a extingao do cargo a que alude o artigo anterior, o Plano de Cargos e Carreiras e Define 0
Sistema de Vencimento dos Servidores Publicos dos Quadros de Cargos do Poder Executivo, mantera
02 (dois) cargos de Fiscal de Postura, cujo Anexo IV - Descrigdo dos Cargos — da Lei Municipal n°
813/2008, passara a vigorar da seguinte forma:

GRUPO CARGO CARGA  NIVEL QUANT.
OCUPACIONAL HORARIA
Fiscalizagao Fiscal de Posturas 35 Vi 02

Art. 9° Ficam revogadas as disposigdes em contrario, entrando a presente lei em vigor na data da sua
publicacéo.

Camara Municipal de Itarana/ ES, 14 de novembro de 2019.
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ANEXO |

29. CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

29.1. Descrigao sintética:

- elaborar, avaliar e realizar estudos, projetos, pareceres ou pesquisas relacionados a conservagao,
saneamento e melhoria do meio ambiente.

29.2. Requisitos para provimento:

- Instrugdo - curso de nivel superior completo em engenharia ambiental e registro no respectivo
conselho de classe.

- Outros requisitos - conhecimento de processador de textos, planilhas eletronicas e intemet.

29.3. Recrutamento:
- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

29.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:
- Progressao: para o padrao de vencimento imediatamente superior, dentro da faixa de vencimento do
cargo a que pertence.

29.5. Atribuigoes tipicas:

- analisar processos de licenciamento ambiental e elaborar pareceres e relatorios;

- elaborar projetos ambientais referentes a sua area de atuagéo;

- realizar estudos de impactos ambientais;

- realizar estudo de viabilidade técnico-econdmica na area ambiental;

- elaborar relatérios de impacto ambiental;

- prestar assisténcia, assessoria e consultoria na area ambiental;

- realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico na area ambiental;

- auxiliar na elaborag&o de orgamento com impacto nas atividades de ambientais;

- elaborar estudos e relatorios de controle da qualidade da &gua, do solo e do ar;

- desenvolver alternativas de uso dos recursos naturais, estabelecendo padroes educativos e técnicos
para estimular a convivéncia da sociedade com a natureza;

- atuar no gerenciamento de recursos hidricos;

- exercer agao fiscalizadora extema de apoio ao Fiscal do Meio Ambiente, observando as normas de
protecdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;

- Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugéo da fiscalizagdo extema

- organizar coletaneas de pareceres, decisbes e documentos concementes & interpretacdo da
legislagdo com relagdo ao meio ambiente;

- instruir sobre o estudo ambiental e a documentagdo necessaria a solicitagdo de licenca de
regularizagdo ambiental;

- atuar em programas municipais de educagdo ambiental, ministrando palestras, capacitagdes, oficinas
e outras atividades semelhantes;

- participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuagéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas
e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou
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problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
- realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional e funcional.
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ANEXO II

30. CARGO: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

30.1. Descrigao sintética:

- fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as atividades
efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras de degradagéo ou promotoras de distarbios, além
das utilizadoras de bens naturais.

30.2. Requisitos para provimento:

- Instrugéo - ensino médio completo e complementagao em técnica agricola registrado no conselho de
classe.

- Outros requisitos - dominio da legislagdo referente a sua area de atuacdo; conhecimento de
processador de textos e de planilha eletronica; habilitacdo para a condugéo de veiculos (categoria B),
motos (categoria A), conforme necessidade especificada em edital de concurso publico;

- Condigao para nomeagao no cargo - além das condigdes previstas no Edital de Concurso Publico,

para o cargo de Fiscal o candidato devera, apés aprovagdo na 12 fase do concurso, frequentar e ser
aprovado em curso especifico a ser ministrado diretamente ou a ser contratado pela Prefeitura. Durante
a realizagdo do curso sera concedido ao candidato auxilio financeiro no valor de 50% (cinquenta por
cento) do padrdo de vencimento inicial do cargo;

30.3. Recrutamento:
- Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso piblico.

30.4. Perspectivas de desenvolvimento funcional:
- Progressao: para o padrdo de vencimento imediatamente superior, dentro da faixa de vencimento do
cargo a que pertence.

30.5. Atribuigdes tipicas:

- observar e fazer respeitar a coreta aplicagéo da legislagdo ambiental vigente;

- fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagdo
em geral no que diz respeito as alteragbes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos:

- requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo;

- programar e supervisionar a execucdo das atividades de controle, regulacéo e fiscalizagao na area
ambiental;

- analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagdo e
fiscalizagdo na area ambiental;

- apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle, regulagéo e
fiscalizagdo na area ambiental;

- apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do
Municipio;

- verificar a observéncia das normas e padrGes ambientais vigentes; ,

- proceder a inspegéo e apuragdo das iregularidades e infragdes através do processo competente;

- emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental;

- orientar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislagéo pertinente;
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- vistoriar obras, verificando se as mesmas encontram-se devidamente licenciadas e obedecendo a
legislacao patria;

- lavrar autos de notificagao, infragdo, embargos, multa e apreensao;

- providenciar e/ou expedir memorandos de comunicagao e/ou intimagao;

- coletar dados, informar e encaminhar processos sobre certiddes, embargos, infragdes, intimagdes,
demoligdes e outros;

- comparar a construgao com o projeto aprovado pelo Municipio;

- fiscalizar entulhos e materiais de construgao em vias piblicas;

- fiscalizar o cumprimento da obediéncia as posturas municipais, referentes ao funcionamento do
comércio, industria e domicilios particulares;

- fiscalizar as atividades atinentes & construg@o, loteamentos, desmembramentos irregulares e
clandestinos que afetem o meio ambiente;

- fiscalizar construgdes, demolicdes, reformas e demais atividades atinentes com impacto ao meio
ambiente do Municipio.

- elaborar relatorios das atividades desenvolvidas;

- executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade
ou ambiente;
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MUNICIPIO DE ITARANA
Estado do Espirito Santo
Poder Executivo

OF.PMI/GP/N° 325/2019 Itarana/ES 19 de Novembro de 2019

§CanIw - Es
Senhor Presidente e demais Edis (N°_olafg
Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, as Leis, sancionadas, abaixo: :JLI
descritas:

e LEIN°®1.333/2019
CRIA OS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE ENGENHEIRO AMBIENTAL E
FISCAL DE MEIO AMBIENTE NO QUADRO DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES, E EXTINGUE 01 (UM) CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE FISCAL DE POSTURAS, AMBOS DA LEI MUNICIPAL N° 813/2008.

e LEIN°1.334/2019
DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO NO EXERCICIO/2019 AOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

e LEIN°®1.335/2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABQRAQAO DA LEI ORGAMENTARIA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Atenciosamente.

A6EMAR SCHNEIDER

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
ARNALDO MARTINS

Presidente da Camara de Vereadores
De Iltarana/ES

Rua Elias Estevdo Colnago n2 65 — Centro — Itarana —ES Tel. 27 3720-4900



