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Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o Projeto de Lei,
abaixo descrito.

o« ALTERA O CAPUT DC ART. 3° DA LEl MUNICIPAL N° 1255/2017,
ATRIBUINDO NOVO VALOR AO AUXILIO ALIMENTAGAO AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ITARANAJES.

Atenciosamente.

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeitoc Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
ARNALDO MARTINS

Presidente da Camara de Vereadores
De ltarana/ES
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Itarana/ES, 06 de novembro de 2019.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° _ @20 /sl

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itarana/ES,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores.

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o incluso Projeto de Lei que dispde
sobre a alteracéo do valor do auxilio alimentagéo previsto no caput do art. 3° da Lei
Municipal n® 1255/2017, que dispde sobre a concessdo de auxilio alimentagcao aos
servidores publicos do Poder Executivo do Municipio de ltarana/ES e da outras
providéncias, com o seguinte pronunciamento.

Com a entrada em vigor da Lei Municipal n® 1255/2017, ficou autorizado ao Prefeito
Municipal conceder auxilio alimentagdo aos servidores publicos estatutarios, celetistas,
comissionados e temporarios do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES.

O auxilio alimentacéo, para o devido destaque, € um beneficio pago em pecunia ao
servidor plblico ativo diretamente no contracheque para o custeio de suas despesas
com alimentagéo por dia de trabalho, desde que efetivamente em exercicio nas
atividades do cargo.

Diante da atual conjuntura politica e econdmica pela qual atravessa a totalidade do
pais, marcada pela abrupta perda de receitas, o Municipio de ltarana/ES também n&o
passou ileso, e vem desde o ano de 2014 sofrendo com a queda drastica de
arrecadacdo e com a perda das transferéncias de recursos financeiros dos governos
do Estado e da Unido.

Todavia, mesmo em meio a essas condicdes econdmicas adversas, acentuada pela
crise politica, o Executivo Municipal ndo tem medido esfor¢os no sentido de valorizar o
seu servidor publico.

Com a responsabilidade e a seriedade que o atual cenario requer e com o
compromisso de manter em dia a folha de pagamento de seus servidores, o Poder
Executivo visa conceder, dentro das possibilidades financeiras, aumento no valor do
auxilio alimentagéo a seus servidores publicos.

O auxilio alimentagdo, com o presente reajuste, passara dos atuais R$ 100,00 (cem
reais) para R$ 180,00 (cento e oitenta reais) mensais, 0 que corresponde a um
aumento de 80% (oitenta por cento) e equivale a um ganho mensal a mais de R$

80,00 (oitenta reais) para o servidor publico. %
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Serao beneficiados, com o reajuste do auxilio alimentagdo, aproximadamente 450
servidores publicos municipais entre estatutarios, celetistas, comissionados e
contratados temporariamente.

Com a concess3o do reajuste, o gasto previsto anual com o auxilio alimentagdo
passara sofrera um acréscimo mensal de R$ 40.080,00 (quarenta mil e oitenta reais) e
anual de R$ 480.960,00 (quatrocentos e oitenta mil e novecentos e sessenta reais).

O gasto total projetado para o ano de 2020 com a concessao do auxilio alimentacgéo,
aplicado o reajuste de 80%, sera de aproximadamente R$ 1.082.160,00 (um milhdo e
oitenta e dois mil e cento e sessenta reais).

A elevagdo do auxilio alimentagdo ndo prejudicara as metas de resultados fiscais
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias da Prefeitura de Itarana/ES, para os
exercicios financeiros de 2020 a 2022, a qual foi acompanhada da devida estimativa
de impacto orgamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideracdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que o mesmo venha a
merecer uma acolhida favoravel.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares os nossos protestos
de elevada estima e distinta consideragao.

Subscreve.
Atenciosamente,

ADE%AR SCHNEIDER

Prefeito Municipal

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PROJETO DE LEI'N.- OJO 12019 -

ALTERA O ‘CAPUT DO ART. 3° DA LEI

- MUNICIPAL. .N°._1255/2017, :ATRIBUINDO
NOVO VALOR AO AUXILIO ALIMENTAQAO
AOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
.EXECUTIVO .-DO MUNICIPIO  DE
ITARANAIES

O PREFE!ITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, faco saber que a
Camara Municipal de ltarana, usando das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica
do Municipio, aprovou e eu sanCIono a segumte Lei: o
Art. 1° Esta Lei altera o caput do art. 3° da Lei I\/IunICIpaI n° 1255, de 30 de junho de
2017, atribuindo novo valor ao auxmo ailmentagao dos serwdores publlcos do Poder
Executivo do Munlmplo de Itarana/ES S

Art. 2° O caput do art’ 3° da Leéi Muriicipal n° 1255, de 30 de junho-de 2017, que
dispde sobre a concessio de auxilio alimentagdo “aos- servidores publicos-do Poder
Executivo do Municipio de ltarana/ES, passa a vigorar com a.seguinte redacao.

“Art. 3° O auxilio alimentagéo destina-se a subsidiar as despesas
com a refelgao do serwdor t, ffcarater indenizatorio néo podendo
ser percebido cumulat/vamente corii outros de espécie semelhante e
sera pago em pecunia’ no va/or de R$ 180,00 (cento e oitenta reais)
mensais.” (NR) -

Art. 3° Serdo utilizados como fonte de recursos as deflnldas no art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64 para suprir a necessidade ‘de’ dotagao s

Art. 4° Esta Lei entra em V|gor aéoé pubhcagao na lmprensa OfIClal a partlr de 1° de
janeiro de 2020,_. B PR

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.™ ™~ 7

 REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. _

Gabinete do Prefeito de ltarané‘/!égilaéf'fr{{ 06 de novembro de 2019.

ADEMAR SGHNEIDER
Prefeito Municipal de Itarana

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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Inclua-se em Ordem do Dia
S Qepusiie. oo Z]11/4019

Sala das Sessoes,

Presidente
CMI-ES

I'd

Aprovado em Lt votagdo por

Longnneloclic .

Sala das Sessdes,

: dnte

WN@ldo Martins
7 Presidente

CMI-ES

A SANGAO

po Bai § - Db Pl

Sala das Sessdes,

Presidantd/

rabldo Martins
Presidente
CMI-ES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO
NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n° 101/2000, REFERENTE AO
EXERCICIO EM QUE SE INICIA A VIGENCIA
DA LEI QUE DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE REAJUSTE DE AUXILIO
ALIMENTACAO.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orgamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei

Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequacéo orgamentario-financeira com a lei orcamentaria e com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geragéo de derpesa que nado atenda as condigbes
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretandlo maiores responsabilidades para o

ordenador de despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO que o valor atual do auxilio alimentagao
disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Iltarana decorrentes da Lei Municipal n°.
1289/2018 que alterou o art. 3° da Lei Municipal n°. 1255/2017 € de R$ 100,00 (cem
reais), € que a administragcdo municipal pretende eleva-lo para R$ 180,00(cento e

oitenta reais), declaramos que,

D

£
1
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O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Lei Complementar n® 101/00, bem como mensurar o impacto da elevagao do auxilio
alimentagéo concedido aos servidores municipal de R$ 100,00 (cem reais) para R$

180,00(cento e oitenta reais), e os seus reflexos nas finangas do municipio.

O estudo de impacto orgamentario-financeiro nao levou em
consideragéo a elevacao do atual quadro de servidores da Prefeitura Municipal de
Itarana, n&o sendo objeto do presente relatério, a concessao de auxilio alimentagéo

a futuros servidores contratados pela administragcdo municipal.

Para o exercicio de 2020 estimamos que a concessao
do reajuste no auxilio alimentacdo de 80% {oitenta por cento), passando do
atual valor de R$ 100,00{cem reais) para R$ 180,00(cento e oitenta reais) a
partir do més de janeiro de 2020, projetado com base no quantitativo de 501
servidores beneficiados, conforme resumo da folha de pagamento
apresentado pelo setor de Recursos Humanos, ira gerar um acréscimo mensal de
aproximadamente R$ 40.080,00 (quarenta mil e oitenta reais) e anual de R$
480.960,00 (quatrocentos e oitenta mil, novecentos e sessenta reais). O gasto total
projetado para 2020 sera de aproximadamente R$ 1.082.160,00 (um milh&o, oitenta
e dois mil, cento e sessenta reais), necessitando de um acréscimo na previsdo
orcamentaria de R$ 464.560,00 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e
sessenta reais), haja vista que a previsdo orcamentaria de 2020 para auxilio
alimentagcao € de R$ 617.600,00 (seiscentos e dezessete mil e seiscentos reais),
cuja fonte de recursos a serem utilizadas para suprir a necessidade de dotacio

orcamentaria serdo as definidas no artigo 43 da Lei Federal n°. 4.320/64.

Ressaltamos que os calculos por nds efetuados levaram
em consideracdo UNICA E EXCLUSIVAMENTE a concessdo de auxilio

alimentagéo no valor de 180,00(cento e oitenta reais) para o atual quantitativo de

3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

servidores existentes na Prefeitura Municipal de [tarana, ndo sendo objeto de

analise, qualquer possivel elevagéo do quantitativo de servidores.

Para o exercicio de 2021, a concessdo do reajuste do
auxilio alimentagdo ird gerar uma necessidade de elevar a dotagdo de auxilio
alimentacdo de aproximadamente R$ 480.960,00 (quatrocentos e oitenta mil,
novecentos e sessenta reais), gerando um gasto anual de R$ 1.082.160,00 (um
milhdo, oitenta e dois mil, cento e sessenta reais), representando uma
necessidade de previsao orgamentérié de igual valor, haja vista que sofrera um
acréscimo de R$ 480.960,00 (quatrocentos e oitenta mil, novecentos e sessenta
reais) em relagéo ao previsto na Lei Orgamentaria Anual de 2020, que devera ser

deduzido das demais dotagdes orgamentarias.

Para o exercicio de 2022, o impacto orgamentario e
financeiro sera similar ao do exercicio anterior, necessitando uma previséo
orgamentaria anual de aproximadamente R$ 1.082.160,00 (um milh&o, oitenta e dois

mil, cento e sessenta reais), conforme demonstrado a seguir:

tacdo Existente | Gasto Previst: lizacao da despe
2020 617.600,00 1.082.160,00 480.960,00
2021 1.082.160,00 1.082.160,00 0,00
2022 1.082.160,00 1.082.160,00 0,00

Salientamos ainda que em todas as projecdes, os recursos
financeiros a serem utilizados para quitacdo da nova despesa prevista serao os
saldos dos recursos nao vinculados, pois varios dos recursos que compbem a
Receita Corrente do Municipio s&do vinculados, ou seja, possuem destinagao

especifica, limitando a capacidade de investimento do municipio.
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Portanto, apesar da proje¢do para concessdo de reajuste
do valor do auxilio alimentagdo para R$ 180,00(cento e oitenta reais) mensais
possuir perfeita conformidade orgcamentaria e financeira para sua efetivagao,
utilizando as fontes de recursos mencionadas anteriormente, ha de se considerar
que a nova despesa ira elevar o custeio do municipio, onerando a capacidade

liquida de investimento do Executivo Municipal.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes
do plano plurianual, podemos afirmar que o projeto de lei de elevagdo do auxilio
alimentacdo para R$ 180,00(cento e oitenta reais), ndo prejudicara as metas de
resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de
ltarana/ES, para o exercicio de 2020, 2021 e 2022.

Diante de tudo o que foi exposto, a aprovagéo do presente
projeto de Lei visa tdo somente dar condicbes aos servidores municipais de
reduzirem as despesas com alimentagdo custeadas com recursos do préprio salario,
aumentando a liquidez salarial do servidor para investimentos em outras areas que

julgar prioritarias.

ITARANA-ES, 05 de novembro de 2019.

I'?‘ﬂsele e Monteiro Zanetti
Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas

Rua Elias Estevdo Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA
ANEXO -1l

Na qualidade de Secretaria de Administragdo e Finangas
da Prefeitura Municipal de Itarana-ES , DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, que a
proposicdo de elevacdo do valor do auxiiio alimentagcdo dos servidores
municipais para R$ 180,00(cento e oitenta reais) mensais, a ser concedido a
partir de janeiro de 2020, ira elevar o gasto anual de 2020 em R$ 480.960,00
(quatrccentos e oitenta mil, novecentos e sessenta reais), sendo que o gasto
anual previsto para 2020, 2021 e 2022, sera de aproximadamente R$ 1.082.160,00
(um milhao, oitenta e dois mil, cento e sessenta reais), com base no quantitativo de
501 servidores, encontrando-se, portanto, em perfeita conformidade com o Plano
Plurianual, a Lei Orgamentaria Anual a Lei de Diretrizes Orgamentaria, ndo afetando

as metas e resultados fiscais projetados.

ITARANA-ES, 05 de novembro de 2019.

R Eéqlécm%nteiro Zanetti

Secretaria Municipal de Administragao e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA PAGINA..: 0001
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ES
RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO
EMISSAO..: 17/10/2019 14:34:41 PAGAMENTO. . : FOLHA N° 01 DO MES DE QUTUBRO DE 2019

TOTALIZAGAC DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.

CODIGO DESCRICAQ VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 167 215.432,16 00520 EMP.CONSIG.CEF 24 7.392,74
00002 VENC. COMISSIONADO 9 13.409,36 00521 CONSIG.B.DO BRASIL q 579,01
00003 VENC. CONTRATADOS 151 213.513,96 00522 CONSIG.B.DO BRASIL 1 63,11
00004 SUBSIDIO PREFEITO 1 11.000,00 00600 PENSAC ALIMENT.S.M 4 1.257,48
00005 SUBSIDIO SECRETARIQ 7 35.000,00 00601 PENSAO ALIMENT.LIQ 3 1.484,55
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 14 12.918,67 00650 CONSIG.BANESTES 120 42.898,88
00007 VENC. INATIVO ESTATUTARI 5 13.915,58 00700 DESCONTO SINDICAL 125 1.599,19
00008 VENC. INATIVO (CLT) 16 4.482,64 00800 I.N.S.S 376 57.195,76
00009 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 3.159,07 00850 REPASSE IPAJM 1 244,78
00011 SALARIO FAMILIA 41 1.738,40 00900 I.R.R.F 70 7.554,37
00012 SUBSIDIO VICE-PREFEITO 1 6.000,00 01118 EMP.CONSIG.CEF(02 2 527,11
00013 VENC. PENSIONISTA CLT 14 4.187,17 01119 EMP.CONSIG.SICOOB 2 630,75
00014 VENC. CONSELHEIRO 5 5.389,65 01129 CONSIG.B.DO BRASIL 1 380, 66
00015 QUINQUENIO 5% 137 8.520,42 01130 DESC.EMP.CEF 03 1 188,09
00016 QUINQUENIO 10% 19 2.629,70 01131 CONSIG.BRADESCO 4 1.022,33
00017 QUINQUENIO 15% 8 1.694,37
00018 QUINQUENIO 20% 2 507,92
00020 QUINQUENIO 25% 1 354,62
00022 QUINQUENIO 35% 14 7.926,83
00023 QUINQUENIO PROP. 28 947,17
00024 QUINQUENIO 45% 4 2.467,15
00026 VENC. CELETISTA 29 40.296,29 C-Muxa *® ES
00030 ASSIDUIDADE 25% 19 7.387,31
00039 DIARIAS 45 4.905, 00
00041 GRATIF. ADM. ESCOLAR 1 1.406,76 ®
00045 INSALUBRIDADE 47 16.713,17 Fﬁ O:
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 19 7.095,86
00047 ADICIONAL NOTURNO 3 462,34 i
00051 HORAS EXTRAS 50% 24 5.176,72 4?’”
00052 HORA. EXTRA - 100% 15 1.632,50 o ——————
00061 ASSIDUIDADE PROP. 20 5.198,17
00068 DIFERENGA EXT. CARGA HOR 11 1.805,17
00069 LICENCA PREMIO 1 1.418,48
00071 GRAT. COMISSAQ LICITACAO 4 2.276,38
00072 GRATIF.ADMINIST.ESCOLAR 1 1.150, 98
00074 GRAT.CHEFE SETOR CRAS 40 1 399,20
00100 VENC.CONT.INTERNO 1 5.000, 00
00120 SALARIO MATERNIDADE 3 6.355,21
00400 F.G.T.S 30 4.504,93
01116 GRAT. COORD. DEPARTAMENT 3 1.400,25
01117 COMPLEMENTAGAO DE SALARI 1 1.149,75
01123 SETOR TEC. D.CIVIL 40% 2 1.138,19
01132 GRAT.AUDITOR P. INTERNO 1 891,07
01133 PRORROGAGAO SALARIO MATE 1 1.598,59
01141 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 1.811,54
01145 GRAT. CHEFE DE STOR DO C 1 399,20
01146 GRAT. SINDICANCIA ADM. 4 3 1.825,56
01151 PENSAO ALIMENTAR JUDICIA 1 798,40
01152 AUX. ALIMENTACAO 3586 35.336,67
01157 COMPLEMENTACAC SALARIO 1 1.308,30 P
01158 DEC. JUD. QUINQ. 12% 1 191,83 ’
01159 DEC. JUD. QUINQ. 11% 1 144,25 .
01160 DEC. JUD. QUINQ. 13% 1 129,74
01164 GRAT. COMISSAO LEILAC BE 3 1.728,22
01174 GRAT.FUNC.ARBITRO 4 3.132,72
01195 INSALUBRIDADE CLT 11 3.792,40
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 730.651,08 TOTAL DOS DESCONTOS..... : 123.018,81
TOTAL LIQUIDO...........: 607.632,25
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........ : 655.875,57 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 2.225,24
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 655.875,57 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 2.225,24
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 0,00 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS.........vcevunann.: 144.292,62 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 489,55
Empregados/Avulsos. : 131.175,11 VALOR PATRONAL NORMAIL INSTITUTO.: 489,55
Rat..ivevenennnnnnas 13.117,51 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO.......... : 244,78
VALOR RETIDO INSS.............: 57.195,76 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO...... : 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 8.093,61 VALOR CUSTEIO .u.vvurvuneruennnnnst 2.225,23
VALOR CUSTEIO 13°........ccuon-n : 0,00
VBLOR APORTE. ... vvevieenennnannt 0,00
VALOR APORTE 13°.........ccuvn..t 0,00
VALOR TOTAL INSTITUTO...........: 2.959,56
VALOR PATRONAL FGTS.............: 4.504,93
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 730.651,06 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.......cocuoeuuen- 123.018,81
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 730.651,06 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL........coveuen..ont 607.632,25
TOTAL VENC. ABATER — TOTAL DESC. ABATER...: 0,00

TOTAL DE CELETISTA 30
TOTAL DE ESTATUTARIO 169
TOTAL DE ELEITO 2
TOTAL DE COMISSIONADO 11
TOTAL DE CONTRATO 153
TOTAL DE PENSIONISTA 19
TOTAL DE INATIVO 19
TOTAL DE AGENTE POLITICO 7
TOTAL DE ELEITO - CONSELHEIRO TUTELS
TOTAL DE FUNCIONARIOS 415

Folba de Pagamento:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Obs: Valores atuals.
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CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAC DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 167 215.432,16 00520 EMP.CONSIG.CEF 24 7.392,74
00002 VENC. COMISSIONADO 9 13.409,36 00521 CONSIG.B.DO BRASIL q 579,01
00003 VENC. CONTRATADOS 151 213.513,96 00522 CONSIG.B.DO BRASIL 1 63,11
00004 SUBSIDIO PREFEITO 1 11.000,00 00600 PENSAO ALIMENT.S.M 4 1.257,48
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 7 35.000,00 00601 PENSAO ALIMENT.LIQ 3 1.484,55
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 14 12.918,67 00650 CONSIG.BANESTES 120 42.898,88
00007 VENC. INATIVO ESTATUTARI 5 13.915,58 00700 DESCONTO SINDICAL 125 1.599,19
00008 VENC. INATIVO (CLT) 16 4.482,64 00800 I.N.S.S 376 57.195,76
00009 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 3.159,07 00850 REPASSE IPAJM 1 244,78
00011 SALARIO FAMILIA 41 1.738,40 00900 I.R.R.F 70 7.554,37
00012 SUBSIDIO VICE~PREFEITO 1 6.000,00 01118 EMP.CONSIG.CEF02 2 527,1}
00013 VENC. PENSIONISTA CLT 14 4.187,17 01119 EMP.CONSIG.SICCOB 2 630,75
00014 VENC. CONSELHEIRQ 5 5.389,65 01129 CONSIG.B.DO BRASIL 1 380, 66
00015 QUINQUENIO 5% 137 8.520,42 01130 DESC.EMP.CEF 03 1 188,09
00016 QUINQUENIO 10% 19 2.629,70 01131 CONSIG.BRADESCO 4 1.022,33
00017 QUINQUENIO 15% 8 1.694,37
00018 QUINQUENIO 20% 2 507,92
00020 QUINQUENIO 25% 1 354,62
00022 QUINQUENIO 35% 14 7.9286,83
00023 QUINQUENIO PROP. 28 947,17
00024 QUINQUENIO 45% 4 2.467,15
00026 VENC. CELETISTA 29 40.2986,29 CnMulu = ES
00030 ASSIDUIDADE 25% 19 7.387,3
00039 DIARIAS 45 4.905,00
00041 GRATIF. ADM, ESCOLAR 1 1.406,76
00045 INSALUBRIDADE 47 16.713,17 P © oG
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 19 7.095,86
00047 ADICIONAL NOTURNO 3 462,3
00051 HORAS EXTRAS 50% 24 5.178,72
00052 HORA. EXTRA - 100% 15 1.632,50
00061 ASSIDUIDADE PROP. 20 5.198,17 v e
00068 DIFERENGA EXT. CARGA HOR 11 1.805,17
00069 LICENCA PREMIO 1 1.418, 48
00071 GRAT. COMISSAO LICITAGAO 4 2.276,38
00072 GRATIF.ADMINIST.ESCOLAR 1 1.150,98
00074 GRAT.CHEFE SETOR CRAS 40 1 399,20
00100 VENC.CONT.INTERNO 1 5.000, 00
00120 SALARIO MATERNIDADE 3 6.355,21
00400 F.G.T.S 30 4.504,92
01116 GRAT. COORD. DEPARTAMENT 3 1.400,25
01117 COMPLEMENTAGAO DE SALARI 1 1.149,75
01123 SETOR TEC. D.CIVIL 40% 2 1.138,19
01132 GRAT.AUDITOR P. INTERNO 1 891,07
01133 PRORROGAGAOC SALARIO MATE 1 1.598,59
01141 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 1.811,54
01145 GRAT. CHEFE DE STOR DO C 1 399,20
01146 GRAT. SINDICANCIA ADM. 4 3 1.825,56
01151 PENSAO ALIMENTAR JUDICIA 1 798,40
01152 AUX. ALIMENTACAO 356 63.603,33
01157 COMPLEMENTACAO SALARIO 1 1.308,30
01158 DEC. JUD. QUINQ. 12% 1 191,83
01159 DEC. JUD. QUINQ. 11% 1 144,25
01160 DEC. JUD. QUINQ. 13% 1 129,74
01164 GRAT. COMISSAO LEILAO BE 3 1.728,22
01174 GRAT.FUNC.ARBITRO 4 3.132,72
01195 INSALUBRIDADE CLT 11 3.792,40
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 758.917,72 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 123.018,81
TOTAL LIQUIDO...........: 635.898, 91
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 655.875,57 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 2.225,24
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 655.875,57 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 2.225,24
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 0,00 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS.........convunnnn.t 144.292,62 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 489, 55
Empregados/Avulsos. : 131.175,11 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 489,55
Rat.vovrenernannanat 13.117,51 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: a,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..........: 244,78
VALOR RETIDO INSS.............: 57.195,76 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTQ INSS.........: 8.093,61 VALOR CUSTEIO ...uvveunnnnnnnnnss 2.225,23
VALOR CUSTEIO 13°...............: 0,00
VALOR APORTE. . uueueenenruannn. : 0,00
VALOR APORTE 13°.............. 0,00
VALOR TOTAL INSTITUTO......... 2.959,56
VALOR PATRONAL FGTS........... : 4.504,93
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.........couc....: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 758.917,72 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.......vueueevennanns 123.018,81
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 758.917,72 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL..........cuveunn.: 635.898, 91
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE CELETISTA 30
TOTAL DE ESTATUTARIO 169
TOTAL DE ELEITO 2 - S 5
TOTAL DE COMISSTONADO 11 Simuiagfio da Folha de Pagawmento:
TOTAL DE CONTRATO 153 5 AT N yp—— T TR 8 -
TOTAL DE PENSIONISTA 13 PRIE 4“’ ‘éj.Rj% MUNICIPAL DE L &&‘3&&%
TOTAL DE INATIVO 19 T
TOTAL DE AGENTE POLITICO 7 e ™~
TOTAL DE ELEITO - CONSELHEIRO TUTELS Len . ~ s [
TOTAL DE FUNCIONARIOS 415 Auxilio Alimentacfio no valor de (}{5 180.00./

N —
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MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA

PAGINA..: 0001

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA

EMISSEO. .:
SECRETARIA.....:

17/10/2019 12:58:39

PAGAMENTO. . :
000600 -~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FOLHA N° 01 DO MES DE OUTUBRO DE 2019

TOTALIZAGAC DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.

cODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT . VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 50 72.821,00 00520 EMP.CONSIG CEF 5 1.524,30
00003 VENC. CONTRATADOS 69 139.095,32 00521 CONSIG.B.DO BRASIL 1 521,28
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 1 5.000,00 00603 PENSAO ALIMENTICIA 1 275,00
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 1 742,56 00650 CONSIG.BANESTES 50 19.012,30
00011 SALARIQ FAMILIA 1% 688,80 00700 DESCONTO SINDICAL 24 303,22
00015 QUINQUENIO 5% 47 3.436,68 00800 I.N.S.S 124 21.933,16
00022 QUINQUENIO 35% 2 982,94 00900 I.R.R.F 36 6.824,06
00023 QUINQUENIO PROP. 4 182,96 01127 DESC. AUTORIZADO 0 1 59,59
00026 VENC. CELETISTA 4 7.007,85 R
00030 ASSIDUIDADE 25% 2 709,24 T
00039 DIARIAS 12 6.490,00 C.M.I. - ES
00045 INSALUBRIDADE 62 12.774,40
00047 ADICIONAL NOTURNO 15 640,57
00051 HORAS EXTRAS 50% 16 6.543,50 e
00052 HORA. EXTRA - 100% 8 577,26 ] m?_-é_lglﬂ,
00061 ASSIDUIDADE PROP. 2 531,93
00400 F.G.T.S q 733,49 i
01152 RUX. ALIMENTAGAO 122 12.200,00 T
01153 DEC. JUD. QUINQ. 11% 1 123,32
01167 QUINQUENIO 10% CLT 4 700,78
01195 INSALUBRIDADE CLT 3 598,80
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 271.857,91 TOTAL DOS DESCONTOS..... H 50.452,91
TOTAL LIQUIDO........... : 221.405,00
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 252.479,11 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 252.479,11 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 0,00 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS.........cuiuienunnas 5.545,40 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos. : 50.495,82 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat........ .o it 5.049, 58 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..........: 0,00
VALOR RETIDO INSS.............: 21.933,16 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 688,80 VALOR CUSTEIO ......iveenuvenaant 0,00
VALOR CUSTEIO 13°.......c0iiunnnn : 0,00
VALOR APORTE. ... iiiiiinannrannnat 0,00
VALOR APORTE 13°.......... ... 0,00
VALOR TOTAL INSTITUTO...........: 0,00
VALOR PATRONAL FGTS.............: 733,49
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.......o.niuenant? 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 271.857,91 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.....:iinereruean-st 50.452,91
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 271.857,91 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL......vuveerenannnt 221.405,00
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE ESTATUTARIO 50
TOTAL DE CONTRATO 69
TOTAL DE CELETISTA 4
TOTAL DE AGENTE POLITICO 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 124

Folha de Pagamento:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA

Obs: Valores atuals.



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA PAGINA..: 0001
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA
ES

RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO NA ORDEM SECRETARIA .
EMISSAO..: 17/10/2019 13:29:10 PAGAMENTO. . : FOLHA N° 01 DO MES DE OUTUBRO DE 2019
SECRETARIA.....: 000600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TOTALIZAGAO DOS VALORES DE QUEBRA DE PAGINA.

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT. VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 50 72.821,00 00520 EMP.CONSIG CEF 5 1.524,30
00003 VENC. CONTRATADOS 69 139.095,32 00521 CONSIG.B.DO BRASIL 1 521,28
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 1 5.000,00 00603 PENSAO ALIMENTICIA 1 275,00
00006 EXTENSAO CARGA HORARIA 1 742,56 00650 CONSIG.BANESTES 50 19.012,30
00011 SALARIQO FAMILIA 16 688,80 00700 DESCONTO SINDICAL 24 303,22
00015 QUINQUENIG 5% 47 3.436,68 00800 I.N.S.S 124 21.933,16
00022 QUINQUENIO 35% 2 992,94 00900 I.R.R.F 36 6.824,06
00023 QUINQUENIO PROP. 4 182,96 01127 DESC. AUTORIZADO 0 1 59,59
00026 VENC. CELETISTA 4 7.007,85 ;
00030 ASSIDUIDADE 25% 2 709,24
00039 DIARIAS 12 6.490, 00 C.M.L - ES
00045 INSALUBRIDADE 62 12.774,40
00047 ADICIONAL NOTURNO 15 640,57
00051 HORAS EXTRAS 50% 16 6.543, 50 ) @ .
00052 HORA. EXTRA - 100% 8 577,26 .,,,g;éiﬂ‘ﬁ_
00061 ASSIDUIDADE PROP. 2 531,93
00400 F.G.T.S 4 733,49
01152 AUX. ALIMENTAGAO 122 21.960,00 ?
01153 DEC. JUD. QUINQ. 11% 1 123,32
01167 QUINQUENIO 10% CLT 4 700,78 T ——
01195 INSALUBRIDADE CLT 3 598,80
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: 281.617,91 TOTAL DOS DESCONTOS.....: 50.452,91
TOTAL LIQUIDO......-.... : 231.165,00
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 252.479,11 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 252.479,11 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 0,00 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS.....cvuunevnnannnn- : 55.545, 40 VALOR PATRONAL INSTITUTO........: 0,00
Empregados/Avulsos. : 50.495,82 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat.verernenennennnt 5.049,58 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO..........: 0,00
VALOR RETIDO INSS........-....: 21.933,16 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 688,80 VALOR CUSTEIO +vvvvevnranuneannnt 0,00
VALOR CUSTEIO 13°%.....c0ccunennnt 0,00
VALOR APORTE. . vvevunecnancncasnnt 0,00
VALOR APORTE 13°.....ccvenreu...nt 0,00
VALOR TOTAL INSTITUTO...........: 0,00
VALOR PATRONAL FGTS......c...e..: 733,49
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.......cov.o....t 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 281.617,91 TOTAL DE DESCONTOS ATUBL.....ccveuevnvrnenn.t 50.452,91
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 281.617,91 TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL..........ceunveannt 231.165,00
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE ESTATUTARIO 50
TOTAL DE CONTRATO 69
TOTAL DE CELETISTA 4
TOTAL DE AGENTE POLITICO 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 124

Simulaciio da Folha de Pagamento:
FUNDG MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA

Auxilio Alimentagfio no valor de R3 180.00.
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Assunto: certifica existéncia de dotagéo
orcamentaria para realizagéo de despesas previstas
no Plano Plurianual — PPA 2018-2021

CONSIDERANDO a necessidade de realizagdo de servigos para atender & demanda da
Prefeitura Municipal de ltarana para o exercicio financeiro de 2020 e diante da necessidade

legal de transcorrer o periodo temporal estabelecido pelas Leis Federais n°. 8.666/93 e n°
10.520/02 ;

CONSIDERANDO que o Plano Plurianual 2018 - 2021 do Municipio de ltarana, estabelece para
o periodo os programas com seus respectivos objetivos, indicadores e montantes de recursos a
serem aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e para as despesas de
carater continuado, para o quadriénio de 2018 - 2021, em cumprimentc ao disposte no art. 165,
paragrafo 1°, da Constituigdo Federal,

CONSIDERANDO que as prioridades e metas a serem aicancadas pelo municipio para 0s anos
de 2018, 2019 e 2020 estio estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentaria, e gue em
conformidade com disposto no § 2° do ari. 165 da Constituicao Federal, compreendera as
metas e prioridades da administragéo publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqiiente, orientard a elaboragao da lei orcamentaria anual, disporé sobre as
alteracées na legislagdo tributaria e estabelecera a politica de aplicacdo das agéncias
financeiras oficiais de fomento;

CONSIDERANDO que a Lei Orgamentaria Anual tera que conter compatibilidade com o planc
plurianual, e compreenderd, conforme disposto no § 5° do art. 165 da Constituicdo Federal:

“I - 0 orgamento fiscal referente aos Poderes da Uni&o, seus fundos, 0igdos e
entidades da administragédo direfa e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orgamento de investimento das empresas em que a Uni&o, direfa ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Ill - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
érgdos a ela vinculados, da administracéo direta ou indireta, bem como 0s
fundos e fundacoes instituidos e mantidos pelo Poder Puablico.”

CONSIDERANDO que a Lei Federal 8.666/93, que estabelece normas gerais para licitagbes e
contratos publicos, procurou estabelecer ligagéo entre as licitagoes € 0 orgamento o art. 7°, §
2°, Inciso Ill e art. 14° segundo o qual:

f
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“Art. 7° - As licitagbes para a execugdo de obras e para a prestagdo de servicos
obedecersdo ao disposto neste artigo e, em particular, & seguinte sequéncia:

§ 2°- As obras e servigos somente poderéo ser licitados quando:

Ill - houver previsdo de recursos orgamentarios que assegurem O pagamento
das obrigagbes decorrentes de obras ou servicos a serem executados no
exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;,

Art. 14 - Nenhuma compra seréa feita sem a adequada caracterizagdo de seu
objeto e indicagdo dos recursos orgcamentarios para seu pagamento, sob pena
de nulidade do ato e responsabilidade de quem Ihe tiver dado causa.”

CERTIFICO:

Diante de tudo o que foi exposto anteriormente, ha de ressaltar que o art. 7°, §2°, lll, (gue trata
de licitagbes para a contratagio de obra ou servigos) e o art. 14 (que trata de licitagbes para &
contratacio de compras) fazem referencia, respectivamenie, a “srevisic” e a "indicagdo” de
recursos orgamentarios, o que significa que o ordenador de despesa pode autorizar &
instauracdo do procedimento, desde que possa identificar, nos autos do respectivo processo
administrativo, a verba que, prevista no orgamento, e impreterivelmente no Plano Plurianual,
respondera pela despesa, quando da celebragdo do futuro contrato.

Por conseqiiéncia, a formalizacdo do contrato exige prévia emiss&o da nota de empenho, e esia
somente pode ocorrer diante da existéncia de saldo orcamentario.

Assim, a contratagdo pode ter inicio medianie a simples “previs&o” ou “indicagdo” dos recursos
orcamentarios, pois a proposta orcamentaria que se elabora de um exercicio para o outro,
atende suficientemente as exigéncias de previsdo e indicagéo de recursos orcamentarios.

Além disso, ha de se considerar que se trata de realizagdo de servigos previstos no Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria e Proposta Orgamentaria, que s&o instrumentos de
planejamento da acdo governamental que obrigatoriamente, por forca do art. 165 da CF/88,
deverio possuir perfeita compatibilidade entre si.

Por fim, em se tratando de despesa de carater coniinuado e investimentos previstos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentaria e na Proposta Orgamentaria do Municipic de
ltarana, com aplicagdo e destinacdo de recursos programada para o exercicio financeiro de
2020, certificamos que as despesas relacionadas ao Auxilio Afimentagdo para os servidores
municipais, possui adequada previsdo orcamentaria para 2020, através das seguintes dotagdes:
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RGAMENTARIA = 202
010001.0412200022.002 — MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO
GABINETE

33904600000 — Auxilio Alimentacio R$ 2.500,00

010002.0618200022.003 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE
DEFESA CIVIL
33904600000 — Auxilic Alimentagio : R$ 1.200,00

020001.0412400022.004 — ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
33904600000 — Auxilio Alimentagfio R$ 1.200,00
030001.0206200022.005 — ATIVIDADES DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

33964600000 — Auxilio Alimentagio R$ 1.200,00
040001.0412200022.006 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
33904600000 — Auxilio Alimentacio ) :
040601.04129006022.0691 - MANUTENCAO DG SETOR TRIBUTARIO
33904600000 — Auxilio Alimentacfio R$ 3.000,00
050001.2012200022.006 — MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA M. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
33904600000 — Auxilic Alimentagiio R$ 25.000,00
050002.1854200132.092 — MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

D
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33904600000 — Auxilic Alimentagio R$ 1.000,00
70001.0824400092.042 — MANUTEN@A@ DO CRAS

33904600000 — Auxilio Alimentacdo R$ 12.000,00
070001.08244006092.087 - MANUTENCAQO DO CREAS

33904600000 — Auxilic Alimentacio R$ 3.000,00
070001.0824400092.041 - MANUTENCAO DO BOLSA FAMILIA

33904600000 — Auxilio Alimentacio R$ 1.200,00

070001.0812200092.006 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
33904600000 — Auxilio Alimentagfo R$ 20.060,00
070001.0824300092.040- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
SERVICO DE CONVIVENIA E FORTALECIMENTO DE VICULOS

33904600000 — Auxilio Alimentacio R$ 1.200,00
070001.0824400092.050 — MANUTENCAO DA ATIVIDADES DO

PROGRMA INCLUIR

33904600000 — Auxilio Alimeniacio R$ 4.000,00

080001.0412200022.006 — MANUTENCAQO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA M. DE TRANSPORTES, OBRAS E SERV.URBANOS
33904600000 — Auxilio Alimentaco R$ $0.000,00

090001.1212200072.006 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
33904600000 — Auxilio Alimentacfio R$ 16.500,00

e
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090001.1236100072.066 ~ MANUTENCAO E REGENCIA DAS
ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
33904600000 — Auxilio Alimentagdo R$ ©0.000,00

090001.1236500072.070 — MANUTENCAC E REGENCIA DAS
ATIVIDADES DA PRE-ESCOLA

33904600000 — Auxilio Alimentacio A
090001.1236500072.071 -~ MANUTENCAQ E REGENCIA DAS
ATIVIDADES DAS CRECHES

33904600000 — Auxilic Alimentacio

R$ 31.000,00

R$ 36.000,00

106001.1339200112.073 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
CULTURA

33904600000 — Auxilio Alimentagfo

1000061.1339200112.075 — MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA
BIBLIOTECA MUNICIPAL

33934600000 — Auxilio Alimentagio ]
100001.2781200062.076 — MANUTENCAOQ DAS PRATICAS
DESPORTIVAS

33904600000 — Auxilio Alimentacio

R$ 8.000,00

R$ 3.000,00

R$ 6.008,00

Por ser verdade firmo a presente. ITARANA-ES, 29 de outubro de 2019,

|
]

FRANCIANE DE MARTIN ROSSONI
SETOR Cq TABIL
CRC-ES 6401/0-7




C.M.I. - ES

R e Ofgtiﬂ‘z
I s

PARECER CONTABIL

Assunto: certifica existéncia de  dotagao
orcamentaria para realizagéo de despesas previsias
no Plano Plurianual — PPA 2018-2021

CONSIDERANDO a necessidade de realizagao de servigos para atender a demanda do Fundo
Municipal de Salde de ltarana para o exercicio financeiro de 2020 e diante da necessidade

legal de transcorrer o periodo temporal estabelecido pelas Leis Federais n°. 8.686/93 e n°.
10.520/02 ;

CONSIDERANDO que o Plano Plurianual 2018 - 2021 do Municipio de ltarana, estabelece para
o periodo os programas com seus respectivos objetivos, indicadores e montanies de recursos a
serem aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e para as despesas de
carater continuado, para o quadriénio de 2018 - 2021, em cumprimente ao disposio no ari. 165,
paragrafo 1°, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que as prioridades e metas a serem alcangadas pelo municipio para os anos
de 2018, 2019 e 2020 estdo estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria, € gque em
conformidade com disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal, compreendera as
metas e prioridades da administragéo publica, incluindo as despesas de capital para © exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da lei orgamentaria anual, dispora sobre as
alteracdes na legislacdo tributaria e estabelecerd a politica de aplicagao das agéncias
financeiras oficiais de fomento;

CONSIDERANDO que a Lei Orcamentéria Anual ierd que conter compatibilidade com o plano
plurianual, e compreendera, conforme disposto no § 5° do art. 165 da Constituigao Federai:

“l - 0 orgamento fiscal referente aos Poderes da Uni&o, seus fundos, érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orgamento de investimento das empresas em que a Unido, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito & voto,

Ill - o orcamento da seguridade social, abrangendo fodas as entidades &
6rgdos a ela vinculados, da administragdo direta ou indireta, bem comoc 0s
fundos e fundagées instituidos e mantidos pelo Poder Publico.”

\\)
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CONSIDERANDO que a Lei Federal 8.666/93, que estabelece normas gerais para licitagoes €
contratos publicos, procurou estabelecer ligagao entre as licitacdes e o orgamento no art. 7°, §
2°, Inciso Ill e art. 14° segundo o qual:

“Art. 7° - As licitagBes para a execugédo de obras e para a prestagdo de servigos
obedecerdo ao disposto neste artigo e, em particular, a seguinte sequéncia:

[.]

§ 2°- As obras e servigos somente poderéo ser licitados quando:

[-]

Ill - houver previsdo de recursos orgamentarios que assegurem O pagamento
das obrigagbes decorrentes de obras ou servicos a serem executados no
exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma,

Art. 14 - Nenhuma compra serd feita sem a adequada caracterizagdo de seu
objeto e indicagdo dos recursos orgamentarios para seu pagamento, sob pena
de nulidade do ato e responsabilidade de quem Ihe tiver dado causa. i

CERTIFICO:

Diante de tudo o que foi exposto anteriormenie, ha de ressaltar que o art. 7°, §2°, Ili, (que trata
de licitagdes para a contratagio de obra ou servigos) e o ari. 14 (gue trata de licitagbes para a
contratagéo de compras) fazem referencia, respectivamenie, a "nreviséo” e a "indicagdo” de
recursos orcamentarios, o que significa que o ordenador de despesa pode autorizar a
instauragdo do procedimento, desde que possa identificar, nos autos do respectivo processo
administrativo, a verba que, prevista no orgamento, e impreterivelmenie no Plano Plurianual,
respondera pela despesa, quando da celebragao do futuro contrato.

Por conseqiiéncia, a formalizagdo do contrato exige prévia emissao da nota de empenho, e esta
somente pode ocorrer diante da existéncia de saldo orgamentario.

Assim, a contratagdo pode ter inicio mediante a simples “previsio” ou “indicagio” dos recursos
orgamentarios, pois a proposta orgamentaria que se elabora de um exercicio para o ouiro,
atende suficientemente as exigéncias de previséo e indicag&o de recursos orgamentarios.

Além disso, ha de se considerar que se trata de realizagdo de servigos previstos no Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentéria e Proposta Orgcamentéria, que sao instrumentos de
planejamento da agdo governamental gue obrigatoriamente, por forca do art. 165 da CF/88,
deverdo possuir perfeita compatibilidade entre si.

Por fim, em se fratando de despesa de carater continuado e investimentos previstos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentéria e na Proposta Orgamentéria do Fundo Municipal
de Saude de ltarana, com aplicacdo e destinag@io de recursos programada para o exercicio
financeiro de 2020, certificamos que as despesas relacionadas ao Auxilio Alimentagao para os

servidores municipais, possui adequada previsdo orgamentaria para 2020, através das
seguinies dotacgdes:
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060001.1012200082.006 - MANUTENCAQ DAS AT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

33904600000 — Auxilio Alimentacio
060002.1030100082.026 - MANUTENCAQ DOS PROGRAMAS ESF E
SAUDE BUCAL

33904600000 — Auxilio Alimentacio

060002.1030100082.027 — MANUTENCAC DO PROGRAMA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — ACS

33904600000 — Auxilio Alimentacéo

VIDADES DA|

R$ 71.000,00

R$ 26.400,00

R$ 36.600,00

060004.1030400082.033 — MANUTENCAO DAS ACOES DE

VIGILANCIA SANITARIA

33904600000 — Auxilio Alimentagfio ] R$ 6.000,00
060004.1030500082.034 — VIGILANCIA E PROMOCAQ EM SAUDE

33904600000 — Auxilic Alimentagio R$ 7.200,00 |
Por ser verdade firmo a presente. ITARANA-ES, 29 de outubro de 2019.

FRANCIANE DE MARTIN ROSSORNI
SETOR CONTABIL
CRC-ES 6#401/0-7
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ESTADO DO ESPiRITO SANTO

Encaminho o Projeto de Lei n° 020/2019, de autoria do Poder Executivo, para o Assessor

Juridico desta Casa de Leis, conforme art. 117, paragrafo inico do Regimento.Interno
(Resolugdo n° 124 de 09/12/2004).

Data de encaminhamento O} / /] / /7 .

Recebida o Projeto de Lei n® 020/2019, de autoria do Poder Executivo pelo Assessor
Juridico desta Casa de Leis para a emisséo de parecer juridico com determinagéo de prazo,

conforme art. 117, paragrafo nico do Regimento Interno (Resolugio n® 124 de
09/12/2004).

Ciente e recebido em Z 7'/ / / 1/ ? .

DIEGO CIO FARDIN
ASSESSOR JURIDICO
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REF. Projeto de Lei n° 020/2019 - PROTOCOLO DE FLS. 008-F, N° 395 DE
07/11/2019.

PARECER JURIDICO
Relatério:

Foi encaminhado a esta Assessoria, o presente Projeto de Lei (PL) que
nesta Casa recebeu o n° 020/2019, que “ALTERA O CAPUT DO ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL N° 1255/2017, ATRIBUINDO NOVO VALOR AO AUXILIO ALIMENTACﬁQ;AOS
‘SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”, para
emissdo de Parecer Juridico com determina¢do de prazo na forma do
paragrafo unico do art. 117 do Regimento Interno (Resolugao n°® 124/2004).

Parecer:

Trata-se de uma das modalidades de Proposicdo elencadas no art. 101 do
Regimento Interno (RI), nao constante do rol de exceg¢des do- caput art.
117 do mesmo texto legal, sendo assim, por forga regimental, necessario
a emissdo de parecer com determinacdc de prazo.

Art. 101. S&o modalidades de proposicéo:

I - projetos de lei;

IT - projetos de emenda a Lei Orgdnica Municipal; i
III - projetos de decreto legislativo; '

v - prqjetos de resolucdo;

V - projetos substitﬁtivos;

VI - emendas e subemendas;

VII - pareceres das Comiss®es Permanentes;

VIII -~ relatbérios das ComissGes Especiais de qualquer
natureza;

IX - indicacées;

X - requerimentos;
XI - recursos:;

XIT - representacdes:;
XIII - mocgdes.

{o.0)

Art. 117. Exceto nos casos dos Incisos V, VI e VII do art.
101 e nos de projetos substitutivos oriundos das Comissdes,
todas as demais proposicdes serdo apresentadas no protocolo
da Secretaria da Camara, e encaminhadas ao Presidente.

; Pégina 1de §
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Paragrafo tuUnico. O Presidente encaminhara ao Assessor
Juridico todas as proposicdes apresentadas no protocolo para
emissdo de parecer juridico com determinacdo de prazo.

Inicialmente, destaca-se que o autor do PL ndo solicitou urgéncia na
apreciacdo, sendo assim, afastada a exigéncia do prazo de tramitagdo de
45 (quarenta e cinco) dias, conforme determinacdo dos artigos 67 e 71
da Lei Organica Municipal (LOM):

Art. 67 O Prefeito Municipal poderad solicitar urgéncia para
apreciacdo de projeto de lei de sua iniciativa.

§ 1° Se no caso deste Artigo a Camara Municipal n&o se
manifestar até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a proposicéo,
serd esta incluida obrigatoriamente na Ordem do Dia,
scbrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votacdo. ‘

§ 2° O prazo referido no paragrafo anterior ndo corre nos
periodos de recesso da Camara Municipal, sem se aplicam aos
projetos que se refiram a Cddigos.

(...)

Art. 71 O prefeito podera solicitar urgéncia e votacdo em um
s6 turno para apreciacdo dos projetos de sua iniciativa.

§ 1° Solicitada a urgéncia, a Camara deverd se manifestar em
até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a proposicdo, contados
da data em que for feita a solicitacéo.

§ 2° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem
deliberagdo pela Camara, serd a proposicdo incluida na Ordem
do Dia sobrestando-se as demais proposicdes, para que se
ultime a votacéio.

§ 3° O prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso da
Camara nem se aplica aos Projetos de Lei Complementares.

“Da analise dos prazos regimentais, verifica-se que o Presidente devera,
apbds receber qualquer proposigdo escrita, dar encaminhamento ao mesmo
em no . maximo 05 (cinco) dias, ou seja, colocar em tramitacdo em
obediéncia ao art. 126 do RI: ‘

Art. 126. Recebida qualquer proposicdo escrita, sera
encaminhada ao Presidente da Camara, que determinard a sua
tramitacdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias, observado o
disposto neste Capitulo.

Deve ser observado ainda o art. 127 do RI, que: /72ﬁ7

Pagina 2 de 5
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

Art. 127. Quando a proposicdo consistir em Projeto de Lei,
de Decreto 1legislativo, de Resolugdo ou de Projeto
substitutivo, uma vez lida pelo Secretirio durante o
expediente, serd encaminhada pelo Presidente as Comissdes
competentes para os pareceres técnicos.

§1°. No caso do § 1° do art. 119, o encaminhamento sé se
farad apbds escoado o prazo para as emendas, ali previsto.

§2°. No caso do projeto substitutivo , oferecido por
determinada Comissao, ficard prejudicada a remessa do mesmo
a sua propria autora.

Percebe-se que o §1° do art. 127 apresentado acima €& uma excegdo,
aplicavel nas hipbteses de emendas & proposta orcamentaria, a lei de
diretrizes orcamentdrias e ao plano plurianual, que serao oferecidas no
prazo de 10 (dez) dias a partir da insercdo. da matéria no expediente,
conforme art. 119 do RI: "

Art. 119. As emendas e subemendas serdao apresentadas a Mesa
até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da sessdo em
cuja ordem do dia se ache incluida a proposicdo a que se
refere, para fins de sua publicacdo, a ndo ser que sejam
oferecidas por ocasido dos debates; ou se tratar de projeto
em regime de urgéncia; ou quando elas estejam assinadas pela
maioria absoluta dos Vereadores.

§ 1°. As emendas & proposta orcamentaria, a lei de diretrizes
orcamentarias e ao plano plurianual serdo oferecidas no prazo.
de 10 (dez) dias a partir da insergdo da matéria no
expediente.

Outro prazo importante a ser observado por Vossa Exceléncia, diz respeito
~a necessaria inclusdo de proposigdes que sériao postas em discussdo (art.
158 do RI), que devera ser incluida na ordem do dia e regularmente
publicada, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do
inicio das Sessdes, atentando-se para a excecdo do paragrafo wUnico do
citado artigo, que privilegia as proposigdes: Proposta Orcamentaria,
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual, como preferéncia de ordem
- e andlise quando da confeccdo da ordem do dia da ;espectiva 5e53580.

Art. 158. Nenhuma proposicdo poderad ser posta em discusséo,

sem que tenha sido incluida na ordem do dia regularmente

publicada, com antecedéncia minima- de 48 (quarenta e oito) -
horas do inicio das Sessdes, salvo disposicdo em contréario

da Lei Organica do Municipio.

)

"Paragrafo Unico. Nas SessGes em que devam ser apreciados a

Proposta Orcamentaria, as Diretrizes Orcamentarias e o Plano

Plurianual nenhuma outra matéria figurarid na ordem do dia -
antes destas.

Pagina 3 de 5
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

O prazo que as Comissdes possuem esta descrito no art. 66 do RI:

.Art. 66. Seréa de 10 (dez) dias o prazo para qualquer Comissdo
Permanente se pronunciar, a contar da data do recebimento da
matéria pela Comissao, salvo se houver dispensa de
intersticio aprovado pelo Plenario.

Diante do citado artigo 66, Vossa Exceléncia deve acompanhar o prazo que
a Comissdo de Constituig¢do, Justiga, Orc¢amento, Finangas; Tomada de
Contas e Redacdo possui, pois estd descrito na alinea “j” do inciso XXVI
do art. 35 do RI, que compete ao Presidente encaminhar 0S pProcesscs e
0os expedientes as Comiss®es Permanentes, ,para parecer, controlando-lhes
‘0 prazo, e, esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento:

Art. 35. .Compete ao Presidente da Cémara:
(-..)

XXVI - dirigir as atividades legislativas da Camara em geral,
em conformidade "com as normas legais e deste Regimento,
praticando todos os atos que explicita ou implicitamente,
ndo caibam ao Plenario, a Mesa em conjunto, as Comissbes, ou
a qualquer integrante de tais o&érgdos individualmente
considerados, e em especial, exercendo as seguintes
atribuicdes: -

j) encaminhar os processos e os expedientes as Comissdes
Permanentes, para parecer, controlando-lhes o prazo, e,
esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento;

Por fim, embora o artigo 121 do RI ndo contenha prazos, esta Assessoria
ressalta sua importancia, pois estdo elencadas as situagbes em que o
Presidente nido deve aceitar uma proposigao:

Art. 121. O Presidente da Mesa, conforme o caso, ndo
aceitara proposicao:

I - que vise delegar a outro Poder atribuig¢des privativas do
Legislativo;

II - que seja apresentada por Vereador licenciado ou
afastado;

ITI - que tenha sido rejeitada na mesma Sess&o Legislativa,
salvo se tiver sido subscrita pela maioria absoluta do
Legislativo;

IV - que seja formalmente inadequada, por ndo observados os
requisitos dos Artigos 102 ao 105.

V - gquando a emenda ou subemenda for apresentada fora do
prazo, nado observar restricdo constitucional ao poder de
emendar, ou ndc tiver relacdo com a matéria da proposicgdo
principal; .

Pagina 4 de 5
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VI -~ quando a indicacdo versar sobre matéria que, em
conformidade com este Regimento, deva ser objeto de
requerimento; :

VII - quando a representacdo nao se encontrar devidamente

documentada ou argiir fatos irrelevantes ou impertinentes.

Diante do exposto, OPINO pela tramitagdo normal do presente Projeto de
Lei, com sua leitura em Sessio Ordinaria e encaminhamento as Comissdes
competentes para 0s pareceres técnicos, - e renovamos nossa
disponibilidade para manifestagdes posteriores quando necessario.

E o parecer.
Itarana/ES, 07 de novembro de 2019

Diegoé?ini01o rdrdin
AsseSsor Juridico

Péigina 5 de 5
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Encaminho o Projeto de Lei n® 020/2019, de autoria do Poder Executivo, para a Comissao

De Constituigio, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de
Contas e Redagdo.

Data de encaminhamento I/ / ! 7 Ji4.

Recebida o Projeto de Lei n® 020/2019, de autoria do Poder Executivo, pela Comissdo De

Constituiciio, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orcamento, Finangas, Tomada de
Contas e Redagdo.

Ciente e _recebido na Sala das Comisséesem 1 / I /019,

OZEIAS BALDOTTO - PSB
PRESIDENTE e RELATOR
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO
PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS. TOMADA DE CONTAS E
REDACAO

RELATORIO

Chegou para analise desta Comissdo, Projeto de Lei, de autoria do Poder
Executivo que “Altera o caput do art. 3° da Lei Municipal n® 1255/2017, atribuindo novo
valor ao auxilio alimentagfio aos Servidores Piblicos do Poder Executivo do Municipio
de Ttarana/ES”, que recebeu nesta casa o n° 020/2019.

Inicialmente cumpre observar que a matéria se encontra no nivel de competéncia
do Municipio, por forga da Constitui¢io Federal e da Lei Orgénica Municipal, uma vez
que ¢ de competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal a iniciativa de apresentar
proposi¢des desta natureza, conforme dispde a Lei Orgénica Municipal.

Conforme se evidencia a mensagem ao Projeto de Lei, a elevagio do auxilio
alimentagdo ndo prejudicard as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias da Prefeitura de Ttarana/ES, para os exercicios financeiros de
2020 a 2022, a qual foi acompanhada da devida estimativa de impacto orgamentario-
. financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).

O Projeto de Lei vem acompanhadov dos anexos de estimativa do impacto
or¢camentario-financeiro e declaragio de adequagio orcamentario-financeira.

PARECER

A matéria € constitucional e atende os preceitos constitucionais, Lei Organica
Municipal e legislagio vigente. Ndo havendo qualquer matéria ilegal que macule ou
impeca seu prosseguimento para votacio pelo Plenario desta Casa de Leis, recomenda-se
o encaminhamento do mesmo para a devida Discussdo e Votagio.

~ E orelatorio.

Sala das Comissoes, 13 de novembro de 2019.

G Bts?

OZEJAS BALDOTTO
VEREADOR PSB

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAQO
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Acolhemos o parecer do Douto Relator e recomendamos, também, ao Plenario a
Discussdo e Votagio do Projeto de Lei n® 020/2019, de autoria do Poder Executivo.

Sala das Comissﬁes 13 de novembro de 2019.

VV%&VVUO* W
JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA -
Membro
/%7 /

ALDIR KOPP PDT
Membro
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS
E REDACAO, REALIZADA EM 13 DE NOVEMBRO DE 2019.

ATA

Aos 13 (treze) dias do més de novembro de 2019 (dois mil e dezenove), as 11h30min, na
Sala das Comissdes, reuniram-se os membros da Comissdo de Constituigdo, Justica,
Etica, Decoro Parlamentar, Or¢amento, Finangas, Tomada de Contas e Redagdo, sob a -

 Presidéncia do Vereador Ozéias Baldotto - PSB. O Senhor Presidente iniciou com a
chamada dos demais membros da Comissdo. Feita a chamada responderam presente, além
do Presidente, o Vereador José Maria Caetano de Souza - PT ¢ o Vereador Valdir Kopp
- PDT. Havendo quérum, o Senhor Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunido
e comunicou que estava em Pauta o Projeto de Lei n® 020/2019, de autoria do Poder
Executivo. O Senhor Presidente avocou para si a relatoria do referido Projeto e, em
seguida, apresentou o seu Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do tramite
legal. Apos ser discutido o Projeto e o Parecer com os membros da presente da Comiss#o,
estes concordaram com o Parecer do Relator, recomendando a remessa do Projeto ao
Plenario para Discussdo e Votagdo, estando apto para a inclusdo do mesmo na Ordem do
Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu (, ,Zm Qc%/ (Ozéias Baldotto),
Presidente da Comissdo, lavrei a presente Ata, qu€ depois de lida e aprovada, vai assinada
na forma regimental.

- OZEIAS BALDOTTO - PSB
PRESIDENTE ¢ RELATOR

” JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA - PT
Membro

Qpal i) /%9///

VALDIR KOPP - PDT
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA Assiivente Legislativo e
ESTADO DO ESPIRITO SANTO Administrativo CMI/ES
ORDEM DO DIA DA 64° SESSAO ORDINARIA DO DIA 27/11/2019 C.M.I - S
-
(64° (SEXAGESIMA QUARTA) SESSAO ORDINARTA DA 132 LEGISLATURA) N °m.gg4;g,_
"MANDATO DE 01/01/2017 A 31/12/2020” g 4

SEGUNDA DISCUSSAO E SEGUNDA VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 018/20189,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2019, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE ITARANA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020”. -

'(PRQTOCOLO DE FLS. 006-F, SOB O N° 373 DE 25/10/2019)

UNICA DISCUSSAO E UNICA VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 020/2019, DE
07 DE NOVEMBRO DE 2019, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “ALTERA
O CAPUT DO ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N° 1255/2017, ATRIBUINDO NOVO
VALOR AO AUXILIO ALIMENTACAO AOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”.

(PROTOCOLO DE FLS. 008-F, SOB O N° 395 DE 07/11/2019)

SEGUNDA DISCUSSAO E SEGUNDA VOTACAO DO PROJETO DE EMENDA A LEI
ORGANICA MUNICIPAL 004/2019, DE 26 DE AGOSTO DE 2019, DE AUTORIA
DO VEREADOR EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA - PDT, ANANIAS DELBONI -
PRP, VALDIR KOPP - PDT, OZEIAS BALDOTTO - PSB, JOSE ALBERTO NEUMANN
- PSB E JOSE FELIX CORDEIRO - PMN, QUE “DA NOVA REDACAO AO ARTIGO
19 E REVOGA O ART. 20, TODOS DA LEI ORGANICA MUNICIPAL”.

(PROTOCOLO DE FLS. 32-V, SOB O N° 076-E DE 26/08/2019)

SEGUNDA DISCUSSAC E SEGUNDA~VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 003/2019, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO, QUE “REVOGA OS ARTIGOS 438,439, 440, 441, 442, 443,
444, 445, 446 E 447, ALTERA O ANEXO VIII E A LETRA “C” DO ITEM 2
.~ DO ANEXO XVI, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 01 DE OUTUBRO
DE 2013, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE
ITARANA/ES”.

(PROTOCOLO DE FLS. 006-V, SOB O N° 377 DE 30/10/2019)
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(64° (SEXAGESIMA QUARTA) SESSAO ORDINARTA DA 13° LEGISLATURA) —RB210)
“MANDATO DE 01/01/2017 A 31/12/2020" ' =é”

|

OBS: O SENHOR PRESIDENTE, ATRAVES DE REQUERIMENTO DE DISPENSA DE
INTERSTICIOS DE SUA AUTORIA, INCLUIU EM PAUTA UNICA DISCUSSAQO E
.[’JNICA VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 024/2019, DE 27 DE NOVEMBRO DE
2019, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO, QUE “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO
DE ABONO A0S SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL”.

(PROTOCOLO DE FLS. 12-F, SOB O N° 432 DE 2 7/}1/2019)
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VOTACAO

642 SESSAO ORDINARIA DA 132 LEGISLATURA - DIA 27/11/2019

VEREADORES PRESENTES: ANANIAS DELBONI(PRP), ARNALDO MARTINS(PR) - PRESIDENTE, BRUNELLA
COLOMBO SANTOS(PSDB), EMIVIANUEL DE AQUINO E SOUZA(PDT), JOSE ALBERTO NEUMANN(PSB), JOSE FELIX
CORDEIRQ(PMN), JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA(PT), OZEIAS BALDOTTO(PSB) EVALDIR KOPP(PDT).

AUSENTE: XO00XKXXXXX

MATERIA:

1 - PROJETO DE LEI N° 018/2019 QUE “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE ITARANA PARA
O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020,

- APROVADO EM SEGUNDA VOTACAO POR UNANIMIDADE. (QUORUM: MAIORIA SIMPLES, ART. 58 CAPUT DA
LOM, ART. 169 RI E ART. 187 SIMBOLICO)

2 — PROJETO DE LEI N@ 020/2019 QUE “ALTERA O CAPUT DO ART. 3¢ DA LEI MUNICIPAL N® 1255/2017,
ATRIBUINDO NOVO VALOR AO AUXILIO ALIMENTACAO AOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE ITARANA”.

- APROVADO EM UNICA VOTAGCAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA ABSOLUTA, INCISO IIl, & 1¢ DO ART. 58
CAPUT DA LOM, INCISO IVART. 168 DO RI E ART. 187 SIMBALICO)

3 - PROJETO DE LEI N® 024/2019 QUE “DISPGE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL”,

- APROVADO EM UNICA VOTAGCAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA ABSOLUTA, INCISO 1il, & 12 DO ART. 58
CAPUT DA LOM, INCISO IVART. 168 DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)

4 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 003/2019 QUE “REVOGA OS ARTIGOS 438, 439, 440, 441,442, 443,444,
4435, 446 E 447, ALTERA O ANEXO VIl E A LETRA”C” DO ITEM 2 DO ANEXO XVI, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR
N2 011, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE [TARANA/ES”.

- APROVADO EM SEGUNDA VOTACAO POR UNANIMIDADE — (MAIORIA ABSOLUTA, ART. 58, § 1°, INCISO | DA
LOM, ART. 169 DO RI E ART. 187 SIMBOLICO)

5 —PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL Ne 004/2019 QUE “DA NOVA REDAGAO AO ARTIGO 19
E REVOGA O ART. 20, TODOS DA LEI ORGANICA MUNICIPAL”.

- REPROVADO EM SEGUNDA VOTAGAQ POR 05 VOTOS CONTRARIOS DOS VEREADORES BRUNELLA COLOMBO
SANTOS(PSDB), JOSE ALBERTO NEUMANN(PSB), JOSE FELIX CORDEIRO(PMN), JOSE MARIA CAETANO DE
SOUZA(PT) E QZEIAS BALDOTTO(PSB) E 03 FAVORAVEIS DOS VEREDORES ANANIAS DELBONI{PRP), EMMANUEL
DE AQUINO E SOUZA(PDT) E VALDIR KOPP(PDT) - (QUORUM: MAIORIA SIMPLES, ART. 58 CAPUT DA LOM, ART.
169 Rl E ART. 187 SIMBOLICO)
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA T

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO I

AUTOGRAFO AO PROJETO DE LEI N ° 020/2019

ALTERA O CAPUT DO ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N°
1255/2017, ATRIBUINDO NOVO VALOR AO AUXILIO
ALIMENTAGAO AOS SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:

Art. 1° Esta Lei altera o caput do art. 3° da Lei Municipal n® 1255, de 30 de junho de 2017, atribuindo
novo valor ao auxilio alimentagdo dos servidores publicos do Poder Executivo do Municipio de
ltarana/ES.

Art. 2° O caput do art. 3° da Lei Municipal n° 1255, de 30 de junho de 2017, que dispde sobre a concessao
de auxilio alimentagao aos servidores pliblicos do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES, passa a
vigorar com a seguinte redagéo.

“Art. 3° O auxilio alimentagdo destina-se a subsidiar as despesas com a refeiggo do
servidor, tem carater indenizatério ndo podendo ser percebido cumulativamente com
outros de espécie semelhante e sera pago em pectnia no valor de R$ 180,00 (cento
e oitenta reais) mensais.” (NR)

Art. 3° Serao utilizados como fonte de recursos as definidas no art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64 para
suprir a necessidade de dotag&o.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor, ap6s publicagéo na im'prensa oficial, a partir de 1° de janeiro de 2020.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

'REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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Itarana/ES, 28 de novembro de 2019.

OF.GP/CMI/ES N° 171/2019

Senhor Prefeito

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os trémites legais, conforme Art. 35, XVI e XXVII, “b" do
Regimento Interno, o autdgrafo ao Projeto de Lei n® 020/2019, que “Altera o caput do art. 3° da Lei Municipal
n° 1255/2017, atribuindo novo valor ao Auxilio Alimentagéo aos Servidores Publicos do Poder Executivo

do Municipio de Itarana/ES”, de autoria deste Executivo, aprovado na Sessao Ordinaria do dia 27111/2019.

Atenciosamente

Excelentissimo Senhor

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal RECEBI EM
ltarana/ES S N/ Q01K
SSINAT
- Valquiria Chiabai Grigio

Mutrictln 4075
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Senhor Presidente e demais Edis R®__gozefia

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, as Leis, sancionadas, abaixq ‘f’
descritas:

LEI N° 1.336/2019
ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE ITARANA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020.

LEI N° 1.337/2019

ALTERA O CAPUT DO ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N° 1255/2017,
ATRIBUINDO NOVO VALOR AO AUKXILIO ALIMENTACAO AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ITARANAJ/ES.

LEI N°.1.33812@19
DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

LE! COMPLEMENTAR N° 032/2019

REVOGA OS ARTIGOS 438, 430, 440, 441, 442, 443, 444, 445, 446 E 447,
ALTERA O ANEXO Vil E A LETRA “C” DO ITEM 2 DO ANEXO XVI, AMBOS
DA LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013, QUE
INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES.

Atenciosamente.
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ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
ARNALDO MARTINS

Presidente da Camara de Vereadores
De itarana/ES

Rua Elias Estevio Colnago n2 65 — Centro —Itarana—ES Tel. 27 3720-4900
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“LEIN® 1.337/2019

ALTERA O CAPUT DO ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL N° 1255/2017, ATRIBUINDO
NOVO VALOR AO AUXILIO ALIMENTAGAO
AOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ITARANAJES. '

A Camara Municipal de ltarana, .Estado do Espirito Santo aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei-

_Art. 1° Esta Lei altera o caput do art, 3° da Lei Municipal n® 1255, de 30 de junho de
2017, atribuindo novo valor ao auxilio allmentagao dos servidores publicos do Poder
Executivo do Municipio de Iltarana/ES. ~

Art. 2° O caput do art. 3° da Lei Municipalvn° 1255, de 30 de junho de 2017, que
dispde sobre a concesséo de auxilio alimentagdo aos servidores publicos do Poder
- Executivo do Municipio de ltarana/ES, passa a vigorar com a seguinte redagao.:

“Art. 3° O auxilio alimentagéo destina-se a subsidiar as despesas
com a refeigédo do servidor, tem carater indenizatoério ndo podendo
ser percebido cumulativamente com outros de espécie semelhante e
‘sera pago em pectinia no valor de R$ 180,00 (cento & oitenta reais)
mensais.” (NR)

Art 3° Serdo utilizados como fonte de recursos as definidas no art. 43 da Lel
- Federal n° 4.320/64 para suprir a neceSS|dade de dotacéo.

- Art. 4° Esta Lei entra em V|gor apo6s publicacdo na |mprensa oficial, a partir de 1°de
. janeiro de 2020.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

~ Gabinete do Prefeito do Municipio de ltarana/ES, em 28 de Novembro de 2019.

2
ADEMAR SCHINEIDER
Prefeito Municipal

@'ANE MONTEIRO ZANETT! |
ecretaria Municipal de Administracéo e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65. - Centro _CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900






