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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA __._44_
OF .PMI/GP/N°580/2013

Itarana/ES, 26 de agosto de 2013.

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA

Protocolo de Fis__102 - sonne_ 442,

Em_22Y de A%Qt@ de20_!3
Senhor Presidente ¢ demais Edis.

Geraldo A. Dal’'Col

Assist. Leg. e Adm.
Encaminho-vos em anexo a essa Casa de Leis, o Projeto de Lei abaixo descrito: em Exercicio - CMI/ES

Port n° 005/2013 de 01/01/2013

» CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS PROVENTOS DOS SERVIDORES

PUBLICOS INAT. IVOS E AS PENS()ES: MANTIDOS PELO MUNICIPIO DE
ITARANA/ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Atenciosamente.

A

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
LAUDELINO GRUNEWALD

Presidente da Camara de Vereadores de Itarana
ltarana/ES
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Laude ewald

Prasidpnte da TMI/ES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA ¢

MENSAGEM A PROJETO DE LEI

ENCAMINHA PROJETO DE LEI QUE CONCEDE
REVISAO GERAL ANUAL AOS PROVENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS INATIVOS MUNICIPAIS DE
ITARANAJES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores.

Submetemos a apreciagdo e aprovagdo desta Augusta Casa, o projeto de lei em anexo, que concede revisao
geral anual aos proventos dos servidores inativos municipais de itarana/ES, de conformidade com os preceitos
estatuidos no inciso X, do Artigo 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Salienta-se que o percentual concedido a titulo de revisdo geral anual sera de 8,99% (oito inteiros e noventa e
nove centésimos por cento) sobre o valor base pago em julho/2013 e produzira efeitos inclusive financeiros a
partir de 1° de agosto do corrente ano.

O reajuste propiciado pelo Projeto de Lei acostado vem, conforme possibilidade financeira e orgamentaria dos
cofres municipais, amenizar as perdas inflacionarias do periodo de janeiro/2012 a junho/2013 das pensdes e dos
proventos dos servidores municipais inativos (periodo em que foram coletados os indices inflacionarios
acumulados).

Segue acostado, estudo do impacto orgamentario e financeiro, onde se infere a possibilidade e viabilidade do
presente projeto.

Por tudo o que ficou expresso, solicita a V.Ex? e demais llustres Vereadores, a consumada atengdo, e
apreciagdo em carater de urgéncia da matéria constante no Projeto de Lei que visa a revisdo geral anual dos
proventos de inativos e pensdes dos Servidores Piblicos Municipais, que o Executivo Municipal apéia.

Apresentamos as melhores saudagdes e na expectativa do vosso melhor acothimento, subscreve.
Subscreve.

Atenciosamente,

ADEMAR SCHNEIDER

Prefeito Municipal

Exm® Sr.

LAUDELINO GRUNEWALD

MD. Presidente da Camara Municipal
Itarana - ES

R Elias Estevdo Calnago, n °65 — Centro — CEP 29620-000 — Itarana — Tel: 3720-1206
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PREFEITURAMUNICIPALDEITARANA ¢

PROJETODELEIN® O30 12013

CONCEDE REVISAO. GERAL ANUAL AOS
PROVENTOS DOS SERVIDORES ~ PUBLICOS
INATIVOS E AS' PENSOES, MANTIDOS PELO
MUNICIPIO DE ITARANAES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Fago saber a todos os habitantes do Municipio de Itarana-ES, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido revisdo geral anual aos proventos.dos servidores piiblicos
inativos e as pensdes, mantidos pelo Municipio de Itarana/ES, no percentual de 8,99% (oito inteiros e noventa e
nove centésimos por cento) sobre o valor base pago no més.de julho do corrente ano, em conformidade com o
inciso X do Artigo 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° - Apés a aplicagZo do indice estabelecido no artigo anterior, os proventos
cujo valor ficar inferior ao do salario minimo wgente serao a ele equiparados.

Art. 3° Os recursos ort;amentanos para a cobertura da presente despesa advirdo
da dotago orgamentaria especifica constante de cada orgamento vigente nos elementos de ‘aposentadorias e
pensoes do Regime Proprio de Previdéncias Social, Reserva Remunerada e Reformas.

Art. 4° - Esta Lei entra em vugor na data de sua publicagdo, com efeitos, inclusive
financeiros, a partir de 01 de agosto de 2013. '

Art. 5° - Revogam-se as disposiches em contrario, que sejam frontais ou
incompativeis com as diretrizes aqui instituidas.
v Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ ES, em 26 de agosto de 2013.

\_ Registre-se, Publiqye—se'e Cumpra-se

%}CHNHDER

Prefeito Municipal

R Elias Estewvao Colnago, n °65 — Centro — CEP 29620000 — Itarama — Tel: 3720-1206
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO - FINANCEIRO EM
CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO NOS
ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei Complementar n°
101/2000, REFERENTE AO EXERCICIO EM QUE
SE INICIA A VIGENCIA DA LEI QUE DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE REVISAO GERAL
ANUAL DOS SERVIDORES INATIVOS DO
MUNICIPIO DE ITARANA.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverao estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequagao orgamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as metas
de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orcamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nao autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geragao de despesa que n3o atenda as condigdes
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o
ordenador de despesas,

CONSIDERANDO que compete a Secretaria Municipal de
Administragdo e Financas, elaborar estudo de impacto orgamentario-financeiro que
acarrete aumento de despesas de carater continuado de pessoal, com base nas
simulagdes de folhas de pagamento fornecidas pelo setor de Recursos Humanos;
Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

CONSIDERANDO que a revisdao geral anual objeto de
estudo de impacto orgamentario e financeiro foi calculada com base no IPCA
acumulado de 2012 que foi de 5,84%, e no IPCA de janeiro a junho de 2013 que foi
de 3,15%, totalizando 8,99% para o periodo de janeiro de 2012 a junho de 2013,
declaramos que,

O presente relatorio de impacto visa atender ao disposto na
Constituicio Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no

que se refere a concessao de revisao geral anual aos servidores inativos, conforme

a seguir:
ACRESCIMO NA FOLHA DE INATIVOS
Denominagédo do Cargo Més/Referéncia Valor

FOLHA DE APOSENTADOS 07/2013 20.157,77
FOLHA DE PENSIONISTAS 07/2013 9.782,21
A-TOTAL 29.939,98
B-TOTAL DO ANO (12 MESES + 13° SALARIO) (B=(A x 13meses)) 389.219,74
C-REAJUSTE 8,99% PARA 12 MESES (C=(B x 8,99%) 34.990,85

O calculo envolve o levantamento dos custos dos cargos e
suas respectivas vagas ocupadas, incluindo a revisdo da tabela de salarios do
municipio e a revisdo geral anual dos servidores inativos e pensionistas do
municipio, calculada com base no IPCA acumulado de janeiro de 2012 & junho de
2013. Os cargos comissionados foram considerados integralmente. O custo patronal
para os cargos comissionados e agentes politicos esta estimado em 22% (Vinte e
dois por cento), visto que ambos s3o contribuintes obrigatérios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Para o exercicio de 2013, a concessdo da revisdo geral
anual dos inativos e pensionistas do municipio de Itarana ira gerar um acréscimo

mensal no gasto com pessoal de R$ 2.691,60 (dois mil, seiscentos e noventa e um

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

reais e sessenta centavos) e um acréscimo anual de R$ 34.990,85 (trinta e quatro
mil, novecentos e noventa reais e oitenta e cinco centavos). Na presente projecao,
foram considerados todos os encargos sociais incidentes sobre os vencimentos dos
servidores municipais.

O gasto total de pessoal durante o exercicio de 2010 foi de
R$ 8.363.853,39, sendo que com base em uma receita corrente liquida de 2010 de
R$ 19.230.532,68, gerou um percentual de gasto com pessoal de 43,49%.

Em relagdo a 2011, o gasto total com pessoal, com base
na estrutura de cargos e salarios existente, foi de R$ 9.506.651,30, que com base
em uma receita corrente liquida de 2011 de R$ 23.082.979,92, gerou um indice de
gasto com pessoal para 2011 de 41,18% limite este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% e abaixo do limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Em relagao a 2012, o gasto total com pessoal, com base
na estrutura de cargos e salarios existente, foi de R$ 10.970.196,02, gque com base
em uma receita corrente liquida de 2012 de R$ 25.091.242,60, gerou um indice de
gasto com pessoal para 2012 de 43,72% limite este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% e abaixo do limite para emissdao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso |I, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Para o ano de 2013, a estimativa é de que a receita atinja o
montante de R$ 25.000.000,00, com base nas proje¢bes para o exercicio corrente, e
0 gasto estimado com pessoal projetado com base nos calculos efetuados pela
geréncia de recursos humanos, ird atingir o montante de R$ 12.200.000,00, tendo
em vista o acréscimo mensal ocorrido na folha de pagamento de R$ 34.990,85 (trinta
e quatro mil, novecentos e noventa reais e oitenta e cinco centavos), resultando em
um percentual de 48,80%, indice este, inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54% e ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%, mas
superior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos
Estados, que é de 48,60, conforme Inciso 1|, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ressaltamos que os calculos por nés efetuados levaram
em consideragdo UNICA E EXCLUSSIVAMENTE o gasto com a revisdo geral anual
dos inativos do municipio de Itarana, referente ao exercicio de 2012 e 2013 de
8,99%, o qual fora submetido para estudo de viabilidade técnica orgamentaria e
financeira por parte da Secretaria Municipal de Administragao e Finangas. Frisamos
que a revisdo geral anual dos servidores inativos do municipio nao ira gerar um
grande impacto no indice de gasto com pessoal de 2013, haja vista que o acréscimo
anual sera de R$ 34.990,85 (trinta e quatro mil, novecentos e noventa reais e oitenta
e cinco centavos), ficando o indice do municipio, abaixo do limite maximo de gasto
com pessoal estabelecido pela LRF. Neste sentido, o presente estudo foi realizado
prevendo ndo somente a revisdo geral anual dos vencimentos dos inativos do
municipio, mas também calculado com base no crescimento vegetativo da folha
de pagamento dos ultimos exercicios, composto principalmente dos acréscimos
gerados pelos beneficios legais e elevagdo do quantitativo do quadro permanente de
servidores. Nestas condigdes, a despesa total com pessoal projetada para 2013 sera
de aproximadamente R$ 12.200.000,00, que com base em uma receita corrente
liquida projetada para o mesmo exercicio de R$ 25.000.000,00, resultaria em um

percentual de gasto com pessoal de 48,80%, resultado este inferior ao limite

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

prudencial que é de 51,30 em 2,50 pontos percentuais, mas superior ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60,
conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o0 ano de 2014, a estimativa é de que a receita cresga
4,00%, atingindo o montante de R$ 26.000.000,00 e o gasto estimado com pessoal
podera atingir o montante de R$ 12.930.000,00, com base em um crescimento de
6,00%, resultando em um percentual de 49,74%, indice este, inferior ao limite
maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior
ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que
é de 51,30% e superior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Ja para o exercicio de 2015, a estimativa é de que a receita
cresga cerca de 5,00%, atingindo o montante de R$ 27.300.000,00 e o gasto
estimado com pessoal podera atingir o montante de R$ 13.700.000,00, com base
em um crescimento de 6,00%, resultando em um percentual de 50,18%, indice este,
inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é
de 54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art.
22 da LRF que é de 51,30%, e superior ao limite maximo para emissio de parecer
de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I,
paragrafo 1°, do art. 59 da LRF, conforme demonstrado a seqguir:

CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS

ANO RCL GASTO COM PESSOAL %

2010 19.230.532,68 8.363.853,39 43,49
2011 23.082.979,92 9.506.651,30 41,18
2012 25.091.242 60 10.970.196,02 43,72
2013 25.000.000,00 12.200.000,00 48,80
2014 26.000.000,00 12.930.000,00 49,74
2015 27.300.000,00 13.700.000,00 51,18

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Nos valores e projegées por ndés apresentados, foi
considerado o reajuste dos profissionais do magistério e a revisao geral anual ja
concedida.

Salientamos ainda que, em todas as projegoes
consideramos uma evolugéo conservadora da receita corrente liquida, objetivando
garantir ao executivo municipal o cumprimento dos limites maximos de gasto com
pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n. 101/2000, além de
termos considerado uma redugao significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento. O crescimento conservador da receita por nés projetado, deve-se ao
fato do Governo Federal ter reduzido a previsdo PIB projetado na LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentaria do Governo Federal. Além disso, nao poderiamos deixar de
ressaltar a queda na arrecadagao de transferéncias constitucionais ocasionada pela
perda de receitas do ICMS-FUNDAP, prevista em 66,66% de redugao, o que em
termos financeiros para o municipio de Itarana, representa uma redugdo na
arrecadagao de aproximadamente R$ 1.080.000,00 (um milhdo e oitenta mil reais),
calculado com base na receita do ICMS-FUNDAP langada no exercicio de 2012 no
montante de R$ 1.618.615,90 (um milhdo, seiscentos e dezoito mil, seiscentos e

quinze reais e noventa centavos).

Ainda em relagdo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que sdo
considerados na base de cdlculo da receita, mas que ndo podem ser utilizados para
pagamento da folha de pessoal, gerando com isso, um descompasso financeiro para
0 municipio quitar as obrigagées decorrentes da folha de pagamento. Somente a
titulo de exemplo, demonstramos a seguir algumas receitas arrecadadas pelo
municipio em 2012 que fizeram parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que nao

podem ser utilizados para pagamento de pessoal:

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

VALORES INTEGRANTES DA RCL
IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE PESSOAL

Descrigao Valores 2012
Contribuicdo para o Custeio do Serv. de lluminagéo Publica 215.528,18
Remuneragédo Deposito Bancario Recursos Vinculados 64.178,82
Royalties Federal e Rec. Minerais 1.842.419,22
Transferéncias Federal SUS 1.769.546,05
Transferéncias Fundo de Assisténcia Social 129.782,72
Transferéncias do FNDE 424.427,06
CIDE-Contribuicao de Intervencédo no Dominio Econémico 28.113,05
Transferéncia da Assisténcia Farmaceutica Estadual 26.667,50
Royalties Estadual 1.281.981,95
Transferéncia Convénio do Estado(Transporte Escolar, etc.) 1.413.460,72
(-)PERDA COM ICMS-FUNDAP (PREVISAO DE REDUCAO) 1.080.000,00
Total Geral das Receitas que nao podem custear despesas -8.276°105.27
com pessoal e fazem parte da RCL R

Portanto, apesar da projecao de gasto com pessoal
elaborada para 2013 comportar plenamente a alteragdo proposta na estrutura
organizacional e administrativa do municipio, € de fundamental importancia que o
gestor leve em consideragdo as receitas vinculadas anteriormente apresentadas,
integrantes da RCL-Receita Corrente Liquida de 2012, pois as mesmas nao poderio
ser utilizadas para quitagao da folha de pagamento de pessoal. Além disso, deve ser
considerado a queda na arrecadagdo da receita do ICMS-FUNDAP prevista para
2013 em R$ 1.080.000,00 (um milhdo e oitenta mil reais) para o municipio de

Itarana.

Com relagdo a previsao orgamentaria de dotagdo para
gasto com pessoal, a Lei Orgamentaria Anual de 2013 prevé uma despesa total de
gasto com pessoal para o Poder Executivo da ordem de R$ 9.875.670,00, valor este
que sera suplementado, conforme previsto no art. 41, 42 e 43 da Lei Federal
4.320/64, passando a atingir a importancia de R$ 12.200.000,00 conforme projetado.
As fontes de receitas que serao utilizadas para cobrir a despesa de gasto com
pessoal aqui apresentada, sdo as definidas no inciso IV do art. 2° das disposigdes
preliminares da Lei Complementar 101/2000.

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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Quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que o projeto de lei de moaiﬁcagéo de concessao de
revisdo geral anual aos servidores inativos, ndo prejudicara as metas de resultados
fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de Itarana/ES,
para o exercicio de 2013, 2014 e 2015, apesar de reduzir a capacidade de
investimento do municipio com recursos proprios, haja vista o grau de
comprometimento de recursos proprios com a quitagido da folha de pagamento e

encargos sociais.

Por fim, ha de se ressaltar que a aprovagéo do presente
projeto de:Lei, visa tdo somente garantir o direito a revisdo geral anual prevista no
art. 37 da Constituicdo Federal, sem prejudicar as metas fiscais previstas na Lei de
Diretrizes Or¢gamentaria de 2013.

ITARANA-ES, 12 de agosto de 2013.

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4800

C_



R 4
WALz C.M.I.-
N - ES
= = N g

B 5. 041964

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO -1l

Na qualidade de Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Itarana/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, que a
proposicdo de concessdo de revisdo geral anual aos servidores inativos do
municipio de ltarana-ES, encontram-se em perfeita conformidade com o Plano
Plurianual, a Lei Orgamentaria Anual a Lei de Diretrizes Orgamentaria, e nao afetara

as metas e resultados fiscais.

Contudo, alerto ao gestor municipal que a capacidade de
investimento de recursos proprios do municipio devera ser contingenciada e
reduzida na proporgao do acréscimo ocorrido referente a revisdo geral anual dos
servidores inativos, pois conforme apresentado e detalhado no presente estudo, o
municipio arrecadou somente em 2012 a importancia de R$ 8.276.105,27 (oito
milhdes, duzentos e setenta e seis mil, cento e cinco reais e vinte e sete centavos)
de receitas que ndo podem ser utilizada em hipétese nenhuma para quitagdo de

pessoal e encargos.

ITARANA-ES, 12 de agosto de 2013.

Rose onteiro Zanetti
Secretaria Municipal’de Administragdo e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

EXM°. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MINICIPAL DE ITARANA/ES

A N
e

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA

Protocolo de Fis_ {02 -V sobne_446

m_ﬂ_&%—de 203
s

Geraldo A. Dal'Col
Assist. Leg. e Adm.
. em Exercicio - CMI/ES
Port n® 005/2013 de 01/01/2013

O Vereador que a este subscreve, no uso de suas prerrogativas constitucionais,

de acordo com o Artigo 114, § 3°, Inciso VI, do Regimento Interno, observando-se
ainda o Artigo 132, cgput e § 1°, RE Q U E R ao douto Plenario, a dispensa dos
Intersticios Regimentais ao Projeto de lei n° 030/2013 que “Comcede Revisdo Geral
Ammal acs Proventos dos sexvidomes piblicos inativos e ds pensdes, mantidos pelo Mmicipio
de Itarana/ES e di outras providéncias”.

Reprovado em __.ciucoe votagdo E)or

Presidehte
] ino Grunewald
Laudelino Gr
presidente da CMIES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORCEM DO DIA DA SESSAO CRDINARTA DO DIA 11/09/2013

- Unica Discussio e Unica votagdo do Projeto de Lei n.° 030/2013 recebido em
27/08/2013 de autoria do Poder Executivo que “Concede Revisdo Geral Anual aos
proventos dos servidores piblicos inativos e as pensdes, mantidos pelo Municipio

de Itarana/ES e dA outras providéncias”.

Camra Mmicipal de I 09 de setearbro de 2013.

Presiflente /ES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO PARLAMENTAR,
ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS E REDACAO.

RELATORIO

Depois de passar por sua tramitagdo regimental, baixa a esta Comissdo, o Projeto de Lei n°
030/2013, de autoria do Executivo, que “Concede revisio geral anuval aos proventos dos
servidores publicos inativos e as pensdes, mantidos pelo municipio de Itarana/ES e da outras
providéncias”.

Na Mensagem que acompanha o referido Projeto de Lei, informa que a base legal se assenta no
Inciso X o artigo 37 da Constituigio da Republica Federativa do Brasil, ....... “assegurada a
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingio de indices™.

O indice fixado a titulo de revisio geral anual ¢ de 8,99 % (oito inteiros € noventa € nove
centésimos por cento), € sua aplicabilidade a partir de 1° de agosto, com base nos proventos ¢
pensdes efetivamente pagos aos servidores aposentados ‘€ pensionistas.

A matéria ¢ constitucional e esta inserida na competéncia do Poder Executivo.

A seguir passamos a emitir o seguinte:

PARECER

Esta Comissdo entende que o projeto de lei n® 030/2013, de autona do Executivo, esta apto para
ser apreciado pelo Plenario. '

Sala das issges, 10 de setembro de 2013.

DIEGO VINICW) FARDIN
RELATOR

AQUINO E SOUZA

SE ANTONIO DELALI
EMBRO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Itarana/ES, 12 de setembro de 2013

OF.GP/cMI/N° 181/2013

Senhor Prefeito

Cumpre-nos encaminhar a Vossa.Exceléncia, para os tramites legais, o autdgrafo
do Projeto de .lei n°. 030/2013 que ‘Conoede Revisdo Geral Amml aos Proventos
dos Servidores Piblicos Inativos e as Pensdes dos Pensionistas do Mmicipio de
Itarana/ES e da outras providéncias”, de autoria desse Executivo, aprovado em
Sess&o Ordinaria realizada no dia 11/09/2013.

Atenciosamente

Presidehte

RECEBEMOS
> | _0¢ |13

Exocelentissimo Senhor
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
Itarana/ES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PROJETO DE IEI N° 030/2013

Concede Revisio Geral Amial aos Proventos
dos Servidores Pdblicos. Inativos e as
Pensdes dos Pensionistas do Mumicipio de
Itarana/ES e dA cutras providéncias.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, decreta:

Art. 1°. Fica ooncedido Revisdo Geral Anual aos proventos dos servidores
publicos inativos e as pensdes dos pensionistas do Municipio de Itarana/ES, no
percentual de 8,99% (oito inteiros e noventa e nove centésimos por cento) sobre
o valor base pago no més de julho do corrente ano, em conformidade com o inciso
X do Artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2°. PApdés a aplicagdo do -indice estabelecido no artigo anterior, os
proventos cujo valor ficar inferior ao do saldrio minimo vigente, serdo a ele
equiparados.

Art. 3°. Os recursos orcamentarios para a cobertura da presente despesa advirdo
da dotacdo orcamentaria especifica constante de cada orgamento vigente nos
elementos de aposentadorias e pensdes do Regime Préprio de Previdéncias Social,
Reserva Remmerada e Reformas.

Art. 4°. Esta ILei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos,
inclusive financeiros, a partir de 01 de agosto de 2013.

Art. 5°. Revogamse as disposigbes em contrario, que sejam frontais ou
incompativeis com as diretrizes aqui instituidas.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Cémara Municipal de Itarana/ ES, 12 de setembro de 2013.

Presidédnte
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA -
OF.PMI/GP/N°601/2013 Itarana)ES, 13 de setembro de 2013.

Senhor Presidente e demais Edis.

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
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Geraldo A. Dal'Col

Encaminho-vos em anexo a essa Casa de Leis, a Lei abaixo descrita: Assist. Leg. e Adm,

em Exercicio - CMI/ES
Port n°® 005/2013 de 01/01/2013

> LEI N° 1057/2013 - Concede Revisio Geral Anual aos Proventos dos Servidores

Publicos Inativos e as Pensdes dos Pensionistas do Municipio de Itarana/ES e da

outras providéncias.

Atenciosamente.

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

LAUDELINO GRUNEWALD

Presidente da Camara de Vereadores de ltarana
ltarana/ES

Rua Elias Estevao Colnago, n 265 - Centro — CEP 29620-000 -

ltarana - Tel: 3720-1206






