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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA —_—
OF.PMIIGPIN°72312014 _ Itarana/ES, 08 de dezembro de 2014,

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
protocolo de Fis_ G-\ sobke__ ST

Em 12/ do fﬂ’fuf%@' se20_ 14

' _ Garaldo A. Dal’Col
Senhor Presidente e demais Edis. Assist. Leg. & Adm.
” em Exercicio - CMI/ES
Port n° 005/2013 de 01/01/2043

Encaminho-vos em anexo a essa Casa de Leis, o Projeto de Lei, abaixo

descrito:

> ALTERA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 002/2008 -
ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

’ “ v\' SS/O AN -1
. Atenciosamente. e A oA gow
6 p Gon e °

Coe 512 20T
ADEMAR SCHNEIDER \
Prefeito Municipal

1
LaPres'\deme a CM

Ao Excelentissimo Senhor

LAUDELINO GRUNEWALD

Presidente da Camara de Vereadores de Itarana
ltarana/ES

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900



[tarana/ES, 08 de dezembro de 2014.

MENSAGEM A PROJETO DE LE|
ENCAMINHA PROJETO DE LEI QUE
ALTERA A LEl COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 002/2008 - ESTATUTO E O
PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO
DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
ITARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

S‘enhdr Presidente,

Senhora Vereadora,

Senhores Vereadores.

Submetemos & apreciagéo dessa Egrégia Casa de Leis o presente Projeto que visa alterar o
Estatuto e Plano de Carreira do Magistério.

A-alteragéo cinge-se na viabilidade de que os profissionais do magistério (apenas estes) que ja
possuem as condigbes para a promogao funcional (‘mudanga de nivel’) alcancem tal beneficio e
vantagens decorrentes antes de implementarem o estagio probatério (de trés anos apds a
efetivagéo).

Eis a redagao do artigo que se pretende alterar:

Art. 32. O Professor e o Pedagogo aprovados em concurso deverao cumprir intersticio minimo
de 03(trés) anos no cargo, a partir da nomeagédo, periodo necessario para serem submetidos a
avaliagdo especial de desempenho, relativa ao estagio probatério. Somente apés aprovados no
estagio probatorio, fardo jus ao direito de pleitear a progressédo e a promogdo funcional na
carreira. |

E os demais dispositivos que merecem atengdo explicétiva (niveis):

Y
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Art. 25. Os Niveis de que trata o art. 24, constituem a linha de elevagao funcional, em virtude da
maior habilitagéo para 0 magistério, assim considerada: caput e incisos alterados pela LC
004/10

| - NIVEL | - Professor com formag&o em Nivel Médio na modalidade Normal;

It - NIVEL Il - Professor ou Pedagogo que possua Nivel Superior em curso de Licenciatura de
Graduagdo Plena;

it - NIVEL Il - Professor ou Pedagogo que possua curso de Especializagdo ou Pés-Graduagao
. com duragéo igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas em areas estreitamente

ligadas a Educagdo, desde que este curso ndo tenha sido requisito para sua admissao no cargo;

V- NIVEL IV - Professor ou Pedagogo que possua curso de Mestrado e o titulo de Mestre, em

areas estreitamente ligadas a Educagao;

V - NIVEL V - Professor ou Pedagogo que possua curso de Doutorado e o titulo de Doutor, em

areas estreitamente ligadas a Educagao.

Art. 26. A promogao funcional a um nivel superior do integrante de cargo de carreira do
magistério, caracterizada como avango vertical, ocorrera com a comprovagdo da nova

habilitagao especifica para o correspondente campo de atuagao, no cargo em que tiver exercicio.

Paragrafo Gnico. A comprovagdo de habilitagdo especifica far-se-4 através de documento
declaragéo ou diploma expedido pela instituigdo formadora, devidamente reconhecida pelo 6rgao

competente, acompanhado do respectivo histérico escolar.

Art. 27. A promogao funcional ocorrera duas vezes no ano, a saber:
I- 'em 1° de margo: para o profissional do magistério que, der entrada na solicitagdo até o

dia 20 de fevereiro e apresentar o comprovante de conclusdo da habilitagao. de

Z

graduagao e ou pés-graduagao até 31 de.jaheiro;

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000

Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Il - em 1° de outubro: para o profissional do magistério que, der entrada na solicitagéo até o
dia 20 de setembro e apresentar o comprovante de conclusdo de habilitagdo

graduagao e ou pos-graduagdo até 31 de agdsto.

Art. 28. O servidor somente poderd concorrer a promogao funcional se estiver no efetivo
exercicio de fungdes de magistério e ndo ter sido enquadrado em uma das hipoteses previstas
no § 5°do art. 23.

Paragrafo unico. Ressalvada as hipoteses previstas no § 6° do art. 23, o servidor do Quadro de
Pessoal do Magistério afastado das fungdes docentes, ou cedido para' outros érgaos ndo podera

 concorrer a Promogao Funcional, ainda que obtenha a habilitago ou titulago necessaria.

Art. 29. O curso de pos-graduagao apresentado peloPedagbgo como pré-requisito de formagéo
para seu ingresso no Quadro do Magistério Publico n&o sera considerado para efeitos de
promogao.

Paragrafo (nico. A promogao concedida ao Pedagogo nao lhe da o direito de atuar em area

diferente daquela péra a qual foi concursado.

Art. 30. A promog&o seré concedida mediante procedimento administrativo iniciado a pedido do
profissional do Magistério interessado, e obedecera exclusivamente aos critérios estabelecidos
nesta lel.

Art. 31. Ocorrida @ promogao funcional, sera o profissional do Magistério transferido
automaticamente para o novo nivel, na referéncia correspondente, em ordem de equivaléncia,

resguardado o tempo de permanéncia na referéncia anterior, para fins de progressao.

Merece énfase que os demais profissionais contratados ja auferem as vantagens porque s&o
admitidos no nivel compativel & graduagao. Com a alteragdo, a “mudanga de nivel’ podera
beneficiar também os novos professores efetivados no altimo concurso, sendo pleito de todos os
profissionais do magistério municipal.

éua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana
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Importa “evidenciar 'que no ambito estadual, também os DT's (professores contratados
temporariamente) se beneficiam dos vencimentos compativeis aos niveis de graduagéo que
possuam.

Assim, a alteragéo da lei significa reconhecimento aos esforgos dos professores que buscam a
constante formagao profissional, refletindo na melhoria da educagéo municipal.

O texto que substitui a redagéo original vem resguardar a responsabilidade para com as
despesas de pessoal e demais limites da Le de Responsabilidade Fiscal, dos quais o Gestor
Municipal ndo se pode afastar.

Na expectativa da apreciagéo e aprovagéo do Projeto de Lei apresentamos a Vossa Exceléncia

e aos llustres Vereadores votos de elevada e distinta consideragdo.

- Subscrevemos.

Atenciosamente

ADEMAR SCHNEIDER

Prefeito Municipal

Exm?° Sr.
LAUDELINO GRUNEWALD

MD. Presidente da Camara Municipal
Itarana - ES

Rua Elias Estevio Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° - 004 "“j201a™ ~™ "

ALTERA LEl COMPLEMENTAR MUNICIPAL Ne
:002/2008. - ESTATUTO E O PLANO DE
CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE ITARANA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

TSN TR BRI LY
i .
“"1“;.’?"." e mm—— ......H-————~—<

Fago saber a todos 0s hab|tantes do Munlmplo de ltarana-ES,.que-a.Camara
Municipal aprovou e eu sanciono-a- segumte Lei— """~ e

Art 180 artlgo -32; daLei Complementar Mun|0|p§lr ne 002/2008 passa a
vigorar com a seguinte redagao: . . ... ~~-- - S

o [ . )
250D 0 S /5

“Art. 32. As vantagens._ decorrentes ---da ~promogdo - ficam
—conidicionadas aos limitesdé’ gastos com pessoal e demais limites da
Lei de Responsabilidade Fiscal.”

' Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposigdes em contrario. '

Gabinete do Prefeito Mummpal de Itarana ES 08 de“dezembro de 2014 -
;"'.r’v | ' e s e e e aen '?;r'j-?;};.:, :"f.:\;‘_ e

ADEMAR SCHNEIDER e

Prefeito Municipal e e e e e

Rué Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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Laudelino Grunewald
Presidents da CMI/ES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO : \.é:;?_j

ORDEM DO DIA DA SESSAO ORDINARIA DO DIA 15/12/2014
(42® SO da 12? lLegislatura)

- Unica Discussdo e Votacdo da FEmenda Modificativa ao Projeto de lei
Carplementar n° 004/2014 de autoria do Executivo recebido em 12/12/2014 que
“Altera a Lei Conplementar n°® 002/2008 — Estatuto e o Plano de Carreira € =
Remmeracio do Magistério - Piblico Mmicipal de Itarmna e di outras
providéncias”.

- Unica Discussdo e Votagio do Projeto de lei Camplementar n°® 004/2014 de
autoria do Executivo recebido em 12/12/2014 que “Altera a Lei Canplementar n°
002/2008 -~ Estatuto e o Plano de Carreira e Remmeragio do Magistério Piblico
Mmicipal de Itarana e di cutras providéncias”.

- Unica Discussio e Votagio do Projeto de Iei n° -065/2014 de autoria do

Executivo recebido em 25/11/2014 que “Autoriza a celebracio de Convénio de
~ . . 3 Fundacio Medi Assistencial isicio de imbvel,

situado em Baixo Sossego, Mmicipio de Itarana/ES e da outras providéncias”.

Cémara Municipal de Itarana/ES, 15 de dezembro de 2014.




' CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA ‘
ESTADO DO.ESPIRITO-SANTO = "~ ~

Excelentissimo Senhor Presidente da Comissdo de Constituigdo, Justica, Etica, Decoro
parlamentar, Orgamento, Finangas, Tomada de Contas e Redagdo. =~ "

Os Vereadores que esta subscreve com base no que dispde o § 1° do art. 133 da Lei
- Organica Municipal, vem a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar a seguinte
Emenda ao Projeto de Lei Complementar n° 004/2014, que “Altera Lei Complementar
Municipal n° 002/2008 — Estatuto e o Plano de Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério
Publico Municipal de Itarana e da outras providéncias”.

EMENDA MODIFICATIVA N""001/2014

O “caput” do art. 32 da Lel Complementar n’. 002/2008 passa a ter a seguinte
redacio: - ,

“Art. 32 - O Professor e o Pedagogo aprovados em concurso publico
deveriio cumpnr intersticio de trés (03) anos no cargo, a partir da nomeacio,
periodo necessirio para serem submetidos a avaliacio especlal de desempenho,
relativo ao estigio probatorio. E, assim que nomeados e empossados fardo jus ao
direito de pleitear a progressio e a promogao funcional na carreira. (NR).

JUSTIFICATIVA.

Sua Exceléncia, o Senhor Prefeito no art. 32 do Projeto de Lei Complementar, propde
a supress3o do tempo do estagio probatorio, o que nos afigura como inconstitucional,
conforme delimita o art. 41 da Constituicdo Federal, razio pela qual, e ainda com a
finalidade de n3o prejudicar os Professores ¢ Pedagogos, € que nessa nova redagio ao
art. 32, via Emenda Modificativa n° 001/2014, atende perfeitamente a Administragdo,
aos profissionais do ensino e a legalidade..

15 de dezembro de 2014.

NIO DELAI
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO Se——————

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA, DECORO PARLAMENTAR,
ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS E REDACAO.

RELATORIO

Em face do requerimento de intersticio aprovado pelo Plenario, baixa esta Comissédo, o Projeto
de Lei Complementar n°® 004/2014, de autoria do Senhor Prefeito, que “Altera a Lei
Complementar Municipal n® 002/2008 ¢ o Plano de Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério
. Pablico de Itarana e da outras providéncias”.

PARECER -PDLC n° 004/2014
Tem o presente projeto de lei o objetivo de ndo so alterar a forma de pagamento aos professores
municipais, mas a de condicionar o pagamento das vantagens, especialmente a de promogdo,
aos limites de gastos com pessoal ¢ demais limites inseridos na Lei de Responsabilidade Fiscal

— Lei Federal 101/2000.

A Comissdo entendeu em apresentar a Emenda Modificativa n® 001/2014 ao art. 32 da Lei
Complementar n® 002/2014, que deu nova redagdo ao referido artigo.

A Emenda mencionada esclarece ¢ delimita de forma com a qual o Executivo cumprird suas
obrigagdes institucionais sem ferir preceito legal, razdo de sua constitucionalidade.

Regimentalmente este procedimento esta correto € atende os demais preceitos legais.

Este Relator recomenda aos demais membros da Comissdo ¢ ao Plendrio, a aprovagdo do
Projeto de Lei Complementar n° 004/2014, nos termos da Emenda Modificativa n° 001/2014.

Sala das Conussies, 15 de dezembro de 2015.

DIEGO VINICIO FARDIN
RELATOR

PARECER DA COMISSAOQ PDLC N° 004-2014
Acothemos o Parecer do Relator ¢ a Emenda Modificativa n® 001/2014, razio pela qual o

aprovamos.

Sala das Comissges, 15

EMM O E SOUZA ' %ﬂ‘gﬁg DELAI
MBRO




CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA E
DIREITOS HUMANOS.

RELATORIO

Em face do requerimento de intersticio aprovado pelo Plenario, baixa esta Comissio, o Projeto
de Lei Complementar n® 004/2014, de autoria do Senhor Prefeito, que “Altera a Lei
Complementar Municipal n° 002/2008 ¢ o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
. Pablico de Itarana e da outras providéncias™.

PARECER - PDLC n° 004/2014

Tem o presente projeto de lei o objetivo de ndo so alterar a forma de pagamento aos professores
municipais, mas a de condicionar o pagamento das vantagens, especialmente a de promogdo,
aos limites de gastos com pessoal e demais limites inseridos na Lei de Responsabilidade Fiscal
— Let Federal 101/2000.

A Comissdo de Constituigdo....entendeu em apresentar a Emenda Modificativa n® 001/2014 ao
art. 32 da Ler Complementar n° 002/2014, que deu nova redagdo ao referido artigo ¢ que

encontra nesta Comissdo amparo.

A Emenda mencionada esclarece ¢ delimita de forma com a qual o Executivo cumprird suas
obrigagdes institucionais sem ferir preceito legal, razio de sua constitucionalidade.

Regimentalmente este procedimento esta correto € atende os demais preceitos legais.

Este Relator recomenda aos demais membros da Comissdo e ao Plenario, a aprovagdo do
Projeto de Lei Complementar n° 004/2014, nos termos da Emenda Modificativa n° 001/2014.

Sala das Sessdes, 15 de dezembro de 2015.

PAULO HENR{QUE DE MARTIN
RELATOR

PARECER DA COMISSAQ PDLC N° 004-2014

Acolhemos o Parecer do Relator ¢ a Emenda Modificativa n® 001/2014, razio pela qual o
aprovamos.

Sala das Comissoes, 15 de dezembro de 2014. M / /
Z oy S

[IZA JASFROW ARNHOLZ VALDIR KOPP
MEMBRO MEMBRO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA —L
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EXM°. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES

DE ITARANA
Protocolo de Fls_¥6~Y _sopne_S3F

Em_4S _de de 2044

——_
Geraido A~ Dal'Col
Assist. Leg. e Adm.
em Exercicio - CMI/ES
Port n° 005/2013 de 01/01/2013

O Vereador que a este subscreve, no uso de suas prerrogativas constitucionais,
de acordo cam o Artigo 114, § 3°, Inciso VI, do Regimento Interno, observando-se
ainda o Artigo 132, cgput e § 1°, RE Q U E R ao douto Plenario, a dispensa dos
Intersticios Regimentais ao Projeto de Lei Camplementar n.° 004/2014 que “Altera
a Lei Coplementar n® 002/2008 — Estatuto e o Plano de Carreira e Remmeracio do
Magistério Piblico Mmicipal de Itarana e d3 cutras providéncias”, e ao Projeto
de lei n° 065/2014 que “Autoriza a celebragio de Comvénio de Cogperagdo
Financeira a Fundagdo Médico Assistencial aquisigio de imbvel, situado em Baixo
Sossego, Mmicipio de Itarana/ES e di cutras providéncias”.

Sala das Sessfes, 15 de dezembro de 2014.

Véreador — DEM

- ~
Aprovado em M votagao por
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Prdsidentp

Laudelino Grunewald
Presidente da CMI/ES



CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Itarana/ES, 16 de dezembro de 2014 .

OF .GP/CMI/ES N° 161/2014

Senhor Prefeito

Curpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os trémites legais, o autdgrafo
do Projeto de lei Complementar n° 004/2014 que “Altera a Lei Caplementar
Mmicipal n° 002/2008 — Estatuto e o Plano de Carreira e Remmeragdo do
Magistério Piblico Mmicipal de Itarana, e di ocutras providéncias”, de autoria
desse Executivo aprovado na Sessdo Ordindria realizada no dia 15/12/2014, com a

emenda.

Atenciosamente

)

Presidgnte

RECEBEMOS

Ay la

Excelentissimo Senhor
ADFMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
Itarana/ES
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CAMARA MU
ESTADO

NICIPAL DE ITARANA
DO ESPIRITO SANTO

AUTOGRAFO DO PRQJEIOADEI.EI OOMPLEMENTAR N° 004/2014

Altera a ILei Coaplementar Mmicipal n°
002/2008 — Estatuto e o Plano de Carreira e
Remmeracdo do Magistério Piblico Mmicipal de
Itarana, e di cutras providéncias.

A Camara Municipal de Itarana,- Estado do Espirito Santo, faz saber gue aprovou:

Art. 1°.
com a sequinte redagdo:

O artigo 32 da Lei Complementar Municipal n° 002/2008, passa a vigorar

“Art. 32. O Professar e o Pedagogo aprovados em concurso publico
deverdo cumprir intersticio de trés(03) anos no cargo, a partir da
nameagdo, periodo necessario para serem sulmetidos a avaliagdo especial
de desenpenho, relativo ao estdgio probatdario. E, assim que nameados e
enpossados fardo jus ao direito de pleitear a progressic € a promogdo

funcicnal na carreira”.

Art. 2°.
disposic¢des em contrario.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo,

R

revogando-se as

Registre—se. Publique—se. Cumpra-se.

Camara Municipal de Itarana/ES,

LA
Presidernte

16 de dezembro de 2014.
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OF.PMI/GP/N°054/2015 ~ ltaranalES, 05 de fevereiro de 2015.

PrI =)

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA

Protocolo de Fls_ RS2t = sobie__ O 1A

Em_ﬂde%_de 2015

Senhor Presidente e demais Edis. Geraldo A. Dal’Col
Assist. Leg. e Adm.

- em Exercicio - CMI/ES

: Port n® 005/2013 de 01/01/2013 -

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o projeto de Lei

Complementar, abaixo descrito:

> LEI COMPLEMENTAR N° 016/2014 - Altera a Lei Complementar
Municipal n° 002/2008 - Estatuto e o Plano de Carreira e
Remuneragio do Magistério Publico Municipal de Itarana, e da
outras providéncias.

Atenciosamente.

ZgEMAR SCHNEIDER:

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

LAUDELINO GRUNEWALD

Presidente da Camara de Vereadores de Itarana
ltarana/ES

. Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27)-3720-4900






