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Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o projeto de lei
abaixo descrito.

e« DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

Atenciosamente.

o

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA
Presidente da Camara de Vereadores
De Itarana/ES

Rua Elias Estevdo Colnago, n °65 — Centro — CEP 29620-000 — Itarana — Tel: 3720-4900



C-H.I. - Es

o

o N© .
18-04- 1964 _4;’
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA ]
Itaranal/ ES, em 04 de dezembro de 2018.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 12018

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itarana/ES.
Senhores Vereadores,
Senhora Vereadora,

Temos a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, a apreciacdo dessa
Egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei que versa sobre a concessdo do pagamento
de abono aos servidores publicos municipais do Poder Executivo de Itarana/ES.

O abono salarial de final de ano para os servidores publicos do Poder Executivo
Municipal representa uma complementacdo de remuneragao como forma de proporcionar
um natal e final de ano com melhores condigées financeiras.

Importante ferramenta de gestdo e valorizacdo do funcionalismo publico, contanto que
utilizado de forma responsavel, premia o esfor¢o empreendido pelo servidor ao longo do
ano, sem onerar de maneira permanente a folha de pagamento, pois &€ pago somente
uma vez, em parcela unica, quando a saude financeira do ente publico assim o permitir.

O abono funciona como uma espécie de refor¢o a remunerag¢éo dos servidores publicos,
pago de forma equitativa a todos os servidores ativos, estatutarios, comissionados,
celetistas, temporarios, inativos e pensionistas, sem qualquer distingdo, beneficiando
aproximadamente 500 servidores municipais.

Excetuam-se do seu recebimento apenas o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais, Procurador Geral, Controlador Interno e membros do Conselho Tutelar.
Exceto esses agentes plblicos, todos os demais serdao beneficiados com o pagamento
do abono de final de ano.

Apesar do atual cenario econémico exigir cautela de gastos por parte do gestor publico, o
Municipio de Itarana/ES tem langado méo de uma politica econémica austera, em que a
ha o predominio da responsabilidade fiscal, com equilibrio de suas contas, em detrimento
de gastos sem critérios que possam vir a comprometer o poder de investimento futuro do
poder publico.

Importante destacar também que o pagamento do abono pelo Poder Executivo impacta
positivamente o comércio local, pois, com a premiagao e o consequente refor¢o na renda
familiar, os servidores terao no final de ano um ganho financeiro, que refletira no poder
de compra e aquisi¢ao de bens.
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Como veiculado em artigo recentemente publicado pelo jornal A Gazeta, em 02 de
dezembro de 2018, pelo doutor em ciéncias contabeis pela USP, Fernando Galdi, “o
abono responsavel premia o presente sem comprometer o futuro.”

Ciente de que nao ha exageros e tampouco comprometimento com a folha de
pagamento de pessoal, bem como transparéncia na condugdo dos valores a serem
pagos, o abono representa uma forma do Chefe do Poder Executivo Municipal premiar os
servidores publicos pelo esforgo e esmero com que conduzirdo o servigo publico ao
longo do ano.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideracdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que o mesmo venha a
merecer uma acolhida favoravel.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os nossos protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

Subscreve.
Atenciosamente,

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal

Rua Flias Fstevan Colnaen n? 65 = Centro — Itarana—=FS Tel. 27 3720-4900
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PROJETO DE LEIN° 43 /2018

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE
ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Aos servidores ativos, estatutarios, comissionados, contratados por regime de
designacao temporaria, celetistas, aposentados e pensionistas dependentes sera
concedido um abono no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

§1° O abono de que trata esta Lei sera pago no més de dezembro de 2018, em parcela
unica, ndo incorporavel a remuneracédo a qualquer titulo para efeitos de concessédo de
vantagens pessoais e fixacao de proventos.

§2° Sobre o valor do abono néo incidirdo descontos e vantagens pessoais, exceto se a
legislacao em vigor assim o determinar.

§3° Excetuam-se do recebimento do abono o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais, Procurador Geral, Controlador Interno, demais agentes politicos € membros
do Conselho Tutelar.

Art. 2° O abono autorizado por esta Lei ndo possui natureza salarial.

Art. 3° O servidor que acumule cargo ou emprego, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal, fara jus a percepcdao de um (nico abono no valor de R$ 200,00
(duzentos reais)

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo do presente Projeto de Lei correrdo por

conta de dotagbes orgamentarias proprias previstas na Lei Orgcamentéaria Anual n°
1266/2017 e serao suplementadas quando necessario.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ ES, em 04 de dezembro de 2018.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

=
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal

Rua Flias Fstevao Colnaen n2 5 — Centro —Itarana —FS Tel. 27 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIFAL DE ITARANA
ES
RELATORICQ DA FOLHA DE BAGAMENTO
EMISSAC,. .; 29/11/2018 14:30:53 BAGAMENTO. . FOLHA N® 01 DO MES DE DEZEMEBRO DE 2018
RESUMO GERAL DOS VALORES DA FOLHA
CODIGO DESCRIGCAO VENCIMENTOS QUBNT. VALOR CODIGO DESCRIGCAO DESCONTOS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIQ 168 204.869,91 00600 PENSAQ ALIMENT.S.M 3 1.011,24
00002 VENC. COMISSIONADO 13 15.984,00 00601 PENSAO ALIMENT.LIQ 3 847,54
00003 VENC. CONTRATADOS 125 176.166,29 00700 DESCONTO SINDICAL 130 1.588, 63
00004 SUBSIDIC PREFEITO 1 11.000,00 00800 I.N.S.S 360 53,227,84
00005 SUBSIDIC SECRETARIO 7 35.000,00 00850 REPASSE IPAJM 1 244,78
00006 EXTENSAQ CARGA HORARIA 41 15.752,99 00800 I.R.R.F 59 6.938, 20
00007 VWENC. INATIVO ESTATUTARI ) 16,.324,79
0C0DOB VENC, INATIVO (CLT) 22 6.,197,72
00009 VENC. PENSIONISTAR ESTAT. 1 3.037,57
00011 SALARIO FAMILIA 31 1,363,53
00012 SUBSIDID VICE-PREFEITO 1 6.000,00
00013 WENC., PENSIONISTA CLT 15 4.359,53
00014 VENC. CONSELHEIRO 3 6.21R,82 c'M-I. L Es
00015 QUINQUENIO 5% 125 7.493,26
00016 QUINQUENIC 10% 21 2.,795,30
00017 QUINQUENIO 15% 9 1.909,15 No
00018 QUINQUENIO 20% 3 870,27 _&FL
00020 QUINQUENIO 25% 1 340,98
00022 QUINQUENIC 35% 18 9.345,78
00023 QUINQUENIO PROP. 31 1.024,74
00026 VENC. CELETISTA 33 45.689,14
00030 ASSIDUIDADE 25% 19 7.016,54
00041 GRATIF. ADM. ESCOLAR L 1.350,44
00045 INSALUBRIDADE oL 21.369,60 "
00046 ADIC.PERICULGSIDADE 2 572,40
D006l ASSIDUIDADE EROP, 20 4.940, 54
00069 LICENCA FREMIO 3 4.022,39
00071 GRAT. COMISSAO LICITAGAD 4 2.169,42
00072 GRATIF.ADMINIST.ESCOLAR 2 2,209,82
00074 GRAT.CHEFE SETOR CRAS 40 1 381,60
00100 VENC.CONT.INTERND 1 5.000,00
00120 SALARIO MATERNIDADE 3 4.145,40
00400 F.G.T.S 34 5.162, %8
01116 GRAT. COORD. DEPARTAMENT 3 1.346,40
01117 COMPLEMENTAGAO DE SALARI 1 1.105,53
01123 SETOR TEC. D.CIVIL 40% 2 1.094,41
01132 GRAT.AUDITOR P. INTERMNO 1 B56,80
01133 PRORROGACAC SALARIC MATE 3! &6,78
01141 VENC. PENSIONISTA ESTAT. 1 1,741,87
01145 GRAT. CHEFE DE STOR DO C 1 381,60
01146 GRAT. SINDICANCIA ADM. 4 3 1.423,35
01151 PENSAO ALIMENTAR JUDICIA 1 763,20
01152 AUX. ALIMENTAGAO 339 33.686, 66
01156 COM. INV. DE BENS MOVEIS 1 484,98
01157 COMPLEMENTACAO SALARIO i 1.619,78
01158 DEC. JUD. QUINQ. 12% 1 184,15
0115% DEC. JUD. QUINQ. 11% 1 138,71
01160 DEC. JUD. QUINQ. 13% 1 124,02
01164 GRAT. COMISSAD LEILAO BE 3 1.642,35
01179 ADIC PERICULOSIDADE CLT I 349,77
01182 GRATIF.ADMINIST ESCOLAR 3} 460,38
01189 QUINQUENIO 30% CLT 1 425,54
01195 INSALUBRIDADE CLT 17 4.960,80
TOTAL DOS VENCIMENTOS.....: £77.8749, 00 TOTAL DOS DESCONTOS D—— | 63.858, 38
TOTAL LIQUIDO. 614.020,62
BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........! 60B.784,35 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 2.225,24
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 608.7684, 35 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 2.335,24
BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....: 0,00 BASE DE CALCULO 13° INSTITUTQ...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS..:vesamesrsasassast 133.932, 55 VALOR PATRONAL INSTITUTO,.......: 469,55
Empregados/Avulsos. : 121.756,87 VALOR PATRONAL HNORMAL INSTITUTO.: 489, 55
B cnimsanning TR 12.175, €8 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VALOR BRETIDO INSTITUTO...ccnvmeni 244,78
VALOR RETIDO INSS...vwiviimesat 53.227,84 VALOR ABATIMENTO INSTITUTC......: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 5.508,03 VALOR QUSTEID cvivswssmssansvesad 2.295,24
VALOR. CUSTEIO 13%. wes vwwvesmnieat 0,00
VALOR TOTAL INSSi.seesvesswesat 181,651,46 VALOR TOTAL INSTITUTO....covunsst 2.959,57
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 64.536,97 VALOR PATRONAL FGTS.....vccvwsedt 5.162, 98
VALOR APORTE v v wovn wose yimis i sm s mims wih 0,00
VRLOR KPORTE $3%. o vvevmmarwwin sl 0,00
BASE DE CALCULD TAXA DE ADMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: n, 00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.:cecsasssasanesd 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL..:...: 8171 .879,50 TOTAL DE DESCONTOS ATURL.. i eiviviaeiess £3.858,138
TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL::. . wesssvivnssnsst £14.020, 62
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE CELETISTA 33
TOTAL DE ESTATUTARIO 172
TOTAL DE ELEITOQ #
TOTAL DE COMISSIONADO 15
TOTAL DE CONTRATO 126
TOTAL DE PENSIONISTA 19
TOTAL DE INATIVO 3o
TOTAL DE RGENTE PCLITICO 7
TOTAL DE ELEITO - CONSELHEIRO TUTELGE
TOTAL DE FUNCIONARIOS 110
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CODIGO DESCRIGAD VENCIMENTOS QUANT.
00001 VENC. ESTATUTARIO 168
00002 VENC. COMISSIONADO 13
00003 VENC. CONTRATADOS 125
00004 SUBSIDID PREFEITO 1
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 7
00006 EXTENSAQ CARGAR HORARIA 41
00007 VENC. INATIVO ESTATUTART ]
00008 VENC. INATIVO (CLT) 22
00009 VENC. PENSIONISTA ESTAT. I
00011 SALARIO FAMILIA 31
00012 SUBSIDIO VICE-PREFEITO 1
00013 VENC. PENSIONISTA CLT 15
00014 VENC. CONSELHEIRO 6
00015 QUINQUENIO 5% 125
00016 QUINQUENIO 10% a1
00017 QUINQUENIC 15% 9
00018 QUINQUENIO 20% 3
00020 QUINQUENID 25% 1
00022 QUINQUENIO 35% 18
00023 QUINQUENIO PROF. 31
00026 VENC. CELETISTA 33
00030 ASSIDUIDADE 25% 19
00041 GRATIF. ADM. ESCOLAR 1
00045 INSALUBRIDADE 72
00046 ADIC.PERICULOSIDADE 2
00061 ASSIDUIDADE FROPE. 20

00069
00071
ooo72
00074
00100
00120
00400
01116
01117
01123
01132
01133
01141
01145
01146
01151
01152
01156
01157

LICENCA PREMIOD
GRAT. COMISSED LICITACAD
GRATIF.ADMINIST.ESCOLAR
GRAT,CHEFE SETOR CRAS 40
VENC.CONT . INTERNO
SALARIO MATERNIDADE
F.6.T.S
GRAT. COORD.
COMPLEMENTAGCAQ DE SALARI
SETOR TEC. D.CIVIL 40%
GRAT.AUDITOR P. INTERNO
PRORROGAGAO SALARIO MATE
VENC. PENSIONISTA ESTAT.
GRAT. CHEFE DE STOR DO C
GRAT. SINDICANGIA ADM. 4
PENSAQ ALIMENTAR JUDICIA
AUX. ALIMENTACRO
COM. INV. DE BENS MOVEIS
COMPLEMENTACAQ SALARIO

ad

DEPARTAMENT

[*]
[
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01158
01159
01160
01164
01178
0lis2

DEC.
DEC.
DEC.

Jun. QUING.
JUD., QUINQ. 11%
JUD. QUINQ. 13%
GRAT. COMISSAO LEILAO BE
ADIC PERICULOSIDADE CLT
GRATIF.ADMINIST ESCOLAR

12%

NTO. .: FOLHA N° 0l DO MES DE DEZEMBRO DE 2018
RESUMC GERAL DOS VALORES DA FOLHA
VALOR cODIGO DESCRlCﬁO DESCONTOS QUANT. VALCOR
204.669,91 00600 PENSAC ALIMENT,.5.M 3 1.011, 24
15.984,00 00601 PENSAO ALIMENT.LIQ =) B4T,54
176.166,29 00700 DESCONTD SINDICAL 130 1.588,69
11.000,00 OO0B00 I.N.S.S 360 53.227,84
35,000,00 00850 REPASSE IPARJM 1 244,78
15,752,999 00900 I.R.R.F 50 6.938,29
16.324,178
6.197,72
3.037,57
1.363,53
6.000,00
4,359,53
$2i000 C.M.I. - ES
2.795, 30
1.909,15 .
970,27
34°_g3 N ﬂ.
9.345,78
1.024,74 .4*’
45.689, 14
7.016,54
1.350,44
21.369, 80
572,40
4,940, 54
4.022,39
2.189, 42
2.209,82
381, 60
5.000, 00
4,145, 40
5.162,98
1.346,40
1.105,.53
1.094,41
856,80
€6, 718
1.741,87
381,60
1.423,35
763,20
33.686,66
484,98
1.619,78
184,15
138,71
124,02
1.642,35
349,77
460,38
425,54
4.960,80
74,800,00
757,679,000 TOTAL DOS DESCONTOS..: i TR T B A e R E e 3 63,858, 38
R B I e e g i e 653.820,¢62
8.784,35 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 2.225,24
#.784,35 BASE DE CALCULO NORMAL INSTITUTO: 2,225,024
0,00 BASE DE CALCULC 13° INSTITUTO...: 0,00
3.932,55 VALOR PATRONAL INSTITUTO..wssassi 489,55
VALOR PATROMAL MNORMAL INSTITUTO.: 489, 55
VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....:t 0,00
VALOR RETIDO INSTITUTO. v vsmmess H 244,78
VALOR ABATIMENTO INSTITUTO...s443 0,00
VALOR CUSTEIQ . .cu:rvmvvnmessonmes? 2.225,2¢4
VALOR CUSTEIO 13%. .0 vrrncnnnnns H 0,00
VALOR TOTAL INSTITUTO, v eu.s PR e 2.959,57
VALOR PATRONAL FGTS...eveneeresel 5.162, 98
VALIOR APORTE . i alovismmav e ine ois 0,00
VALOR APORTE Y39 i scasrssiiss s O,UO
BASE DE CALCULQ TAXA DE ADMIN...: 0, 00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
000 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER.::ssvesssmasasal 0,00
T57.679,00 TOTAL DE DESCONTOS ATUALssesvisninsnans T 63.858, 38

01189 QUINQUENIOQ 30% CLT

01195 INSALUBRIDADE CLT 1

01196 ABONC ANUAL

TOTAL DOS VENCIMENTOS.....:

BASE DE CALCULO INCIDENTE INSS........: 60

BASE DE CALCULO NORMAL TINCIDENTE TNSS.: 80

BASE DE CALCULO 13° INCIDENTE INSS....:

VALCR PATRONAL INSS.uasisasssuessnsnss s 13
Empregados/Avulsos.: 121.756,87
T 12.175,68
Rat Agente Nocivos.: 0,00

VALOR RETIDO INSS.ussswsnsasust 53.227,84

VALOR ABATIMENTO INSS.........t 5.508,93

VALOUR TOTAL INSS..escissvsesns 3 181.651, 46

BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 64.536, 97

TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...:

TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL..,...?

TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABRATER...:

TOTAL DE CELETISTA 33

TOTAL DE ESTATUTARIO 172

TOTAL DE ELEITO 2

TOTAL DE COMISSIONADO 15

TOTAL DE CONTRATO 126

TOTAL DE PENSTONISTA 19

TOTAL DE INATIVO 30

TOTAL DE AGENTE POLITICO 7

TOTAL DE ELEITO - CONSELHEIRO TUTELE

TOTAL DE 410

FUNCTONARIOS

TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL. .evvuvssusanesasse?

0,00

T O

693.820, 62
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RELATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO
EMISSAD..: 29/11/2018 10:1B:13 PAGAMENTD. . ¢ FOLHA N® 01 DO MES DE DEZEMBRO DE 2018

RESUMO GERAL DOS VALORES DA FOLHA

CODIGO DESCRIGAO VENCIMENTOS QUANT . VALOR CODIGO DESCRIGAC DESCONTCS QUANT. VALOR
00001 VENC. ESTATUTARIO 51 68.563,60 00603 PENSAO ALIMENTICIA 1 275,00
00002 VENC. COMISSIONADO 1 1.212,46 00700 DESCONTO SINDICAL 26 311,08
00003 VENC. CONTRATADOS €5 142.379,46 O00BOD I,N.3.S 126 22,157,38

00005 SUBSIDIQ SECRETARIO

00006 EXTENSAQ CARGA HORRRIA

00011 SALARIO FAMILIA

00015 QUINQUENIO 5% 4

5.000,00 00900 I.R.R.F 39 9.473,01
1.032,24

412,23
3.036,28

00018 QUINQUENIO Z0%
00022 QUINQUENIO 35%
00023 QUINQUENIO PROP. 207,20
00026 VENC. CELETISTA 9.867,84
00030 ASSIDUIDRDE 25%

00045 INSALUBRIDADE

3

2

5

5

1

2

6

(7]

2 681,96
2 17.420,04 N J

00061 ASSIDUIDADE PROP. 2 511,47

i

1

&

2

3

2

4

i

5

306,82

954, 74 C'M-I- - ES

w

00069 LICENCA PREMIO 1.363,92
00120 SALARIO MATERNIDADE 2.382,66

00400 F.G.T.8 979,92 T
01129 PRORROGACAO SALARIC MATE 4,082,10
01152 AUX. ALIMENTAGRO 12 12,173,338
01153 DEC. JUD. QUINQ. 11% 118,57
01167 QUINQUENIC 10% CLT 673,83
01168 QUINQUENIC 15% CLT 239,32
01195 INSALUBRIDADE CLT 954,00
TOTAL DOS VENCIMENTOS...s.: 271301907 TOTAL DOS DEBCONTOR. v evasiciei e 32.216,47
POTRL  LIQUIDO: v e b it widimiaras e Rt 241.357,60
BASE DE CALCULG INCIDENTE INSS....u...: 260.988,51 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE DE CALCULO NORMAL INCIDENTE INSS.: 260,988,511 BASE DE CALCULO NOBRMAL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 13° IMCIDENTE INSS,....: 0,00 BASE DE CALCULO 139 INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS..v.evnvonns leymigrseriri 57.417,47 VALOR PATRONAL INSTITUTO....us..3 0,00
Empregados/Avulsos. ; 52,197,170 VBLOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
1Y e e R e N e 5.218,17 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocives.: 0,00 VALOR RETIDO INSTITUTO....... S 0,00
VALOR RETIDO INSS....ccvuiwavssst 22.157,38 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO......d 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.usesseo.: 2.794,89 VALOR CUSTEIC ...vvrenssnso 0,00
VALOR CUBTEYD 13%.  iuiciinsieunest 0,00
VALOR TOPAL INSS....cvwsusoneni 76.774, 86 VALOR TOTAL INSTITUTO.....csssssi 0,00
BASE DE CALCULO PARA FGTS.....: 12.,249,01 VALOR PATRONAL FGTS.ievveviiaenat 979,92
VALOR APORTE. ..conveivanon 0,00
VBLOR APORTE 13°,.... 0,00
BASE DE CALCULO TAXA DE ADMIN,..: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTDS A ABATER. cosseossnsssnonet 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL......: 273.574,07 TOTAL DE DESCONTOS ATURL..u:ssvsmsrnsnsras 32.216,47
TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL.....iuovsvon P T 241.357,60
TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00
TOTAL DE ESTATUTARIO 52
TOTAL DE CONTRATO 67
TOTAL DE CELETISTA 3
TOTAL DE AGENTE POLITICO 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 126
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FOLHA N°® 01 DO MES DE DEZEMBRO DE 2018

RESUMC GERAL DOS VALORES DA FOLHA
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CODIGO DESCRICAC VENCIMENTOS QUANT.
00001 VENC. ESTATUTARIO 51
00002 VENC. COMISSIONADC 1
00003 VENC. CONTRATADOS a5
00005 SUBSIDIO SECRETARIO 1
00006 EXTENSAQC CARGA HORARIA 2

00011 SALARTO FAMILIA 9
00015 QUINQUENIOD 5% 5
00018 QUINQUENIO 20% 1
00022 QUINQUENIO 35% 2
00023 QUINQUENIO PROP. 3
00026 VENC. CELETISTA 6
00030 ASSIDUIDADE 25% 2
00045 INSALUBRIDADE 2
00061 ASSIDUIDADE PROP. 2
00069 LICENCA PREMIO 3
1
6
2
3
1
"
1
5
5

-

7=}

00120 SALARIO MATERNIDADE
00400 F.G.T.S

01129 PRORROGACAC SALARIO MATE
01152 AUX. ALIMENTAGAQ

01153 DEC. JUD. QUIND. 11%
01167 QUINQUENIO 10% CLT

01168 QUINQUENIO 15% CLT

01195 INSALUBRIDADE CLT

01196 ABONO ANUAL 12

=t
B

—SoosETEss==- =

VALOR CODIGO DESCRIGAO DESCONTOS QUANT.

68.563, 60
1.212, 4%
142,379, 46
5.000,00
1,032, 24
412, 23
3.036, 28
306,82
954,74
207,20
3.867,84
681, 86
17.420,04
511,47
1,363, 92
2.382, 66
979,92
4.082,10
12.173,33
118,57
673,83
239,32
954,00
25.000, 00

00603 PENSRAO ALIMENTICIA 1 275,00
00700 DESCONTO SIMDICAL 26 311,08
00800 I.N.S.S 126 22,157,238
Co300 I.R.R.F 39 9.473,01

208.574.07 TOTAL DOS DESCONTOS :w:www v b e duivwaiinie i 3 32,216, 47

TOTAL LIQUIDO: w5isasissi s mniis v eaey s eaead 266.357, 60
BASE DE CALCULQO INCIDENTE INSS..eesass! 260,988,51 BASE DE CALCULO PARA INSTITUTO..: 0,00
BASE PE CALCULC NOBEMAL INCIDENTE INSS.: 260.988,51 BASE DE CALCULC NORMARL INSTITUTO: 0,00
BASE DE CALCULO 139 TNCIDENTE INSS....: 0,00 BASE DE CALCULC 13° INSTITUTO...: 0,00
VALOR PATRONAL INSS. .o swesessnnsenssk 57.417,47 VALOR PATRONMAL INSTITUTO..essaust a,00
Empregados/Avulsos.: 52.197,7T0 VALOR PATRONAL NORMAL INSTITUTO.: 0,00
Rat. ciiaaaiass e 5.219,71 VALOR PATRONAL 13° INSTITUTO....: 0,00
Rat Agente Nocivos.: 0,00 VAEOR RETIDO INBTITUTO. s sesuesss 0,00
VALOR RETIDO INSS....:ensnsrsai 22.1357,38 VALOR ABATIMENTO INSTITUTO...sss: 0,00
VALOR ABATIMENTO INSS.........: 2.794,89 VRELOR: CUSTETD iis s+ biwaviasoinaiame ol 0,00
VALOR CHBTEIO 13%. .. iuadicaivnvit 0,00
VALOR TOTAL INSS...... e aaed 76.77%, 96 VALOR TOTAL INSTITUTO..:viwvveesi 0,00
BASE DE CALCULO PARA FGTS..... H 12.249,01 VALOR PATRONAL FGTS.......cuwnuat 879,82
VALOR APORTE..::.voeevivine 0,00
VALOR APUBRTE 13%...csiuwusmamsind G, 00
BASE DE CALCULO TAXA DE ARDMIN...: 0,00
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRATIVA.: 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS A ABATER...: 0,00 TOTAL DE DESCONTOS A ABATER....... A arat 0,00
TOTAL DE VENCIMENTOS ATUAL...ess1 298.574,07 TOTAL DE DESCONTOS ATUAL.....evsssnnonsansst 32.216,47
TOTAL LIQUIDO GERAL ATUAL. .....coovevenon- w_—" ] 266.357, 60

TOTAL VENC. ABATER - TOTAL DESC. ABATER...: 0,00

TOTAL DE ESTATUTARIO 52
TOTAL DE CONTRATO &7
TOTAL DE CELETISTA [
TOTRL DE AGENTE roLiTICO 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 126
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO - |

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n® 101/2000, REFERENTE AO EXERCICIO
EM QUE SE INICIA A VIGENCIA DA LElI QUE DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE ABONO AOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE ITARANA, PARA O EXERCICIO DE
2018.

CONSIDERANDO que os atos de criagao ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei

Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequagao orgamentario-financeira com a lei orcamentaria e com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geracdo de despesa que nao atenda as condigdes
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o

ordenador de despesas,

CONSIDERANDO que o Prefeito do Municipio de Itarana,
requereu a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos a

apresentacao de impacto or¢amentario-financeiro referente a concessédo de abono

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

de 200,00 (duzentos reais) para todos os servidores do municipio a ser concedido
em uma unica parcela no més de dezembro de para o exercicio de 2018,

declaramos:

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n°® 101/00 (Art's. 16 e 17), no
que se refere a concessao de abono de R$ 200,00 (duzentos reais) para todos os
servidores do municipio de Iltarana para o exercicio de 2018. Os valores propostos
compreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro saldrio,
adicional de férias, encargos, dentre outras despesas de pessoal, cuja previsdo de
despesa foi calculada com base no atual quadro de servidores do municipio de
Itarana, nao sendo objeto do presente estudo, a elevagao do quadro permanente de
servidores municipais. As estimativas e projecées constantes do presente relatorio,
foram elaboradas com base nas proje¢bes e simulagdes de folha de pagamento
realizadas pela geréncia de Recursos Humanos do municipio de Itarana-ES, em
especial no custo gerado pela concessao do abono, que sera de R$ 79.800,00
(setenta e nove mil e oitocentos reais) para os servidores da Prefeitura Itarana-ES e
R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) para os servidores do Fundo Municipal de
Saude de ltarana-ES, que atualmente conta com 524(quinhentos e vinte e quatro)

servidores.

O calculo envolve o levantamento dos custos dos cargos e
suas respectivas vagas ocupadas, bem como a concesséo de abono aos servidores
do municipio de Itarana a ser pago em uma Unica parcela no valor de R$ 200,00
(duzentos reais). O custo patronal para os cargos comissionados e agentes politicos
esta estimado em 22% (Vinte e dois por cento), visto que ambos sdo contribuintes

obrigatorios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Para o exercicio de 2018, estimamos que a concessdo de

abono aos servidore, a ser pago em uma Unica parcela no valor de R$ 200,00

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

(duzentos reais), ira gerar um acréscimo anual de R$ 104.800,00 (cinto e quatro mil

e oitocentos reais).

No que se refere ao gasto total de pessoal durante o
exercicio de 2011, a despesa foi de R$ 9.506.651,30, sendo que com base em uma
receita corrente liquida de 2011 de R$ 23.082.979,92, gerou um percentual de gasto
com pessoal de 41,18%.

Em relacao a despesa com pessoal, em 2012, o gasto
total, com base na estrutura de cargos e salarios existente, foi de R$ 10.970.196,02,
que com base em uma receita corrente liquida de 2012 de R$ 25.091.242,60, gerou
um indice de gasto com pessoal para 2012 de 43,72% limite este inferior ao limite
maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo
do limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que
é de 51,30% e abaixo do limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que & de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Em relagdo a 2013, o gasto total com pessoal, com base
na estrutura de cargos e salarios existente, foi de R$ 11.463.353,90, que com base
em uma receita corrente liquida de 2013 de R$ 25.662.151,33, gerou um indice de
gasto com pessoal para 2013 de 44,67% limite este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF e abaixo do
limite para emiss&o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é
de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2014, o gasto total com pessoal, com base na estrutura
de cargos e salarios existente, foi de R$ 13.565.490,53, que com através de uma
receita corrente liquida de 2014 de R$ 28.842.431,97, gerou um indice de gasto com

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900

Y



C.M.1. - ES

N° oum

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

pessoal para 2014 de 47,03%, limite este inferior ao limite maximo de gasto com
pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, abaixo do limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que e abaixo do limite
para emissé@o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de
48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2015, o gasto total com pessoal, foi de R$
14.301.311,51, que com base em uma receita corrente liquida de 2015 de R$
27.898.403,70, gerou um indice de gasto com pessoal de 51,26% limite este
superior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que
é de 54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do
art. 22 da LRF que é de 51,30% e acima do limite para emiss&o de parecer de alerta
pelo Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme Inciso |l, paragrafo
1°, do art. 59 da LRF.

Em 2016, o gasto total com pessoal, foi de R$
14.172.389,59, que com base em uma receita corrente liquida de 2016 de R$
28.976.801,42, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,91% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e superior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que & de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Em 2017, o gasto total com pessoal, foi de RS$
14.010.827,63, que com base em uma receita corrente liquida de 2017 de R$
29.052.891,21, gerou um indice de gasto com pessoal de 48,23% limite este inferior
ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de
54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro Itarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Para 2018, a estimativa é de que a receita corrente liquida
nao apresente crescimento significativo, ou seja, a expectativa € de que a receita
corrente liquida de 2018 seja pouco superior a de 2017, o que ira gerar uma
previsdo de arrecadacao de R$ 30.100.000,00, ou seja, um baixo crescimento em
relagdo ao arrecadado em 2017, em virtude também do cenario vivenciado. No que
se refere ao gasto com pessoal, estimamos que a despesa total, calculada com base
na série histoérica dos U(ltimos meses, no crescimento vegetativo da folha de
pagamento, nos processos de pagamento previstos para o exercicio € na concessao
de abono aos servidores, a ser pago em uma Unica parcela no valor de R$ 200,00
(duzentos reais) no més de dezembro de 2018, ira atingir o montante de R$
15.319.800,00 (quinze milhdes, trezentos e dezenove mil e oitocentos reais), tendo
em vista o acréscimo mensal ocorrido na folha de pagamento decorrente da
concessao do abono aos servidores municipais a ser concedido no més de
dezembro de 2018, resultando em um percentual de 50,90%, indice este inferior ao
limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de 54%,
inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da
LRF que é de 51,30%, e superior ao limite para emisséo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do
art. 59 da LRF.

Ressaltamos que os calculos por nos efetuados levaram
em consideracdo UNICA E EXCLUSSIVAMENTE a concessido de abono aos
servidores municipais, a ser pago em uma Unica parcela no més de dezembro de
2018 no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), calculado com base nas informacgdes
fornecidas pela Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, sendo
que os estudos de impacto orgamentario-financeiro foram projetados com base na

mesma quantidade de funcionarios existentes no més de novembro do corrente ano.
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Além do exposto, o presente estudo foi realizado prevendo nao somente a
concessao de abono aos servidores, a ser pago em uma Unica parcela no valor de
R$ 200,00 (duzentos reais), mas também o crescimento vegetativo da folha de
pagamento dos ultimos exercicios, composto principalmente dos acréscimos
gerados pelos beneficios legais e elevacdo do quantitativo do quadro permanente de
servidores, ocasionado pelo aumento da demanda de servigos ofertados pelo

municipio.

Para o ano de 2019, a estimativa € de que a receita atinja o
montante de R$ 31.600.000,00, que podera ser maior ou menor em fungdo do
agravamento ou nao do cenario econdmico, que apesar das previsbes dos
economistas, € um cenério de grandes incertezas, impondo aos gestores, extrema
cautela e responsabilidade ao assumir novas obrigacées de despesas de carater
continuado. Com relagdo ao gasto com pessoal, estimamos que a despesa
projetada sera de R$ 16.050.000,00, com base em um crescimento de 5,50%,
resultando em um percentual de 50,79%, indice este, inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% e superior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Ja para o exercicio de 2020, a estimativa é de que a receita
atinja o montante de R$ 33.180.000,00 e o gasto estimado com pessoal podera
atingir o montante de R$ 16.920.000,00, com base em um crescimento de 5,50%,
resultando em um percentual de 50,99%, indice este, inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de

51,30% e superior ao limite maximo para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59

da LRF, conforme demonstrado a seguir:

2011 23.082.979,92 9.506.651,30 41,18
2012 25.091.242,60 10.970.196,02 43,72
2013 25.662.151,33 11.463.353,90 44,67
2014 28.842.431,97 13.565.490,53 47,03
2015 27.898.403,70 14.641.682,72 51,26
2016 28.976.801,42 14.172.389,59 48,91
2017 29.052.891,21 14.010.827,63 48,23
2018 30.100.000,00 15.319.800,00 50,90
2019 31.600.000,00 16.050.000,00 50,79
2020 33.180.000,00 16.920.000,00 50,99

Salientamos ainda que em todas as projegoes,
consideramos uma evolugdo conservadora da receita corrente liquida, objetivando
garantir ao executivo municipal, o cumprimento dos limites maximos de gasto com
pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n. 101/2000, além de
termos considerado uma reducao significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento. O crescimento conservador da receita por nés projetado deve-se ao fato
do mercado ter projetado baixo crescimento do PIB para o exercicio, o que ratifica a

previsdo de desaguecimento da economia.

Ainda em relacédo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forca do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que sao
considerados na base de calculo da receita e ndo podem ser utilizados para
pagamento da folha de pessoal, gerando com isso, um descompasso financeiro para
o municipio quitar as obrigages decorrentes da folha de pagamento. Somente a
titulo de exemplo, demonstramos a seguir algumas receitas arrecadadas pelo
municipio em 2017 que fizeram parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que nao

podem ser utilizados para pagamento de pessoal:
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Contribuicao para o Custeio do Serv. de lluminacdo Publica 336.506,45
Remuneracao Depdsito Bancario - Recursos Vinculados 224724 24
Receita de Servigos 927.109,65
Royalties Federal e Rec. Minerais 1.793.099,63
Transfer. Federal SUS (Exceto PACS e PSF) 1.849.684 95
Transferéncias Fundo de Assisténcia Social 213.473,98
Transferéncias do FNDE 408.873,57
CIDE-Contribuicédo de Intervencéo no Dominio Econédmico 40.894 59
Transferéncia Estadual SUS 33.043,75
Royalties Estadual 1.149.588,10
Transferéncia Convénio do Estado(Transporte Escolar, etc. ~1.09.032,91

Portanto, apesar da projecdo de gasto com pessoal
elaborada para 2018 e exercicios subsequentes comportar a concessao de abono
aos servidores, é de fundamental importancia que o gestor leve em consideracao as
receitas vinculadas anteriormente apresentadas, integrantes da RCL - Receita
Corrente Liquida de 2017, pois as mesmas nao poderao ser utilizadas para quitagao
da folha de pagamento de pessoal, além de considerar o atual cenario econémico
em que o pais esta atravessando, com desaquecimento da economia e previsao de
baixo crescimento do PIB, obrigando os gestores publicos a adotarem medidas que

visem a reducao dos gastos publicos com mais austeridade.

Com relagdo a previsdao orgamentaria de dotagao para
gasto com pessoal, a Lei Orgcamentaria Anual de 2018 prevé uma despesa total de
gasto com pessoal de R$ 15.944.096,00, valor este suficientemente capaz de
suportar o gasto com pessoal projetado para o exercicio de R$ 15.319.800,00. Neste
aspecto, diante da perspectiva de baixo crescimento do PIB, RECOMENDAMOS ao
gestor cautela na realizagdo de novas despesas de carater continuado e que

proceda a limitagdo de empenho e movimentagao financeira, com base no que

Rua Elias Estevao Colnago, 65 Centro ltarana/ES CEP: 29620-000 Tel: (27) 3720-4900
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estabelece o art. 9° da LRF. Assevera-se ainda a questdao de que o gasto com
pessoal também devera ser contingenciado, uma vez que a receita prevista podera

nao se concretizar.

Quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que a concesséao do abono aos servidores da Prefeitura
Municipal de ltarana-ES, a ser concedido em uma Unica parcela no més de
dezembro de 2018, ndo ird comprometer diretamente as metas de resultados fiscais
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de Itarana/ES para os
exercicios de 2018, 2019 e 2020, mesmo nao se concretizando a meta prevista de
arrecadacéao de R$ 31.000.000,00.

ITARANA-ES, 03 de dezembro de 2018.

Ros
Secretaria Municips
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DECLARAGCAO DE ADEQUACAO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - I

Na qualidade de Secretaria Municipal de Adminsitragdo e
Finangcas da Prefeitura Municipal de Itarana/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, gue a
proposi¢do de concessdo de abono aos municipais, ndo irA comprometer a
programacao fiscal prevista no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orgamentéria Anual, mesmo com a previsao de arrecadagao para 2018 de R$
31.000.000,00 nao se concretizando. Neste ponto e objetivando atender ao disposto
no art. 9° da LRF, declaramos que para que o equilibrio fiscal seja atingindo em
2018, o municipio deverd mantiver o contingenciamento de gastos com a
contratagao de novas despesas. No que se refere a previsdo de gasto com pessoal,
a lei orgamentaria prevé saldo orgamentario suficientemente capaz de suportar o
gasto com pessoal projetado para o exercicio que € de R$ 15.319.800,00, evitando o

comprometendo das metas fiscais estabelecidas.

ITARANA-ES, 03 de dezembro de 2018.

—— A
RoselengWionteiro Zanetti
Secretaria Muni e Administracao e Financgas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

ESPIRITO SANTO

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES

EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:20:36

Autorizada Autorizacio de
. Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Empenhado Saldo a Empenhar Valor Bloqueado | Empenho em Aberto 8
Becwcie Atualizada 25 e Empenhar oq saldo Real

010 - GABINETE DO PREFEITO
001 - GABINETE DO PREFEITO
010001.0412200022.002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL [ oooocor T | 348.580,00] 272,055.55 76.52443] | 76.524.45
Total do Projeto/Atividade : 348.580,00 272.055,55 76.514,45 T76.524,45
Total do Unidade Orgamentiria: J48.580,00 272.055,55 76.524,45 76.524,45
Total do Orgio: 348.580,00 272,055,558 76.524,45 T76.524,45
Total do Geral: 348,580,00 272,055,585 76.524,45 76.524,45

Fraraiesa De

Sator C

CRCIES -

Sisiema de Administragdo de Financas Piblicas Page 1 E&L Produgdes de Software LTDA




| 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA " =

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA = § ﬂgﬂ

ESPIRITO SANTO M

27.104.363/0001-23 :_ &

SALDO rDAS DOTACOES &) r 4

EXERCICIO DE 2018 Emissao: 03/12/2018 09:20:57

Autorizada Autorizacio de
Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Empenhado | Saldo a Empenha ; Valor Blogueado | Empenho em Aberto
Recung Atualizada e WA Epeunny Empenhar log pe Saldo Real
010 - GABINETE DO PREFEITO
002 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVL - COMDEC
010002,0618200022.003 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | ooooois | | 26.000.00 20.259,00] 5.741,00] | 5.741.00
Total do Projeto/Atividade : 26.000,00 20.259,00 5.741,00 5.741,00
Total do Unidade Or¢amentaria: 26.000,00 20.259,00 5.741 .on] 5.741,00
Total do Orgiao: 26.000,00 20.259,00 5741 .nol 5.741,00
Total do Geral: 26.000,00 20.259,00 5.741,00 5.741,00
Frarsl [ A Roszont
Solor G bl
RCIES - 7
Page | E&L Produgdes de Software 1.TDA
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Sistema de Adminisiracdo de Finangas Publicas

7. i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA w e
]
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA o ~
ESPIRITO SANTO -
27.104.363/0001-23 = s
-
SALDO DAS DOTACOES U 2
EXERCICIO DE 2018 Emissdio: 03/12/2018 09:21:14
E Autorizada Autorizacio de
Fonte de Valor Reservado a 5
DESCRICAO Ficha Recurso Atk Empenhado Saldo a Empenhar Eumpenbar Valor Bloqueada | Empenho em Abertg Saldo Real
020 - CONTROLE INTERNO
001 - CONTROLE INTERNO
020001,0412400022.004 - ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL [ oooo021 | | 110.000.00] 91.946,79 18.053.21] 18.053.21
Total do Projeto/Atividade ; 110.000,00 91.946,79 18.053,21 18.053,11
Total do Unidade Or¢amentaria: 110,000,00 91.946,79 18.053,21 18.053.21
Total do Orgio: 110.000,00 91.946,79 18.053,21 18.053,21
Total do Geral: 110,000,00 91.946,79 18.053,21 18.053,21
Francigne DNQgriia Ro5e00
Sotor Chrrabil
creres {pe2i/e?
Page | E&L Produgies de Software LTDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES

|&
]
]

Emissao: 03/12/2018 09:22:04

Sistema de Administragde de Finangas Priblicas

EXERCICIO DE 2018
Autorizada Autorizacho de
- Fonte de Valor Reservadoa |
DESCRICAO Ficha Recurso Empenhado Saldo a Empenhar Empenhar Valor Blogueado | Empenho em Abertg Saldo Real
Atualizada pe
040 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
040001.0412200022,006 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0000035 ] I I |94.9m.uu| 864 03?,}7] 32()982.63] 320 982 63
Total do Projeto/Atividade : 1.194.920,00 564.937,37 319.982,63 329.982,63
Total do Unidade Or¢amentaria: 1.194.920,00 864.937,37, 329.982.63] 329.982,63
Total do Orgiio: 1.194.920,00 864.937,37| 329.982,63' 320.982,63
Total do Geral: 1.194.920,00 864.937,37 329.982,63 329.982,63
" o Bosz4an
Frareare Ve 5 e
Sator Corf2bil
CRCIES - 8881/9-7
Page | E&L Produgies de Software LTDA



/4]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA (TT]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA '

ESPIRITO SANTO -

27.104.363/0001-23 :'

SALDO DAS DOTACOES d °z

EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:22:30

Autorizada g Autorizagio de
" " Fonte de Valor R d
DESCRICAO Ficha Recurso o AT Empenhado Saldo a Empenhar v Erm::::: **1 vator Blogqueado | Empenho em Aberto Saldo Real
tua n
040 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
040001.0412200022.008 - MANUTENCAO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 0000052 315.000,00 262.182,45 5281755 52 817.55
31900300000 - PENSOES DO RPPS 0000053 140.000,00 112.031,74 27968 26 27.968,26
Total do Projeto/Atividade : 455.000,00 374.214,19 80.785,81 80,785,81
Total do Unidade Or¢amentiria: 455.000,00 374.214,19 80.785,81 80,785,581
Total do Orgdo: 455.000.00 374.214,19 80.785.81 80.785,81
Total do Geral: 455.000,00 374.214,19 80,785,81 80,785,81
Franisians De M§§ia Rossoir
Sater Coabil
CRCIES - §o1/0-7
Page | E&L Produgoes de Software LTDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

RY

CIMuIn - Es
N°_o is

ESPIRITO SANTO
27.104.363/0001-23
SALDO DAS DOTACOES
EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:23:07
Autorizada Autorizagio de
i Fonte de Valor R d
DESCRICAO Ficha Recurso Empenhado Saldo a Empenhar % ‘:;:rm u:::a 1 valor Bloqueado |Empenho em Aberto Saldo Real
Atualizada PERSNE
050 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
050001.2012200022.006 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 000076 | | 600.000.00 | 555.392,06| 44.607.94] | 44.607.94
Total do Projeto/Atividade : 600.000,00 555.392,06 44.607,94 44.607,94
Total do Unidade Or¢amentiria: 600.000,00 555.391,06 44.607.0-1[ 44.607.94
Total do Orgho: 600.000,00 555.392,06 44.6411.04] 44.607,94
Total do Geral: 600.000,00 555.392,06 44.607,94 44.607,94

Sistema de Administragdo de Finangas Piiblicas Fage | Ed&L Prochugdes de Software 1714



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

C.M.I - E$

ESPIRITO SANTO
27.104.363/0001-23
SALDO DAS DOTACOES
EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:23:26
Autorizada Autorizagio de
- Fonte de Valor Reservado a 1
DESCRICAO Ficha Recurso Empenhado Saldo a Empenhar Bssabi Valor Bloqueado | Empenho em Aberto Saldo Real
Atualizada P
070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
070001.0812200092.006 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | oo00100 | | 500.000,00] 404.584,13] 95415,87] | 95 415 87
Total do Projeto/Atividade : S00.000,00 404.584,13 9541587 95.415,87
Total do Unidade Orcamentaria: 500.000,00 -11]4.53'LI3| 95.415.87 95.415,87
Total do Orgio: 500.000,00 m_m.ul 95.415,87 95.415,87
Total do Geral: S00.000,00 404.584,13 95.415.87 95.415.87

Sistema de Adminisiragdo de Financas Piblicas Page | k&1 Procugies de Software LTDA



L) L
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA |, =
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA o %_
ESPIRITO SANTO : ]
27.104.363/0001-23 £
SALDO DAS DOTACOES O 2z
EXERCICIO DE 2018 Emissdio: 03/12/2018 09:24:18
Autoriza utorizagho de
DESCRIGAO tida 1 R &mlm:: Empentado | Saido o Empennar [ ¥ *'F 1" | valor Bloqueado Em;’:nn A s

070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

070001.0824300092.040 - MANUT. DAS ATIVIDADES DE SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (PROT. SOCIAL BASICA)

31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | oooorzs | 10.000,00 | 8.538,30] 1.461.70] | 1.461,70
Total do Projeto/Atividade : 10.000,00 8.538,30 1.461,70 1.461,70
Total do Unidade Or¢camentiria: 10.000,00 8_5]!1,30' |.45|.Tl]’ 1.461,70
Total do Orgio: 10.000,00 8.538,30 :.m.‘ml 1.461,70
Total do Geral: 10.000,00 8.538.30 1.461,70 1.461,70

Franziane De Migha Reszonl
Cator Captabil
CRCIES -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

C.M.I. - E$

ESPIRITO SANTO
27.104.363/0001-23 4
SALDO DAS DOTACOES 2
EXERCICIO DE 2018 ————————— Emisséo: 03/12/2018 09:24:32
. Autorizada Autorizagio de
5 Fonte de Valor Reservado a .
DESCRICAO Ficha Recurso e Empenhado Saldo a Empenhar | ': P Valor Blogueado | Empenho em Abert Saldo Real
Atual
070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
070001.0824400092.041 - MANUTENCAO DO BOLSA FAMILIA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | oooonse | 15.091,00] 15.001,00| | | |
Total do Projeto/Atividade : 15.091.00 15.091,00
Total do Unidade Or¢amentdria: 15.091,00 15.091,00(
Total do Orgio: 15.091,00 15.091,00
Total do Geral: 15.091,00 15.091,00

Frarsigne De

Sator Co

pd

CnCIES - 8921/0-7

Sistema de Administracdio de Finangas Priblicas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

C.M.I. bt Es
an

ESPIRITO SANTO 9
27.104.363/0001-23 P °
SALDO DAS DOTACOES & !
EXERCICIO DE 2018 T Emissdo: 03/12/2018 09:24:52
: Autorizada Auto do de
DESCRICAO Ficha :;:::,:: ; Empenhado Saldo a Empenhar vn': Rcse;vs s Valor Bloqueado Emmm Aberio Saldo Real
Atualizada EIPRrIay

070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

070001.0824400092.042 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REF. DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS (PROTECAO SOCIAL BASICA)

31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 0000143 [ 146.370,00 134.846,81 11.523.19 11.523,19
Total do Projeto/Atividade : 146.370,00 134.846,81 11.523,19) 11.523,19
Total do Unidade Orcamentaria: 146.370,00 134.846.81 11.523,19] 11.523,19
Total do Orgio: 146.370,00 134.846,81 11.523.|9I 11.523,19
Total do Geral: 146.370,00 134.846,81 u.szs.wl 11.523,19

Irarsane De PENG RCEZ001
Sator Caftébil
CRCI/ES - pa1/2-7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES

[n
w

M.I. -

Emissdo: 03/12/2018 09:25:12

EXERCICIO DE 2018 u z
Autorizada Autorizagio de
- Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Recurso S Empenhado Saldo a Empenhar Eaipeakar Valor Bloqueado | Empenho em Aberto Saldo Real
alizada
070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
070001.0824400092.050 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA INCLUIR
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL [ ooo0ist | 90.584,00| 59.984,80| 30.599,20] 30.599,20
Total do Prejeto/Atividade ; 90.584,00 59.984,80 30.599,20 30.599,20
Total do Unidade Or¢amentdria: 90.584,00 59.984,80 3n.599.zn[ 30.599,20
Total do Orgiio: 90.584,00 59.984,80 30.599,10' 30.599,20
Total do Geral: 90.584,00 59.984,80 30.599,20 30.599,20

arasoe De
Sntor

CRCIES

Sistema de Admimistragdo de Finangas Piiblicas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

ESPIRITO SANTO

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES

EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:25:27

Autorizada : Autorizagio de
; Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Recarso PR Empenhado | Saldo a Empenhar Kispethar Valor Bloqueado  Empenho em Abertd  5q1dg Real

070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
070001,0824400092.087 - MANUTENCAQ DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL (CREAS)
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL [ ooooiss | 37.135.00] 3269140 4.443 60| | 4,443.60
Total do Projeto/Atividade : 37.135,00 32.691,40 4.443,60 4.443.60
Total do Unidade Or¢amentiria: 37.135.00 Jz,wl,.ml 4,.;43.50[ 4.443,60
Total do Orglo: 37.135,00 32.691,40] 4.443.60[ 4.443,60
Total do Geral: 37.135,00 32.691,40 4.443,60 4.443,60

Fransiaoe De

Salor Cal ih!I‘
CRCIES - /07

Sistema de Administragdo de Finangas Pihlicas

Page |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

ESPIRITO SANTO
27.104.363/0001-23
SALDO DAS DOTACOES
EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:25:47
Autorizada Autorizacio de
Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Recursoe Empenhado Saldo a Empenhar e Valor Bloqueado | Empenho em Aberto Saldo Real
Atualizada pe
080 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS
050001.0412200022,006 - MAN[I’TENCKO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ] ooo01s0 | | 1.550.000.00 | 142061 8,73[ 129381 _E‘II | 129.381.27
Total do Projeto/Atividade : 1.550.000,00 1.420,618,73 129.381,27 129.381,27
Total do Unidade Orgamentiria; 1.550.000,00 1.420.618,73 129.381,27 129.381,27
Total do ﬁrzil:l: 1.550.000,00 1.420.618,73 129.381,27, 129.381,27
Total do Geral: 1.550.000,00 1.420.618,73 129.381,27 129.381,27
Frarsane ._"“'< ‘‘‘‘‘ i
Satos Ca
CRCIES - 431137
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA ' g g

ESPIRITO SANTO bt

27.104.363/0001-23 =

- o
SALDO DAS DOTACOES g 2
EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:26:09
Autorizada . Autorizacio de
Fonte de Valor R d .
DESCRICAO Ficha Recurso s Empenhado | Saldoa Empenhar | :m::::: | valor Blogueado |Empenho em Abertel  S4ido Real
alizada

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
001 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING
090001, 121220007 2,006 - MANUTENCA—O DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0000268 | | 346.036.00 205.253.59 s0.782.41) | 50.782.41
Total do Projeto/Atividade : 346.036,00 295,253,50 50.782,41 50.782.41
Total do Unidade Or¢amentiria: 346.036,00 105, 153.59[ 50.782.41 50.782,41
Total do Orgfo: 346.036,00 105.253,59| 50.782,41 50.782,41
Total do Geral: 346.036,00 295.253,59 50.782.41 50.782,41

Frarzcne D

il Roscon:

Sistema ce Administragdo de Finangas Piblicas

Sator Qgntibil
CRCIES -[B481/0-7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES

EXERCICIO DE 2018

Emissdo: 03/12/2018 09:26:25

C-Moln - E_é-’

z |

Autorizada E; Autorizacio de
o Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Recurso Empenhado | Saldo a Empenhar Eripeshis Valor Bloqueado | Empenho em Abertol — Saldo Real
Atualizada
090 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
001 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
090001.1236100072.066 - MANUTENCAQ E REGENCIA DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
31901 100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | oooozee | 1 465 96500 134968048 116.284 52| 116.284,52
Total do Projeto/Atividade ; 1.465.965,00 1.349.680,48 116.284,52 116.284,52
Total de Unidade Or¢amentiria; 1.465.965,00 1.349.680,48 116.284,52 116.284,52
Total do Orgiio: 1.465.965,00 1.349.680,48 116.284,52 116.284,52
Total do Geral: 1.465.965,00 1.349.680,48 116.284,52 116.284,52

E&L Produgdes de Software LTDA

Sistema de Administragdo de Finangas Prblicas Page |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA [

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA ~

ESPIRITO SANTO z‘ :

27.104.363/0001-23 T °

SALDO DAS DOTACOES =2 £

EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:26:47

Autorizada Autorizacio de
Fonte de Reservad
DESCRICAO Ficha | Recurso s Empenhado | Saldo a Empenhar v"':mpmh_: “%| valor Bloqueado |Empenho em Abertel  Saido Real
a

090 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
001 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
090001.1236500072.070 - MANUTENCAO E REGENCIA DAS ATIVIDADES DA PRE - ESCOLA
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | ooo0s2e T | 450.160,00] 443.703,93 6.456.07| 6.456.07
Total do Projeto/A tividade : 450.160,00 443.703,93 6.456,07 6.456,07
Total do Unidade Or¢amentiria: 450.160,00 443, 703.93| 6.456,07 6.456,07
Total do Orgdo: 450.160,00 443.103,93' 6.456,07 6.456,07
Total do Geral: 450.160,00 443.703,93 6.456,07 6.456,07

Frar=iagre De I8 1 Rogzont
abil

81/0-7

Sater Co

CRCIES -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA ;
ESPIRITO SANTO - 3 n_\
%
U

27.104.363/0001-23
SALDO DAS DOTACOES 0
EXERCICIO DE 2018 £ Emissdo: 03/12/2018 09:27:10
e
Autorizada g Autorizacio de
Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Recurso Empenhado | Saldo s Empenhar | g oo Valor Bloqueado [Empenho em Abertd  Saido Real
Atualizada
090 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
001 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
090001.1236500072.071 - MANUTENCAO E REGENCIA DAS ATIVIDADES DAS CRECHES
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ] oon03de | | 715.334,00) 715.129,46| 204,54 | 204,54
Total do Projeto/A tividade : 715.334,00 715.129,46 204,54 204,54
Total do Unidade Or¢amentiria: 715.334,00 715.129,46 204,54 204,54
Total do Orgio: 715.334,00 715.129,46 204,54 204,54
Total do Geral: T15.334,00 T15.129,46 204,54 204,54

| g
riadragne (e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA
ESPIRITO SANTO

C.M.I. - ES

27.104.363/0001-23
SALDO DAS DOTACOES >
EXERCICIO DE 2018 Emissao: 03/12/2018 09:27:32
Autorizada : Autorizagio de
= , Fonte de Valor Reservado a .
DESCRICA0 Ficha Recurio Fe e Empenbado | Saldo a Empenhar Buponbior Valor Bloqueado | Empenho em Abertol  Saido Real
100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
100001.1339200112.073 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CULTURA
31901 100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL l 0000379 I 174 {}4(,‘0(:[ |?4.n4s.t:3| nml [ 0,97
Total do Projeto/Atividade : 174.046,00 174.045,03 0,97 0,97
Total do Unidade Orcamentiria: 174.046,00 174.045,03 0,97 0.97
Total do Orgio: 174.046,00 174.045,03 0,97 0,97
Total do Geral: 174.046,00 174.045,03 0,97 0,97

prtibif
6481/0-7
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ESPIRITO SANTO —

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES ®

EXERCICIO DE 2018 r 4 Emisséo: 03/12/2018 09:27:46

———
Autorizada Autorizagio de
- Fonte de Valor Reservado a
DESCRICAO Ficha Recurso Eiliact Empenhado Saldo a Empenhar Bumpeshar Valor Bloqueado |Empenho em Abertoy Saldo Real
a
100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
100001.1339200112.075 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA BIBLIOTECA MUNICIPAL
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | ooooses | 30.000,00 22.897,00| 7.103,00] 7.103,00
Total do Projeto/Atividade : 30,000,00 22.897,00 7.103,00 7.103,00
Total do Unidade Orcamentériaz 30.000,00 21.8‘17.001 7.1 03,00' 7.103,00
Total do Orgio: 30.000,00 zz.sm,uul 7.1 nsml 7.103,00
Total do Geral: 30.000,00 22.897,00 7.103,00 7.103,00
Franaane Dey, i Roseon
Sator ntabil
CRCIES He4qai/e-7
Page | E&L Produgdes de Software LTDA
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ESPIRITO SANTO

27.104.363/0001-23

SALDO DAS DOTACOES

EXERCICIO DE 2018 Emissdo: 03/12/2018 09:27:50

Autorizada Autorizagio de
Fonte de Valor R do
DESCRICAO Ficha Recurso e Empenhado Saldo a Empenhar Em;:::: *| Valor Bloqueado |Empento em Aberto Saldo Real
i a

100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO
100001.2781200062.076 - MANUTENGAQ DAS PRATICAS DESPORTIVAS
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | oooodo0 | | 150.000,00] 04.123.21) 55 876,79 55.876,79
Total do Projeto/Atividade : 150.000,00 94.123,21 55.876,79 55.876,79
Total do Unidade Orgamentdria: 150,000,000 94.123,21 55,8?6.7‘}' 55.876,79
Total do Orgio: 150.000,00 94.123,21 55.876,79 55,876,79
Total do Geral: 150.000,00 94.123,21 55.876,79 55.876,79

Sistema de Administragdo de Finangas Piblicas Page | E&L Produgdes de Software LTDA
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PUBLICADO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA f‘m f*tbhga ﬁf?
ESTADO DO ESPIRITO SANTO s Pt

ORDEM DO DIA DA 43* SESSAO ORDINARIA DO DIA 12/12/2018

“
(43* (QUADRAGESIMA TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DA 132 LEGISLATURA)
“MANDATO DE 01/01/2017 A 31/12/2020"

PRIMEIRA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
005/2018 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
QUE “DISPOE SOBRE A EXTINCAO DE 02 (DOIS) CARGOS EM
COMISSAO DE CHEFE DE DIVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS E A CRIACAO DO CARGO EM COMISSAO
DE DIRETOR GERAL DE DEPARTAMENTOS NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO”.

(PROTOCOLO DE FLS. 68-V, SOB O N° 380 DE 06/12/2018)

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 048/2018 DE 29 DE
NOVEMBRO DE 2018, DE AUTCRIA DO PODER EXECUTIVO QUE “DISPOE SOBRE
A INSTITUICAO DE TAXAS DEVIDAS PARA O LICENCIAMENTO
AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS, ATIVIDADES E/OU SERVICOS
CONSIDERADOS EFETIVA OU POTENCIALMENTE POLUIDORES OU
DEGRADADORES DO MEIO AMBIENTE NO MUNICIPIO DE ITARANA/ES”.
(PROTOCOLO DE FLS. 67-F, SOB O N°® 363 DE 29/11/2018)

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 049/2018 DE 05 DE
DEZEMBRO DE 2018, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO QUE “DISPOE SOBRE
O PAGAMENTO DE ABONO A0S SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPATL"™.

(PROTOCOLO DE FLS. 68-V, SOB O N° 377 DE 05/12/2018)

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 050/2018 DE 05 DE
DEZEMBRO DE 2018, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA QUE “ALTERA O CAPUT
DO ART. 60 E REVOGA PARAGRAFO UNICO DO ART. 60 DA LEI
MUNICIPAL N° 783/2007 EU “DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES”.

(PROTOCOLO DE FLS. 23-V, SOB O N° 098-i DE 10/12/2018) Aﬂ
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GBS: 0OS PROJETOS DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2018, PROJETO DE LEI N°
048/2018, PROJETO DE LEI N° 049/2018 E PROJETO DE LEI N° 050/2018
FORAM INCLUIDOS NA ORDEM DO DIA A PEDIDO DO EXCELENTISSIMD SR.
PRESIDENTE, TENDO EM VISTA OS PEDIDOS DE DISPENSA DE INTERSTICIOS
REGIMENTAIS OUTRORA PROTOCOLADOS. CUMPRE SALIENTAR AINDA QUE, ESTA E
A PENULTIMA SESSAO ORDINARIA DO CORRENTE ANO.

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES, 12 DE DEZEMBRO DE 2018.

/]
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA, ETICA, DECORO
PARLAMENTAR, ORGAMENTO, FINANGAS, TOMADA DE CONTAS E
REDAGAO.

RELATORIO

Depois de cumpridas as formalidades do Regimento Interno, baixa a
esta Comisséo, o Projeto de Lei, que nesta Casa recebeu o n° 049/2018, de
autoria do Poder Executivo, que “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE
ABONO AOS SERIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL".

Dispbe o artigo 14, inciso | da Lei Orgéanica Municipal, que compete ao
Municipio de ltarana legislar sobre assuntos de interesse local.

Portanto, & clara a competéncia do Senhor Prefeito nesta proposicéo,
nao contém vicio sua redacao ou burla a legalidade.

Importante discutir que, o abono representa uma forma do Chefe do
Poder Executivo Municipal premiar os servidores publicos pelo esfor¢o e
esmero com que conduziréo o servigo publico ao longo do ano.

Quanto a constitucionalidade e regimentalidade, o Projeto de Lei atende
as legislagoes pertinentes, razao de sua total legalidade, devendo, por isso, a
matéria seguir seu curso normal.

Diante do exposto, ndo havendo qualquer ilegalidade no Projeto de Lei
apresentado, recomendamos a remessa do presente ao plendrio para
discussdo e votagao.

Sala das Comissdes, 12 de dezembro de 2018.

oSl e

VALDIR KOPP
Membro

OZEIAS BALDOTTO
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, ETICA,
DECORO PARLAMENTAR, ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE
CONTAS E REDACAO, REALIZADA EM 12 DE DEZEMBRO DE 2018.

ATA

Aos 12 (doze) dias do més de dezembro de 2018 (dois mil e dezoito), as
10h44min, na Sala das Comissoes, reuniram-se os membros da Comissdo de
Constituicdo, Justica, Etica, Decoro Parlamentar, Orcamento, Financgas,
Tomada de Contas e Redagdo, sob a Presidéncia do Vereador José Félix
Cordeiro. O Senhor Presidente iniciou com a chamada dos demais membros
da Comissao. Feita a chamada responderam presente, além do Presidente, o
Vereador Ozéias Baldotto e o Vereador Valdir Kopp. Havendo quorum, o
Senhor Presidente deu por aberto os trabalhos desta reunido e comunicou que
estava em Pauta o Projeto de Lei n° 049/2018. O Senhor Presidente avocou
para si a relatoria do referido Projeto de Lei e, em seguida, apresentou o seu
Parecer pela legalidade do Projeto e prosseguimento do tramite legal. Apés ser
discutido o Projeto e o Parecer com membro presente da Comissdo, estes
concordaram.com o Parecer do Relator, recomendando a remessa do Projeto

do Dia. Nada mais havendo para ser tratado, eu
cse,  (José Félix Cordeiro), Presidente da Comissao, lavrei a
e depois de lida e aprovada, vai assinada na forma regimental.

OZEIAS BALDOTTO

Qrelilir Jicf)

VALDIR KOPP
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE,

x \;J‘\MAR::)‘L:HIG;'*»‘ Ij ';C:-:Iip\ﬁ;_ﬂg
EXCELENTISSIMA SENHORITA VEREADORA, _
Preteoolo da .'-‘.':‘.._3‘4- £ Sob e Zﬁ’f-f
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES. e.-;.J_%_-:;e‘Mm: de 20 2
- gﬁ-r—f:_.u_“
Jaudete o Lima Malts

Ascistente Legislativo e
Administrative CMI/ES

Eu, JOSE FELIX CORDEIRO, Vereador, no uso de minhas atribuigdes legais, com
fulcro no artige 114, § 3°, inciso VI, combinado com o artigo 132, “caput” e § 1°
ambos do Regimento Interno, venho, respeitosamente, SOLICITAR ao douto Plenario
a dispensa de Intersticios Regimentais, ao Projeto de Lei n° 049/2018 de autoria do
Poder Executivo.

Sala da Presidénciy 12 de dezembro de 2018.

RDEIRO
Aprovado em Loyl votagdo poi
Loncis nuslacti .
Sala das Sessdes, 13 N ﬂ |2 | 28

74

esident
Emman /Aquino e Souz:
idarite da CMI/ES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA N° S 3%
Estado do Espirito Santo |
VOTACAOD

432 SESSAO ORDINARIA DA 132 LEGISLATURA - DIA 12/12/2018

VEREADORES PRESENTES: ANANIAS DELBONI{PRP), ARNALDO MARTINS(PR), BRUNELLA COLOMBO
SANTOS(PSDB), EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA-PRESIDENTE(PDT), JOSE ALBERTO NEUMANN(PSB), JOSE
FELIX CORDEIRO(PMN), JOSE MARIA CAETANO DE SOUZA(PT), OZEIAS BALDOTTO(PSB) E VALDIR KOPP(PDT).
AUSENTE: x0000x0xxX

MATERIA:

1 - PROJETO DE LEI N° COMPLEMENTAR N° 005/2018 QUE “DISPOE SOBRE A EXTINCAO DE 02 (DOIS) CARGOS
EM COMISSAO DE CHEFE DE DIVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E A
CRIACAO DO CARGO EM COMISSAQ DE DIRETOR GERAL DE DEPARTAMENTOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.

- APROVADO EM PRIMEIRA VOTAGCAQ POR UNANIMIDADE. (QUORUM MAIORIA ABSOLUTA)

2 - PROJETO DE LEI N°048/2018 QUE “DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DAS TAXAS DEVIDAS PARA O
LICENCIAMENTO AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS, ATIVIDADES E/OU SERVICOS CONSIDERADOS EFETIVA
OU POTENCIALMENTE POLUIDORES E/OU DEGRADADORES DO MEIO AMBIENTE NO MUNICIPIO DE
ITARANA/ES.

- APROVADO EM UNICA VOTAGAO POR UNANIMIDADE. (QUORUM MAIORIA SIMPLES)

3 - PROJETO DE LEI N°049/2018 QUE “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL".
- APROVADO EM UNICA VOTACAO POR UNANIMIDADE. (QUORUM MAIORIA ABSOLUTA)

4 - PROJETO DE LEI N°050/2018 QUE “ALTERA O CAPUT DO ART. 60 E REVOGA O PARAGRAFO UNICO DO ART.
60 DA LEI MUNICIPAL N° 783/2007 QUE “DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITARANA/ES”.

- APROVADO EM UNICA VOTAGCAO POR UNANIMIDADE. (QUORUM MAIORIA ABSOLUTA)

5 - PROJETO DE LEI N°042/2018 QUE “INSTITUI O CODIGO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, DISPOE SOBRE A
POLITICA DE MEIO AMBIENTE E O SISTEMA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE ITARANA/ES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- APROVADO EM SEGUNDA VOTACAO POR UNANIMIDADE. (QUORUM MAIORIA SIMPLES)
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO _‘.L

ltarana/ES, 13 de dezembro de 2018.

OF .GP/CMI/ES N° 156/2018

Senhor Prefeito

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os tramites legais, conforme Art. 35, XVI e XXVII, “b* do
Regimento Interno, o autografo do Projeto de Lei n° 049/2018 que “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE
ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL”, de autoria desse Executivo,
aprovado na Sessao Ordinaria do dia 12/12/2018.

Atenciosamente

Excelentissimo Senhor
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
ltarana/ES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA "
ESTADO DO ESPIRITO SANTO J/*

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 049/2018

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE
ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber que aprovou:

Art. 1°. Aos servidores ativos, estatutarios, comissionados, contratados por regime de
designacgéo temporaria, celetistas, aposentados e pensionistas dependentes sera concedido
um abono no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

§ 1°. O abono de que trata esta Lei sera pago no més de dezembro de 2018, em parcela
unica, ndo incorporavel a remuneragdo a qualquer titulo para efeitos de concesséo de
vantagens pessoais e fixagdo de proventos.

§ 2°. Sobre o valor do abono nao incidirdo descontos e vantagens pessoais, exceto se a
legislacao em vigor assim o determinar.

§ 3° Excetuam-se do recebimento do abono o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais, Procurador Geral, Controlador Intemo, demais agentes politicos e membros do
Conselho Tutelar.

Art. 2°. O abono autorizado por esta Lei ndo possui natureza salarial.

Art. 3°. O servidor que acumule cargo ou emprego, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, fara jus a percepgdo de um unico abono no valor de R$ 200,00
(duzentos reais)

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdo do presente Projeto de Lei correrdo por conta

de dotagbes orcamentarias proprias previstas na Lei Orcamentaria Anual n® 1266/2017 e
serdo suplementadas quando necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Céamara Municipal de Jtarana/ ES, 13 de dezembro de 2018.
EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA
esidente
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OF.PMI/GP/N°445/2018 Itaranal/ES 17 de Dezembro de 2018
C.M.L. - ES
Senhor Presidente e demais Edis N °—di\ﬂ—
J/—___

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, os projetos de lei
abaixo descritos.

e LEIN.”1.313/2018

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE ABONO AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

e LEIN.°1.314/2018

ALTERA O CAPUT DO ART. 60 E REVOGA O PARAGRAFO UNICO DO ART.
60 DA LEI MUNICIPAL N° 783/2007 QUE “DISPOE SOBRE O ESTATUTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA/ES”.

Y e e
Atenciosamente. b
vLNICH»AL OF ITAPANA

——

o fpmbe oo @
A g m&:«%m&
ADEMAR SCHNEIDER el il

i S ALTiinis C
Prefeito Municipal PR e o

Ao Excelentissimo Senhor
EMMANUEL DE AQUINO E SOUZA
Presidente da Camara de Vereadores
De Itarana/ES

Rua Elias Estevdo Colnago n? 65 = Centro —Itarana —ES Tel. 27 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

LEI N.° 1.313/2018

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE
ABONO AOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Aos servidores ativos, estatutarios, comissionados, contratados por
regime de designacao temporaria, celetistas, aposentados e pensionistas
dependentes sera concedido um abono no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

§ 1°. O abono de que trata esta Lei sera pago no més de dezembro de 2018, em
parcela Unica, nao incorporavel a remuneracgao a qualquer titulo para efeitos de
concessao de vantagens pessoais e fixagao de proventos.

§ 2°. Sobre o valor do abono nao incidirdo descontos e vantagens pessoais,
exceto se a legislagao em vigor assim o determinar.

§ 3°. Excetuam-se do recebimento do abono o Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais, Procurador Geral, Controlador Interno, demais agentes
politicos e membros do Conselho Tutelar.

Art. 2°. O abono autorizado por esta Lei ndo possui natureza salarial.

Art. 3°. O servidor que acumule cargo ou emprego, na forma do artigo 37, inciso
XVI, da Constituicdo Federal, fara jus a percepg¢ao de um unico abono no valor
de R$ 200,00 (duzentos reais)

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo do presente Projeto de Lei

correrdo por conta de dotagbes orgcamentarias proprias previstas na Lei
Orcamentaria Anual n® 1266/2017 e serao suplementadas quando necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

7Y

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, 14 de Dezembro de 2018.

C.M.I. - ES
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%EMAR SCHNEIDER " ——"flfﬂ—

Prefeito Municipal de Itarana T

Rt?s%fl‘lNE MONTEIRO ZANETTI

Secretaria Municipal de Administragao e Finangas

Rua Elias Estevao Colnago, 65 - Centro CEP 29620-000 Itarana - ES - Telefone: (27) 3720-4900




