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Senhor Presidente e demais Edis L/
S au

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, o projeto de lei abaixo descrito.

> DECLARO DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAGAO DE CATADORES DE
ITARANA-ES.

~
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Laudelino Grunewald -
presidente da CMI/ES
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ZD%MAR SCHNEIDER ‘ ;e

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
LAUDELINO GRUNEWALD

Presidente da Camara de vereadores de Itarana/ES

Rua Elias Estevdo Colnago, n °65 — Centro — CEP 29620-000 — Itarana — Tel: 3720-4900
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Prefeitura Municipal de Itarana

ltarana/ ES, em 11 de dezembro de 2015.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 12015

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itarana/ES.
Senhores Vereadores, '
Senhora Vereadora,

Tenho a honra de encaminhar para apreciagdo desta Augusta Casa Legislativa o
anexo Projeto de Lei que visa declarar de Utilidade Pablica Municipal a Associagao de
Catadores de ltarana, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, a qual
tem por objetivo prestar servigcos de coleta, reutilizagao, reciclagem, compostagem, e
destinagdo adequada de residuos de materiais reciclaveis, contribuindo para o
fomento e racionalizagdo do manejo dos residuos sélidos urbanos.

A Associagdo de Catadores de Itarana desenvolve suas atividades por meio da
execucgao direta de programas, projetos ou planos de agdes, por meio de doagao de
recursos fisicos e humanos, sendo que para o cumprimento de seus objetivos, contara
com a ajuda dos poderes governamentais e nao governamentais, de empresas
privadas e da comunidade em geral.

Neste sentido, revela-se de suma importancia a declaragdo de utilidade publica da
Associacdo Catadores de Itarana por esta Augusta Casa de Lei, devido a imensuravel
contribuicdo ao meio ambiente, a salde publica, a educagao e ao trabalho social e
cultural prestado ao Municipio de Itarana, que tem no desempenho do labor de seus
associados a adogédo de padrdes sustentaveis de manejo, reutilizagao e destinagao
adequada dos materiais reciclaveis, além de importante elemento agregado de
trabalho, renda e cidadania.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideragdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que o mesmo venha a
merecer uma acolhida favoravel, em virtude de ser um projeto que enorme relevancia
social.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os nossos protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

Subscreve.
Atenciosamente,

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
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_Declaro. _de. Utllldade Publica a
Assoc1agao de Catadores de Itarana-ES.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo no uso de suas

atribuicbes legais, faz saber que a Camara de-Vereadores aprovou. e-eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica a Associagcdo de Catadores de ltarana,
inscrita no CNPJ n° 21.400.663/0001-73, situada na Rodovia Itarana/ltaguagu, Bairro
Itaraninha, Municipio de Itarana, Estado do Espirito Santo.

Art. 2° Revogam-se ‘as disposi¢ées.em contrario, entrando a- presénte:lei em vigor na
data da sua publicagao.

Gabinete do Prefelto Mumcupal 'de ltarana/'ES;-em 11 de dezembro de 2015.

- B

Reglstre -se, Pubhque see Cumpra se.,
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ADEMAR.SCHNEIDER 7
Prefeito Municipal
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Laudelino Grunewald
Prasidente da CMI/ES
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ASSOCIACAO DE CATADORES DE ITARANA

.
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N°_o)
. _CAPITULO I. ]
NOME, SEDE, CONS[TITUIGAO, PRAZO, OBJETIVOS E MANUTENGAO

SEGAO1.
DO NOME, SEDE, CONSTITUIGAO E PRAZO.

TITULO I.
DA ENTIDADE EM SI.

Art. 1° - A " ASSOCIAGAD DE CATADORES DE ITARANA ", fundada em 24 de
junho de 2014, no Munigipio de ITARANA, também denominada de ACI, com
enderego & Rodovia ltarana ltaguagu, Km 01, ITARANA, CEP 29620-000 estado do
Espirito Santo € uma org Iniza(;,éo da sociedade civil, de fins ndo econdémicos, de
interesse publico, de ilimitgdo nimero de associados, constituido de pessoas fisicas
e juridicas, tendo duragaq por tempo indeterminado e podera desenvolver-se em
qualquer parte do Territdério do Municipio, daqui por diante designado simplesmente
ACI

Paragrafo Primeiro - A ACI se dedica as suas atividades por meio da execugao

L

direta de programas, proje
fisicos e humanos, ou p
organizagdes de fins nao
governamental que atuam

Paragrafo Segundo - No
atividades e tarefas, a AG
moralidade, publicidade,
discriminag¢ao de raga, cor

Paragrafo Terceiro - A
obtencao, de forma indivi
decorréncia da participaca

Paragrafo Quarto - A
Administragao, que aprov

os ou planos de ag¢des, por meio da doag¢ao de recursos
restacdo de servigos intermediarios de apoio a outras
econdmicos e a orgaos do setor governamental ou nao
em areas afins.

desenvolvimento de seus programas, projetos, planos,
| observara os principios da legalidade, impessoalidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer
género ou religido.

Cl adota praticas de gestao administrativa que coibem a
ual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
0 NOS processos decisorios.

AC! tera Regimentos Internos para os Orgdos da
ado pela Assembleia Geral, por proposi¢cao da Diretoria

Executiva e Departamentos Operacionais, disciplinardao o seu funcionamento.

Paragrafo Quinto - A ACI disciplinara seu funcionamento por meio de ordens

normativa/executiva, emit
deliberagbes da Assemble

Art. 2° - O objetivo Geral

das pela Diretoria Executiva, para regulamentagdo das
ia Geral.

SECAO Il
DOS OBJETIVOS.

da ACI é a prestagao de servigos que possam contribuir

para o fomento e raqonalizacéo das atividades com materiais reciclaveis,

comercializagao dos prod
sociais e culturais de seus
problemas do lixo nas ¢
contara com a ajuda dq
empresas privadas e da ct

Paragrafo Primeiro - Par
objetivos especificos:

tos dos associados, defesa das atividades econdmicas,
associados e estimular estudos e pesquisas relativos aos
dades, sendo que para o cumprimento desse objetivo,
DS poderes governamentais € nao governamentais, de
bmunidade em geral.

a cumprimento do objetivo geral acima, elege os seguintes

V) ?t/"'/ BQW e
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ASSOCIACAO DE CATADORES DE ITARANA

N° is
1) Comercializar os diversos produtos da Associagao _i_,

1)] Defesa, preservagag, conservagdo do meio ambiente e promogédo do

desenvolvimento sus

tentavel;

1) Elaboragao e Implantacao de projetos de Preservacao e educagao Ambiental;
IV)  Elaboragao e Implantagao de projetos voltados para a Economia Solidaria;

V) Elaboracado e Im
Sustentabilidade;

blantacdo de Projetos de carater Social com

Vi) Possibilitar destinaggdo adequada de residuos, a reutilizagdo, a reciclagem, a
compostagem, a recuperagao e 0O aproveitamento energético ou outras
destinagbes admitidgs pelos érgaos competentes do Sisnama, do SNVS e do

Suasa, entre elas
especificas de modo

a disposicao final, observando normas operacionais
a evitar danos ou riscos a saude publica e a seguranga €

a minimizar os impagctos ambientais adversos;

Vil) Promover a busca

de solugbes para os residuos sélidos, de forma a

considerar as dimensgdes politica, econdmica, ambiental, cultural e social, com

controle social e sob
VIll) Reconhecer o residu
e de valor social, ger
IX) Estimulo a adogao d
e Servigos;

a premissa do desenvolvimento sustentavel,

0 solido reutilizavel e reciclavel como um bem econdmico
ador de trabalho e renda e promotor de cidadania;

e padrdes sustentaveis de produgdo e consumo de bens

X) Adocgao, desenvolvimento e aprimoramento de tecnologias limpas como forma

de minimizar impactq

s ambientais;

X1) Incentivo a industria da reciclagem, tendo em vista fomentar o uso de

matérias-primas e ins
Xll) Gestao integrada de
Xill) Articulagao entre as

sumos derivados de materiais reciclaveis e reciclados;
residuos soélidos;
diferentes esferas do poder publico, e com o setor

empresarial, com vistas a cooperag¢ao técnica e financeira para a gestao
integrada de residuos soélidos;

XIV) Capacitagao técnica
sélidos;
XV) Implantagéo e/ou ge

continuada para seus associados na area de residuos

enciamento de coleta seletiva.

Paragrafo Segundo - Neste propésito a ACI, podera desenvolver programas

educacionais, de formacgao

profissional, ambientais, de saude, de promocgao social,

campanhas educativas, bem como criar e construir usinas de triagens de materiais
reciclaveis, areas de comppstagem, usinas de reciclagens, espagos para produgao

de artesanato com materia
para o beneficiamento de n]

Art. 3° - A ACI sera mantid

s reciclaveis, viveiros de mudas e toda atividade voitada
ateriais reciclaveis.

SEGCAO Il
DA MANUTENGAO

a com recursos recebidos de seu quadro de associados,

de legados, de convénios, [de subvengdes, de parcerias, de patrocinios, de eventos

e de doagbes; podendo

ainda desenvolver atividades comerciais, legalmente

constituidas, especialmente¢ a comercializagdo de materiais reciclaveis, produgao e
comercializagdo de Artesanatos com materiais reciclaveis, produgao e

comercializagdo de mudas

de arvores, com finalidade exclusiva de execu¢ao dos

seus programas, projetos, planos, atividades e tarefas.

Art. 4° - A ACI se esforgara para inserir seus Programas, Projetos, Planos e
Atividades, nas diretrizes |orgamentarias locais, de conformidade com os Planos

Pluri-Anuais governamentajs, em seus trés niveis, municipal, estadual e federal.
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ASSOCIACAO DE CATADORES DE ITARANA
. —
TITULO 1. ) i
DO QUADRO SOCIAL;|DEVERES E DIREITOS; ADMISSAO E EXCLUSAO.
CAPITULO |.
DOS ASSOCIADOS.

Art. 5° - A AC| mantera

as seguintes categorias de associados: Fundadores;

Efetivos; Honorario; ContribJuintes e; Colaboradores.

SECAO IV.
DAS CATEGORIAS.,

Art. 6° - Das Categorias delassociados:

a) Sao associados fundadores as pessoas fisicas, que tenham assinado o livro de

presenga na Assemble
adesao por escrito até a
b)

a de fundagdo da ACI, ou que tenham enviado sua
data da fundag¢ao da entidade;

Sao associados efetivos as pessoas fisicas, egressos de outras categorias de

associados que solicitarem sua qualificacao nesta categoria e que tenham seus
nomes devidamente aprovados, pela Diretoria Executiva, por ato do seu

presidente;
Saéo associados ho
reconhecidamente, pela

orarios, as pessoas fisicas ou juridicas que
Diretoria Executiva, contribuam de maneira expressiva,

financeiramente ou de olitra forma, tempestivamente, com a ACI;

Paragrafo Primeiro - A ACI nao distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou Poadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na

consecugao do seu objetivo

Paragrafo Segundo - As

social.

contribuicdes serdo recebidas, segundo orientagcao da

Diretoria Executiva, nas diversas formas disponiveis no mercado.

Art. 7° - O cumprimento do
condigao esta afeta a todos

. DOS DEVERES:

Participar da Assembleig
Votar para os cargos elg
sua participacao;
Participar do planejamer
Cumprir com todas as 1

SECAO V.
DEVERES E DIREITOS

s deveres é condicd0 necessaria a aquisigao de direitos,
os associados:

Geral, quando convocados;
tivos da ACI, com a consciéncia da responsabilidade de

to de gestao da ACI,
esponsabilidades que |lhes sao atribuidas pelo Estatuto

Social ou por designagao, por ato administrativo;

Colaborar para o alcance dos objetivos da ACI;

f) Participar de comissdes, designadas pelos o6rgaos da administragao, para

realizacao dos objetivos
da ACI,

atividades;
i) Manter na vida familiar
éticos e morais e nas Le

da ACI;

Cumprir as determinagdes deste estatuto e demais regimentos e regulamentos

Zelar pelo bom nome da ACI, prestigiando, apoiando e participando de suas

s humanas;

C}QfLOJz,UW &%WOMM » o

profissional e publica conduta pautada em principios . .-
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ASSOCIACAO DE CATADORES DE ITARANA
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j) Contribuir com anuidad
associado, para a suste

Il. DOS DIREITOS:

e / mensalidade quando for o caso da sua categonja de
ntagao financeira da ACI.

COMOEB s ES

QYIS

a) Participar, segundo as condigdes definidas, dos eventos promovidos pela ACI,

b) Ser informado quanto gos programas, projetos, planos, atividades e tarefas da
ACI, com a tempestividgde que faculte a sua participacao;

c) Receber a qualificagdo necessaria, quando designado para o exercicio de
atividades ou tarefas que lhe forem atribuidas por érgaos da administracdo da

ACI;

d) Usar, na forma contratada e ou autorizada, a marca, bandeira, selos ou outros
instrumentos de marketing da ACI.

Art. 8° - Sao direitos privativos dos associados Fundadores e Efetivos: ser votado
para cargos eletivos da ACI, sendo Associado Efetivo 6 (seis) meses depois que se

associar.

Art. 9° - Todos os assocjados se obrigam a respeitar e cumprir fielmente este
Estatuto Social, as deliberagbes da sua Assembleia Geral, as normas e atos

administrativos expedidos
Operacionais.

Art. 10° - A admissao

pela Diretoria Executiva ou pelos Departamentos

CAPITULO it

DA ADMISSAO E EXCLUSAO.

SEGAO I
DA ADMISSAO.

do associado sera feita por proposta assinada pelo

requerente, encaminhada a Diretoria Executiva e por esta aprovada, observadas as

especificacdes do Art.6°.

Art. 11 - Serao excluidos
respeitado o amplo direito ¢
Civil, os associados que:

a) Atentarem contra o bo
conceito e desenvolvim
b) Deixarem de cumprir g
Geral e normas diretiva

Paragrafo Primeiro - Dej

encaminhara a Assembleia Geral,

reparagdes posteriores.

Paragrafo Segundo - O s
e/ou reparado o problem
processo de adesao ao qu

Paragrafo Terceiro - Em
qualquer que tenha sido a

SEGAO I,
DA EXCLUSAO.

do Quadro Social, por decisdo da Diretoria Executiva,
je defesa, observado o que preceitua o Art. 57 do Codigo

m nome da ACI ou praticarem atos prejudiciais ao bom
ento das atividades da mesma,;
s disposi¢cdes estatutarias e as decisdes da Assembleia

3

o .

5ses atos cabera recursos a Diretoria Executiva, que o
sem efeito suspensivo e sem eventuais

ocio excluido podera ser reintegrado a ACI, apds sanado
a que motivou a sua exclusdo e, efetivagdo de novo
adro social, na forma deste Estatuto.

qualquer hipétese, jamais sera negado a um ex-sécio,
sua categoria, bem como assim, a qualquer cidaddo que

o desejar, o acesso as atividades que A ACI colocar a disposigao da comunidade,

/VVLO’Y kb—\f\ Bﬁ %Lﬂm— 4
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ASSOCIACAO DE CATADORES DE ITARANA

T

onde serao sempre recebid
Art. 12 - Ao associado e
Participante ou
Contribuintes ou Doadores.

Art. 13 - Os associados

—

DS COMO iIrmaos.

&S

cluido ndo assiste qualquer direito a indenizagao, se

reembolso de contribuicbes ou doagbes em espécie, se

ndo respondem, nem subsidiariamente, pelos atos e

compromissos assumidos Helos orgaos da administragao da ACH.

DA

TITULO Ill.
ORGANIZAGAO ESTRUTURAL.

CAPITULO I.

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO.

Art. 14 - Sao odrgaos da Administragdo da ACI: Assembleia Geral; Diretoria

Executiva; Conselho Fiscal

DAS ASSEM

e Departamentos Operacionais.

SECAOI
BLEIAS GERAIS ORGAO DELIBERATIVO.

Art. 15 - A Assembleia Geral € o 6érgdo maximo da ACI, de carater deliberativo e

sera composto de tantos
categoria, mais os integran
Estatuto Social e em dia co

Paragrafo Primeiro - Com

I. Eleger os administrador
II. Destituir os administrads
Ill. Aprovar as contas;

IV. Alterar o estatuto;

V. Deliberar sobre a exting

Paragrafo Segundo - Par
exigido o voto concorde dg
convocada para esse fim, |
a maioria absoluta dos as
seguintes, conforme precei

Art. 16 - As Assembleias
serao sempre convocadas
Edital de Convocagao, cof
bem destacado e visivel, n
na imprensa local, ou &
associados de todas as cat

Art. 17 - Sao competentes

a) A Diretoria Executiva;
b) O Conselho Fiscal, oc
acima mencionados;

c) 1/5 (um quinto) dos as

membros quantos forem os associados de qualquer
es dos demais 6rgaos da administragdo, na forma deste
m suas obriga¢des sociais.

bete privativamente a assembleia geral:

es, na forma deste Estatuto Social;
Dres;

A0 da Associagao.

a as deliberagdes a que se referem os incisos |l e IV &
> dois tergos dos presentes a assembleia especialmente
nao podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem
sociados, ou com menos de um ter¢o nas convocagdes
o legal.

Gerais, que poderao ser Ordinarias ou Extraordinarias,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante
tendo a pauta prevista, afixado em local apropriado ou
as dependéncias da ACI, ou por publicagao por uma vez,
inda por carta convite enderecada diretamente aos
egorias, a critério da Diretoria Executiva.

para convocar a Assembleia Geral:

brrendo justificada necessidade ou omissdo dos 6rgéos

sociados, em pleno gozo dos seus direitos, desde que

havendo relevante moftivo, qualquer dos 6rgdos da Administragdo nao o faga,

depois de provocados.

Art. 18 - A Assembleia Ge

{
NN Tim Oe

ral Ordinaria sera realizada, no primeiro trimestre de cada. .-

] “\ ;._'- B
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ano, com os objetivos de eJeicao dos Orgdos da Administragdo (Diretoria Exe ulua.i_

e Conselho Fiscal) e para deliberar sobre o Plano Pluri-Anual e respéectiva
programacgao .orgamentaria, elaborados pelos postulantes aos cargos eletivos, de
forma participativa e com fundamentagdo em demandas e diagnosticos levantados
pela ACl e, com os seguintes objetivos:

a) Avaliar e aprovar o Balango Anual da ACI| e os relatorios administrativos e
financeiros da Diretoria Executiva e dos Departamentos Operacionais, que
deverao estar acompanhados de pareceres do Conselho Fiscal;

b) Se for o caso, homoligagéo ou preenchimento de cargo vago na Diretoria
Executiva ou no Conselho Fiscal;

c) Eleger, entre os Séciog Efetivos, os representantes da ACI, para representa-la
junto aos Conselhos de Politicas Publicas na forma de suas Resolugdes, com
mandato coincidente com os dos Orgaos da Administragao;

d) Outros assuntos especificados no Edital de Convocacao.

Parégrafo Unico - A Assembleia Geral Ordinaria sera instalada com a presenca de,
no minimo, metade dos associados com direito a voto, em primeira convocagao e,

L

em segunda convocacao,
associados, desde que pre
um do Conselho Fiscal.

Art. 19 - A Assembleia

LSO (trinta) minutos depois, com qualquer numero de
entes, pelo menos um membro da Diretoria Executiva e

eral Extraordinaria sera realizada sempre que houver

necessidade ou interesse fem promover qualquer alteragdo neste estatuto social,
bem como assim para disclitir e aprovar, qualquer assunto de relevante interesse da
ACl, observado o que preceitua este Estatuto Social.

Paragrafo Unico — A eveptual venda ou transferéncia a qualquer titulo de bens

imoveis da ACI depender

de proposta da diretoria executiva, e, s6 podera ser

aprovada pelo voto de, no Tinimo 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 20 - Nas Assembleias|Gerais, todos os sécios, de qualquer categoria, poderao
comparecer tomar conhecinento e discutir os assuntos programados para a pauta,
mas so poderdo ser votados para os cargos eletivos da ACI, os Sécios Efetivos,
comprovadamente em dia gom as suas obrigagdes sociais.

SECAO Il.
DIRETORIA EXECUTIVA.

ORGAO EXECUTIVO/DELIBERATIVO.

Art. 21 - A Diretoria Executiva € o orgao colegiado, com carater executivo e de

gerenciamento administrati
Presidente, um (a) Diretor

vo e financeiro da ACI, composta por um (a) Diretor (a)
a) Administrativo (a) e um (a) Diretor (a) Financeiro (a),

eleito (a)s pela Assembleig Geral para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser

reeleitos apenas uma ve
Operacionais.

Art. 22 - As deliberagdes ¢
consenso. Havendo dissg
presentes a reunido, caben

Paragrafo Primeiro - A Di
cada més, e extraordinaria
atas e/ou sumulas das reur

Paragrafo Segundo -
solidariamente, pela aplica

z consecutiva, sendo auxiliada pelos Departamentos

a Diretoria Executiva serdo tomadas prioritariamente por
2NsO, por maioria simples dos votos dos membros
do ao presidente o voto de desempate.

fetoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, uma vez em
mente, sempre que se fizer necessario, sendo lavradas
i0es realizadas;

A Diretoria Executiva sera sempre responsavel
cao dos Recursos financeiros da ACI e ainda pelo desvio

- 6
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ﬁ

D

dos seus objetivos.

Paragrafo Terceiro - O Prgsidente da Diretoria Executiva, apos assinatura dos atos
consequentes das deliberagdes, fara dar publicidade das mesmas, até cinco (5) dias

apos aprovacgao, através

de encaminhamento formal aos demais Orgaos de

administracao da Associag3o, sob a responsabilidade do Diretor Administrativo.

Art. 23 - Compete a Diretor

a Executiva;

a) Apreciar e deliberar sobre o Planejamento Estratégico, os programas, projetos

b)

planos de acgao,
Operacionais, de forma

atiyidades e

tarefas propostos pelos Departamentos
ntegrada;

Apreciar e avaliar os resultados das atividades desenvolvidas pela ACl no ano

anterior e sua sintonia
Constituicao Federal, n:
Conselhos de Politicas

com os objetivos das Politicas Publicas definidas na
a Legislacdao Organica pertinente e nas Resolugdes dos
Publicas do Municipio;

c) Aprovar o Regimento Inferno da ACI e suas modificagées;

d)

e)

f)
a)

h)
i)

j)
k)
1)

n)

P)

q)

-Aprovar programas, pr

Elabora e propor a Asse
ACI:

mbleia Geral, para sua aprovagao, o processo eletivo da

Aprovar e homologar a adesao de sécios Contribuintes;

fundamentada;

Aprovar os Planos de A
com o Plano Pluri-Anu
semestrais e respectivo
de demandas tempestiv
Aprovar a criagao ou ex|
Aprovar, por indicagaq
Departamentos Operaci
Aprovar os relatorios de
anterior;

ojetos e planos, por proposigao, legal e tecnicamente

coes e Metas anuais de trabalho da ACI, em consonancia
al dos gestores com mandato em vigor, suas revisoes
s orcamentos, consequentes de avaliagdes periddicas ou
as;

incao de Departamentos Operacionais;

» do seu Diretor Presidente, os Coordenadores de
onais,

atividades e a execugao or¢camentaria anual do exercicio

Homologar convénios, t

ermo de parceria, licitagdes e contratos;

Homologar o recebimento de doagao condicionada a compromissos pela ACI;

m) Determinar, por ato der}seu presidente "ad referendum” do Conselho a abertura
de sindicancias e inquéritos administrativos sobre atos de gestao dos membros

dos Departamentos Opéracionais.

Cumprir e fazer cumpri

o Estatuto Social e 0 Regimento Interno, assim como as

deliberagdes da Assembleia Geral, , _ _
o) Avaliar, programas e iprojetos, recebidos dos Departamentos Operacionais,
elaborados com fundamentos legais e técnicos e nos diagnésticos e demandas

da realidade local e dos

usuarios da ACI;

Recrutar, selecionar, treinar e nomear, por si ou por terceiros devidamente

constituidos, por indic

¢ao do Diretor Presidente da Diretoria Executiva, os

Coordenadores de Departamentos Operacionais;

Prover
financeiros,

os Departamentos Operacionais com os Recursos Humanos e
necessarios a

Execucdo de suas atividades e tarefas,

prioritariamente com trabalhadores voluntarios, na forma dos dispositivos legais

pertinentes;

Gerenciar as atividades da AC! dentro dos seus objetivos, auxiliada pelos
Departamentos Operacionais;

Aprovar

os planos de trabalho,

atividades e tarefas propostas pelos

Departamentos Operacgionais, observando as conformidades técnicas e legais

pertinentes;

Aprovar os Convénios,| Licitagdes, Termos de Parcerias, Contratos de Gestao,
Etc., realizadas pela ACI na forma da letra "i";

Encaminha ao Conse

ho Fiscal o relatério anual das atividades, balangos

patrimonial e social do exercicio anterior,;



«

Wweliode

ASSOCIACAO DE CATADORES DE ITARANA

fKRY

=1

RN°_olls
e

v) Promover e desenvolve

r esforcos fraternos de prover as receitas necessarias a

manutengao das despesas essenciais da ACI, através de colaboragdes de
associados, doag¢des € promogdes de eventos, que nac firam os principios

legais, éticos e morais;

w) Requerer parcerias oficiais, recebe-las e dar quitagcado, cuidando de manter

sempre em dia e atua
parcerias;

izada a documentagdo necessaria a obtencdo dessas

x) Submeter a apreciagdo da Assembleia Geral os documentos sujeitos a

deliberagao dos mesmo

Paragrafo Unico - Sao de
provisao necessarios ao bo

-

>.

responsabilidade da Diretoria Executiva o suprimento e
m funcionamento dos Departamentos Operacionais.

Art. 24 - Ao Diretor (a) Presidente compete:

Presidir as reunides da Diretoria Executiva,

Convocar reunides da Assembleia Geral;

Expedir, assinando juntamente com o Diretor Administrativo, os Atos Normativos
e administrativos da competéncia da Diretoria Executiva;

Articular e conduzir os processos decisérios do colegiado da Diretoria Executiva
de forma a promover 9 consenso, garantindo, porém o respeito ao dissenso,
encaminhando outras formas de decisao;

Nomear os Coordenadofes de Departamentos Operacionais.

Representar A ACI judicjal e extrajudicialmente;

Presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Convocar as reunidoes dif'l Assembleia Geral;

Assinar termos de abertura e encerramento de livros da ACI,

Consultar e solicitar pareceres aos o6rgaos da administragado da AC!, observadas
as suas atribuigdes e col}npeténcias;

Expedir atos normativos e delegagbes, especialmente aos Departamentos
Operacionais, no ambito de sua competéncia e atribuigdes;

Assinar documentos dq responsabilidade da ACI, observando que os papéis
técnicos deverao, também, contar com a assinatura dos profissionais
responsaveis pelos mesmos;

m) Fomentar e promover a|articulagdo necessaria para que as deliberagdes da AClI

n)

o)

P)

q)

sejam, prioritariamente, por consenso dos respectivos colegiados afetos;

Atender as solicitagéef, dos o6rgaos de administragdo da ACI, nos prazos
necessarios e/ou definidos em leis ou atos administrativos;

Admitir, demitir, promo'er, punir e elogiar empregados e voluntarios da ACI,
assim como praticar todos os atos de administragao de Recursos Humanos e
Materiais, em sintonia [com os 6rgdos colegiados e com os Departamentos
Operacionais;

Assinar, juntamente com 0s respectivos Diretores Executivos, Administrativo e
Financeiro os documentos de sua area de atuagdo e especialmente os
documentos contabeis e financeiros que sensibilizem e/ou modifiquem as contas
patrimoniais e de fluxo de caixa da ACI;

Subsidiar na elaboragao de planejamentos Estratégico, Tatico e Operacional da
ACI, com encaminhamento de demandas, diagnosticadas pelos Departamentos
Operacionais e segundo a capacidade de atendimento, deliberada nos o6rgaos
colegiados;

Submeter a apreciagdo da Diretoria Executiva:

Até o dia quinze (15) de dezembro de cada ano, a proposta orgamentaria do
proximo exercicio, devidamente fundamentada;

ao exercicio anterior.

. Até o dia quinze (15) dT fevereiro de cada ano, a prestagao de contas referente
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Art. 25 - Compete a (o) Dir

a) Substituir o (a) Diretor
‘afastamentos;

b) Executar as atribui¢cbes
das competéncias estat

¢) Responsabilizar-se pel

etor (a) Administrativo (a):

COMOED bt

ES
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a) Presidente e o (a) Diretor (a) Financeiro (a) em seus

que Ihe forem delegadas pela Diretoria Executiva, dentro
utarias e legais dos atos da Administragao;
as atividades de escrituragdo das atas e sumulas das

Reunides da Diretoria Executiva, promover a lavratura e registro dos contratos,
bem como assim, distribuir os servicos da Secretaria entre elementos de
confianga, avaliando e ¢ontrolando a sua execugao;

d) Organizar e controlar o

quadro social, mantendo atualizados os cadastros, fichas

e demais documentos pertinentes;
e) Executar as atribuicdes afetas ao planejamento estruturai, controle e avaliagao

administrativa da ACI.

Art. 26 - Compete a (0) Dir

etor (a) Financeiro (a):

a) Substituir o Diretor (a) Administrativo em seus afastamentos;
b) Executar as atribuicées afetas ao planejamento financeiro, controle e execugéao

or¢camentaria da AClI;

c) Promover depésitos em bancos designados pela Diretoria Executiva, controlar os
respectivos saldos, astnar cheques, ordens de pagamentos, autorizagdes de

débito e toda a docum

efetuar pagamentos J‘)utorizados,

ntagédo contabil em conjunto com o Diretor Presidente,
manter o controle e a fiscalizagdo da

contabilidade, bem commo firmar com o Diretor Presidente, todo e quaisquer
documentos que constituam obrigagdo para a ACI,

d) Implantar instrumentos

eficientes de recebimentos das contribuicbes dos Sécios

Contribuintes das respectivas mensalidades, e emitir os comprovantes de

pagamentos,
e) Executar as atribuigbes

que lhe forem delegadas pela Diretoria Executiva, dentro

de suas competéncias estatutarias e legais.

-

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL.

ORGAO FISCALIZADOR E DE AVALIACAO.

Art. 27 - Ao Conselho Fisc

I, 6rgao de carater fiscalizador e de avaliagao, eleito pela

Assembleia Geral, composto de 3 (trés) membros efetivos, para um mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reeleitos uma vez consecutiva.

Paragrafo Unico - Compeie ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e avaliar, por indicadores técnicos, convencionados pelo proprio
conselho e informados aos 6rgdos colegiados, os relatérios de atividades,

demonstragdes sociais,
Departamentos Opera

patrimoniais e financeiras, da Diretoria Executiva e dos
ionais, sobre os mesmos emitindo seu parecer para

estudo e deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria;

b) Colaborar com a Diretoria Executiva, sempre que solicitado, no estudo das
diretrizes da administlfagéo, excetuados os casos de natureza patrimonial,
colidentes com as fung¢des fiscalizadoras;

.¢) Eleger seu Presidente dentre os Conselheiros eleitos, a quem competira presidir

as reunides do Conse!h:o;

Q/VLO_DM @LW44M 9(
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d) Convocar Assembleia

Geral Extraordinaria, na forma do Art. 17, letra "c" e

articular-se com os demais 6rgaos da Administragao da ACI.

Art. 28 - As vagas que se
realizacdo de nova eleigac
REFERENDUM" da Assem

DOS D
ORG

Art. 29 - Os Departamer
extintos pela Diretoria Exe
carater técnico e de ass
Operacional dos programas
devidamente  fundament
metodologicamente diagnos

Art. 30 - Compete aos Dep

a) Promover a interacao
fomentadores das politic
b) Recrutar, selecionar, tre
os trabalhadores, remt
atividades e tarefas que
c) Qualificar, treinar, e ge
disponibilizados pela Di
demandas operacionais
d) Elaborar, em sintonia ¢
execucdo dos program

verificarem no Conselho Fiscal serdo preenchidas, até a
b, por pessoas indicadas pela Diretoria Executiva, "AD
bleia Geral.

SEGAO IV.
EPARTAMENTOS OPERACIONAIS.
AOS DE OPERACIONALIZACAO.

tos Operacionais sdo o6rgaos criados, modificados ou
cutiva, por publicagao de ato do seu presidente, com
essoria executiva, a quem incumbe o Planejamento
5 e projetos aprovado pelos érgdos deliberativos da ACI,
ados nas demandas e realidades sociais,
sticadas.

artamentos Operacionais:

com 6rgaos governamentais e nao governamentais
as sociais publicas de suas areas de responsabilidade;
inar e integrar, apos autorizagao da Diretoria Executiva,
Inerados ou voluntarios, necessarios a execug¢ao das
Ihe forem atribuidas pelos 6rgaos colegiados;

renciar os recursos humanos, materiais e financeiros,
etoria Executiva, segundo as suas atribuigdes técnicas e

om a Diretoria Executiva, os Planos de Trabalho, para
as e projetos devidamente aprovados nas instancias

deliberativas, observadas as suas especificagdes técnicas e legais;

e) Participar na captacao

de recursos financeiros necessarios a execug¢ao dos

programas e projetos de sua area de responsabilidade;
f) Gerenciar os usos dos imoveis, materiais permanentes e de consumo e,

equipamentos da ACI.

TITULO IV.

DO PATRIMONIO, DA UTILIZACAO. DA DISSOLUGAO, DO REGIME FINANCEIRO

D

E DA AUDITORIA.

CAPITULO |. )
O PATRIMONIO, UTILIZAGAO.

SEGCAOI.
DO PATRIMONIO.

Art. 31 - Integram o patrimgnio da ACI:

a) As contribuicées dos As
b) Os legados e doagde
juridicas, nacionais e es

sociados;
5 que lhes forem destinadas por pessoas fisicas ou
trangeiras;

¢) Os resultados de parcerjas, convénios e subvengoes;

%17 ,hrm @Eﬁ/_);ow\/z,.
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d) As rendas com prestacé

e) As rendas de aplicagag
proprios;

f) Os direitos sobre au
pertencam.

Paragrafo Unico - O p
Conselheiros, Diretores e/o

Art. 32 - O patriménio e o
realizagdo de seus objetiy
vantagens de qualquer esp

Art. 33 - Observadas as d
onerar bens e conceder o u

Art. 34 - A administracéo ¢
da Diretoria Executiva e fisq

Art. 35 - A ACI| nao dist
Executiva e Conselho Fisce
forma de remuneracéo.

Paragrafo Primeiro - Nao
artigo o pagamento de ajud
execugao de atividades
Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - Senj
nao havera incompatibilid
prestacdo de servigos |
efetivamente atuam na ge
especificos, desde que resg

Art. 36 - Os profissionai

10 de servigos e/ou atividades comerciais;
p financeira, de bens e valores mobiliarios e imobi

CoMoEo ° E§

RI© ng‘lb’

toria, sobre marcas, patentes e processos que lhe

atriménio da AC! é totalmente desvinculado do dos
u dos associados.

SECAO Il.
DA UTILIZACAO.

s recursos da ACI somente poderao ser empregados na
os, sendo-lhe vetada a distribuicdo de dividendos ou
ecie.

isposi¢cdes legais e este estatuto, a ACl podera alienar,
so deles, em parcerias legalmente estabelecidas.

ja ACI, dos seus bens e recursos & de responsabilidade
talizado pelo Conselho Fiscal.

ribui lucros ou dividendos e os membros da Diretoria
| nao receberao salarios ou dividendos ou qualquer outra

se consideram salario ou remuneragao para fins desse
a de custo e o ressarcimento de despesas realizadas na
da ACI, desde que expressamente autorizados pela

) embargo de proibicdo constante do caput desse artigo,
ade no recebimento de remuneragdo decorrente de
rofissionais, podendo remunerar os dirigentes que
stdo executiva da entidade ou prestam a ela servigos
yeitados os valores praticados na regido de atuagao.

s escolhidos para os Departamentos Operacionais e

profissionais técnicos poderao ser ou nao remunerados dependendo para isso de

deliberagao da Diretoria Ex

Art. 37 - A dissolugdo da A
tergos) dos associados pn
especialmente para tal fin
inciso V.

Art. 38 - Ocorrendo a
prioritariamente, para outrg

ecutiva.

CAPITULO 1.
DA DISSOLUCAO.

Ssociagao dar-se-a mediante o voto favoravel de 2/3 (dois
esentes a Assembleia Geral Extraordinaria convocada
1, conforme previsto no artigo. 15, Paragrafo Primeiro,

dissolugdo da ACI, seu patrimbénio sera transferido,
Instituicdo também registrada nos Conselhos Municipal,

Estadual e Nacional de Assisténcia Social e reconhecida de Utilidade Publica

C}/M/OD kw» Bl ﬁ?mw —
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Federal, como institui¢ao f
Fins de Lucro e de Interess

Art. 39 - Na hipdtese de p
do seu patrimdnio que hou
outra pessoa juridica qualit
0 mesmo objeto social.

Art. 40 - O exercicio financ
Art. 41 - O orgamento un
vigentes e as exigéncias d
fundamentais de contabilid

Art. 42 - A ACl| observa as

a) - Serao obedecidos os
Brasileiras de Contabilic
b) Sera dada publicidade
da entidade, incluindo
FGTS, colocando-os a ¢
c) Sera realizada auditor
Termo de Parceria, con
d) Serao obedecidas as
Constituicao Federal.

lantrépica ou como Organizagao da Sociedade Civil, gem

CaMoEo ° E‘Si
Y

e og’gh

)~

e Publico.

erda de qualificacdo de origem governamental, a parcela
ver sido formada com recursos publicos sera transferida a
icada na mesma base legal, preferencialmente que tenha

CAPITULO Il
DO REGIME FINANCEIRO.

eiro da ACI coincide com o ano fiscal civil;

0.e anual sera detalhado obedecendo as normas legais
0s orgaos fiscalizadores e serdo obedecidos os principios
ade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

seguintes normas de prestagao de contas:

principios fundamentais de contabilidade e as Normas
jade;

a0 relatorio de atividades e as demonstragdes financeiras
as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao
lisposi¢cao para exame de qualquer cidadao;

a independente da aplicacdo dos recursos objeto do
forme previsto em regulamento;

determinagbes do paragrafo unico do art. 70 da

Paragrafo Unico - A contabilidade da ACI podera ser confiada a um terceiro,
profissional habilitado, escolhido e sob a responsabilidade do Diretor Financeiro.

Art. 43 — A Diretoria Ex

2cutiva dara parecer sobre a proposta orgamentaria, a

prestacdo de contas, alteragbes orgamentarias e qualquer documento que lhe for
encaminhado no prazo maxime de 15 (quinze dias).

Paragrafo Unico - Concluido o prazo constante desse artigo sem que a Diretoria

Executiva oferega parecer
que the foram submetido
mesmos.

considera-se aprovado os or¢gamentos ou documentos
s, passando a ser co-responsavel pelo conteudo dos

CAPITULO IV.
DA AUDITORIA.

Art. 44 - A AC| tera permanentemente um servico de auditoria o qual sera

desenvolvido pelo conselh
ou nao, por deliberagao da

Art. 45 - Para realizagao dg

o fiscal ou por profissionais especializados, remunerados
Diretoria Executiva.

ps atos inerentes a sua atribuigdo os servigos de Auditoria

recebera dos dirigentes da Instituicdo os livros contabeis, relatorios financeiros,
balancetes, extratos de movimentacdo bancaria e tudo o mais que se referir a
movimentagao de valores pela instituicdo, bem como fiscalizara pagamentos.

%Q/O»h \;br% Qﬂ m[exu/p/ 12
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Art. 46 - O servico de Aubitoria reger-se-a por rotinas proprias e podera ho interess

C.M.E. - ESY. ‘

do desempenho de suas fung¢gdes, arguir empregados, voluntarios e direl‘mrm‘m?é—
fatos, fazer verificacdes, ter acesso a livros e documentos da Instituicao, requisitar
diligéncias, indicar critérios a serem seguidos na obtengdo, guarda e aplicagao dos
valores destinados e pertencente a Instituicao.

Art. 47 - O servigo de Auditoria encaminhara a Diretoria Executiva, e ao Conselho
Fiscal, o resuitado de suas analises, reservando-se para apresenta-lo, também a
Assembleia Geral, na hipdtese de ocorréncia de irregularidade em especial se nao
forem convenientemente sanadas.

Paragrafo Unico - A representagao contera fatos, circunstancias, recomendagoes e
providéncias pertinentes a implantagdo das medidas de ajustes propostas.

TiTULO V. '
DO PESSOAL E DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS.

CAPITULO I.
DO PESSOAL.

Art. 48 - Os direitos e deveres de pessoal da ACI séo regulados pela Consolidagao
das Leis do Trabalho e pela Lei do Voluntario, complementados pelos atos
normativos pertinentes a Diretoria Executiva.

Art. 49 - Os consultores, pesquisadores, especialistas e técnicos serdo contratados
como autdnomo pelo periodo qué durarem os projetos e atividades a que estiverem
ligados, observados os atos regulatorios de suas categorias profissionais.

CAPITULO 1. ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS.

Art. 50 - Consideram-se vagos os cargos de diretoria, sempre que ocorrer:
Falecimento; Afastamento voluntario ou rendncia;, Faltar a duas reunides
consecutivas ou trés alternadas durante o mandato, sem justificativa prévia e
oportuna.

Art. 51 - A ACI nao se envolvera em movimento politico-partidario, nao permitindo
assim, o uso de suas dependéncias e veiculos de informagado para qualquer
propaganda ou atividade dessa natureza, quer envolvendo criticas ou censuras as
atividades dos que a exercem fora de suas dependéncias.

Art. 52 - A ACI veda qualquer ato de desagravo ou ataque a qualquer religiao,
crenca ou doutrina, ressalvada a Liberdade de defesa dos seus principios, em
linguagem respeitosa e fraterna.

ART. 53 - A ACI somente aceitara doagdes, auxilios, contribuicdes, e subvencoes,
bem como firmar convénios e parcerias, quando os mesmos estiverem
desvinculados de qualquer compromisso que desfigure o seu carater beneficente e
social comunitario. ’

Art. 54 - A ACI nao r,:esponde solidaria ou subsidiariamente pela conduta e
orientagao particular ou publica, adotado pelos seus associados, de todo e qualquer
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género, utilizando esse fim para promog¢ao ou negécios em nome da ACIjsem quei

haja prévia e expressa autorizagao da Diretoria Executiva.

Art. 55 - Em caso de chapa Unica a Diretoria, sera eleita com pelo menos 50%
(cinquenta por cento) mais | (um) dos votos dos socios aptos a votar, exceto na

Primeira Eleicao.

Art. 56 - Os membros de uma DIRETORIA exercerdo suas fungbes até o dia da
posse da nova DIRETORIA.

Art. 57 - Este Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, na sua
generalidade, mas inalteraveis sob pena de nulidade, as disposicdes que dizem
respeito a:

I. A natureza beneficente, promocional e social comunitaria;
ll. A nao vitaliciedade de cargos e funcgoes;
Il. A destinagao do seu patriménio.

Paragrafo Unico - Qualquer reforma deste Estatuto sera submetida & aprovagao da
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este fim.

e Gponla Ol o

Diretor- Presidente
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ACI - ASSOCIAGAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAWEIS o8lis
DE ITARANA '

REGIMENTO INTERNO DA ASSQCIAC[\O DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE ITARANA

CAPITULO I - DAS DEFINICOES;GERAIS

Artigo 1° - A ASSOCIAGCAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEI!S DE ITARANA rege-se
pelo Estatuto Social e pelo Regimento Interno em vigor.

Artigo 2°- A Diretoria e a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria fara determinar o
cumprimento deste Regimento Interno, podendo aplicar sangbes ou penalidades em virtude de
infracdo da Lei vigente, do Estatuto Social ou das regras contidas neste regimento.

Artigo 3° - A associagao € responsavel pelo recolhimento, pela triagem e comercializagao do residuo
reciclavel recolhido no municipio de ITARANA, e demais munic,fipios do Espirito Santo que venham a
realizar convénios com a associagao e/ou com a Prefeitura Municipal de ITARANA.

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO DO TRABALHO

Artigo 4° - A assembleia deve definir o nimero de catadores, necessarios para o desenvolvimento
das atividades da ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE ITARANA.
Caso algum novo membro venha a ser convidado, devera passar por um periodo probatério de 30
(trinta dias), para que o grupo conhega o trabalho do mesmo.

Artigo 5°- A assembleia serd responsavel pela organizagdo dos horarios e a diretoria pela
organizagao dos turnos e da gestdo da produgdo, a qual sera apresentada aos associados em

reunides que deverao acontecer a cada 03 (trés) meses.

Artigo 6°- A assembleia devera indicar um coordenador de produgdo, o qual terd as seguintes

fungdes:
a. Organizagao do estoque no galpdo bem como sua limpeza.
b. Organizagdo e supervisdo dos trabalhos na esteira.
¢. Controle da produg¢éo diaria.
d. Controle do material coletado e seu rejeito.
e. Controle de entrada e de saida dos associados nas atividades diarias.
f. Supervisionar e acompanhar a entrada e saida de materiais para a comercializagao.

§ 1° - O Coordenador de Produgéo podera requisitar um associado para a fungéo de subcoordenador
para auxiliar no desempenho de suas atividades.

§ 2°- O Coordenador de Produgdo devera prestar contas diretamente a Dire¢do e atender as
determinagdes e/ou resolugdes da assembleia.

§ 3°- Os casos de indisciplina de associados no local de trabalho constatados pelo Coordenador de
Producdo deverao ser encaminhados para a diretoria, para que sejam aplicadas as medidas
conforme o Estatuto e 0 Regimento Interno da Associagao.
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Artigo 7°- Fica decidido que a diretoria realizard a cada 03 (trés) meses, ou JUando 10
necessaria, manutengao preventiva dos equipamentos, maquinarios e veiculos da associagdo a fim
de garantir sua vida util. Para isso, podera contratar ou buscar parcerias de servigo especializado.

Artigo 8° - Fica sob a responsabilidade de a diretoria determinar a forma de separagao dos materiais
reciclaveis.

CAPITULO Ill - DA PRESTAGAO DE CONTAS E DO BALANGO

Artigo 9° - A diretoria fica obrigada a fazer prestagao de contas mensalmente aos associados. Caso
a mesma ndo apresente a prestacdo de contas no prazo, os seus membros sofrerdo desde a
adverténcia até a punigcao determinada pela Assembleia Geral.

§ Unico - O Conselho Fiscal fica obrigado a apresentar pareceres, ou seja, informar por meio de
relatorio, a fiscalizagdo da prestagao de contas, mensalmente aos associados. Caso 0 mesmo n&o
apresente a prestagao de contas no prazo de 60 (sessenta) dias, os seus membros sofrerdo, desde a
adverténcia, até punicao determinada pela Assembleia Geral.

Artigo 10°- Os balancetes mensais da ASSOCIAGAO DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE ITARANA devem ser elaborados pelo tesoureiro e, encaminhados para serem
afixados nos quadros de aviso da prépria Associagao.

Artigo 11° - Fica estabelecido a obrigatoriedade da diretoria em realizar reunides mensais, a fim de
tratar de assuntos pertinentes da associagdo com os associados, no sentido de avaliar, planejar e
socializar os andamentos dos trabalhos da gestdo produtiva e a gestdo administrativa da Associagao
€ outros assuntos solicitados pelos associados.

CAPITULO IV - DA RETIRADA MENSAL E DOS FUNDOS

Artigo 12° - Fica estabelecida neste Regimento Interno a contribuicdo de até 10% retida nas receitas
geradas pela Associagao na comercializagao de materiais reciclaveis, a fim da constituicdo do Fundo
Interno da Solidariedade.

§ Unico - A destinacao dos recursos do Fundo Interno de Solidariedade devera atender aos
sequintes criterios de utilizagao:

(a) Manutencao de Equipamentos
(b) Manutencao de Infraestrutura
(c) Medicamentos para os Associados

Artigo 13° - Fica estabelecida neste Regimento Interno a contribuic&o de até 90%, retida nas receitas
geradas pela Associagdo a fim da constituicdo do Fundo Interno, retido em todas as receitas

geradas pela Associagao.

§ 1°- A destinagdo dos recursos do Fundo Interno devera atender aos -seguintes critérios de
utilizacao:

(a) Remuneragao Mensal (retirada dos associados)
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§ 2°- Caso algum associado saia por vontade propria, ou venha a ser excluido da As%}siagéo, tera
direito a sua parte sobre o valor acumulado no fundo até o momento do desligamento.
__T

CAPITULO V - DAS OBRIGAGCOES

Artigo 14° - S30 obrigacbes dos associados:

Cumprir as normas do Estatuto Social e do Regimento Interno em vigor,

Ser leal para com os objetivos da Associagdo e colegas de trabalho;

Ser atencioso, mostrar dedicag&o e trabalhar unido;

Cumprir os horarios determinados pela escala de servigo normal ou plantao;
Zelar e trabalhar para o crescimento da Associagdo;,

Ser humilde e sempre disposto a aprender e ensinar;

incentivar novos grupos de catadores a aderir a coleta seletiva;

Participar e cumprir as decisdes das Assembleias;

Votar nas elei¢des da Associagao;

Utilizar os EPI's conforme estabelecido pela Assembleia;

Informar a Diretoria quando ausentar-se do local de trabalho;

Utilizar telefone celular de forma moderada e/ou somente nos casos de extrema necessidade.
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§ 1°- Paragrafo unico: O ingresso na Associagao nao implica qualquer tipo de vinculo empregaticio da
CLT - Consolidagéo das Leis Trabalhistas (Carteira Assinada).

§ 2°- O Associado que recusar qualquer atividade que lhe seja designada quer seja pelo Coordenador
de Produgéo ou pela Diretoria, esta sujeita a:

a. Adverténcia;
b. Suspensao, ou;
c. Exclusao.

CAPITULO Vi - DOS DIREITOS
Artigo 15° - Sao direitos dos associados:

a) Ter conhecimento do Estatuto Social e do Regimento Interno;

b) Receber da diretoria informacgbes sobre a sua situagéo%ﬁnanceira e social na Associagao;

c) Receber toda informagdo sobre os andamentos dos negécios da Associagao através de
reunides periddicas ou através de pareceres do Conseiho Fiscal;

CAPITULO VII - DOS BENEFICIOS

Artigo 16°- A diretoria podera criar beneficios aos associados desde que ndo prejudiquem os
andamentos da associagao, podendo fornecer;

a) Refeigao
b) Transporte
¢) Plano de Saude

§ Unico — A diretoria podera implantar outros beneficios a partir de discussdo e deliberagio da
Assembleia Geral, da evolugdo dos negdécios da Associagio e dos resultados financeiros no final do
exercicio.
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CAPITULO VIIl - DO DESLIGAMENTO OU EXCLUSAO Séi

Artigo 17° - O dano intencional prejudicial & Associagdo, causado pelo associado, acarretara em sua
exclusao dos quadros da Associagdo, além do ressarcimento dos prejuizos causados.

§ 1° - O desligamento do associado que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido e
sera requerida ao Presidente, sendo este levado a diretoria em sua primeira reunido e averbada no
Livro de Atas, mediante termo assinado pelo Presidente e pelo associado desligado.

§ 2° - A exclusdo que sera aplicada em virtude de infragdo grave da lei, do Estatuto, do Regimento
Interno ou por decisdo da Assembleia. Sera aplicada pela diretoria, com posterior referendo da
Assembleia Geral, devendo os motivos que a determinaram constar, sucintamente, do termo lavrado
no Livro de Atas e assinado pelo Presidente da Associagao.

§ 3°- No caso de Associado excluido ou desligado, que solicitar retorno a Associagao, seu pedido
sera avaliado pela Assembleia, desde que ndo tenha cometido infragdo grave quanto ao Estatuto
Social e 0 Regimento Interno.

Artigo 18° - Além de outros motivos, a Diretoria devera excluir o Associado que:

a) Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Associag@o ou que colida com os seus
objetivos;

b) Cometer agressao fisica ou verbal contra qualquer associado, ou fazé-lo contra qualquer pessoa
dentro das instalagdes da Associacao e/ou durante a realizagéé das atividades pela Associagao;

¢) Cometer furto ou roubo;

d) Consumir cigarro fora do horario de parada, e em local inapropriado e que possa causar incéndio
na associagao,

e) For condenado em agéo criminal e esteja cumprindo sentenga em regime fechado;

f) Usar, vender, guardar ou portar drogas ilegais dentro das insialac;ées da Associagao ou nucleos;

g) Embriaguez em servi¢o;

h) Sair do local de trabalho para ingerir bebida alcodlica;

i) Criar tumulto, discussao, conflitos e outros por motivo de embriaguez;

j) Violacdo de segredos ou de informagdes estratégicas da Associagao;,

k) Deixar de cumprir dispositivos da lei, deste Estatuto Social e deliberagdes da Associagdo;

l) Causar danos morais e financeiros a Associagdo, ou desrespeitar outros associados efou
tomadores de servigos (compradores).

m) Desviar material coletado da coleta em seu beneficio - constituindo-se como furto, considerando
que tudo o que for coletado, pertence a Associagdo e ndo ao associado.

§ 1°- A Diretoria, na forma do Regimento Interno, dependendo da natureza da faita, e a seu critério,
podera adotar outra puni¢do mais branda, como a ADVERTENCIA por escrito, aplicada somente uma
vez ou a SUSPENSAO de 3 (trés) dias ou mais, das atividades do associado. Neste ultimo €aso, sem
o recebimento de retiradas referentes aos dias de suspenséo.

§ 2°- Antes de tomar qualquer decisdo, devera a Diretoria ouvir as razdes do associado envolvido,
devendo reduzi-las a termo em ata contendo a sua defesa.

§ 3°- O Associado sera informado da punigio através de comunicado pessoal mediante 02 (duas)
testemunhas, as quais atestardo que foi comunicado sobre o assunto em questao.
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§ 4°- O Associado excluido podera dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar|da datado
recebimento da notificacio, interpor recurso, por escrito, para a diretoria, que convocara—uma
Assembleia Extraordinaria, que serd regida dentro das normas estabelecidas no Estatuto.

§ 5° O Associado excluido deverd aguardar sob seus cuidados, a convocagdo de Assembleia
.. . . . |3

Extraordinaria, caso apresente recurso por escrito a Diretoria, ndo podendo frequentar os espagos da

associagdo sem a devida autorizagdo, entregue pela diretoria.

Artigo 19° - A exclusdo do associado sera feita:

a) Por dissolugdo da pessoa juridica da Associagao;
b) Por morte do associado, pessoa fisica,
c) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso;ou permanéncia na Associagao.

§ 1° - A exclusdo do associado, com base nas disposi¢cdes da alinea "c", deste artigo, sera feita por
decisao da diretoria.

§ 2° - No caso da hipotese de exclusdo do associado por morte, 0 pagamento dos valores pendentes
(produgdo e fundo interno) do sbcio morto, serd feito aos seus herdeiros ou sucessores, sera
regutamentado pela diretoria.

CAPITULO IX - DAS RELAGOES ENTRE OS ASSOCIADOS

Artigo 20° - Fica proibido o relacionamento amoroso entre 0s associados (solteiros e casados) no
local de trabalho, a partir do momento que prejudique o andamento dos trabalhos da Associago.
Caso seja constada situagao que prejudique a Associagao, o associado sofrera as puni¢cdes conforme
rege o Estatuto e o Regimento Interno.

Artigo 21° - Fica proibido o tratamento diferenciado dado a membros da prépria familia por parte de
membros da diretoria.

§ 1°- Qualquer associado poderd requerer junto a diretoria, a convocagdo de uma assembleia
extraordinaria, para discutir a atitude a ser adotada pela associagdo, caso ccorra tratamento
diferenciado para membros da familia de diretores da associagéo.

§ 2°- Caberd a assembleia decidir a penalidade a ser aplicada ao membro da diretoria, podendo
optar por sua destituigao.

CAPITULO X - DO AFASTAMENTO POR MOTIVO DE SAUDE

Artigo 22° - O afastamento do associado por motivo de salde sera concedido pelo prazo maximo de
15 dias, com remuneragao, mediante atestado apresentado a diretoria.

§ 1° - O periodo de afastamento do associado sera remunerado somente nos 15 primeiros dias.

§ 2° - A quantidade de atestados fica limitada. O associado podera apresentar apenas 10 atestados
no periodo de 12 meses.

§ 3° O beneficio estabelecido no artigo referido nos casos de acidente de qualquer natureza so sera
garantido no caso de acidente no local de trabalho e ainda devera ser julgado pela Diretoria.
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CAPITULO XI - DA COLETA DOS MATERIAIS RECICLAVEIS

Artigo 23° - Para as fungbes da Coleta a Diretoria elegera um coordenador com as SegtHHeSmmmm
fungdes: C.M.0. - ES
a - Organizar a logistica do roteiro de trabalho diario; Ne a23fiS

b — Responsavel pela educagdo ambiental e social do trabalho de rua; '

¢ — Os coletores e coordenadores deverdo ter conhecimento dos enderegos das coletas e outras
informacdes;

§ Unico - O Coordenador da Coleta devera prestar contas diretamente a Diretoria e atender as
determinagdes ou resolugdes da Diretoria e Assembleia Geral.

Artigo 24° - Sera realizado um rodizio entre os coletores, a ser definido pela Diretoria, entre os
associados alocados nas tarefas da Coleta Seletiva, a fim de evitar desfalque nos roteiros nos fim de
semana e feriado.

CAPITULO XlI - DAS FALTAS

Artigo 25° - Se o associado faltar sem justificativa médica (atestado), terd o dia descontado. Caso
seja reincidente, podera sofrer medidas mais severas, conforme esse Regimento Interno.

Artigo 26°- Os associados que tiverem que realizar visita ao médico pela manha, dever&do
comparecer na associagao pela parte da tarde, e quem fizer visita ao médico na parte da tarde,
devera trabalhar pela manha.

§ Unico - A Diretoria, dependendo da situacao, podera tomar medidas mais brandas quando houver
falta do associado, como a suspensao por 03 (trés) dias, sem remuneracao.

CAPITULO XIll - DAS ADVERTENCIAS:OU PUNIGOES

Artigo 27° - As adverténcias terdo o carater educativo, de forma que o associado possa evitar
continuar a cometer os erros que levarem a sua suspensao.

Artigo 28° - Quando um associado cometer uma infragdo desse regimento ou do estatuto vigente, o
mesmo sera advertido da seguinte forma:

a) 01 adverténcia verbal, com o registro da mesma na presencga de pelo menos duas testemunhas,
além do encarregado de informar sobre a adverténcia.

b) 01 adverténcia escrita, para o caso de reincidéncia da falta cometida anteriormente, com o registro
da mesma na presenga de pelo menos duas testemunhas, além do encarregado de informar sobre
a adverténcia.

c) 01 suspenséo de 03 dias, para o caso de reincidéncia da falta cometida anteriormente, com o
registro da mesma na presenga de pelo menos duas testemunhas, além do encarregado de
informar sobre a adverténcia. Sera descontado o valor dos dias suspensos.
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d) 01 suspensdo de 10 dias, para o caso de reincidéncia da falta cometida anteriormente, com o
registro da mesma na presenca de pelo menos duas testemunhas, além do encarregado de
informar sobre a adverténcia. Sera descontado o valor dos dias suspensos.

e) Exclusdao do quadro de associados, para o caso .de reincidéncia da falta cometida
anteriormente, com o registro da mesma na presenga de pelo menos duas testemunhas, além do
encarregado de informar sobre a adverténcia.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIGOES GERAI;S E TRANSITORIAS

Artigo 29° A diretoria da ASSOCIAGAO DE CATADORES' DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE
ITARANA podera efetuar gastos mensais de até R$ 100,00 sem que haja necessidade de reunido
entre os associados. Porém, deverdo apresentar no minimo 03 or¢camentos sobre o produto ou
servico adquirido, e apresentar a NF paga.

Artigo 30° - Este Regimento podera ser alterado por decisdo dos associados da ASSOCIAGCAO DE
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE ITARANA, em Assembleia Geral e com
convocagao especifica.

Este regimento entra em vigor a partir de 14 de julho de. 2015, data de sua aprovagao pela
Assembleia Geral Extraordinaria.

ITARANA, 14 de julho de 2015.
coMoEe ® ES

Ne O

2. CEZARIA MEDINA DE SOUZA !

3. PAMELLA PIRES FERNANDES COSTA

1. RAILDES PIRES FERNANDES

4. TEREZINHA DE OLIVEIRA PIMENTEL COSTA PEREIRA
5. MIRIAN BENVINO BELO

6. ELIVANIA PINTO MEDEIROS FERREIRA
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ATA DA ASSEMBLEIA

GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGCAO DE

CATADORES DE MATER|AIS RECICLAVEIS DE ITARANA - ACI, REALIZADA NO
DIA 20 DE NOVEMBRO DE 2015.

Ao dia 20, do més de novyembro, do ano de dois mil e quinze, as quatorze horas e

. ; |
trinta minutos, na sede dg

ltarana, reuniram-se em

associacao, situada a Rodovia ltarana x ltaguagu, Km 01,
Assembléia Geral Extraordinaria os Associados para

deliberarem sobre os itgns constantes no Edital de Convocacao enviado aos
catadores da ACI e, tam’uém, afixados em posi¢des de grande visibilidade. Com a
palavra, a Presidente dal Assembléia, Sr.2 Cezaria Medina de Souza agradeceu a
presenca de todos e, tarﬁbém, a presenca do Sr. Eduardo Machado, técnico do

INSTITUTO SINDIMICRO

A Presidente propdés que a associada Sra. Pamélla Pires

Fernandes Costa, secretldriasse a Assembléia, proposta aceita por todos. Pediu
entao a presidente da Assembléia, que a secretaria procedesse a leitura do edital de

convocagao, como segue:

EXTRAORDINARIA AS SOCIAGAO DE

RECICLAVEIS DE ITARe
DE CATADORES DE MA[T
CNPJ n°® 21.400.663/000it
Km 01, Iltarana, Cezaria M

“EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL
CATADORES DE MATERIAIS
NA - ACI. A Presidente em exercicio da ASSOCIACAO
ERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE ITARANAJES,
-73, com sede no endereco Rodovia itarana x Itaguagu,
dina de Souza, no uso das suas atribuigoes estatutarias,

convoca todos os associafos para participarem da Assembléia Geral Extraordinaria
a realizar-se na sede daI ssociagao, situada a Rodovia ltarana x Itaguagu, Km 01,
Itarana, no dia 20 de novembro de 2015, as 14 horas em primeira convocagao, com
a presenga de no minimg de 50% (cinquenta por cento) de seus associados em
pleno gozo de seus direitop estatutarios, e em segunda convocacao, as 14:30 horas,
com qualgquer numero del [associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1 — Atual situagao da Diretoria
Executiva;2 — Alteragao Ho Conselho Fiscal, 3 — Assuntos gerais. ltarana, 03 de
novembro de 2015. Ceraria Medina de Souza. Presidente da ACI". Dando
continuidade aos trabalhog, a presidente da Assembléia passou ao primeiro item da
pauta: 1. Atual s’ituac;:;iol da Diretoria Executiva: Explicou a presidente que em
vitude dos desligamento$ dos Srs. Martin Dettmann (Diretor Presidente), Irineu
Brandt (diretor financeiro), Henrique Brandt, Maria de Fatima Alves de Paulo e
Maura Aparecida Barbozga da Costa (Membros do Conselho Fiscal) destacou a
necessidade de preencherfos cargos vagos da ACI, devido ao fato que as auséncias
desses integrantes na difetoria, podem impedir as movimentagbes bancarias. A
presidente em exercicio C zaria Medina de Souza colocou seu cargo a disposi¢ao,
pois deseja concorrer a uma vaga para compor a nova diretoria. Informou ainda que

Souza,

estes novos membros |ra'
término no dia 13 de Abn
Diretora Presidente: Sra.

recompor a diretoria atual que tem seu mandato com
I de 2016. Foram entao propostos os seguintes nomes:

|[Elizete Maria_Agripino, Diretora Financeira Sra. Pamélla

Pires Fernandes Costa+Di{r
Fiscal: Sra. Raildes Pires H

etora Administrativa: Cezaria Medina de Souza, Conselho
ernandes, Terezinha de Oliveira Pimentel Costa Pereira e

Leocir Guidoni. Os nomes
unanimidade, que apds v

Foram colocados para votacao e todos foram eleitos por
ados tomaram posse imediatamente. Ficando a diretoria

composta da seguinte fg
solteira, RG: 1568896 — E
Centro, itarana - ES Cep:
solteira, RG: 22
Colnago, s/n, Cidade Alts

Kfnbdo Fiis #oo nomeat, &

rma: Diretora Presidente — Elizete Maria Agripino,

5, CPF: 020.008.397-03, End: Rua Luiz Scortegagna, s/n,

P9620-000; Diretora Administrativa —Cezaria Medina de

59601 SSP-ES CPF: 122392977-94, End: Rua Joseé

, Iltarana — ES Cep: 29620-000; Diretora Financeira -
lde?2
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Pamélla Pires Fernand

es Costa, casada, RG: 3654707 SSP -ES, CPF:

153820157-75, End.: Ru
itarana - ES Cep: 29620
Fernandes, solteira, RG

z
(

Vereador Antonio Henrique Fiorotti, n° 251 ltaraninha,
D00; Conselho Fiscal — Primeira Fiscal - Raildes Pires
1189125 SSP - ES CPF: 084454597-08, End.. Rua

Vereador Antonio Henrigu

Segunda Fiscal - Terezi

Fiorotti, n°® 251 Itaraninha, Itarana - ES Cep: 29620-000;
ha de Oliveira Pimentel Costa Pereira, casada, RG:

3114286 SSP -
ltaraninha, Itarana - ES
divorciado, RG: 384295 S
Oliveira, s/n Cohab ltaran

da ACI, Sr2. Elizete Mari

ES CPRF: 084465567-82 End.: Rua Luiz Ticiano Fiorotti, n° 39

Cep: 29620-000, Terceiro Fiscal - Leocir Guidoni,
P - ES CPF: 707425887-34, End.: Rua José Henrique de
- ES Cep: 29620-000. 3. Assuntos Gerais: A presidente

associados e conclamou
Associagao. Com a palay
SINDIMICRO-ES desejo

Agripino agradeceu a confianga e apoio de todos 0S
aos companheiros para unir forcas em favor da nova
a o Sr. Eduardo Machado, representante do INSTITUTO
sucesso a nova Diretoria e ao Conselho Fiscal da

\DORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO
bcou-se a disposicao para ajudar nos encaminhamentos
Nada mais havendo a tratar, a presidente eleita deu por
\ssembléia, cuja ata, contendo as deliberagcoes da
inaria apos lida e aprovada, vai assinada pela presidente
ptaria da Assembléia.

ASSOCIACAO DOS CAT
DE ITARANA - ACl e cqg
dos pleitos da Associacac
encerrada a presente
Assembléia Geral Extraor
da Assembléia e pela sec
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Elizete Maria Agripino
Presidente da ACI
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ITARANA — ES, 20 de novembro de 2015.
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Lista de Presencga Asse

Data: 20/11/2018

Pauta:

Catadores de itarana

1. Atual sifuagéo da Digetoria Executiva
2. Alteracao do Conselho Fiscal

3. Assuntos Gerais
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ORDEM DO DIA DA SESSAO ORDINARTA DO DIA 15/12/2015
(64* SO da 12* legislatura)

- Segunda discussio e wotagio do Projeto de Iei n° 040/2015 de autoria do Executivo
recebido em 29/09/2014 que “Estima a Receita e Fixa a Despesa do Mmnicipio de Itarana para
o exercicio financeiro de 2016”.

- Unica Discussdo e votacgdo o Projeto de Iei n® 051/2015 de autoria do Executivo
recebido em 23/11/2015 que “Dispde sobre procedimento para se obter acesso a
informacdo no ambito do Poder Executivo do Municipio de Itarana/ES e da outras
providéncias”.

- Unica discussio e wotacdo do Projeto de Iei n° 053/2015 de autoria do
Executivo recebido em 11/12/2015 que "“Declaro de Utilidade Piblica a Associagdo
de Catadores de Itarana-FS. .

- Unica discussdc e Votacdo o Projeto de Lei n° 054/2015 de autoria do Vereador
José Antonio Delai-PSB recebido em 11/12/2015 que “Declara de Utilidade Piblica,
a Associagdo Unidos Scmos Nés, localizada na sede do Mimnicipio de Itarana, ES”.

- Unica discussio e Votagdo do Projeto de Lei n° 055/2015 de autoria da Mesa
Diretora recebido em 11/12/2015 que ‘Dispde scbre procedimento para se cobter
acesso a informacdo no ambito do Poder Legislativo do Mmicipio de Itarana/ES e
da outras providéncias”.

Cémara- Municipal de Itarana/ES, 14 de dezembro de 2015.

N

GﬂJNEWAID
Presiddnte
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA, ETICA, DECORO PARLAMENTAR,
ORCAMENTO, FINANCAS, TOMADA DE CONTAS E REDACAO.

RELATORIO
Apoés cumprir o Regimento Interno, baixa a esta Comissao, o Projeto de Lei, que nesta
Casa, recebeu o nimero 053/2015, de autoria do Executivo, que “Declara de Utilidade

Publica a Associagdo de Catadores de Itarana-ES”.

Quando a sua instrumentalidade, constitucionalidade e regimentalidade, o projeto de lei
atende a todos os preceitos legais, razio porque deve seguir seu tramite regimental.

E o relatorio.
A seguir passo a emitir o seguinte:
PARECER

Este Relator recomenda aos demais membros desta Comissio e a0 Plenario, a
aprovagdo do Projeto de Lei n® 053/2015.

Sala das Comissoes, 15 ezembro de 2015.

PARECER DOS DEMAIS MEMBROS DA COMISSAO

Acolhemos o Parecer do Relator e também recomendamos ao Plenério a aprovagio do
Projeto de Lei ora em apreciagdo e de autoria do Senhor Prefeito.

VINICIO FARDIN
MBRO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

LA ARA MUNICIPAL DE ITARANA

. siocolo de Fls_ 22 *V_ soppe As9

em 34 e W de20_IS

| ———y

Geraldo A. Dal’'Col
Assist. Leg. e Adm.
em Exercicio - CMI/ES
Port n° 005/2013 de 01/01/2013

O Vereador que a este subscreve, no uso de suas prerrogativas constitucionais,
de acordo com o Artigo 114, § 3°, Inciso VI, do Regimento Interno, observando-se
ainda o Artigo 132, cgput e § 1°, RE Q UE R ao douto Plenario, a dispensa dos
Intersticios Regimentais ao Projeto de Iei n°® 053/2015 de autoria do Executivo
que ‘Declaro de Utilidade Riblica a Associagio de Catadores de Itarana-ES”, e n°
054/2015 de autoria do Vereador José Antonio Delai-PSB (iue “Declara de Utilidade
Piblica, a Associagio Unidos Samos Nés, localizada na sede do Mmicipio de
Itarana, ES” e n° 055/2015 de autoria da Mesa Diretora que “Dispde scbre
procedimento para se cbter acesso a informagio no imbito do Poder legislativo do
Mmnicipio de Itarana/ES e da cutras providéncias”. |

7

14 de dezembro de 2015.

Aprovado em AU L .___votagao por

Lt ynaelocole ——

Sala das Sessoes, s (\ 2 | o5

Pfesidante 1
Laudelino Grgnewaic
Przzidente da MI/ES



CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA \i{f_
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Itarana/ES, 16 de dezembro de 2015.

OF.GP/OMI/ES N° 119/2015

. Senhor Prefeito

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para os tramites legais, o autdgrafo
do Projeto de Lei n° 053/2015 que ‘Declaro de Utilidade Riblica a Associagio de
Catador&s de Itaranma-ES”, de autoria desse Executivo, aprovado na Sessdo
Ordinaria do dia 15/12/2015.

Atenciosamente

Presidente

RECEBEMOS

161 12 1_1.<

Excelentissimo Senhor
ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal
Ttarana/ES
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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

f

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 053/2015

Declaro de Utilidade Pdblica a Associagdo
de Catadores de Itarana-ES.

A Camara Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, faz saber:
Art. 1°. Fica declarada de Utilidade Pdblica a Associagdo de Catadores de
Itarana, inscrita no QNPJ n°® 21.400.663/0001-73, =situada na Rodovia

Itarana/Itaguagu, Bairro Itaraninha, Minicipio de Itarana, Estado do Espirito
Santo.

Art. 2°. Revogamse as disposigdes em contrario, entrando a presente lei em
vigor na data da sua publicacgdo.

Registre—-se. Publique—-se. Cumpra-se.

Camara icipal de Itarana/ES, 16 de dezembro de 2015. °

Presiderite




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

OF.PMI/GP/N°503/2015 Itarana/ES, 18 de dezembro de 2015.

Senhor Presidente e demais Edis

Encaminho-vos, em anexo, a esta casa de Leis, as Leis sancionadas, abaixo
descritas.

o LEI N° 1181/2015 Declara de Utilidade Publica a Associagdo de Catadores
de ltarana-ES

o LEIN°1182/2015 Declara utilidade publica a Associagdo unido Somos nés,
localizada na sede do Municipio.

e LEIN°1183/2015 Dispde sobre procedimento para se obter acesso a
informagao dmbito do Poder Executivo do Municipio de ltarana-ES

s o
CAMARA MuniCIPAL DE iITARANA

t3 r - 112 ZHJ S
Atenciosamente. Protocoto de7is 237V sop 6s

em 44 de_&!fmbﬁ de 20 IS

Geraldo A. Dal’Col
! Assist. Leg. e Acm.

em Exercicio - CMI/ES
ADEMAR SCHNEIDER Port n°® 005/2013 de 0170112013

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
LAUDELINO GRUNEWALD

Presidente da Camara de vereadores de Itarana/ES

Rua Elias Estevdo Colnago, n °65 — Centro — CEP 29620-000 — Itarana — Tel: 3720-4900



