18-04 - 1964

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA

LEI N° 1238/2017

AUTORIZA O LEGISIATIVO MUNICIPAL A REALIZAR
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal:
Faco Saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a contratar pessoal
por prazo determinado, para o exercicio das atividades necessarias a
manutencdo do funcionamento dos 6érgdos da Cémara Municipal de Itarana e
atendimento a real necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
nas formas, condicdes e prazos previstos nesta lLei.

Art. 2°. Para fins desta Lei, considera-se como necessidade temporaria de
excepcional interesse plblico:

I - Suprimento de recursos humanos em cargos cujas vagas ndo foram providas
em concurso publico;

IT - Atendimento de vagas decorrentes de aposentadoria, impedimento legal
ou afastamento de servidores.

Art. 3°. As contratacdes oriundas desta Iel serdo de natureza
administrativa, sendo assegurados aos contratados os seguintes direitos:
I - remuneracdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou
assemelhada funcdo no quadro permanente constante no Plano de Cargos e
Salarios da categoria;

II - Jjornada de trabalho, servico extraordindrio, repouso semanal
remunerado, percebimento de didrias, nos termos da lLei;

IIT - férias remuneradas a razdo de 1/12 (um doze avos) por més de trabalho,
se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

IV - décimo terceiro vencimento, proporcional ao tempo de servico prestado
se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

V - auxilio alimentacédo;

VI - Licencas:

a) para tratamento de saude;

b) por motivo de acidente em trabalho;
c) a gestante, na forma da Lei;

d) paternidade, na forma da Lei.
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Art. 4°. As contratagdes terdo prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogadas por igual periodo, podendo ainda o contrato ser
rescindido em razdo de interesse plblico sem direito a qualquer indenizacéo
ao servidor contratado.

Art. 5°. O contratado ndo poderd ser ocupante de cargo publico, sob pena
de nulidade do ato de contratacdo, salvo previsdes permissivas de
acumulacdo devidamente expressas na Lei.

Art. 6°. Os contratados para atendimento de necessidade tempordria estdo
sujeitos aos mesmos deveres e proibicdes dos servidores plblicos efetivos
e serdo vinculados para efeito previdencidrio ao Regime Geral de
Previdéncia Social, na forma da Lei.

Art. 7°. O contrato firmado de acordo com a presente Lei extinguir-se-a
sem direito a indenizacédo:

I - pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado;

IIT - unilateralmente, pelo CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia
administrativa;

IV - quando o contratado apresentar conduta incompativel com a natureza
dos servigos prestados, sem a necessidade de sindicéncia ou processo
administrativo para apuracdo.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ES, 21 de fevereiro de 2017.

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal de Itarana.

Publicada em 21 de fevereiro de 2017.

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e financas.
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