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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARANA t < ML -
LEI N° 1.508/2024 B f E

INSTITUI, NO MUNICIPIO DE ITARANA - ES,
O INCENTIVO PREVISTO NO PROGRAMA
PREVINE BRASIL, DESTINADO AOS
PROFISSIONAIS DA ATENCAO PRIMARIA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo previsto no Programa Previne Brasil, destinado aos
profissionais da Atengdo Primaria, denominado Pagamento por Desempenho.

Art. 2° O valor do incentivo previsto no Programa Previne Brasil corresponde ao valor
repassado pelo Ministério da Satide a0 Municipio de Itarana - ES, caso 0 mesmo atinja as metas € 0s
resultados previstos nos §§ 1° e 2° do Art. 12-C da Portaria MS N° 2.979/2019, que altera a Portaria de
Consolidagdo n® 6/GM/MS, de 06 de outubro de 2017.

§ 1° Em caso de extingdo ou de auséncia de repasse dos valores previstos no Programa Previne
Brasil a0 municipio de Itarana - ES, fica este totalmente desobrigado de qualquer pagamento do
incentivo.

§ 2° A apuragio dos indicadores sera realizada pelo Ministério da Satde quadrimestralmente
(janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro) bem como a definigdo do valor do incentivo financeiro
a ser repassado ao municipio com base no Indicador Sintético Final.

§ 3° O Incentivo financeiro por Desempenho possui 0s seguintes objetivos:

| — Estimular a participagdo dos servidores da Secretaria da Saude no processo continuo €
progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores de acesso ¢ de qualidade dos servigos de saude. o
processo de trabalho e 0s resultados indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saude:

11 — Institucionalizar a avaliagdo e 0 monitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar
a definicdo de prioridades e programagdo de agdes para melhoria da qualidade dos servigos de satude:

111 — Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e equipes, estimulando-o0s na
busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populagdo;

IV — Garantir transparéncia e efetividade das agoes governamentais direcionadas a atengao a
sainde, permitindo o continuo acompanhamento de suas agdes € resultados pela sociedade.

Art. 3° O montante total, relativo ao incentivo financeiro do Componente Pagamento por
Desempenho do Programa Previne Brasil. transferido ao municipio. resultante do Indicador Sintético
Final — ISF. nos termos do artigo 4° desta lei, sera destinado ao pagamento dos profissionais vinculados
a Secretaria Municipal de Satde, de forma equanime (igualitaria) entre os profissionais cadastrados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Art. 4° Tém direito ao incentivo Previne Brasil o Coordenador, todos os Médicos. Enfermeiros
e Técnicos de Enfermagem da ESF.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. 499

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CU MPRA-SE. B

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril de 2024

VANDER PATRICIO

™ n

ROSELENE MO TL:iRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
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Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta
lei correrdao por conta de dotagcdo vinculada ao
Fundo Municipal de Saude, sendo suplementada se
necessario de acordo com a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril
de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Protocolo 1295333

LEI COMPLEMENTAR N° 050/2024

ALTERA OS ANEXOS II E IV DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 28/2018, QUE
DISPOE SOBRE A REESTRUTURA DO PLANO
DE CARGOS E CARREIRAS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPALDEITARANA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a alteragao dos vencimentos
dos cargos comissionados e efetivos criados pela Lei
Complementar Municipal N.© 28/2018.

Art. 2° Em razao da autorizagdo prevista no artigo 1°
desta Lei, o Anexo II da Lei Complementar Municipal
N.C 28/2018 passa a vigorar conforme Anexo I da
presente Lei.

Art. 3° Em razao da autorizagdo prevista no artigo 1°
desta Lei, o Anexo IV da Lei Complementar Municipal
N.© 28/2018 passa a vigorar conforme Anexo II da
presente Lei.

Art. 4° De forma a atender o disposto no paragrafo
Unico do artigo 11 da Lei Complementar Municipal
No 28/2018, os vencimentos-base dos referidos
servidores passam a vigorar da seguinte forma:

I - R$ 2.658,88 (dois mil seiscentos e cinquenta e
oito reais e oitenta e oito centavos) correspondente
a Carreira II, Letra I;

II - R$ 4.076,95 (quatro mil e setenta e sete reais e
noventa e cinco centavos) correspondente a Carreira
ITI, Letra I.

Art. 5° Os recursos orcamentarios destinados a
cobertura da presente despesa advirdao da dotacgao
orcamentaria especifica constante de cada orcamento
vigente.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril
de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
Protocolo 1295338

LEI N° 1.508/2024

INSTITUI, NO MUNICIPIO DE ITARANA - ES, O
INCENTIVO PREVISTO NO PROGRAMA PREVINE
BRASIL, DESTINADO,6K AOS PROFISSIONAIS
DA ATENCAO PRIMARIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo previsto no
Programa Previne Brasil, destinado aos profissionais
da Atencdo Primaria, denominado Pagamento por
Desempenho.

Art. 2° O valor do incentivo previsto no Programa
Previne Brasil corresponde ao valor repassado pelo
Ministério da Saude ao Municipio de Itarana - ES,
caso o0 mesmo atinja as metas e os resultados
previstos nos §§ 1° e 2° do Art. 12-C da Portaria MS
N° 2.979/2019, que altera a Portaria de Consolidagao
n° 6/GM/MS, de 06 de outubro de 2017.

§ 19 Em caso de extingdo ou de auséncia de repasse
dos valores previstos no Programa Previne Brasil
ao municipio de Itarana - ES, fica este totalmente
desobrigado de qualquer pagamento do incentivo.

§ 29 A apuragao dos indicadores sera realizada
pelo Ministério da Saude quadrimestralmente
(janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro)
bem como a definigdo do valor do incentivo financeiro
a ser repassado ao municipio com base no Indicador
Sintético Final.

§ 39 O Incentivo financeiro por Desempenho possui
os seguintes objetivos:

I - Estimular a participacdo dos servidores da
Secretaria da Salude no processo continuo e
progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores
de acesso e de qualidade dos servicos de saude, o
processo de trabalho e os resultados indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude;

IT - Institucionalizar a avaliacdo e o monitoramento
de indicadores nos servicos para subsidiar a definicao
de prioridades e programacao de acoes para melhoria
da qualidade dos servicos de salde;

III - Incentivar financeiramente o bom desempenho
de servidores e equipes, estimulando-os na busca
de melhores resultados para a qualidade de vida da
populacao;

IV - Garantir transparéncia e efetividade das acdes
governamentais direcionadas a atencdao a saude,
permitindo o continuo acompanhamento de suas
acOes e resultados pela sociedade.
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Art. 3° O montante total, relativo ao incentivo
financeiro do Componente Pagamento por
Desempenho do Programa Previne Brasil, transferido
ao municipio, resultante do Indicador Sintético
Final - ISF, nos termos do artigo 4° desta lei, sera
destinado ao pagamento dos profissionais vinculados
a Secretaria Municipal de Saude, de forma equanime
(igualitaria) entre os profissionais cadastrados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

Art. 4° Tém direito ao incentivo Previne Brasil
o Coordenador, todos os Médicos, Enfermeiros e
Técnicos de Enfermagem da ESF.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 03 de abril
de 2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Protocolo 1295490

Deliberagao

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEMAMA do Municipio de Itarana/ES torna
publico que Welcio Seidler, CPF 159.268.677-03,
Alto Jatibocas, Zona Rural, Itarana/ES, através do
processo n°004027/2023, obteve a Licenga Municipal
Ambiental de Regularizacao para Despolpamento de
café em via Umida na localidade de Alto Jatibocas,
Zona Rural, Municipio de Itarana/ES.

Protocolo 1295206

Termos

TERMO DE RESCISAO |
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
036/2023

Processo n° 001505/2024 de 02/04/2024.
Origem: Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE ITARANA, ESTADO
DO, ESPIRITO SANTO/SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

ESTAGIARIA:
NASCIMENTO

JESSICA RODRIGUES

O Municipio de Itarana/ES, face ao requerimento,
processo n° 001505/2024 de 02/04/2024 e com
base na Clausula Décima, item 10.1.4 do Termo
de Compromisso de Estagio n® 036/2023, efetua a
presente rescisdo amigavel nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica rescindido, o Termo de Compromisso de Estagio
n® 036/2023, da Sr3. JESSICA RODRIGUES
NASCIMENTO, ESTAGIARIA, a partir do dia
01/04/2024, garantidos os direitos previstos em
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA

Os Contratantes ddo plena, geral e irrevogavel
quitacdo reciproca das obrigacbes contratuais até
esta rescisao.

Assinam os Contratantes o presente instrumento
em 04 (quatro) vias de igual teor, acompanhado das
testemunhas abaixo, para que surtam seus legais
efeitos.

Itarana/ES, 03 de abril de 2024.
CONTRATANTE:

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES

VANESSA ARRIVABENE
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

CONTRATADA:
JESSICA RODRIGUES NASCIMENTO

TESTEMUNHAS:
Protocolo 1294891

RESUMO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 076/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITARANA/ES - CNPJ
n® 27.104.363/0001-23

CONTRATADA: SAO CRISTOVAO CONSTRUCOES
E INSTALACOES DE INCENDIO EIRELI, CNPJ n°.
11.928.771/0001-60

OBJETO DO CONTRATO: O objeto da presente
Tomada de Precos é a futura contratacdo de
empresa para a execucdo da obra de “Drenagem e
Pavimentacdo, com blocos de concreto intertravados,
na comunidade de Santa Helena, Zona Rural,
Itarana/ES.

OBJETO DO ADITIVO: O objeto do presente
Aditivo, tem por finalidade a Prorrogacao do Prazo
de Vigéncia Contratual, contatos a partir de 10 de
abril de 2024 e encerrando em 31 de dezembro
de 2024, bem como a prorrogacao do Cronograma
Fisico-Financeiro da obra para 30 de setembro de
2024, conforme especificacdo do anexo I deste
termo aditivo.

PROCESSO DO ADITIVO N°: 001147/2024 de
07/03/2024 - Secretaria Municipal de Transporte,
Obras e Servicos Urbanos

Itarana/ES, 03 de Abril de 2024
Vander Patricio

Prefeito do Municipio de Itarana
Protocolo 1295102



