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MUNICIPIO DE ITARANA
Estado do Espirito Santo .
Poder Executivo - i

Publicatdo na Bdigio n® 2.888. Secio Iurana/LIS, piginas 9798 do DOM/ES de 14/11/2025

LEI N° 1.550/2025

Dispoe sobre a concessao de auxilio-
alimentacao aos agentes politicos e servidores
publicos do Poder Executivo do Municipio de
Itaranal/ES e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do Espirito Santo, faco saber que a
Camara Municipal de Itarana, usando das atribuigées que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Prefeito Municipal a conceder auxilio-alimentacido aos
servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, em comissao e empregos publicos, bem
como ao pessoal contratado em carater temporario sob o regime de direito administrativo,
assim como aos Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete, Procurador-Geral, Controlador
Interno, Conselheiros Tutelares e Residente Juridico.

Paragrafo unico. Nao fardo jus a percepgao do auxilio alimentagao de que trata esta
Lei o Prefeito e Vice-Prefeito, pensionistas, inativos e estagiarios.

Art. 2° O auxilio-alimentacao destina-se a subsidiar as despesas com refeicdo. possui
carater indenizatério, ndo podendo ser percebido cumulativamente com outros beneficios de
mesma natureza, e sera pago em pecunia no valor de R$ 650,00 (seiscentos e cinguenta

reais) mensais.

§ 1° O valor do auxilio-alimentagao sera disponibilizado mensalmente, sendo
repassado juntamente com o pagamento dos servidores.

§ 2° Na hipotese de acumulagao licita de cargos ou empregos publicos perante a
Prefeitura Municipal de Itarana/ES, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicao I ederal,
o servidor percebera apenas um auxilio-alimentacao.

Art. 3° O auxilio-alimentagao nao possui natureza salarial, nao sera incorporacdo, para
quaisquer efeitos, ao vencimento ou vantagens recebidas pelo servidor, nao constitui base de
incidéncia previdenciaria e nao configura rendimento tributavel.

Art. 4° Nao fardo jus ao beneficio instituido por esta Lei os servidores:

| - inativos;

Il - em disponibilidade remunerada;

Il - em gozo de licenga ou afastamento, com ou sem remuneragao;
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IV - que tiverem mais de 3 (trés) faltas injustificadas no més. D{;
Art. 5° O servidor que se ausentar, sem justa causa, de sua fung¢ao laboral, perdera o
direito ao auxilio-alimentagao, conforme a seguinte Tabela de Assiduidade:
| - 1 (uma) falta injustificada no més: desconto de 25%;
Il - 2 (duas) faltas injustificadas no més: desconto de 50%;
[l - 3 (trés) faltas injustificadas no més: desconto de 75%;

IV - 4 (quatro) ou mais faltas injustificadas: perda integral do beneficio no més

Paragrafo unico. Nao sera considerada falta, para fins deste artigo, a auséncia
justificada mediante apresentacao de atestado meédico.

Art. 6° O Poder Executivo podera conceder o auxilio-alimentacao em folha de
pagamento ou disponibiliza-lo sob a forma de vale-alimentagao, por meio de carné em papel
ou cartdo magnético.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar contrato admin strativo
com empresa especializada na prestacao de servigos de gerenciamento do beneficio,
observada a legislacao federal de licitagcoes e contratos.

Art. 7° A concessao do auxilic-alimentagao fica condicionada a existéncia, em cada
Secretaria, de dotagao orgcamentéria e disponibilidade financeira suficientes para arcar com
as despesas do beneficio.

Paragrafo unico. As despesas correrao por conta das dotagbes proprias das
Secretarias as quais os servidores estejam vinculados, devendo ser incluidas nas propostas
orcamentarias anuais 0s recursos necessarios a manutencao do beneficio.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se a Lein® 1.255,

de 30 de junho de 2017, e demais disposi¢goes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

s 2@binete do Prefeito de Itarana/ES, em 13 de novembro de 2025.
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sexta-feira, 14 de Novembro de 2025

Irupi/ES, 14 de novembro de 2025.

Guilherme Isac Gomes Barbosa
Secretario Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente

Protocolo 1670115

PORTARIA N° 01/2025, DE 13 DE NOVEMBRO
DE 2025.

INSTITUI A COMISSAO DE PATROCINIO DA
12 FEIRA DE CAFES ESPECIAIS DO CAPARAO
CAPIXABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE DE IRUPI, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando
a necessidade de garantir transparéncia, legalidade
e Iimparcialidade no processo de selecao de
patrocinadores e apoiadores,
RESOLVE:
Art. 19 Fica instituida a Comissdao de Patrocinio da
12 Feira de Cafés Especiais do Caparadé Capixaba.
A finalidade da Comissdo é planejar, analisar,
selecionar, fiscalizar e acompanhar o processo de
chamamento publico referente ao Edital n® 01/2025
- Captacdo de Apoio e Patrocinio, promovido pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.
Art. 20 A Comissao de Patrocinio é composta pelos
seguintes membros:
o Guilherme Isac Gomes Barbosa - Presidente
o Victor Almeida Pereira - Membro

Bruno Gomes de Aguiar dos Santos - Membro
Art. 3% A Comissdo exercera suas atividades até a
conclusao das agdes previstas no Edital n® 01/2025,
encerrando-se automaticamente suas fungdes
em 30 de novembro de 2025, salvo prorrogagao
expressamente autorizada.
Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Irupi/ES, 13 de novembro de 2025.
GUILHERME ISAC GOMES BARBOSA
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Protocolo 1670113

Lei

LEI N° 1.550/2025

Dispoe sobre a concessdo de auxilio-
-alimentacao aos agentes politicos e servidores
publicos do Poder Executivo do Municipio de
Itarana/ES e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, faco saber que a Cadmara Municipal
de Itarana, usando das atribuicdes que lhe confere
a Lei Organica do Municipio, aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Prefeito Municipal a
conceder auxilio-alimentagcdo aos servidores
publicos ocupantes de cargos efetivos, em comissdo
e empregos publicos, bem como ao pessoal

contratado em carater temporario sob o regime de
direito administrativo, assim como aos Secretarios
Municipais, Chefe de Gabinete, Procurador-Geral,
Controlador Interno, Conselheiros Tutelares e
Residente Juridico.

Paragrafo Gnico. N3o fardo jus a percepcgao do
auxilio alimentacdo de que trata esta Lei o Prefeito
e Vice-Prefeito, pensionistas, inativos e estagiarios.

Art. 2° O auxilio-alimentacdo destina-seasubsidiaras
despesas com refeicdo, possui carater indenizatorio,
nao podendo ser percebido cumulativamente com
outros beneficios de mesma natureza, e sera pago
em pecunia no valor de R$ 650,00 (seiscentos e
cinquenta reais) mensais.

§ 19 O valor do auxilio-alimentacdo serd
disponibilizado mensalmente, sendo repassado
juntamente com o pagamento dos servidores.

§ 2° Na hipdtese de acumulacdo licita de cargos ou
empregos publicos perante a Prefeitura Municipal de
Itarana/ES, nos termos do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, o servidor perceberda apenas
um auxilio-alimentagdao.

Art. 32 O auxilio-alimentacdo nao possui natureza
salarial, ndo sera incorporado, para quaisquer efeitos,
ao vencimento ou vantagens recebidas pelo servidor,
nao constitui base de incidéncia previdenciaria e ndo
configura rendimento tributavel.

Art. 4° N3o fardo jus ao beneficio instituido por esta
Lei os servidores:

I - inativos;
IT - em disponibilidade remunerada;

III - em gozo de licenca ou afastamento, com ou
sem remuneragao;

IV - que tiverem mais de 3 (trés) faltas injustificadas
no més.

Art. 5° O servidor que se ausentar, sem justa
causa, de sua funcdo laboral, perderad o direito ao
auxilio-alimentacdo, conforme a seguinte Tabela de
Assiduidade:

I - 1 (uma) falta injustificada no més: desconto de
25%;

IT - 2 (duas) faltas injustificadas no més: desconto
de 50%;

III - 3 (trés) faltas injustificadas no més: desconto
de 75%;

IV - 4 (quatro) ou mais faltas injustificadas: perda
integral do beneficio no més.

Paragrafo Gnico. Ndo serd considerada falta, para
fins deste artigo, a auséncia justificada mediante
apresentacdo de atestado médico.

Art. 6° O Poder Executivo podera conceder o
auxilio-alimentacdao em folha de pagamento ou
disponibiliza-lo sob a forma de vale-alimentagao, por
meio de carné em papel ou cartdo magnético.



