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LEI N? 435/94

"CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE SA{
DE-CMS- DE ITARANA E DA OUTRAS PRO
VIDENCIAS".

O Prefeito Municipal de Itarana, Estado do Es
pirito Santo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono

a seguinte Lei: A

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 12 - Fica instituido o Conselho Municipal
de Saude de Itarana-CMS- em carater permanente, como 6rg50deliberat1
vo do Sistema Unico de Saude no ambito municipal, respeitado o dis
posto nesta Lei.

Art. 2° - Sem prejuizo das fungdes do Poder Le
gislativo, sao competencias do CMS - Itarana:
' I- definir as prioridades de sa&de;

II- qstabelecer as diretrizes a serem observa-
das na ela ragao do Plano Municipal’ de Saude;

II1I- atuar na formulagao de estrategias e no con
oXe da execugéo da politica de saﬁde;

IV- propor criterios para a programagéo e para
s execugoes financeira e orgamentéria do Fundo Municipal de Saude |,

acompanhando a movimentagao e o destino dos recursos;

V- acompanhar, avaliar e fiscalizar os servi
gos de saude prestados a populagéo pelos 6rgéos e entidades pﬁblicas
e privadas integrantes do SUS no Municipio;

VI- definir criterios de qualidade para o fun
cionamento dos servigos de saude pﬁblicos e privados, no ambito do
SUS;

VII- definir criterios para a celebragao de con
tratos ou convenios entre o setor pﬁblico e as entidades privadas de
saude, no que tange a prestagao de servigos de saﬁde;

.
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VIII- apreciar previamente os contratos e convenios
referidos no inciso anterior;

IX- estabelecer diretrizes quanto a localizagao e

o tipo de unidades prestadoras de servigos de saude p&blicos e priva
dos, no ambito do SUS; '
X- elaborar seu Regimento Interno;

XI- outras atribuigoes estabelecidas em normas com
plementares.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEGAO I
DA COMPOSIGAO

Art. 3° - O CMS tera a seguinte composigao:

I- dos usuarios:
a) 1 (um) representante do Sindicato Rural de Ita
rana;

b) 5 (cinco) representantes das 6 (seis) regioes
geogréficas de Itarana.

II- dos prestadores:
a) representante da PMI- Secretaria Municipal de
Saude;
b) representante de Entidade Filantrépica na Sau-
de;
c) representante de Empresérios.
III- dos trabalhadores:.
a) um representante dos trabalhadores municipais
de saude do municipio de Itarana;

b) um representante dos trabalhadores estaduais

de saude no municipio de Itarana;

c) um representante dos trabalhadores federais de

saude no municipio de Itarana;

Parégrafo 12 - A cada titular do CMS - . Itarana ,

correspondera um suplente.
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Parégrafo 2¢ - A representagéé dos trabalhadores
do SUS, sera definida por indicagao conjunta das entidades represen-
tativas das diversas categorias.

Art. 49 - Os membros efetivos e suplentes do CMS
serao homologados pelo Prefeito Municipal, em ato especifico.

Art. 52 - O CMS tera uma diretoria composta  por
presidente, vice-presidente e secretario eleitos entre seus pares:

I- o exercicio da fungao de conselheiro nao sera
remunerado, considerando-se como servigo publico relevante;

II- os membros do CMS poderao ser substituidos me
diante solicitagao da entidade ou autoridade responsével, apresenta-
da ao Prefeito Municipal;

III- Os membros do CMS terao mandato de dois anos ,

facultando-se uma unica recondugao.

SEGAO 1II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMS tera seu funcionamento regido pe

las seguintes normas:
I- o orgéo de deliberagéo maxima e o0 Plenario;

II- as sessoes.plenarias serao realizadas ordina
riamente a cada 30 (trinta) dias e, extraordinariamente, quando con-
vocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus men

bros;

III- para a realizagdo das sessoes sera necessaria
a presenca da maioria absoluta dos membros do CMS, que deliberara pe
la maioria de votos dos presentes;

IV- cada membro do CMS tera direito a um unico vo-
to na sessao plenaria;

V- as decisoes do CMS serao consubstanciadas em

resolugoes.

Art. 7¢ - As resolugoes do Conselho somente produ

zirao efeitos apos homologagao pelo Prefeito Municipal.
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Paragrafo Unico - o Prefeito comunicara ao CMS
por escrito, a decisao tomada.

Art. 8?2 - Nao serao objeto de deliberagao pelo
Conselho Municipal de Saude as propostas que:

I- impliquem aumento de despesa prevista, sem a

indicagao das fontes de recursos para atender aos novos encargos;

II1- contrariem o disposto nas Leis e regulamentos
do SUS e na Lei Organica do Municipio;

III- criem compromissos financeiros a serem  salda
dos apos termino do mandato do Prefeito, salvo se estiverem previs-
tos em Plano Plurianual ou Lei especifica.

Art. 92 - A Secretaria Municipal de Saade presta-

‘ra o apoio administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Mu

nicipal de Saude.

Art. 10 - Para melhor desempenho de suas fungSes,
o CMS poderé recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes
criterios:

I- consideram-se colaboradoras do CMS, as insti
tuigaes formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servigos de saude ,
sem embargo de sua condigao de membros;

1I- poderao ser convidadas pessoas ou instituigoes
de notoria qualificagéo para assessorar o CMS em assuntos especifi

cos;

III- poderao ser criadas comissoes internas, consti
Gidas por entidades-membro do CMS e outras instituigoes, para promo
er estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 11 - As sessoes plenarias ordinarias e extra
ordinarias do CMS deverao ter divulgagéo ampla e acesso assegurado
ao pﬁblico.

Paragrafo Unico - As resolugoes do CMS, bem como
os temas tratados em plenario, reunioces da diretoria e comissoes de

verao ser amplamente divulgadas.
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Art. 12 - O CMS elaborara seu Regimento Inter
no no prazo de 60 (sessenta) dias apés a promulgagéo desta Lei.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrario, especialmente
as Leis 369/91 e 401/93..

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, 13
DE SETEMBRO de 1994. '
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RESOLUGCAO - CMS - N2 01/94

"APROVA A PARTICIPACAO DO SINDICATO
DOS TRABALHADORES RURAIS DE ITARA-
NA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS".

0 Conselho Municipal de Saude de Itarana, com Dbase
em sua competéncia regimental e QaS~§tribu195es legais;

Considerando, que o Conselho_Municipal de Saude, em
sua Reuniao Ordinaria realizada em 05 de setembro de 1994, apro-
vou

RESOLVE:

Art. 192 - Fica aprovada, por unanimidade, a partici-
pagao do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Itarana, no Siste
ma Unico de Saude - na rede complementar;

Art. 22 - O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de

Itarana, tera que cumprir as normas previstas pelo SUS, como A-
gendamento Universalizado e o agendamento através da AMA;

Art. 32 A presente Resolugao entra em vigor na data
de sua publicagio, revogadas -as disbosigSes em contrario.

ITARANA-ES., 06 de setembro de 1994

m—

LUIZ MARCOS CICERO PINTO
Presidente do CMS
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SECRET.-\R_]A MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA ~ ESPIRITO SANTO

REGIMENTO . INTERNO

Art?. 12 - Este Regimento rege o funcionamento e atuagao do CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITARANA, cuja sigla e CMS, institui
do nos termos das Leis Municipais n%s. 369 e 372/91, obje

tivando a implantagao e funcionamento do Sistema Unico de Saﬁde-SUS.

no Municipio de Itarana, Estado do Espirito Santo.

DAS ATRIBUICOES DO_CONSELHO

" Art?. 29 - Sao atribuigoes do Conselho Municipal de Saude:

I - Controlar a execugao da politica Municipal da Saude ,
nos aspectos econamicos, financeiros e de gestéo, fis-
calizar o atendimento, deliberar, estabelecer e acompa
nhar, avaliar e propor diretrizes;

II - Apreciar e aprovar a execugéo do Plano Municipal de
Saude; |

III - Equacionar as questaes de ordens préticas de interes-
se Municipal, de reclames pessoais de usuérios, dar pa
recer nas prestagSes de contas dos recursos do Sistema

Unico de Saude, no ambito municipal.

IV - Promover campanhas educacionais dentro dos colegios e
na comunidade em geral, promover saneamento basico e
educacao sanitaria.

V - Fazer intercambios com entidades oficiais e privadas

com atividades ligadas a Saude, incluindo laboratorios,
podendo com elas firmar convénios;

VI - Viabilizar esclarecimentos sobre problemas epidemiolé
gicos e sanitarios do Municipio, nas entidades priva
das e publicas. .
' VII - Avaliar e discutir a mortalidade e morbidade no ambi-
to do Municipio. '
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VIII - Viabilizar o acesso da populagéo do Municipio em si-
tuagoes especiais, aos medicamentos bésicos. fiscali-
zar o funcionamento de Hospitais, Postos ou Unidades ,
doagao e venda de medicamentos, drogas e insumos farma
ceuticos destinados ao uso humano; ~ '

IX - Fiscalizar o sistema de abastecimento d'agua do Muni-
cipio; '

X - Fiscalizar o despeJo de dejetoé sem tratamento, de
postos de lavagem de veiculos, residuos toxicos e po-
luentes, nos rios, corregos e lagos no Municipio.

Paragrafo Unico : Aplicam-se as atividades do Sistema Uni
co de Saude, atraves do CMS, as disposigoes contidas
no Titulo VII, Capitulo VI da Lei Orgﬁnica Municipal n¢ 338/90.

Art?. 392 - O Secretario Municipal de Saude de Itarana, € membro nato
e ocuparé a Presidencia do Conselho Municipal de Saude.

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CMS

Art?. 4?2 - Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Saude (CMS):
I - Convocar, presidir as reuniSes, conceder e cassar a
palavra; .
II - Coordenar todo o Sistema Municipal de Saude e motivar
o Conselho Municipal de Saude; . _
III - Cumprir e fazer cumprir as deéisSes do CMS;
IV - Manter a ordem nas reunioces e coordenar os assuntos;

Art?. 52 - Ao Secretario Executivo do CMS, compete:

I - Comunicar aos componentes do CMS a convocagao das reu
nioes ordinarias e ou extraordinarias, encaminhar cor-

respondéncias, divulgar as decisoes;
II - Assinar, rubricar;~éarimbar.expedientes oriundos das
reunioes;
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III - Manter atualizadas as pastas de arquivos que conte
- nham leis, normas, projetos, convénios de interesse do
CMS.

IV - Organizar o material de expediente préprio ao estilq
dos assuntos das reunides, colocando-os a disposigao.
V - Fazer parte das reunices, com direito a voto e a deba

, tes, podendo dar informagoes aos membros e ' esclarecer
duvidas, respondendo diretamente. pelos atos.

Arte. 62 - No impedimento legal ou eventualmente do Presidente do
CMS, assumira a Presidencia quem este indicar, desde que
seja membro do CMS.

Arte. 72 - O CMS, reunir-se-a nas dependéncias que lhe forem destina
das, cabendo ao seu Presidente o encargo de localiza-las
e consegui-las;

Art?. 8° - As reunioes do CMS, obedecerao a seguinte ordem:
I - Abertura e verificagao do quorum;

II - Leitura, discussdo e aprovacao da Ata da reuniao ante
rior;

III - Leitura do expediente, discussao e deliberagao dos
processos, materias eu assuntos constantes da Pauta;

IV - Comunicagoes, requerimentos e apresentagao de mogoes
ou indicacgoes;

vV - Distribuigéo de processos, materias eu assuntos aos
respectivos relatores;

VI - 0 que ocorrer..
§ 12 - Sera lavrada Ata circunstanciada de cada reuniao
realizada pelo Conselho.

§ 22 - Os membros do Conselho e respectivos suplentes, de
veraos ser informados dos processos, materias e assun-
tos constantes da Ordem do Dia das reunioes, com ante-
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cedencia minima de 03 (trés) dias, no caso de sessdo or
dinaria e de 48 (quarenta e oito) horas, no caso de ses
sao extraordinaria.

DAS REUNIOES DO CONSELHO

Arte. 92 - 0’ CMS se reunira ordinariamente uma vez por meés, ou em ca-
rater extraordinario, quando convocado pelo Presidente, ou
pelo minimo de 1/3 de seus membros, e pelo Prefeito.

I - A convocagao para reunides extraordinarias so prevale-
cera se a materia for urgente ou inadiavel e obedecera
0 prazo de 48 horas de antecedencia:

II - Para instalagéo das reuniSes, o "quorum" sera a metade
mais 01 (um) de seus membros.

DA CONSTITUIGAO E COMPOSICAO DO CONSELHO

Art®. 10 - O CMS, tem a seguinte composigao:
I - Sete (07) membros representando os Orgaos gestores:
a) Um representante da Secretaria Municipal de Saude. ™
b) Um representante do Setor de Finangas da Prefeitura Mu-
nicipal de Itarana.
c) Um representante do Departamento do SAAE. ’
d) Um representante do Departamento de Educagéo./

rd

e) Um representante da EMATER.
f) Um representante da FMATRI. -

g) Um representante do Ministerio da Saﬁde-FundagEo Nacio-
nal de Saude.

II - Sete (07) membros representando os usuarios:

a) Um representante dos funcionarios da area de saﬁde do
Municipio de Itarana. )

b) Um representante do Sindiqafo Trabalhadores Rurais de
Itarana. '
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c) Um represehfanté das comunidadesrque compaém‘a regido
geogréfica n? 01 do municipio de Itarana. L , o

d) Um representante das comunidades que compoem a regiao
geograflca n? 02 do muniCipio dé.Itarana.

e) Um representante daS‘Qomupidades'qué compoem a regiao
geograflca n? 03 do muniéipib de‘Itarana. '

f) Um representante das;comunidades que compoem a regiab.
geografica n? 04'do,municipio.de Itarana.,.u ' o

g) Um representante das comunidades que compoem a regido.

geografica n? 05 do municipio de Itarana. | o

A 1ndlcagao dos. membros tltulares compreendera a dos res-

pectlvos suplentes, ,

§ 12 - Nao havendo a 1ndlcagao do representante conS1derar—
se- a que a entldade ou 1nst1tu1gao nao tem interesse em
partlclpar, 'sendo, porem, mantlda a vaga respectiva,que
podera ser preenchlda a qualquer tempo. |

-§ 22 - 0s Membros do CMS, efetivos e suplentes, terao man-

"dato de dois (2) anos, admltlndo renovagao e atenderao
aos requ131tos S
a) Reconhecida idoneidade moral _

b) Idade superlor a 21 anos ou ser emancipado;

c) Residir no Mun1c1p10, |

d) Estar em ~gozo dos direitos polltlcos.

§ 32 - Nos impedimentos legals dos membros efetlvos, apre-
ciado pela maioria, assumlra o suplente respectivo,

§ 42 - 0OS. membros do CMS, exercerao seu mandato sem onus
para a Munlclpalldade. devendo, entretanto,_ser con31de‘
rado servigo relevante para o Munlc1p10.
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DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art?. 12 - Este Regimento somente podera ser alterado ou reformado
por proposta assinada pela maioria dos membros, exigida pa
ra aprovagao da proposta 2/3 dos membros.

Art®. 13 - Os casos omissos, serao resolvidos pela maioria dos mem-
bros do Conselho Municipal de Saude,

ITARANA-ES., 02 de margo de 1993.

LUIZ MARCOS CICERO PINTO
Presidente do CMS
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HOMOLOGAGADO

HOMOLOGO, o presente REGIMENTO INTERNO para
que produza seus juridicos e legais efeitos.

ITARANA-ES, 03 de margo de 1993.

Prefefto MunicXpal



